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‘Nunca te detengas

La piel se arruga, el pelo se vuelve blanco, los días se 
convierten en años, pero lo importante no cambia, 
tu fuerza y tu convicción, no tienen edad.

Tu piel es el plumero de cualquier tela de araña, 
detrás decada logro hay otro desafío. 

Miemtras estés vivo, siéntete vivo; si extrañas lo 
bueno que hacías, vuelve a hacerlo.No vivas de 
fotos amarillas, sigue aunque todos esperem que
abandones. No dejes que se oxide el hierro que hay 
en tí.



Haz que en vez de lástima, te tengan

respeto.

Cuando por los años no puedas correr, 

trota; cuando no puedas trotar, camina; 

cuando no puedas caminar, usa el bastón. 

Pero nunca te detengas.

María Teresa de Calcuta



Historias de Éxito Escuela San Patricio

Perfil de la escuela

Nombre de la escuela: San Patricio

Región Educativa: Ponce

Distrito Escolar: Utuado

Municipio: Jayuya

Clasificación: Enfoque

Nivel: Primario

Cantidad de estudiantes: 92

Cantidad de maestros: 10

Cantidad de equipos MECPA: 2



Situación antes de MECPA

Año escolar

2012-2013

Español Matemáticas Inglés Promedio de 

ejecución

48.48% 34.85% 19.70% 103.03/3= 

34.34%

Datos importantes:

1. La escuela no alcanza los Objetivo Medibles Anuales esperados

2. No contaba con un director escolar en propiedad (periodo de transición en 

este renglón).

3. Consecuencia: el año posterior la escuela había sido clasificada como

excelencia bajo NCLB y este año los resultados la llevan bajo el Plan de 

Flexibilidad a una clasificación Enfoque



Descripción de situación utilizando

MECPA
1. Plan piloto MECPA 2014-2015

2. Capacitación, orientación sobre el modelo

MECPA

3. Comienzan los coaching al personal docente

4. Se inician las reuniones de equipo

5. Se redacta el plan de trabajo de los equipos

6. Se identifican las prioridades de la escuela

específicamente en la materia de español con 

énfasis en la comprensión lectora



Cómo mejoraron los resultados

Años

escolares

Español Matemáticas Inglés Promedios

2012-2013 48.48% 34.85% 19.70% 34.34%

2013-2014 42.65% 83.82% 25.53% 48.98%

2014-2015 88.14% 100% 98.31% 95.48%

2015-2016 98.31% 100% 88.14% 95.48%



Distribución de notas en por ciento

2015-2016 (mayo 2016)

A, B y C Español Matemáticas Inglés

96% 98% 100%



Cómo hicieron acciones para tener logros

 Comunicación efectiva de los equipos

 Toma de decisiones asertivas

 Intercambio de roles y líderes

 Planificación sistemática para actividades

 Celebración de reuniones mensuales de los equipos

 Apoyo del distrito

 Seguimiento y supervisión de la directora

 Apoyo administrativo y docente

 Transferencia del conocimiento e ideas adquiridas en 
las reuniones en la implementación en la sala de 
clases

 Análisis continuo de datos y apoyo del RAD en esta
función



Áreas de crecimiento y retos a 

enfrentar en MECPA
Aprovechamiento académico
◦ Pruebas estandarizadas

◦ Distribución de notas

Participación de madres, padres y encargados

Motivación del personal docente en la implementación de 
diversas actividades en la sala de clases

Actividades magnas concurridas en coordinación con el 
personal RAD

Preparación del “blog” educativo de la escuela



 Aprovechamietno académico a través de 
la distribución de notas, donde se 
disminuyó la cantidad de D y F en las
materias de español y matemáticas

 Aumento en la participación de los 
padres, las madres y los encargados en las
actividades de la escuela

 Motivación del personal docente

 Integración del personal RAD

 Preparación del “blog”

Áreas de crecimiento y retos a 

enfrentar en MECPA



Dirección del Blog Educativo

Esc. San Patricio (51482)
 miescuelasanpatricio.blogspot.com

http://miescuelasanpatricio.blogspot.com/


Historias de Éxito Escuela Luis Muñoz 

Rivera

Perfil de la escuela

Nombre de la escuela: Luis Muñoz Rivera

Región Educativa: Ponce

Distrito Escolar: Utuado

Municipio: Utuado

Clasificación: Enfoque

Nivel: Secundario

Cantidad de estudiantes: 825

Cantidad de maestros: 49

Cantidad de equipos MECPA: 5



Situación antes de MECPA

Año escolar

2012-2013

Español Matemáticas Inglés Promedio de 

ejecución

52.78% 15.74% 50.00% 118.52/3= 

39.50%

Datos importantes:

1. En el año 2014-2015 los datos de aprovechamiento académico

demostraron altos porcentajes de calificaciones de D y F en las materias de 

español y matemáticas con mayor atención en el subgrupo de educación

especial.

2. Había cierto grado de resistencia de la facultad en celebrar las reuniones de 

equipo

3. La escuela también reflejaba bajo niveles en tasa de graduación de 

estudiantes de escuela superior 56%



Descripción de situación utilizando

MECPA
1. Plan piloto MECPA 2014-2015

2. Capacitación, orientación sobre el modelo

MECPA

3. Comienzan los coaching al personal docente

4. Se inician las reuniones de equipo

5. Se redacta el plan de trabajo de los equipos

6. Se analizaron los datos para identificar las

prioridades académicas de la escuela.



Cómo mejoraron los resultados

Años

escolares

Español Matemáticas Inglés Promedios

2012-2013 52.78% 15.74% 50.00% 39.51%

2013-2014 47.89% 9.03% 51.06% 35.83%

2014-2015 45.93% 5.75% 40.70% 30.69%

2015-2016 41.67% 5.00% 40.56% 29.07%



Distribución de notas en por ciento

2015-2016 (mayo 2016)

A, B y C Español Matemáticas Inglés

74% 77% 94%



 Magnas actividades que responden a las
necesidades identificadas para los estándares de 
español y matemáticas

 Reuniones mensuales de los equipos

 Planificación sistémica de las actividades

 Apoyo del distrito

 Seguimiento y supervisión del director

 Apoyo administrativo y docente

 Análisis de datos y apoyo del RAD

 Uintegración de los estudiantes con bajo
aprovechamiento académico en las actividades

Cómo hicieron acciones para tener logros



Dirección del Blog Educativo

Esc. Luis Muñoz Rivera (13425)
 http://mecpa-luismunozriverautuado.blogspot.com/

http://mecpa-luismunozriverautuado.blogspot.com/

