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 SOLICITUD DE PROPUESTAS DE DESARROLLO PROFESIONAL DE PERSONAL DOCENTE Y DOCENTE ADMINISTRATIVO QUE IMPACTAN LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE ESPAÑOL COMO SEGUNDO IDIOMA QUE CONSTE 9 CRÉDITOS UNIVERSITARIOS DE UNA INSTITUCIÓN ACREDITADA POR EL CONSEJO DE EDUCACIÓN DE PUERTO RICO A NIVEL DE MAESTRÍA, EN LÍNEA O PRESENCIAL CON PLATAFORMA VIRTUAL EN TIEMPO REAL EN LOS TEMAS DE: FUNDAMENTOS EN EDUCACIÓN BILINGÜE, SOCIOLINGÜÍSTICA Y ENSEÑANZA DE ESPAÑOL COMO SEGUNDO IDIOMA 





(La aprobación de propuestas bajo estos programas estará sujeta a la disponibilidad de fondos)







La fecha límite para someter las propuestas es el 27 de mayo de 2020, en o antes de las 4:30 pm a través del correo electrónico ayuda_propuesta@de.pr.gov. Solamente se aceptarán solicitudes que se hagan llegar por medio de correo electrónico que incluyan un enlace de Dropbox donde se pueda obtener la propuesta de la entidad y que se reciban no más tarde de la fecha y hora antes indicada.
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I. [bookmark: _Toc39575984]
INVITACIÓN GENERAL
El Departamento de Educación (DEPR) recibe fondos federales bajo la Parte A del Título III, de la ley de Educación Elemental y Secundaria de 1965, según enmendada (ESEA, por sus siglas en inglés).  Los mismos requieren que se provea asistencia a los estudiantes aprendices de español, cuyo idioma de dominio no es el español, para alcanzar niveles elevados de aprovechamiento en las materias básicas, de manera que puedan enfrentar los retos académicos como se espera de todos los estudiantes.

El DEPR solicita propuestas de conformidad con la solicitud de propuestas (RFP, por sus siglas en inglés) RFP Núm. DEPR-UAF-19-003 (en adelante, "RFP"). Los servicios descritos en este RFP son adquiridos por parte del Programa Aprendices de Español como Segundo Idioma e Inmigrantes y la Unidad de Adjudicación de Fondos de la Oficina Central de Compras, Obligaciones y Adjudicaciones.  La intención de esta convocatoria es identificar un proveedor de servicios, que cuente con la experiencia relacionada con el ofrecimiento de tres cursos universitarios (tres créditos cada uno), a nivel de maestría, para 153 participantes en las categorías de personal docente y docente administrativo de las escuelas que atienden estudiantes del subgrupo aprendices de español. Estos cursos tienen el propósito de aumentar el conocimiento del personal docente y docente administrativo en el área de fundamentos de la educación bilingüe, sociolingüística y español como segundo idioma, para que los mismos adquieran las destrezas necesarias para atender las individualidades de este subgrupo. 

El DEPR tiene la intención de adjudicar un contrato para proporcionar los servicios solicitados en este RFP.
II. [bookmark: _Toc39575985]ENTIDADES ELEGIBLES
Instituciones universitarias acreditadas por el Consejo de Educación de Puerto Rico, que ofrezcan cursos universitarios a nivel de maestría en línea o presencial con plataforma en línea en tiempo real en los temas: Fundamentos en educación bilingüe, sociolingüística, enseñanza de español como segundo idioma.  El proponente debe demostrar poseer un mínimo de cinco (5) años de experiencia exitosa de la entidad o su personal docente a cargo de la enseñanza de los respectivos cursos. El personal que ofrecerá los cursos, debe tener preparación y experiencia en la enseñanza de un segundo idioma, y tener domino del español e inglés.

El DEPR evaluará el potencial de éxito del proveedor (basados en la preparación académica y/o experiencia de su personal, pasadas ejecutorias proveyendo el servicio solicitado en esta convocatoria o servicios similares, entre otros) para proveer el servicio de forma responsable y de manera exitosa. Se evaluará, además, la habilidad que tiene el proveedor de ejecutar con éxito los servicios bajo los términos y condiciones de la convocatoria y del contrato que se le otorgue. 
III. [bookmark: _Toc39575986]DERECHOS DEL DEPR

El DEPR se reserva los siguientes derechos con respecto a esta solicitud de propuestas (RFP, por sus siglas en inglés), sin limitación:
1. Rechazar o denegar las propuestas que no cumplan con los requisitos que aparecen en esta convocatoria, en los documentos del material informativo, las disposiciones de ley y reglamentos estatales o federales aplicables a los fondos que sufragan este proyecto. Esto incluye descalificación por falta de respuesta o deficiencias de la propuesta;
2. Requerir información adicional o aclaraciones a cualquiera de las propuestas sometidas;
3. Sustituir o modificar el concepto del RFP en igualdad de condiciones;
4. Corregir o clarificar áreas o aspectos del RFP;
5. Cancelar la solicitud de propuesta; 
6. Extender el plazo para presentar propuestas;
7. Emitir uno (1) o más RFP posteriores para los mismos servicios;
8. Designar un comité de evaluación para evaluar las propuestas y hacer selecciones de proponentes;
9. Solicitar la asistencia de expertos técnicos para revisar propuestas y hacer recomendaciones;
10. Invitar a uno o más proponentes para presentaciones y/o negociaciones previas o después de la adjudicación;
11. Cuando entienda necesario, solicitar las mejores y últimas ofertas de proponentes;
12. Otorgue un contrato a uno (1) o más proponentes;
13. Investigue las calificaciones de cualquier proponente en consideración, requerir la confirmación de la información provista por un proponente y requerir evidencia adicional de las cualificaciones para realizar los servicios descritos en el RFP;
14. Renunciar a las informalidades e irregularidades en las propuestas que no incida en el contenido sustantivo;
15. Otorgar un contrato por plazos más largos o más cortos y / o con opciones de renovación de conformidad a los términos establecidos por ley;
16. Revisar los términos y condiciones del contrato en función de los cambios en leyes y o reglamentos antes y / o después de la adjudicación del contrato;
17. Descalificar propuestas si existe evidencia de colusión con la intención de defraudar u otras prácticas ilegales por parte de cualquier proponente;
18. Terminar el contrato adjudicado en cualquier momento, con o sin causa; y
19. La determinación de otorgación de propuestas no está sujeta a apelaciones. El DEPR se reserva el derecho de rechazar cualquier propuesta o partes de estas, así como de distribuir las secciones de las tareas requeridas entre varios proponentes.
20. El DEPR se reserva además el derecho de cancelar o enmendar la petición de propuestas en cualquier momento e invalidar la propuesta de los proponentes que no cumplan con el legítimo propósito de esta solicitud.
21. Las determinaciones de adjudicación de la propuesta se harán en beneficio de los mejores intereses del DEPR. La solicitud de propuestas no obliga al DEPR a un proceso de contratación. 
22. Ejercer cualquier otro derecho o tomar cualquier otra acción permitida por la ley.


IV. [bookmark: _Toc39575987]CALENDARIO DE PROPUESTAS COMPETITIVAS

	EVENTO
	FECHA

	Publicación del RFP
	27 de abril de 2020

	Reunión de orientación
	6 de mayo de 2020

	Fecha límite para someter preguntas 
	15 de mayo de 2020

	Fecha límite para someter la solicitud 
	27 de mayo de 2020


 
V. [bookmark: _Toc39575988]PREGUNTAS SOBRE EL RFP
Los proponentes pueden enviar preguntas relacionadas con esta solicitud de propuesta al Departamento por escrito por correo electrónico a más tardar en la fecha límite establecida en el calendario de esta solicitud de propuesta. Las preguntas deben enviarse por correo electrónico a ayuda_propuesta@de.pr.gov.

Las respuestas a las preguntas enviadas se publicarán en la página web del DEPR en https://de.pr.gov/asuntos-federales/ bajo esta convocatoria. Las preguntas específicas relacionadas con este RFP recibidas después de la fecha límite no pueden ser respondidas, excepto a discreción del Departamento.
A. [bookmark: _Toc39575989]Otras preguntas del RFP y comunicaciones
Durante el período de la propuesta competitiva, las preguntas generales y / o las solicitudes generales de información o aclaración sobre esta solicitud de propuesta deben ser por escrito y enviarse por correo electrónico a ayuda_propuesta@de.pr.gov. Todas las respuestas se enviarán por correo electrónico al solicitante y se publicarán en la página web del DEPR en https://de.pr.gov/asuntos-federales/. Las respuestas o aclaraciones orales hechas por cualquier empleado del DEPR no serán vinculantes para el Departamento.  No obstante, se prohíbe la comunicación referente al estado de los procesos con empleados/funcionarios del DEPR durante el proceso de evaluación y selección de propuestas.


VI. [bookmark: _Toc39575990]REUNIÓN DE ORIENTACIÓN

El Programa Aprendices de Español como Segundo Idioma e Inmigrantes y la Unidad de Adjudicación de Fondos ofrecerán una orientación sobre esta convocatoria y los documentos para la preparación de las propuestas de manera vía virtual el 6 de mayo de 2020.  Las entidades interesadas en participar en dicha orientación podrán obtener las instrucciones para participar a través de la página web https://de.pr.gov/asuntos-federales/ bajo esta convocatoria.  
VII. ENTREGA DE PROPUESTAS 

La fecha límite para someter las propuestas es el 27 de mayo de 2020, en o antes de las 4:30 pm a través del correo electrónico ayuda_propuesta@de.pr.gov. Para garantizar que el documento pueda recibirse por correo electrónico deberá compartir el mismo a través de un enlace (link) de Dropbox en el correo. Solamente se aceptarán solicitudes que se hagan llegar por medio de correo electrónico que incluyan un enlace de Dropbox donde se pueda obtener la propuesta de la entidad y que se reciban no más tarde de la fecha y hora antes indicada.

En la siguiente dirección puede encontrar las instrucciones para compartir archivos a través de Dropbox: https://help.dropbox.com/es-la/files-folders/share/dropbox-transfer.

VIII. [bookmark: _Toc39575991]SERVICIOS PROFESIONALES SOLICITADOS
A. [bookmark: _Toc39575992]Servicios requeridos
El Programa Aprendices de Español como Segundo Idioma e Inmigrante, seleccionará, mediante convocatoria, 153 participantes en las categorías de personal docente y docente administrativo de las escuelas que atienden estudiantes del subgrupo aprendices de español. El Programa remitirá a la institución universitaria seleccionada un perfil de las lenguas primarias de los aprendices de español en conjunto con la lista de los participantes docentes y docentes administrativos. La institución universitaria en coordinación con la directora del Programa, realizará una reunión de orientación y una presentación tipo webinar, para los procesos de matrícula en su institución. Cada curso constará de 3 créditos universitarios a nivel de maestría para un total de nueve créditos. Los créditos podrán ofrecerse por semestre o trimestre y podrán ser secuenciales o una combinación de no más de dos clases por semestre/trimestre.  Los participantes solamente podrán tomar como máximo dos cursos por semestre o trimestre, según aplique. 

Los cursos a ofrecerse serán: 
1. Fundamentos en la educación bilingüe: Enfocado en el inglés y español, pero no limitándose a estos idiomas. Análisis de los factores que influyen en el concepto de enseñanza multicultural y bilingüe. Énfasis en la selección e integración de estrategias de enseñanza de innovadoras, avalúo y currículo que reflejen lenguaje, etnia, género y otros componentes de la diversidad cultural.
2. Sociolingüística: Análisis de los factores que influyen en el concepto de enseñanza de una segunda lengua en el aspecto bicultural o multicultural. Aplicado a la selección e integración de estrategias y técnicas de enseñanza, basadas en teorías de adquisición de una segunda lengua, avalúo e intervenciones efectivas según los componentes de diversidad cultural como etnia, raza, lengua materna, entre otros.
3. Enseñanza de español como Segundo Idioma:  Elementos comunes en la enseñanza del español como segundo idioma, técnica para la enseñanza y teorías de aprendizaje y adquisición de una segunda lengua. Debe enfatizarse la adquisición de las 4 artes del lenguaje (escuchar, hablar, leer y escribir) aplicadas a las materias básicas (ciencia, matemática y español) y en alineación con los estándares del Consorcio World Class Instructional Design and Assessment (WIDA)[footnoteRef:1] en español. [1:  https://wida.wisc.edu/sites/default/files/resource/Estándares-del-desarrollo-del-lenguaje-español-EDICIÓN-2013.pdf] 

B. [bookmark: _Toc39575993]Especificación de los servicios a brindarse: 
1. La institución será responsable de ofrecer los cursos en la modalidad online o presencial con una plataforma online (interactiva) en tiempo real para los que no puedan asistir al curso. 
2. De utilizar la modalidad presencial con plataforma online (interactiva) en tiempo real, debe comparar el nivel de ejecución de los estudiantes presenciales con los estudiantes en plataforma virtual.
3.  El proponente debe ofrecer un taller de uso y manejo, sin costo adicional, de la plataforma en línea que utiliza su institución, tanto para la modalidad online como para la modalidad presencial con plataforma virtual (interactiva) en tiempo real. Este taller, también debe estar en la modalidad de webinar para aquellos que no puedan presentarse a la institución o lugar de taller designado y para ser utilizado como referencia en futuras ocasiones. En adición, debe presentar números de teléfono y/o correo electrónico de apoyo para el uso de la misma. También deberá orientar sobre los procesos de matrícula y ofrecimiento de cursos, administración de pruebas, trabajos especiales, etc.
4. El proponente debe proveer estacionamiento gratuito a los participantes de cursos presenciales. 
5. La proyección de docentes y docentes administrativos participantes es de 153, los mismos están ubicados alrededor de todo Puerto Rico, incluyendo los municipios de Vieques y Culebra.
6. Entregar informe bisemanal que incluya: asistencia, incidencias y otros riesgos académicos que presenten los participantes. Ejemplo: desmotivación, bajo aprovechamiento académico.
7. Preparar un informe del análisis de notas adquiridas por los participantes, asistencia y nivel de satisfacción de cada curso y por modalidad. 
8. Informe de total de ausencias de los participantes correlacionados con sus notas. Un informe por curso y un informe global al finalizar el proyecto.
9. Por ciento de participación por Región/ Nivel Central, según materia que enseña y según nivel. Uno por curso y global al finalizar el proyecto.    
10. Lista de estudiantes que no terminaron los cursos y razón. Uno por curso y global al finalizar el proyecto.  
11. Calificación de los participantes por ORE/Nivel central. Estos resultados incluyen: número y por ciento de participantes según la materia que enseñan, número y por ciento de participantes docentes administrativos. Uno por curso y global al finalizar el Proyecto.  
12. El informe debe incluir, la información general sobre la ejecución de todos los participantes, notas por curso, asistencia por curso, resultados de la evaluación de los participantes por curso (nivel de satisfacción), incidencias y un resumen ejecutivo sobre la labor llevada a cabo. En los informes se debe incluir el número de kronos de los participantes, región y en caso de ser docente ubicado en una escuela, debe incluir el código de la escuela. Esta información se proveerá por el Programa. La institución será responsable de notificar las ausencias de los participantes, incidencias y otros riesgos académicos que presenten. 
13. Lista de participantes docentes matriculados (nombre completo y número de kronos) por ORE, nivel que enseña el participante, materia que enseña el participante (en caso de que enseñe todas las materias escribirá todas), nombre y código de la escuela).  En el caso de los docentes administrativo incluirá el nombre, número de kronos, región, puesto, si es facilitador docente incluirá la materia. En el caso de los participantes docentes administrativo de nivel central se debe incluir el nombre, kronos, puesto, materia (si aplica). En todos los casos se incluirá la modalidad de enseñanza aprendizaje.
14. La información de los reportes debe ser provista en Excel, los reportes deben incluir gráficas y comparativas que demuestren el conocimiento adquirió a través de notas, satisfacción con el contenido del curso, comparativa entre las diferentes modalidades, entre otros. 
15. Entregar los informes dentro de los periodos establecidos y mantener comunicación directa con la directora del programa en caso de surgir cualquier eventualidad. 
16. Debe mantener record de asistencia de los participantes, trabajos realizados, notas obtenidas. Las notas de los participantes deben ser entregadas, al culminar cada ciclo, al Programa Académico en un pendrive.
17. Custodiar la evidencia recopilada durante el proceso por el período de tiempo requerido por ley.
18. Informe de resumen ejecutivo.
19. Otros requeridos por el DEPR en cumplimiento con las disposiciones legales.
20. El DEPR, entregara formato a seguir de los informes. Los mismos serán entregados según las fechas estipuladas a partir del inicio de cada curso.
C. [bookmark: _Toc39575994]Aspectos técnicos de los cursos

1. Los cursos propuestos deben ofrecerse en el idioma español.
2. El proponente debe demostrar que los cursos propuestos, pertenecen a sus currículos/ catálogo de cursos vigente.
3. El personal que ofrecerá los cursos, debe tener preparación y experiencia en la enseñanza de un segundo idioma, y tener domino del español e inglés.
4. Dentro de los cursos debe presentar ejemplos aplicables a las materias básicas y en alineación con los Estándares WIDA.
D. [bookmark: _Toc39575995]Manejo del proyecto 

El proponente seleccionado coordinará con el Programa Aprendices de Español como Segundo Idioma e Inmigrantes los procesos de calendario, la construcción de sesiones de orientación. Cualquier cambio en las fechas calendarizadas, dentro del periodo de contratación, deberá ser aprobado previamente por el DEPR. El proponente seleccionado participará en reuniones con el personal del Nivel Central para la organización y la logística de los procesos a seguir.  El proponente seleccionado participará en toda reunión convocada por el Programa Académico.  El proveedor, en coordinación con el Programa Aprendices de Español e Inmigrantes, serán responsables de la coordinación efectiva del desarrollo profesional
IX. [bookmark: _Toc39575996]FORMATO DE PROPUESTA Y REQUISITOS DE PRESENTACIÓN
A. [bookmark: _Toc39575997]Preparación de la propuesta

Las propuestas deben prepararse de conformidad con todas las instrucciones, directrices, condiciones y requisitos establecidos en el RFP. Se espera que los proponentes examinen todos los documentos y requisitos (explícitos e implícitos) en su totalidad, y que respondan a ellos de manera completa y precisa. El incumplimiento de cualquier condición del RFP será totalmente bajo el riesgo del proponente y puede hacer que la propuesta correspondiente no sea recomendada.

El proceso de solicitud de propuesta es solo para beneficio del DEPR y está destinado a proporcionar al DEPR la información necesaria para respaldar la evaluación y selección de los elementos requeridos. Todas las decisiones con respecto al nivel de cumplimiento, evaluación, términos y condiciones de una propuesta en particular se tomarán únicamente a discreción del DEPR y se tomarán para favorecer al DEPR.

Cada proponente será responsable de todos los costos asociados con la preparación y entrega de la propuesta del proponente y, bajo ninguna circunstancia, tendrá derecho a cobrar los cargos de preparación o entrega de la propuesta, incluso en la situación en que se la solicitud de propuestas sea cancelada. 

B. [bookmark: _Toc39575998]Instrucciones generales para la redacción de la propuesta

1. La propuesta debe escribirse en computadora, en papel tamaño carta (8.5”x 11”). 
2. Las propuestas preparadas en procesadores de palabras, deben ser escritas en:
a. Tamaño de la letra (Font) 12
b. Letra Times New Roman o Arial
c.  Espacio y medio, exceptuando las tablas que deben ser a espacio sencillo
3. La propuesta deberá cumplir con todas las partes incluidas en esta convocatoria.
4. Todas las secciones deben estar tituladas.
5. Utilice el formulario que se incluye.  No podrá alterar el formato y el contenido del formulario oficial incluido en esta guía, excepto donde se indique lo contrario.  No se aceptarán formularios que correspondan a guías de propuestas de años anteriores. 
6. Los anejos deben ser incluidos en el lugar y de la forma que establece el formulario de solicitud. Tenga especial cuidado de incluir todos los Anejos. Evite incluir Anejos que no hayan sido expresamente solicitados, como por ejemplo cartas de recomendación, copias de reconocimientos, formularios del estudio de necesidades, fotos, entre otros. 
7. No se aceptarán propuestas escritas en papel timbrado o que tenga señales o marcas transparentes (watermark) mostrando el nombre, símbolo o emblema de la institución.
8. La propuesta NO debe identificar la entidad o institución en ninguna parte de la propuesta, salvo en aquella que así sea solicitado. El proponente se referirá en el contenido de la propuesta como “entidad” o “institución” (en lugar del nombre), según prefiera. Solo podrá hacer mención del nombre de la “entidad” o “institución” en la portada y los anejos que necesariamente así lo requieran.
9. Toda propuesta presentada debe ser un trabajo original de la entidad que la somete. En la eventualidad que se descubra un plagio, el DEPR tiene derecho a remover la solicitud o propuesta y no ser considerada para evaluación. 
10. No se aceptarán propuestas luego de la fecha y hora establecida. Tampoco se aceptarán enmiendas a la propuesta una vez radicada.
X. [bookmark: _Toc39575999]FORMATO DE LA PROPUESTA
A. [bookmark: _Toc39576000]Resumen ejecutivo	

Incluir una descripción general de la institución, su experiencia ofreciendo servicios similares y los logros obtenidos en el ofrecimiento de los mismos; incluyendo los datos estadísticos que sustentan la información provista. Indique la capacidad administrativa en términos de los recursos humanos, tecnológicos y fiscales de la institución para cumplir con los requisitos del trabajo solicitado. Provea una descripción breve de los servicios que se estarán ofreciendo y de forma general presente las metas, los objetivos y resultados esperados. Especifique cómo medirá la efectividad de los servicios que se propone ofrecer.
B. [bookmark: _Toc39576001]Perfil del proponente

El proponente debe demostrar poseer un mínimo de cinco (5) años de experiencia exitosa de la entidad o su personal docente a cargo de la enseñanza de los respectivos cursos. Esta información se podrá demostrar mediante carta certificada por parte de la institución donde indique cuando se aprobó el curso y bajo qué programa.  Deberá además incluir copia de algún documento (prontuarios, promoción, catálogo, etc.) que confirme el tiempo que llevan ofreciendo los cursos.  El personal que ofrecerá los cursos, debe tener preparación y experiencia en la enseñanza de un segundo idioma, y tener domino del español e inglés. Además, deberá incluir una certificación donde se establezca la preparación y peritaje de los recursos. La entidad seleccionada previo a la contratación y designación de dichos recursos deberá presentar las credenciales de éstos para la aprobación de la directora del Programa.  

Incluir esta información en el Anejo G. 
C. [bookmark: _Toc39576002]Alcance de Trabajo

Proveer un plan detallado (scope of work) donde describa en forma clara y específica la metodología a ser utilizada para impartir los cursos solicitados, la modalidad establecida, si los cursos serán trimestrales o semestrales, cumplimiento con los informes solicitados y cómo cumplirá con el calendario establecido. Describe las estrategias a utilizar para la preparación y entrega de los informes finales.  
D. [bookmark: _Toc39576003]Cursos
Para cada curso:
1. Describir el contenido y enfoque del curso y el mismo está enfocado a las necesidades del Programa. Indicar la duración de cada curso (semestral o trimestral) y la secuencia del ofrecimiento propuesto. 
2. Describir la modalidad de los cursos, en línea o presencial con plataforma virtual en tiempo real.
3. Presentar la plataforma a utilizarse para la presentación webinar.
Es requerido que se incluya en el Anejo H una copia de los prontuarios de cada curso actualizado. En el caso específico del curso de enseñanza de español como segundo idioma, se debe reflejar la enseñanza de las cuatro artes del lenguaje (escuchar, hablar, leer y escribir) aplicadas a las materias básicas (ciencia, matemática y español) y en alineación con los estándares WIDA. Deberá proveer una certificación por parte de un evaluador externo de la alineación con los estándares WIDA y los cursos básicos (ciencia, matemática y español).  Incluir copia del currículo del evaluador externo que realiza la certificación. 
E. [bookmark: _Toc39576004] Presupuesto 
El costo debe incluir:
a. Costo global por 9 créditos incluyendo costos relacionados a los informes, por participante, entre otros gastos relacionados para el ofrecimiento de los cursos.
b. Costo de matrícula por crédito, incluyendo cargos relacionados a los informes. 

La orientación al personal sobre procesos de matrícula, así como acceso y asistencia en el uso y manejo de la plataforma en línea no debe representar costo adicional. 
F. [bookmark: _Toc39576005]Capacidad financiera y organizacional
Describa su capacidad fiscal, financiera y organizacional para llevar a cabo todas las actividades descritas en la propuesta. La descripción debe incluir lo siguiente el tipo de entidad legal, organización y el área de especialidad.
G. [bookmark: _Toc39576006]Solidez financiera
Evidencia de que el solicitante tiene recursos financieros y organizacionales para llevar a cabo las actividades requeridas en esta solicitud. Adjunte en el Anejo F los estados financieros auditado, revisados o compilados de la organización. 

De no proveer estos documentos la propuesta no pasará a evaluación. 
H. [bookmark: _Toc39576007]Anejos 

· Anejo A. Certificación general
· Anejo B. Certificación de no plagio
· Anejo C. Información sobre incorporadores
· Anejo D. Información básica del proponente necesario para procesos contractuales
· Anejo E. Byrd Anti-Lobbying Amendment Certification
· Anejo F. Evidencia de solidez financiera
· Anejo G. Evidencia de experiencia
· Anejo H. Copia de los prontuarios
· Anejo I. Certificación de ausencia de conflicto de interés
XI. [bookmark: _Toc39576008]CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE PROVEEDORES DE SERVICIOS

	CRITERIO
	PUNTUACIÓN MÁXIMA

	Perfil del proponente

	30

	Alcance de Trabajo

	30

	Cursos

	50

	Presupuesto

	30


	Total de puntos: evaluación programática
Nota: En esta parte debe obtener 85% o más  de los 140 puntos (igual a 100%), para ser elegible
	140

	Capacidad financiera y organizacional
	10

	
	

	4. Solide  Solidez Financiera

Ratios: 
Equity
Debt to Capital ratio
Working capital
Total Debt to Assets
Short-term Debt Coverage
Return on Net Worth
Current Ratio
Quick Ratio
Other considerations

	45

	Total de puntos: evaluación de la capacidad financiera
Nota: En esta parte debe obtener 55% o más de los 55 puntos (igual a 100%),  para ser elegible
	55



El Programa Aprendices de Español como Segundo Idioma e Inmigrantes realizará un proceso de cernimiento a cada propuesta entregada para determinar si cumple con los siguientes requisitos de elegibilidad:

a. la entidad es elegible;
b. la propuesta no identifica la entidad o institución en ninguna parte de la propuesta, salvo en aquella que así sea solicitado;
c. incluye todas las partes del formulario de la propuesta; 
d. prontuarios de los cursos
e. resumen ejecutivo; y si
f. cumple con todos los requisitos de ley aplicable.

Las propuestas que no cumplan con los criterios de cernimiento serán descalificadas y no pasarán a proceso de evaluación. 

El DEPR llevará a cabo una evaluación justa e imparcial de todas las propuestas recibidas. Cada propuesta será evaluada de acuerdo con los criterios establecidos por el DEPR, utilizando la rúbrica preparada para este propósito. No serán consideradas las propuestas incompletas o que no cumplan con las instrucciones emitidas. Las propuestas que cumplan con la etapa de cernimiento y obtengan una puntuación de 85% o más en la evaluación programática y 55% o más de solidez financiera serán recomendadas para la selección. Se seleccionará la propuesta con la puntuación más alta y se les requerirá la negociación según los criterios que identifique el DEPR que deben ser revisados. En caso de que obtengan una puntuación de 84.99% o menos en la evaluación programática y/o que obtengan un 54.99% o menos de solidez financiera serán denegadas.  

La determinación de otorgación de propuestas no está sujeta a apelaciones. El DEPR se reserva el derecho de rechazar cualquier propuesta o partes de estas, así como de distribuir las secciones de las tareas requeridas entre varios proponentes. El DEPR se reserva además el derecho de cancelar o enmendar la petición de propuestas en cualquier momento e invalidar la propuesta de los proponentes que no cumplan con el legítimo propósito de esta solicitud. Asimismo, podrá utilizar las propuestas aprobadas como modelos de proyectos o prácticas efectivas. La adjudicación de la propuesta no será efectiva hasta tanto se haya otorgado el contrato entre el DEPR y la entidad seleccionada. 

Los proponentes reconocen que no tienen derecho a reclamaciones contra el DEPR, sus empleados o consultores como resultado del proceso de evaluación y selección de propuestas. Una vez sometida la propuesta, la misma se mantendrá en record para efectos de auditoria y/o proceso de evaluación relacionado al proyecto.
XII. [bookmark: _Toc39576009]COSTOS

El proponente proveerá el costo de su propuesta desglosado a base del precio de matrícula y costos relacionados por estudiante para la totalidad de tres cursos de tres créditos universitarios a nivel de maestría. También debe incluir el costo por estudiante desglosado por curso. Al preparar las propuestas, debe tomar en consideración que se debe ofrecer un curso de uso y manejo de la plataforma en línea, sin costo adicional para el DEPR y que, en caso de estudiantes presenciales, se le deberá ofrecer estacionamiento gratis.
XIII. [bookmark: _Toc403480461][bookmark: _Toc524083868][bookmark: _Toc39576010]DISPONIBILIDAD DE FONDOS

[bookmark: _Toc420927566][bookmark: _Toc420927824]El contrato será por el periodo de un año y podrá ser renovado, sujeto a la ejecución satisfactoria y a la disponibilidad de los fondos federales, por un periodo de dos años adicionales para atender participantes adicionales según las necesidades que identifique el Programa. La renovación del contrato está sujeta al cumplimiento de las metas trazadas, crecimiento o avance en los indicadores para medir progreso descrito en esta propuesta, y fidelidad con la implementación de las acciones requeridas, entre otros. Si por alguna razón el proveedor seleccionado no ofreciera los servicios del segundo año en adelante, se recurrirá a la lista de proveedores elegibles como resultado de la evaluación del presente RFP.




                   GOBIERNO DE PUERTO RICO
  
	         DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
	         Oficina Central de Compras y Obligaciones
                   Unidad de Adjudicación de Fondos

FORMULARIO DE PROPUESTAS DE DESARROLLO PROFESIONAL DE PERSONAL DOCENTE Y DOCENTE ADMINISTRATIVO QUE IMPACTAN LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE ESPAÑOL COMO SEGUNDO IDIOMA QUE CONSTE 9 CRÉDITOS UNIVERSITARIOS DE UNA INSTITUCIÓN ACREDITADA POR EL CONSEJO DE EDUCACIÓN DE PUERTO RICO A NIVEL DE MAESTRÍA, EN LÍNEA O PRESENCIAL CON PLATAFORMA VIRTUAL EN TIEMPO REAL EN LOS TEMAS DE: FUNDAMENTOS EN EDUCACIÓN BILINGÜE, SOCIOLINGÜÍSTICA Y ENSEÑANZA DE ESPAÑOL COMO SEGUNDO IDIOMA

Número de propuesta: DEPR-UAF-19-003-______


	INFORMACIÓN DEL PROPONENTE

	1. Nombre de la entidad que presenta la propuesta:


	2. Dirección postal:



	3. Dirección física:    



	4. Teléfono:                                                       E-mail: 


	5. Personas Autorizadas:	

Nombre________________Puesto_______________ Fecha_________

Nombre________________Puesto_______________ Fecha_________








ÍNDICE DE LA PROPUESTA -Lista de cotejo de calidad del proyecto

	Requisitos
	Número de página en su propuesta

	A. Aspectos técnicos  
	

	I. Resumen Ejecutivo
	

	II. Alcance de Trabajo
	

	III. Cursos
	

	IV. Presupuesto                 
	

	V. Capacidad financiera y organizacional
	

	B. Anejos
	

	Anejo A. Certificación General    
	

	Anejo B. Certificación de No Plagio
	

	Anejo C. Información sobre Incorporadores
	

	Anejo D. Información Básica del Proponente Necesario Para Procesos 
                Contractuales
	

	Anejo E. Byrd Anti-Lobbying Amendment Certification
	

	Anejo F. Evidencia de solidez financiera
	

	Anejo G. Evidencia de experiencia
	

	Anejo H. Copia de los prontuarios
	

	Anejo I. Certificación de ausencia de conflicto de interés
	






I. Resumen Ejecutivo























II. Alcance de trabajo























III. Cursos























IV. Presupuesto                 
Proveer en la tabla provista el presupuesto del proyecto: 
	COSTOS
	CANTIDAD

	Costo por curso por participante
	

	Costo global del proyecto
	





















V. Capacidad financiera y organizacional

































[bookmark: _Toc524083872][bookmark: _Toc39576011]ANEJOS

[bookmark: _Toc417384729][bookmark: _Toc524083873][bookmark: _Toc511986143][bookmark: _Toc27495134]
Anejo A. Certificación general 






(Este anejo aplica a todos los proponentes.)

0.   Entiendo que esta propuesta es sólo una solicitud para competir por los fondos federales y que no constituye un compromiso ni una obligación del Departamento de Educación de otorgar los fondos solicitados. 

0.  Entiendo que la aprobación de esta propuesta no es una autorización por parte del Departamento de Educación para comenzar a ofrecer servicios bajo la misma. 

0.  Entiendo que cualquier información falsa aquí provista significará el rechazo de mi propuesta y/o terminación de mi participación en el Programa, aún si este hecho se descubre posterior a la fecha de aprobación de mi propuesta, o a la firma del contrato. 

0. Reconozco que el incluir información o documentación falsa puede ser objeto de acciones de índole civil, penal o administrativo en violación a disposiciones legales federales y/o locales, incluyendo, pero sin limitarse al False Claims Act” (31 U.S.C. 3729 to 3733).

0.  Garantizo que no existe conflicto de intereses entre mi persona, o miembros de mi corporación o entidad, y el Departamento de Educación o sus empleados. 

0.   Entiendo que como proponente asumiré todos los costos de la preparación de la solicitud. 

0.  Entiendo y acepto que, de no entregar los documentos requeridos en el término señalado, el Departamento de Educación podrá suspender el proceso de firma de contrato y reprogramar los fondos, según aplique. 

0.  Entiendo y acepto que la aprobación de propuestas y la asignación de fondos e implementación de los proyectos bajo este proceso está sujeta a que el Departamento de Educación Federal le asigne al Departamento de Educación de Puerto Rico, los fondos aprobados por el Congreso de los Estados Unidos para el desarrollo de los programas incluidos en la convocatoria. 

Certifico que toda la información aquí provista es correcta, y que soy el proponente, o la persona autorizada a representarle. 


________________________________    ___________________________________ 
Nombre en letra de molde                      		           Firma  


_______________________________     ______ /____________________ /_______ 
Posición  		                                   día	             mes  	                    año               
[bookmark: _Toc511986144][bookmark: _Toc27495135]
Anejo B. Certificación de no plagio


CERTIFICACIÓN SOBRE NO PLAGIO

La firma y entrega de este documento certifica que la(s) persona(s) que firma(n) entiende(n) y asegura(n) que:
1. La propuesta presentada es un trabajo original de la entidad o agente que presenta la misma.
1. En la eventualidad que se descubra un plagio, el Departamento de Educación a su discreción tiene derecho a remover la solicitud o propuestas y a no ser considerada para evaluación o aprobación por tal causa.
1. El plagio del trabajo de otra persona o entidad puede resultar un encausamiento por parte de la(s) persona(s) o entidad(es) perjudicadas o en una querella en su contra ante el Departamento de Educación u otra agencia pertinente.

Firma(s) de la persona o las personas: 

__________________________________
          Nombre en letra de molde
__________________________________
               Firma de la persona
__________________________________
                         Fecha
					
Entidad: 											
[bookmark: _Toc511986145][bookmark: _Toc27495136]
Anejo C. Información sobre incorporadores


(Este anejo aplica a todos los proveedores externos)

Información sobre los incorporadores, miembros de la Junta de Directores y Oficiales de las corporaciones privadas con o sin fines de lucro, sociedades y otro tipo de entidades jurídicas privadas autorizadas a hacer negocio en Puerto Rico que solicitan fondos federales

(1)	Nombre de la Corporación/entidad: ____________________________________

(2)	Tipo de entidad: ___ corporación ___ sociedad ___ otro tipo de entidad.

(3)	____ con fines de lucro    ____ sin fines de lucro

(4)	Si es corporación: Fecha de incorporación: ____________

(4a.)	Oficina designada: Dirección física, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(4b.)	Agente Residente de la corporación: Nombre completo, dirección física residencial, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(4c.)	Incorporadores: 
Nombre completo, dirección física residencial, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________       

                                                                                                                                                                           
(4d.)	Miembros actuales de la Junta de Directores:
Nombre completo, cargo, dirección física residencial, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(4e.)	Oficiales actuales: 
Nombre completo, cargo, dirección física residencial, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(5)	Sociedades u otro tipo de entidad jurídica
(5a.)	Oficina Principal: 
Dirección física, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(5b.)	Información sobre los socios y dueños:
Nombre completo, cargo, dirección física residencial, dirección postal, número de teléfono, fax, correo electrónico
	________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

[bookmark: _Toc524083876][bookmark: _Toc27495139][bookmark: _Toc511986153]
Anejo D. Información básica del proponente necesario para procesos contractuales


	Seguro Social Patronal
	

	Nombre completo (incluyendo segundo nombre y ambos apellidos) de la persona autorizada a firmar
	

	Estado civil 
	

	Posición que ocupa en la entidad
	

	Pueblo donde reside 
	


                   GOBIERNO DE PUERTO RICO
  
	         DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
	         Oficina Central de Compras y Obligaciones
                   Unidad de Adjudicación de Fondos

RFP Núm. DEPR-UAF-19-003
Departamento de Educación de Puerto Rico


              P.O. Box 190759, San Juan, PR  00919-0759 • Tel.: (787)773-2380
El Departamento de Educación no discrimina de ninguna manera por razón de edad, raza, color, sexo, nacimiento, condición de veterano, ideología política o religiosa, origen o condición social, orientación sexual o identidad de género, discapacidad o impedimento físico o mental; ni por ser víctima de violencia doméstica, agresión sexual o acecho.
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Anejo E. Byrd Anti-Lobbying Amendment Certification



(To be submitted with each bid or offer exceeding $100,000)

The undersigned, [Company] ______________________________ certifies, to the best of his or her knowledge, that:

1. No Federal appropriated funds have been paid or will be paid, by or on behalf of the undersigned, to any person for influencing or attempting to influence an officer or employee of an agency, a Member of Congress, an officer or employee of Congress, or an employee of a Member of Congress in connection with the awarding of any Federal contract, the making of any Federal grant, the making of any Federal loan, the entering into of any cooperative agreement, and the extension, continuation, renewal, amendment, or modification of any Federal contract, grant, loan, or cooperative agreement.

2. If any funds other than Federal appropriated funds have been paid or will be paid to any person for influencing or attempting to influence an officer or employee of any agency, a Member of Congress, an officer or employee of Congress, or an employee of a Member of Congress in connection with this Federal contract, grant, loan, or cooperative agreement, the undersigned shall complete and submit Standard Form - LLL, “Disclosure Form to Report Lobbying,” in accordance with its instructions.

3. The undersigned shall require that the language of this certification be included in the award documents for all subawards at all tiers (including subcontracts, subgrants, and contracts under grants, loans, and cooperative agreements) and that all subrecipients shall certify and disclose accordingly.

This certification is a material representation of fact upon which reliance was placed when this transaction was made or entered into. Submission of this certification is a prerequisite for making or entering into this transaction imposed by 31, U.S.C. § 1352 (as amended by the Lobbying Disclosure
Act of 1995). Any person who fails to file the required certification shall be subject to a civil penalty of not less than $10,000 and not more than $100,000 for each such failure.

The Contractor, [Company] ______________________, certifies or affirms the truthfulness and accuracy of each statement of its certification and disclosure, if any. In addition, the Contractor understands and agrees that the provisions of 31 U.S.C. § 3801 et seq., apply to this certification and disclosure, if any.

_____________________________________
Signature of Contractor’s Authorized Official

_________________________________________
Name and Title of Contractor’s Authorized Official

__________________
Date
Anejo F. Evidencia de solidez financiera





































Anejo G. Evidencia de experiencia











































Anejo H. Copia de los prontuarios





































Anejo I. Certificación de ausencia de conflicto de interés


CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERÉS

Yo, 							, en mi carácter personal y en representación de 								 (nombre de la compañía, corporación, sociedad o individuo), mayor de edad, ___________ (estado civil), ______________ (cargo o puesto que ocupa en la entidad) y vecino de 				, (domicilio) certifico lo siguiente:

1. Ningún servidor público de esta agencia ejecutiva tiene interés pecuniario en este contrato, compra o transacción comercial, y tampoco ha tenido en los últimos cuatro (4) años directa o indirectamente interés pecuniario en este negocio.

2. Ningún servidor público de esta agencia ejecutiva me solicitó o aceptó, directa o indirectamente, para él, para algún miembro de su unidad familiar[footnoteRef:2] o para cualquier persona, regalos, gratificaciones, favores, servicios, donativos, préstamos o cualquier otra cosa de valor monetario.  [2:  Unidad familiar incluye al cónyuge del funcionario o empleado público, a los hijos dependientes de éste, o aquellas personas que comparten con el servidor público su residencia legal, o cuyos asuntos financieros están bajo el control de jure o de facto del funcionario o empleado público.] 


3. Ningún servidor público me solicitó o aceptó bien alguno de valor económico, vinculados a esta transacción, de persona alguna de mi entidad como pago por realizar los deberes responsabilidades de su empleo. 

4. Ningún servidor público me solicitó, directa o indirectamente, para él, para algún miembro de su unidad familiar, ni para cualquier otra persona, negocio o entidad, bien alguno de valor económico, incluyendo regalos, préstamos, promesas, favores o servicios a cambio de que la actuación de dicho servidor público esté influenciada a favor mío o de mi entidad.

5. No tengo relación de parentesco, dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo por afinidad, con ningún servidor público que tenga facultad para influenciar y participar en las decisiones institucionales de esta agencia ejecutiva.

6. No represento intereses particulares en casos o asuntos que impliquen conflicto de intereses, o de política pública, entre la agencia ejecutiva y los intereses particulares que represento.


______________________________________			______________________
Firma de la persona que somete la certificación 				   Fecha

image1.png




image2.emf
                  GOBIERNO DE PUERTO RICO                                                    DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN                     Oficina Central de Compras y Obligaciones                      Unidad de Adjudicación de Fondos   


image3.png
DEPARTAMENTO DE
w EDUCACION




