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Este Manual es creado por el Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR) y la Secretaria
Asociada de Educacion Especial para dirigir los procesos relacionados con la prestacion de
servicios del programa de educacion especial. El mismo esta disponible a través de la pagina de
internet www.de.pr.gov, asi como en las Oficinas Regionales Educativas (ORE), Centros de
Servicios de Educacion Especial (CSEE), Oficinas Satélites de Educacion Especial y en la propia
Secretaria Asociada de Educacion Especial (SAEE). Cualquier persona que requiera una
explicacién sobre lo aqui dispuesto, puede pasar por las Unidades de servicios al estudiante,
padres y comunidad adscritas a las ORE y sus CSEE o directamente en la SAEE.

Para propdésitos de caracter legal en relacion con la Ley de Derechos Civiles de 1964, el uso de
los términos estudiante, hijo, maestro, nifio, joven, director, superintendente, proveedor,
encargado, facilitador, representante, padre, administrador, persona, funcionario y cualquier otro
gue pueda hacer referencia a ambos sexos, incluye tanto el género masculino como el femenino.
De igual manera, el término padres incluye tanto a las madres, a los padres y a los encargados
de los estudiantes con discapacidad.

Este documento esta creado para proporcionar orientaciéon y direccion al personal administrativo
y docente sobre los procesos relacionados con el programa de educacion especial. Nada en este
documento tiene por objeto crear, disminuir o alterar ningan derecho, recurso u obligacion
vigente. Siendo esto un Manual, no constituye una creacion de nuevos derechos, sino una
interpretacion de estos. El que un funcionario del DEPR obvie alguna disposicion de este proceso
no conlleva la concesion de derechos a ninguna de las partes, ni excusa de cumplimiento
posterior. Las directrices aqui establecidas entran en vigor inmediatamente después de su
publicacion y revoca cualquier otra directriz anterior que entre en conflicto con lo dispuesto.

Aprobado el 20 de julio de 2020, en San Juan, Puerto Rico.

/e

s 7/ ;
Dr. Eligio Hernandez Pérez L:c‘i%lezer Ra arés
Secretario de Educacién Segrétario Asociado de Educacion Especial
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INTRODUCCION

La prestacion de servicios educativos y relacionados apropiados a la poblacion con
discapacidades en las edades de 3-21 afios, inclusive, es responsabilidad del
Departamento de Educacion de Puerto Rico (DEPR). Para desempefiar las funciones
relacionadas con esta obligacion, en armonia con la Ley 51-1996, segun enmendada,
conocida como Ley de Servicios Educativos Integrales para personas con Impedimentos
y la Ley Publica 108-446, “Individuals with Disabilities Education Improvement Act” del 3
de diciembre de 2004, segun enmendada (IDEIA, por sus siglas en inglés), el DEPR ha
establecido una Secretaria Asociada de Educacion Especial (SAEE), adscrita a la Oficina
del Secretario de Educacion. Esta Secretaria es denominada en la Ley 51-1996 como la
Secretaria Auxiliar de Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos.
En virtud de la autonomia administrativa, fiscal y docente que le concede la Ley 51-1996,
la SAEE ha desarrollado una estructura administrativa con componentes operacionales
en los diferentes niveles del Sistema.

En el nivel central, la SAEE es responsable de establecer interpretar la legislacion federal
y estatal disponible para desarrollar la politica publica que se requiera que permitan la
prestacion de servicios de educacion especial. Para ello, solicita y utiliza los fondos
estatales y federales asignados a estos fines. Ademas, investiga y promueve las mejores
practicas en la ensefianza a la poblacion con discapacidades, enmarcandolas en las
tendencias innovadoras e inclusivas en la educacion del nifio o joven, y realiza estudios
de necesidades para el desarrollo profesional continuo de todo el personal.

La SAEE esta compuesta por las siguientes Unidades:
e Administracion y transportacion
e Asistencia técnica y apoyo docente
e Servicio al estudiante, los padres y la comunidad
e Monitoria, cumplimiento y analisis relacionados
e Recursos humanos
e Division legal de la SAEE

En armonia con los propoésitos de descentralizacién del DEPR, la SAEE ha establecido
Centros de Servicios de Educacion Especial (CSEE) en las Oficinas Regionales
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Educativas (ORE). Estos centros estan ubicados en los pueblos de Arecibo, Bayamén,
Caguas, Humacao, Ponce, Mayaglez y San Juan, y centros satélites ubicados en
Aguada, Fajardo, Morovis y San German. La SAEE se reserva la prerrogativa de afadir,
reducir o modificar centros de acuerdo con las necesidades identificadas en las
diferentes ORE.

Estos Centros de Servicios tienen el propoésito de:

Agilizar y mejorar los servicios de educacion especial, promoviendo una
comunicacion directa entre la escuela, la ORE, el CSEE y la SAEE.

Establecer el uso de la tecnologia con una base de informacién actualizada y
accesible de cada estudiante.

Dar seguimiento al cumplimiento con la provision de los servicios recomendados
a la poblacion escolar elegible para servicios de educacién especial.

Los CSEE estan constituidos, entre otras, por las siguientes Unidades:

Orientacion y Registro Continuo (UORC)
Coordinacion de Servicios (“Call Center”)
Asistencia Tecnoldgica (AT)

Servicios al Estudiante, los Padres y la Comunidad
Determinacion de Elegibilidad

Evaluacion y Terapia

Area Programatica y Docencia

Unidad de Querellas

Finanzas

Sistemas y Andlisis de Datos

Servicios Generales

El componente de educacion especial en las Oficina Regionales Educativas (ORE)
continla dando énfasis al area de la docencia, en especial a la asistencia a los maestros,
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coordinacion de adiestramientos, preparacion del Programa Educativo Individualizado
(PEI) y Planes de Servicios y la ubicacion de los estudiantes que sean elegibles a los
servicios de educacion especial. Ademas, se da especial atencion a los estudiantes en
ubicaciones no publicas tales como: infantes en hogar, centros de cuido, centros Head
Start, escuelas privadas, homeschooling e instituciones correccionales. De igual manera,
algunos CSEE tienen disponibles oficinas satélites ubicadas en escuelas que se
encargan de ofrecer servicio directo a la poblacion de educacion especial
correspondiente a esos municipios.

La implementacion de la legislacion estatal y federal vigente relacionada con la provision
de servicios a la poblacién escolar con discapacidades tiene como resultado, elaborar y
establecer procedimientos operacionales. Este Manual de Procedimientos de Educacion
Especial contiene las politicas publicas que han de servir de guia a los funcionarios del
DEPR, a los proveedores de servicios, a los padres y a todo funcionario publico y privado
gue impacte o trabaje con los servicios del programa de educacion especial. La SAEE
se reserva la prerrogativa de aclarar, ampliar o modificar dicha politica publica cuando
asi se entienda necesario. Esto con el propdésito de garantizar el cumplimiento de la
legislacion federal y estatal vigentes mediante enmiendas a este Manual o mediante
memorandos dirigidos a dicho fin.
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Ley Puablica 108-446 del 3 de diciembre de 2004, conocida como “Individuals with
Disabilities Education Improvement Act” (I.D.E.ILA. por sus siglas en inglés). Esta Ley
enmienda la Ley Publica 105-17 del 4 de junio de 1997 y establece el derecho de todos
los estudiantes con discapacidades a una educacion publica, gratuita y apropiada, en el
ambiente menos restrictivo posible.

Ley 51- 1996, segun enmendada, conocida como la “Ley de Servicios Educativos
Integrales para Personas con Impedimentos.” Esta Ley garantiza la prestacién de
servicios educativos integrales para personas con impedimentos, crea la Secretaria
Auxiliar de Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos y otorga
poderes y facultades para coordinar la prestacion de servicios de las agencias ejecutivas.
Ademas, establece las responsabilidades de las agencias ejecutivas, reautoriza el
Comité Consultivo, redefine su composicién, sus funciones y deberes, y dispone sobre
la asignacién de fondos estatales.

Ley 85-2018, segun enmendada, conocida como “Ley de Reforma Educativa de Puerto
Rico”. Esta ley fija la nueva politica publica del Gobierno de Puerto Rico en el area de
educacion, establece un Sistema de Educacién Publica descentralizado con la Oficina
Regional Educativa, establece las Escuelas Publicas Alianza. Ademas, establece un
presupuesto basado en el costo promedio por estudiante para garantizar que cada uno
reciba la misma inversion de recursos en su educacion. Esta ley, ademas, establece el
derecho de todo estudiante que posea algun impedimento a recibir una educacion
publica, gratuita y apropiada conforme a la legislacion federal y estatal vigente. En el
Articulo 10.08 establece un diploma modificado o alterno a estudiantes que no puedan
alcanzar un diploma regular.

Ley Publica 109-270, del 12 de agosto de 2006, conocida como “Ley Carl D. Perkins
Career and Technical Educational Improvement Act”, tiene el proposito de desarrollar las
destrezas académicas, vocacionales y técnicas de los estudiantes que participan en los
programas de educacion vocacional y tecnoldgica, incluyendo los estudiantes con
impedimentos. Esta ley garantiza la igualdad de acceso a los servicios educativos y de
apoyo; ofrecidos en la alternativa menos restrictiva.

Ley Publica 101-336, de 1990 conocida como “Americans with Disabilities Act” (A.D.A.,
por sus siglas en inglés). Protege a las personas con impedimentos contra el discrimen,
tanto en el lugar de empleo como en los lugares de acomodo y servicio publico;
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garantizando asi la proteccién de los derechos civiles de las personas con impedimentos
en el territorio americano.

Ley Publica 93-112, de 1973, conocida como “Rehabilitation Act of 1973” (29 U.S.C.
792), segun enmendada. Esta ley autoriza fondos federales para que los Estados
provean los servicios de rehabilitacion vocacional como un programa de elegibilidad. Se
facilita la prestacion de estos servicios a personas con impedimentos severos, promueve
una participacion del consumidor en la planificacién de sus servicios y en la preparacién
de un Plan Individualizado de Rehabilitacion para Empleo (PIRE) y/o un Plan
Individualizo para el Empleo (PIPE). A través de las enmiendas, se ha aumentado la
colaboracion entre los consejeros en rehabilitacion vocacional y el Sistema Publico de
Educacién. La Seccién 504 de esta ley se conoce como la Seccion de los Derechos
Civiles del Ciudadano con Impedimentos. Esta seccidén dispone que: “ningun individuo
con una discapacidad, segun definida en la seccion 706 (8) de este titulo, sera excluido
Unicamente por razones de su discapacidad de participar en, ni sera negado de los
beneficios de, o sera sujeto a trato discriminatorio bajo ningin programa o actividad que
reciba asistencia financiera federal”. Las disposiciones aplican a programas educativos
y oportunidades de empleo y vivienda, al igual que al acceso fisico o cualquiera de las
instrumentalidades cubiertas por la seccion, las cuales pueden ser de naturaleza publica
0 privada, siempre que cuenten para su funcionamiento o pago de facilidades con alguna
aportacion que provenga del gobierno federal.

Ley Publica 108-364 del 2004 conocida como “Assistive Technology Act of 2004” (29
U.S.C 3001). Esta ley provee ayuda econdémica a los Estados para asistir en el desarrollo
e implementacion de programas de ayuda relacionados con la tecnologia para personas
con impedimentos de todas las edades. Los programas van dirigidos a desarrollar
conciencia de la necesidad y utilidad de estos equipos y facilitar la identificacion de los
recursos disponibles para proveerlos.

Ley Num. 246-2011, segun enmendada, conocida como la “Ley para la Seguridad,
Bienestar y Proteccidon de Menores”. La misma considera un delito de la persona
encargada del bienestar del menor, el dejar de proveerle servicios adecuados de salud
o educacion. Le impone, ademas, sanciones por abuso fisico contra el menor que esté
bajo su custodia. La responsabilidad de implementar esta ley corresponde al
Departamento de la Familia que debera llevar ante los tribunales a aquellas personas
encargadas del bienestar del menor que, previa investigacion al efecto, hayan incurrido
en cualquiera de las causas que sanciona la ley.
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Ley Num. 38-2017, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Gobierno de Puerto Rico”. Esta ley declara, como politica publica del Estado, el alentar
la solucion informal de las controversias administrativas, de manera que resulte
innecesaria la solucion formal de los asuntos sometidos ante la Agencia. Ademas,
establece el procedimiento a llevar por las Agencias para adoptar reglamentos.

Ley NUum. 238-2004, segun enmendada, conocida como “Carta de Derechos de las
Personas con Impedimentos”. Esta ley ratifica la politica publica del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico a favor del ejercicio mas amplio de los derechos de las personas
con impedimentos estableciendo tales derechos y los deberes del Estado, entre otros
fines. En la misma, se reconoce que la poblacion con impedimentos debe disfrutar y tener
acceso en igualdad de condiciones a los servicios publicos, incluyendo servicios de
salud, educacién y rehabilitacion, entre otros.

Ley Num. 263-2006, segun enmendada, conocida como la “Ley para instituir el servicio
de evaluacion vocacional y de carrera como un derecho para los estudiantes con
impedimentos de educacion especial”. Asi establecido este derecho, se garantiza a los
estudiantes de educacion especial su desarrollo pleno integrandoles al mundo del trabajo
en sus respectivas comunidades.

Ley Puablica 114-95, de 2015, segun enmendada, conocida como “Every Student
Succeeds Act” (ESSA por sus siglas en inglés). El propésito principal de ESSA es
asegurar que las escuelas publicas ofrezcan una educacion de calidad a todos los
estudiantes. Esta ley proporciona a los Estados mas libertad en lo que respecta a como
las escuelas reportan el rendimiento de los estudiantes, incluyendo aquellos en
desventaja. Estos estudiantes pueden pertenecer a uno de cuatro grupos principales: (1)
estudiantes en situacion de pobreza; (2) minorias; (3) estudiantes que reciben educacion
especial; y (4) estudiantes que hablan y entienden poco o nada del idioma espaiiol.
Segun ESSA, los Estados deciden los planes de educacion para sus escuelas dentro del
marco proporcionado por el gobierno federal. La Ley también ofrece a los padres y
madres la oportunidad de opinar acerca de esos planes. Y establece el uso del Disefio
Universal para todos los estudiantes, incluyendo los estudiantes de educacion especial.

Ley Num. 220-2012, segun enmendada, conocida como la “Ley para el Bienestar,
Integracion y Desarrollo de las personas con Autismo” (Ley BIDA). Esta ley, tiene como
propésito establecer la politica publica del Gobierno de Puerto Rico relacionada con la
poblacién con desordenes dentro del continuo del autismo de Puerto Rico. Promueve la
identificacion temprana, diagnostico e intervencidn con este desorden; dispone la
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creacion de un Programa de Apoyo a la Familia; establece educacion continua
especializada de los profesionales de la salud que laboren con personas con este
desorden; provee para cubierta médica obligatoria a la poblacién con desérdenes dentro
del continuo del autismo; crea un Comité Timon para evaluar la funcion de esta politica
publica y dispone para su implementacion; y establece penalidades.

Ley Num. 250-2012, segun enmendada, conocida como “Ley del Pasaporte
Postsecundario de Acomodo Razonable”. Promueve la transicion de estudiantes con
discapacidades o discapacidad funcional de la educacién secundaria a la post
secundaria.

Ley Nam. 53-2016, conocida como “Ley para la Certificacion de Destrezas Académicas
Funcionales y de Pre-Empleo para Estudiantes con Impedimentos”. Esta ley establece
el derecho a obtener la certificacion de destrezas académicas funcionales y de pre-
empleo para estudiantes con impedimentos que no obtengan su diploma de Escuela
Superior. Establece, ademas, las responsabilidades de los estudiantes y del personal
docente y no docente de las escuelas publicas y autoriza al Secretario de Educacion a
formular, enmendar e implementar reglamentos, procedimientos y el Manual de
Procedimientos de Educacion Especial, para incluir la expedicién de este certificado.

Ley Publica 113-128 de 2014 conocida como “Workforce Innovation & Opportunity Act”
(WIOA, por sus siglas en inglés) establece la provision de servicios de transicion de
preempleo para que los estudiantes con discapacidad descubran sus intereses de
carrera y obtengan experiencias en un ambiente de trabajo real y competitivo e integrado.
Esta ley enfatiza la prestacion de servicios de preempleo (PRE-ETS) para los estudiantes
con discapacidad que reciben servicios del programa de educacion especial y para los
estudiantes elegibles bajo la Seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

Seccién 2 | LOCALIZACION Y REGISTRO

2.1 Localizacioén

1.

El Departamento de Educacién (DEPR) tiene como meta el proveer oportunidades
educativas plenas a estudiantes con discapacidades. La Ley estatal nUmero 51-1996
y la Ley Federal IDEIA requieren que se realicen esfuerzos para localizar a niios y
jovenes con necesidades de una educacion especial. Esto incluye identificar,
localizar y evaluar a todos los que residen en Puerto Rico, incluyendo aquellos sin
hogar, los que se encuentran bajo la custodia del Estado, aquellos de familias
migrantes y a los que asisten a escuelas publicas y privadas. Ademas, establecen el
derecho de todo nifio y joven con discapacidad de 3 a 21 afios, inclusive, a recibir
una educacioén publica, gratuita y apropiada.

La localizacion de estos nifios y jovenes es dirigida por el DEPR y el Departamento
de Salud (DS) con el apoyo de otras agencias responsables, segun la Ley 51. Tanto
el DS como el DEPR cuentan con procedimientos y mecanismos para divulgar los
criterios de elegibilidad, disponibilidad de servicios y formas de lograr acceso a los
mismos. Ambas agencias colaboran estrechamente, segun lo acordado en el
convenio interagencial, para lograr este proposito y comparten informacion sobre el
namero de nifios y jovenes localizados y elegibles conforme al conteo anual.

Las demas agencias del gobierno incluidas en la Ley 51 también estan llamadas a
colaborar en la divulgacion de los servicios disponibles y en el referido de nifios y
jovenes con posibles discapacidades, como parte de su esfuerzo para la localizacion
e identificacibn de estos, en armonia con sus responsabilidades. Las agencias
vinculadas, ademas del DS y el DEPR son:

a. Departamento de la Familia

b. Departamento de Correccidon y Rehabilitaciéon
C. Departamento del Trabajo
d. Departamento de Recreacion y Deportes

e. Universidad de Puerto Rico

f. Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion
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4. Estas agencias colaboran mediante actividades de divulgacion que incluyen el
desarrollo y distribucion de material impreso, orientaciones sobre la Ley 51 en
actividades celebradas por las agencias, entre otras. Ademas, colaboran mediante
el referido de nifios o jovenes al Departamento de Salud o al de Educacion, segun
corresponda, cuando sospechan que éstos tienen discapacidades, asi como otras
acciones que resulten apropiadas.

5. Anualmente, el DEPR lleva a cabo un conteo de los estudiantes que reciben servicios
de educacion especial. Al hacerlo, considera la informacion recopilada y provista a
través de las escuelas publicas del Sistema, las escuelas privadas, el Programa
Head Start y otras instituciones u organizaciones que ofrecen servicios a la matricula
elegible. Esta informacion esta disponible a otras agencias y al publico en general,
segun lo soliciten, a través de la SAEE.

6. EI DS, por su parte, recopila informacion sobre el nUmero de infantes y andarines
gue reciben servicios de intervencion temprana. Ambas agencias comparten la
informacion recopilada y hacen disponible estos datos a otras entidades del gobierno
y al publico en general, segun se solicite. La recopilacion y el uso de la informacién
de la localizaciébn de nifios y jévenes con discapacidades esta sujeta a las
disposiciones de confidencialidad descritas en este manual y conforme a la
legislacion vigente.

Responsabilidad de los niveles operacionales del Departamento de Educacién en
los esfuerzos de localizacién.

Escuela

1. Cada escuela del sistema publico de ensefianza tiene la responsabilidad de divulgar
la disponibilidad de servicios de educacién especial para estudiantes con
discapacidades. Con este propésito, incluird en su plan de trabajo anual aquellos
objetivos y actividades que le permitan cumplir con este requisito. Las actividades de
divulgacién planificadas deberan contemplar la manera de hacer llegar la informacion
a lugares publicos localizados en la comunidad donde esta ubicada la escuela. Estas
actividades incluirdn la preparacion y distribucion de material impreso, el
adiestramiento sobre procedimientos de registro al personal escolar y la divulgacion
sobre los servicios, logros y actividades especiales. La SAEE podra requerir evidencia
de las actividades de divulgacion realizadas por las escuelas del sistema publico de
ensefianza, por lo que sera responsabilidad de cada escuela mantener evidencia de
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cada actividad de divulgacion que lleve a cabo.

2. La escuela sera también responsable de llevar a cabo un proceso de observacion,
cernimiento y diagnéstico educativo. Este proceso permitird identificar posibles
candidatos para recibir los servicios de registro y evaluacion formal con el propdsito
de descartar o confirmar la presencia de discapacidades.

Oficina Regional Educativa (ORE)

1. La ORE sera responsable de proveer informacion a las escuelas e instituciones
publicas y privadas relacionada con los servicios de educacién especial que ofrece
el sistema publico, las leyes y los procedimientos de educacién especial, asi como
la informacién necesaria para registrar un estudiante como parte del registro
continuo de educacion especial.

2. Las ORE y la SAEE desarrollaran actividades de divulgacion anuales, a través de
los medios de comunicacion y otras fuentes, para contribuir a la localizacién de los
nifos y jévenes que necesitan servicios de educacion especial. Estas actividades
proveeran informacién sobre la manera de solicitar los servicios necesarios. Previo
a cualquier actividad general de localizacion, registro o evaluacion, el DEPR
notificara al publico mediante el uso de periddicos, otro medio 0 ambos, con
circulacién adecuada para informar sobre esta actividad a los padres a través de
todo Puerto Rico. El proceso de localizacién de estudiantes sera de naturaleza
continua e incluird nifios y jévenes en escuelas publicas, privadas y en la
comunidad en general a partir de los 3 afios hasta los 21 aflos y 11 meses.

3. ElI DEPR monitoreara, a través de los diferentes niveles operacionales, el
cumplimiento con el proceso de localizacion y requerira anualmente informacion
relacionada con el nimero de nifios y jévenes por categoria de discapacidad que
hayan sido localizados y evaluados en los CSEE. Se llevaran a cabo actividades
de validacion para asegurar que la informacion recopilada sea precisa. Ademas, se
recopilara informacion adecuada para evaluar la efectividad de los mecanismos
establecidos utilizando un procedimiento uniforme de compilacion de datos.

Localizaciéon y registro de infantes y andarines

1. EnlalLey51-1996 se establece que el Departamento de Salud (DS) es la agencia
lider para la prestacion y coordinacion de los servicios de intervencion temprana
(Parte C de la Ley IDEIA.) para los infantes y andarines desde su nacimiento hasta
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los 2 afios y 7 meses.

El DS determina la elegibilidad de un infante para servicios bajo la Parte C de la
Ley IDEIA. Los padres pueden solicitar que su nifio sea incluido en el Registro
Central Continuo que mantendra el DEPR. Esto ocurrird luego de que la Parte C
refiera el caso, no antes de 90 dias y no después de 30 dias con el propésito de
gue el andarin reciba los servicios en o antes de cumplir los 36 meses de edad (3
afos). Para hacerlo, los padres traeran copia de aquellos documentos y
certificaciones que establecen la elegibilidad para la Parte C al Centro de Servicios
de Educacion Especial de su area de residencia.

El incluir un infante en el Registro Central Continuo del DEPR no representa una
determinacion de elegibilidad para servicios bajo la Parte B de la Ley IDEIA y de la
Ley 51-1996, una vez el niflo alcance los tres afios. La elegibilidad para recibir
servicios de educacion especial a partir de los 3 afios debe ser determinada como
parte del proceso de transicion del infante de los servicios de la Parte C a los de la
Parte B.

2.2 Registro

1.

La Ley 51-1996, segun enmendada, le confiere a la SAEE la autonomia
administrativa, fiscal y docente necesaria para establecer estructuras y procesos
administrativos que le permitan agilizar la prestacién de los servicios requeridos
para personas con discapacidades hasta los 21 afios y 11 meses. A tono con el
poder que le confiere dicha ley, la SAEE cuenta con la Unidad de Orientacion y
Registro Continuo (UORC) en cada CSEE como alternativa que facilite el logro de
un proceso de registro:

a. continuo, que opere durante los dias laborables del afio?;

b. gue responda a las necesidades de orientacion y apoyo de los padres que
solicitan el servicio por primera vez;

C. informado, que cumpla con el objetivo de orientar a los padres sobre los

! No se consideraran como interrupciones aquellos recesos cortos decretados por el Secretario de Educacion como parte del
funcionamiento de la Agencia. Esto incluye el receso durante el periodo de Navidad.
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derechos que los cobijan bajo las leyes vigentes, asi como los servicios
disponibles para estudiantes con discapacidades;

d. con un trdmite mecanizado, que facilite la evaluacion inicial del estudiante
dentro del tiempo reglamentario; y

e. con un enfoque especializado que asegure que el personal que labora en
esta tarea cuenta con las destrezas y actitudes necesarias para garantizar
la prestacién de un servicio de orientacidn y registro de maxima calidad.

2. Las funciones de la UORC se concentrarén en las areas de:
a. Orientacion
b. Divulgacion
c. Registro
d. Referidoy Coordinacion
e. Sistema de informacion

3. Las UORC de los CSEE tendran como mision el facilitar que los servicios de registro
se provean de forma &gil y que los padres reciban el apoyo necesario, asi como
informacion relacionada con sus derechos y con los servicios que se ofrecen a
nifos y jovenes con discapacidades, de conformidad con la legislacion vigente.

4. Al considerar las caracteristicas particulares de cada ORE, se podran utilizar otras
estrategias para hacer accesibles los servicios de orientacion y registro en
determinadas &reas geogréficas. Los esfuerzos deben estar dirigidos a ampliar las
oportunidades para ofrecer los servicios y no sustituirdn el proceso de orientacion
y registro del nivel regional, segun contemplado en este Manual.

2.3 Procedimiento para registro

Previo al reqgistro

1. Niflos y jévenes con posibles discapacidades que asisten a escuelas publicas

a. El registro oficial de los estudiantes en educacién especial requiere que se
hayan llevado a cabo actividades dirigidas a localizarlos y referirlos para recibir
los servicios. Estos estudiantes se pueden localizar utilizando como criterios
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los resultados de observaciones del maestro, pruebas de aprovechamiento,
pruebas de cernimiento de vision y audicion, historiales de desarrollo y de
salud, observaciones de los padres y cualquiera otra informacion disponible.

Cuando los maestros y otro personal de la escuela consideran que un
estudiante estd confrontando dificultades en su funcionamiento
académico/escolar y entienden que dichas dificultades deben ser discutidas
con los padres, el director procedera a invitarlos a la escuela para evaluar las
necesidades educativas del estudiante utilizando el formulario SAEE-00
Invitacion para evaluar las necesidades educativas del estudiante.

Previo a la reunion, el director solicitar4 a los maestros del estudiante que
cumplimenten el formulario SAEE-O1 Informe sobre el funcionamiento
escolar o académico para recopilar las necesidades académicas que
presenta el estudiante. Estas evidencias serviran de base para la discusion del
caso en la reunion. Ademas, los maestros someteran al director escolar toda
aguella evidencia que sustente la educacion diferenciada otorgada previo al
referido, evidencia de acomodos razonables y/o toda aquella informacién que
evidencie las necesidades del estudiante aun con la provisién de apoyos y
estrategias educativas.

En la reunién con los maestros y el director, los padres recibiran informacion y
orientacion sobre el desempefio del estudiante y como parte del analisis, se
discutird la posible necesidad de servicios de educacion especial.

Si los padres aceptan registrar a su hijo, el director escolar o funcionario
designado:

i. solicitara al trabajador social de la escuela que complete el formulario
TSE-00 Historial socioemocional y del desarrollo inicial del
estudiante y el TSE-HS-Anejo 2 Entrevista al estudiante, recopile los
documentos necesarios y ofrezca seguimiento al caso;

ii. solicitard a los maestros que ofrecen servicios al estudiante que
cumplimenten el formulario SAEE-Ola Observaciones del maestro
regular de edad escolar y para los estudiantes preescolar, se utilizara
el formulario SAEE-0O1b Observaciones del proveedor de edad
preescolar. Ademas, les solicitara que recopilen y hagan disponibles
muestras de trabajos realizados por este que puedan aportar
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f.

informacion sobre el desempefio educativo y las necesidades del
estudiante;

iii. llenara el formulario SAEE-01c Notificacion sobre referido a registro
y el formulario SAEE-01d Evidencia de entrega de documentos para
registro; y

iv. orientara a los padres sobre el proceso de registro y la ubicacion del
CSEE que le corresponde, incluyendo ofrecerle la direccion fisica y los
teléfonos. Lo exhortard a visitarlo para solicitar el registro oficial del
estudiante, una vez se hayan cumplimentado los documentos
necesarios, y le entregara los formularios SAEE-O1c y SAEE-01d.

La escuela conservara copia de todos los documentos entregados a los
padres, asi como el acuse de recibo firmado por éstos. Los padres de
estudiantes con posibles discapacidades podran acudir a la UORC del CSEE
correspondiente a la region educativa de su residencia para solicitar el registro
y servicios de evaluacion inicial.

2. Nifios y jévenes con posibles discapacidades que asisten a escuelas privadas
y otros centros de servicios

a.

El personal de los CSEE en las ORE seran responsables de ofrecer
informacion sobre los servicios disponibles para estudiantes con
discapacidades, asi como de las leyes y procedimientos aplicables a las
escuelas privadas y otros centros de servicios de su jurisdiccion. Esto incluira
el proveer informacion escrita sobre la manera de solicitar servicios de
educacion especial y la ubicacion del CSEE de la ORE correspondiente.

El referido para registro de los estudiantes que reciben servicios del programa
Head Start, vendra acompafnado de aquellos documentos requeridos, segun
se establece en el Acuerdo Colaborativo entre el Departamento de Educacion
y el Programa de Early Head Start y Head Start. En aquellos casos que
proceda de un centro de Early Head Start y el andarin sea menor de 36 meses,
se llevara a cabo el proceso de transicidén, segun el Acuerdo Interagencial entre
el Departamento de Educacién y el Departamento de Salud.

Cuando un estudiante ubicado en una escuela privada necesite servicios de
educacion especial, la escuela seguira un procedimiento similar al establecido
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en la seccion anterior sobre nifios y jovenes que asisten a las escuelas
publicas. Antes de referir a los padres al CSEE, el (los) maestro(s) de la
escuela privada completara(n) los formularios: SAEE-00 Invitacién para
evaluar las necesidades educativas del estudiante, SAEE-01 Informe
sobre el funcionamiento escolar o académico, SAEE-Ola Observaciones
del maestro regular para determinar elegibilidad o el SAEE-Olb
Observaciones del proveedor de edad preescolar, SAEE-0O1c Notificacién
sobre referido a registro y el SAEE-1d Evidencia de entrega de
documentos para registro. El formulario TSE-00 Historial socioemocional
y del desarrollo inicial del estudiante y el TSE-HS-Anejo-2 Entrevista al
estudiante de los estudiantes ubicados en escuelas privadas u
homeschooling se llenard en la UORC del CSEE. Una vez los padres visiten
el CSEE, se seguira el procedimiento descrito anteriormente.

3. Niflos y jévenes con posibles discapacidades que se reinstalan a la escuela

a.

En aquellos casos de estudiantes que se reinstalan a una escuela publica del
pais el personal de la UORC solicitara a la escuela a la que asistié por ultima
vez que provea toda la informacion disponible en el expediente sobre el
funcionamiento escolar de este.

La UORC podra solicitar a dicha escuela o a otra que se considere apropiada,
gue evalue el funcionamiento educativo presente del estudiante y colabore en
la preparacion de los documentos necesarios.

La UORC velara por la agilidad de los procesos y tendra la libertad y obligacion
de utilizar todos sus recursos para asegurarse de que los estudiantes con
posibles discapacidades que estan fuera de la escuela sean registrados y
referidos para evaluacion inicial sin dilacidn. Esto incluye a los estudiantes que
se trasladan con frecuencia, los migrantes o sin hogar (homeless).

4. Nifios y jévenes con posibles discapacidades que nunca han asistido a la
escuela

a.

Los nifilos con posibles discapacidades que estan fuera de la escuela y nunca
han asistido a una escuela publica del pais pueden registrarse en la UORC del
CSEE de la ORE correspondiente al area de su residencia.

El personal de la UORC ofrecera orientacion a los padres que solicitan el
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registro y prepararan los documentos necesarios para registro y evaluacion.

5. Nifios y jovenes con posibles discapacidades identificados por sus padres o
encargados

a. Cuando los padres sospechen que su hijo tiene alguna discapacidad que esta
interfiriendo con su capacidad para progresar académicamente, podra solicitar
al director de la escuela que inicie los procedimientos para registrar al
estudiante en el programa de educacién especial.

b. La solicitud de los padres conllevara que el personal escolar se relna con este
para evaluar el funcionamiento educativo del estudiante y su posible necesidad
de servicios de educacién especial.

c. En estos casos se llevara a cabo un procedimiento igual al establecido para
referir a los estudiantes que han sido identificados por el personal escolar.

6. Nifios y jovenes con posibles discapacidades que estan bajo la custodia del
Departamento de Correccion y Rehabilitacion (DCR)

a. Cuando un menor esta bajo la custodia del DCR y se sospeche que tiene
alguna discapacidad que esté interfiriendo con su capacidad para progresar
académicamente, la institucion juvenil completara los procedimientos para
registrar al estudiante en el programa de educacion especial igual que se
realiza con los estudiantes ubicados en escuelas publicas.

b. En este caso, el DCR establecerd quién sera el tutor que fungira como
encargado del menor.

c. El proceso de registro se llevara a cabo en el CSEE donde esta ubicado la
institucion correccional.

7. Nifios y jévenes con posibles discapacidades que estan ubicados por sus
padres en escuelas, centros preescolares y centros de cuido adscritos al
Departamento de la Defensa de los Estados Unidos (DoDEA)

a. Cuando un menor recibe servicios de intervencién temprana, educacion
temprana o cursa estudios escolares en alguna institucion adscrita al DoDEA,
el proceso de localizacion, registro, elegibilidad, los servicios educativos o
relacionados le corresponde al departamento educativo de la institucién militar
y no, al Departamento de Educacion de Puerto Rico.
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b. En estos casos, los padres deberan pasar por el area correspondiente en la
base militar para completar el proceso de registro, bajo los parametros
establecidos por la institucion militar.

c. En aquellos casos donde los padres no son militares y los nifios y jovenes con
posible discapacidad reciben servicios de intervencion temprana, educaciéon
temprana y servicios educativos en una DoDEA, estos completaran el proceso
de registro y localizacion en el DEPR vy los servicios, de ser elegible, seran
provistos por dicha agencia.

Registro en el CSEE

1. Los padres de los nifios o jévenes con posibles discapacidades acudiran a la UORC
del CSEE correspondiente a su area de residencia para solicitar el registro y los
servicios de evaluacion inicial. El proceso de registro se llevard a cabo en la
plataforma Mi Portal Especial (MIPE).

2. El personal de la UORC procedera a:
a. orientar a los padres con relacién a:
i. los servicios que ofrece el programa de educacion especial,

ii. labase legal que sustenta el ofrecimiento de dichos servicios (Ley IDEIA
y Ley 51-1996),

iii. los derechos de éstos y de los estudiantes elegibles para recibir
educacion especial en virtud de las leyes vigentes, y

iv. las responsabilidades que le corresponden de ser elegible a los
servicios.

b. completar el formulario SAEE-02 Planilla de registro de forma electronica a
través de la plataforma MIPE;

c. solicitar consentimiento informado para llevar a cabo la(s) evaluacién(es)
necesaria(s) a través del formulario SAEE- 03 Referido para evaluacién o
terapia. Si los padres se rehlUsan a dar su consentimiento para iniciar el
proceso de evaluacion inicial, el DEPR puede solicitar una reunion de
mediacion previa o presentar una querella para lograr la evaluacion inicial;

d. coordinar las fechas para las evaluaciones necesarias con las corporaciones
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ylo especialistas de acuerdo con la categoria de discapacidad que se
sospecha utilizando el formulario SAEE-03 Referido para evaluacion o
terapia e indicarles a los padres la fecha para dicha(s) evaluacion(es). La(s)
misma(s) debe(n) ser considerada(s) dentro del término de 30 dias calendario
a partir de la fecha de registro;

e. completar el formulario SAEE-06 Invitacién para reunién con el COMPU
donde se analizaré la elegibilidad del estudiante;

3. De existir alguna situacion de transportacion que dificulte la asistencia al proceso de
evaluacion inicial, el CSEE coordinara dicho servicio para garantizar que el mismo se
lleve a cabo.

4. Al completar el proceso, el funcionario de la UORC:
a. abrird un expediente fisico y digital al estudiante registrado;

b. entregard& a los padres una copia de los documentos Derechos vy
responsabilidades de los padres y el Manual de educacion especial para
madres, padres y encargados y guardara copia del certificado de recibo de
estos documentos;

c. entregara copia a los padres de los formularios Planilla de registro (SAEE-
02), cita de evaluacion(es) inicial(es) e Invitacion para reunion con el
COMPU (SAEE-06).

2.4 Registro bajo circunstancias especiales

1. En aquellos casos excepcionales donde exista evidencia de que los padres, por
razones significativas de salud, incapacidad u otra razon valida, esta imposibilitado
de visitar el CSEE de su ORE se procedera a completar el proceso de registro bajo
circunstancias especiales. Para ello:

a. Siel nino o joven estad en una escuela:

i. Laescuelallevara a cabo todos los procedimientos de registro descritos
en la seccion anterior.

ii. Los padres llenaran una solicitud utilizando el formulario SAEE-Ole
Solicitud de registro bajo circunstancias especiales y el formulario
SAEE-01f Informacion personal del solicitante.
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iii. Los padres proveeran aquella evidencia razonable que esté disponible
para justificar su solicitud. El director incluira copia de todo documento
presentado por los padres.

iv. El director, trabajador social o funcionario a cargo de la escuela
certificard la necesidad del registro bajo circunstancias especiales, de
acuerdo con la evidencia presentada.

v. El director de la escuela serad responsable de hacer llegar los
documentos y la solicitud del registro bajo circunstancias especial al
CSEE. Este guardara copia de los documentos entregados al CSEE,
asi como copia de la hoja de tramite firmada y dara seguimiento al
tramite posterior.

vi. El personal de la UORC asignado para atender las solicitudes del
registro bajo circunstancias especiales, llevard a cabo el analisis
correspondiente para evaluar la solicitud. Este se comunicara con el
solicitante y con los funcionarios de la ORE para acordar la fecha y lugar
en que se llevard a cabo el proceso de registro.

b. Si el nifo, o joven esta fuera de la escuela:

i. Los padres se comunicaran via teléfono o correo electronico al CSEE
correspondiente a su lugar de residencia para solicitar se complete el
formulario SAEE-Ole Solicitud de registro bajo circunstancias
especiales y el formulario SAEE-01f Informacion personal del
solicitante.

ii. El personal de la UORC se comunicara con el solicitante y con los
funcionarios de la ORE para acordar la fechay el lugar en que se llevara
a cabo el proceso de registro.
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Seccién 3 | PROCESO DE EVALUACION INICIAL

3.1 Descripcién del proceso de evaluacién inicial

1.

Todo estudiante con un posible impedimento debe ser evaluado por un equipo
multidisciplinario con el propdsito de determinar su elegibilidad para recibir servicios
de educacion especial.

La evaluacion inicial del nifio o joven debe llevarse a cabo en un periodo de 30 dias
calendarios subsiguientes a la fecha del registro.

El término evaluacién inicial se refiere a un conglomerado de diversas pruebas,
observaciones, cernimientos y otros instrumentos que se utilizan para recopilar
informacion relacionada con el estudiante. Esta informacion permitira determinar si el
estudiante es elegible o no a los servicios del programa de educacién especial.

3.2 Proceso de evaluacion inicial

A. Evaluaciones minimas requeridas

1.

2.

Para recibir servicios de educacion especial se requiere llevar a cabo una evaluaciéon
de todas las areas relacionadas con el posible impedimento que se sospecha
incluyendo, segun sea apropiado, salud, vision, audicién, estatus social y emocional,
inteligencia general, ejecucion académica, estatus comunicolégico y habilidades
motoras. El proposito de la evaluacion es determinar si el nifio o joven tiene un
impedimento cualificado, como este le afecta o podria afectarle en su progreso
académico, y a causa de ambos, requiera de una educacion especial.

La evaluacion inicial del estudiante debe incluir:

a. El formulario TSE-00 Historial socioemocional y del desarrollo inicial del
estudiante y el formulario TSE-HS-Anejo 2 Entrevista al estudiante — Esta
evaluacion la realiza el trabajador social mediante una entrevista a los padres
y se utiliza para descartar que las dificultades académicas del estudiante son
un posible efecto de factores sociales, culturales, del desarrollo, ambientales
o0 de salud.

b. El formulario SAEE- 01 Informe sobre el funcionamiento escolar o
académico y el formulario SAEE-01a Observaciones del maestro regular
de edad escolar o el SAEE-01b Observaciones del proveedor de servicios
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preescolar acompafado de evidencia de evaluaciones educativas, muestras
de trabajo e informe de notas realizada por el(los) maestro(s) regular(es) que
atiende(n) al estudiante — se utiliza para identificar las fortalezas y
necesidades, asi como el nivel de funcionamiento general del estudiante, visto
desde una perspectiva educativa.

En el caso donde aplique, se requerira el Informe con los resultados de la
medicion del estado en la que participé el estudiante.

La evaluacion formal especializada se recomienda, segun la categoria de
discapacidad que se sospecha. La misma se utiliza para conformar si la
sospecha de la falta de progreso académico se debe a una condicion, trastorno
o retraso, y también determina el nivel de gravedad. La evaluacién basica que
se utiliza para confirmar la presencia de una discapacidad es:

Categoria de discapacidad Evaluacion(es) recomendada(s)

Disturbios Emocionales Social Emocional o Médica (Psiquiatrica)

Problemas Especificos del | Psicométrica, Psicoeducativa
Aprendizaje

Sordociego Audiolégica y Oftalmolégica?

Sordo Audiolégica

Problemas de Audicion Audiologica

Discapacidad Intelectual Psicométrica

Impedimentos Multiples Evaluacion requerida para cada categoria

gue se sospecha

Impedimentos Ortopédicos Fisica, Ortopédica o Médica (Pediatrica)

2 Se requieren ambas.
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Categoria de discapacidad Evaluacion(es) recomendada(s)

Problemas de Salud Médica (Pediatrica, Neurologica, entre
otras) o Psicométrica

Problemas del Habla Habla y Lenguaje

Vision Oftalmoldégica

Autismo Autismo, Autismo Infantil, Pediétrica,
Psicométrica

Dafio Cerebral por Trauma Médica (Pediatrica), Neuroldgica

3. El proceso evaluativo puede incluir otras evaluaciones informales, muestras de
trabajo, observaciones de los padres y de profesionales, segun se considere
apropiado.

4. Para los estudiantes donde se considera un posible problema especifico de
aprendizaje (PEA), ademéas de la informacion antes mencionada, se requiere:

a. Evidencia de la evaluacion de la ensefianza de la mecanica de lectura,
escritura y matematica — se utiliza para descartar que el bajo aprovechamiento
del estudiante no es resultado de la falta de instruccion apropiada en lectura o
matematicas. Para esto se considerara aquella informacion o datos que
demuestren que el estudiante recibid instruccion apropiada en el ambiente
educativo regular por personal cualificado y aquellos documentos de
evaluaciones periodicas realizadas en intervalos razonables que reflejen la
evaluacion formal del progreso del estudiante durante dicha instruccion.

b. Entrevista con los padres — para descartar otras posibles discapacidades o
dominio limitado del idioma espafiol.

c. Evidencia de la instruccion diferenciada ofrecida — que le permitieran al
estudiante recibir intervenciones efectivas. De igual manera, si el estudiante
recibi6 acomodos razonables bajo seccion 504 o a través del programa de
aprendices en el espafiol, de haber sido elegible.
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Otros instrumentos, cernimientos o pruebas formales e informales — que
aporten informacién sobre las habilidades del estudiante en las siguientes
areas:

i. Expresion oral
ii. Expresion escrita
iii. Compresion auditiva
iv. Destrezas basicas de lectura
v. Fluidez en la lectura
vi. Comprensioén de lo leido
vii. Célculos matematicos
viii. Razonamiento aritmético

Observaciones del estudiante en su ambiente educativo (incluyendo el salon
de clases regular) — que permitan para documentar su ejecucion académica y
su conducta en las areas de dificultad. La observacion en el ambiente
educativo puede llevarse a cabo antes o luego del referido para evaluacion,
una vez se obtenga el consentimiento de los padres. Estas observaciones las
realizard un maestro u otro profesional que no ofrezca, directamente, servicios
al estudiante y deberan documentarse en el formulario SAEE-01 Informe
sobre el funcionamiento escolar o académico y el SAEE-Ola
Observaciones del maestro regular para edad escolar. La observacion de
aguel estudiante que no esta en la escuela se llevara a cabo por un miembro
del COMPU en un ambiente apropiado, conforme a su edad. Si es un
preescolar, se documentara en el formulario SAEE-01b Observaciones del
proveedor de servicios preescolar.

5. Para los estudiantes que se sospeche algun disturbio emocional o que presente
dificultades conductuales, ademas de la informacién antes mencionada, se le
completara el formulario SAEE-14 Evaluacion funcional de la conducta que como
minimo contenga el cernimiento Escala para la evaluacion de la conducta — la cual
permitira identificar posibles areas sociales emocionales que requieran ser atendidas.
Este documento sera completado por los maestros regulares que atienden al
estudiante en consenso o donde el estudiante muestre su dificultad de conductual.
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B. Procedimiento para solicitar evaluaciones estandarizadas

1. Una vez los padres del estudiante solicitan registro en el CSEE de la ORE de su area
de residencia, el personal de dicho centro procedera a:

a. solicitar consentimiento para realizar el proceso de evaluacion inicial. Dicho
consentimiento debe ser informado y voluntario y podra ser revocado por los
padres. Este consentimiento se incluye en el formulario SAEE-03 Referido
para evaluacion o terapia. Si los padres no responden o rehulsa prestar su
consentimiento, el DEPR puede solicitar una mediacion previa o realizar una
querella para obtener la evaluacion.

b. coordinar las evaluaciones en todas las areas de necesidad sospechadas,
utilizando el formulario SAEE-03 Referido para evaluacién o terapia. Dichas
evaluaciones seran provistas por psicélogos, patdlogos de habla y lenguaje,
terapistas ocupacionales, fisiatras, entre otros, de acuerdo con la necesidad
del estudiante

2. El director del CSEE gestionaré las evaluaciones con los recursos disponibles en el
DEPR o a través de especialistas bajo contrato. En el caso de que se necesite un
especialista y no esté disponible en su centro o bajo contrato, el director del CSEE
solicitara la colaboracion a otras regiones para identificar el recurso requerido. De no
lograr identificarse, podra solicitarlo por remedio provisional para garantizar que el
servicio se ofrezca en el término establecido

3. El proceso de evaluacion inicial debe completarse dentro de un término de 30 dias
calendario posterior al consentimiento de los padres.

4. Cuando se tenga conocimiento de que previamente, otras agencias publicas o
privadas han evaluado al estudiante con posible discapacidad, el DEPR les solicitara
autorizacion escrita a los padres a través del formulario SAEE-03a Autorizacion para
solicitar informacion a agencias publicas y privadas para que estas provean la
informacion que tengan disponible, conducente a facilitar el proceso de evaluacion.

5. El personal de la UORC del CSEE, notificara a los padres la(s) fecha(s) para la(s)
evaluacion(es). Esta notificacion deberd hacerse el mismo dia que se obtiene el
consentimiento para evaluacion. Si, por alguna razoén, el personal no tiene fecha
disponible, la notificacion no debe exceder los cinco dias calendario, a partir del
momento en que se obtiene el consentimiento. La notificacion se hara mediante
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llamada telefénica, carta o correo electrénico, segin sea apropiado, y la gestion debe
ser documentada en el expediente fisico y electronico del estudiante.

6. En el caso de que existan evaluaciones privadas previas, el personal de la UORC
podra recibir aquellas que estime necesarias para facilitar y agilizar el proceso de
evaluacion. La informacion existente serd analizada por el equipo multidisciplinario
del CSEE para identificar la necesidad de llevar a cabo evaluaciones adicionales a
los fines de determinar la elegibilidad. El andlisis de la informacion existente podra
llevarse a cabo sin que se requiera una reunidon. Tampoco sera necesario otro
proceso evaluativo, si el equipo multidisciplinario asi lo determina.

7. Cada especialista llevard a cabo las pruebas que se requieran, dentro de su
especialidad, para la evaluacion del estudiante con posible impedimento de acuerdo
con la categoria de discapacidad sospechada.

8. Los especialistas rendiran un informe de los resultados de las evaluaciones
realizadas al estudiante con posibles discapacidades dentro de diez dias calendarios
subsiguientes a la fecha de la evaluacion, a tenor con los siguientes requisitos:

a. estar redactado en forma legible, clara y precisa con un minimo de términos
técnicos;

b. describir el nivel de funcionamiento actual del estudiante evaluado, en términos
de fortalezas y necesidades;

c. expresar si los resultados de la evaluacion reflejan o no la presencia de un
impedimento; y

d. de identificar un impedimento, la evaluacion debe ofrecer una impresion
diagndstica con una posible categoria de discapacidad, asi como
observaciones y recomendaciones que faciliten la comprension de las
implicaciones educativas del impedimento identificado.

9. Una vez sea completado el proceso de evaluacion, el personal de la UORC enviara
el expediente a la Unidad de Determinacion y Elegibilidad (UDE)

3.3 Proceso de preubicacién

1. En aquellos casos en que, antes del proceso de evaluacién y determinacién de
elegibilidad, se cuente con evidencia de la necesidad de ofrecer una educacion
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especial para que el estudiante tenga acceso a la educacion, el personal del CSEE
podré llevar a cabo una preubicacién mediante acuerdo con los padres, utilizando el
formulario SAEE-04 Notificacion previa para una preubicacion.

2. La preubicacion se hara con el propésito de proveer servicios al estudiante mientras
se completa el proceso de evaluacion y preparacion del Programa Educativo
Individualizado (PEI), conforme a los términos de tiempo establecidos para estos
propasitos.

3. La preubicacion se realizard por un periodo de tiempo limitado. El padre sera
responsable de realizar las gestiones necesarias en cada uno de los procesos que
permitan la ubicacion formal, dentro del periodo de tiempo limitado. La seleccion de
la alternativa de ubicacion y su localizacion se realizara basado en la evidencia que
se tiene disponible. El que un estudiante sea preubicado en una alternativa de
ubicacion en una localizacion publica, no significa que, una vez se complete el PEI,
el COMPU podra establecer una ubicacion mas apropiada y/u otra localizacion.

3.4 Disposiciones generales en torno al proceso de evaluacién inicial

1. Debe obtenerse el consentimiento informado de los padres del estudiante para ser
evaluado. Esto significa que a los padres se le ha provisto toda la informacion
relevante sobre el proceso de evaluacion para el cual se le solicita consentimiento,
en su lenguaje nativo o por otro medio de comunicacion, de ser necesario y que el
mismo esté de acuerdo en brindar el consentimiento para la evaluacion inicial.

2. Silos padres no autorizan a evaluar a su hijo, el DEPR puede solicitar la celebracion
de una reunién de mediacién o vista administrativa para obtener la evaluacion.

3. En el proceso de evaluacion inicial se garantizara que:

a. seaun proceso de evaluacién completo e individualizado, en el idioma materno
del estudiante u otro medio de comunicacion apropiado que refleje lo que este
sabe y puede hacer en términos del desarrollo, académicos y funcional,

b. tenga pruebas, instrumentos y procedimientos de evaluacibn que no
discriminen por razén de origen cultural, raza o por razén del impedimento.

c. tenga una variedad de instrumentos que permitan recopilar informacién del
funcionamiento académico, el desarrollo del estudiante y su progreso en el
curriculo general.
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d.

no se utilizara un soélo criterio para determinar la elegibilidad de un estudiante
con el propdsito de que reciba servicios de educacion especial o para
determinar un programa educativo apropiado para este

4. Los instrumentos que se utilizaran para el proceso de evaluacion:

a.

seran administrados conforme a las instrucciones provistas para estas. Si un
instrumento se administra en forma modificada, el evaluador debera describir
en su informe en qué consistio la(s) modificacion(es).

seran administrados por profesionales o especialistas debidamente
certificados.

deben aportar informacién relevante para determinar las necesidades
educativas del estudiante sin limitarse a proveer informacion sobre el cociente
intelectual general.

para los estudiantes con limitaciones linglisticas seran seleccionados y
administrados asegurandose que éstos midan si existe un impedimento y si
hay necesidad de educacion especial, y no las destrezas que posee en el
idioma espafiol.

para los estudiantes con dificultades en destrezas sensoriales, manipulativas
o del habla deben reflejar las aptitudes o nivel de aprovechamiento o cualquier
otro factor que la prueba pretenda medir y no el impedimento que presenta el
estudiante en tales areas, a no ser que esto se pretenda medir a través de la
prueba que se administra.

5. El proceso de evaluacion de personas con posibles discapacidades que asisten a
escuelas privadas o que estan fuera de la escuela sera el mismo procedimiento
explicado anteriormente.

6. Una evaluacion pediatrica o de otra indole, por si sola, no constituira razén suficiente
para determinar que otras evaluaciones especializadas no sean necesarias para
aquellos estudiantes que se sospecha presentan problemas especificos de
aprendizaje, disturbios emocionales, discapacidad intelectual o problemas de vision
y audicion.

7. Cuando un problema de transportacion interfiera con la prestacion del servicio de
evaluacion, los padres notificaran al mismo al personal de la UORC o de la ORE y
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estos tomaran las medidas necesarias para garantizar que la evaluacién pueda
llevarse a cabo, dentro de los términos correspondientes.

3.5 Uso de seguros médicos publicos o privados

1.

El DEPR es la agencia responsable de la prestacion de servicios educativos y
relacionados que un estudiante requiera para progresar en el curriculo general. El
Programa podra solicitarles a los padres que se utilice su seguro médico, publico o
privado, para proveer servicios de evaluacibn o tratamiento que pueda estar
relacionado directa o indirectamente con su educacion.

El seguro médico privado de los padres puede ser utilizado para proveer un servicio
requerido como parte de la evaluacién o tratamiento de un estudiante, soélo si los
padres han prestado su consentimiento informado libre y voluntario por escrito, ante
la solicitud del DEPR. Esto significa que el padre entiende la accién que se va a llevar
a cabo, que esta de acuerdo con la misma, que conoce que su consentimiento es
voluntario y que puede revocarlo en cualquier momento.

Cuando los padres presten su consentimiento para el uso de su seguro médico con
el propoésito de evaluar a su hijo para determinar su elegibilidad para servicios de
educacién especial, y esto conlleva el pago de un deducible, el DEPR podria utilizar
fondos de la Parte B de IDEIA 2004 para reembolsar dicho gasto.

Los padres deberan asesorarse con su aseguradora sobre si su consentimiento
afecta o limita sus servicios futuros.

El no autorizar el uso del plan médico privado no implica que el servicio pueda ser
denegado por las agencias, si este es requerido para que el estudiante reciba una
educacion apropiada.
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Seccién 4 | PROCESO DE DETERMINACION DE ELEGIBILIDAD

4.1 Descripcién del proceso de determinacién de elegibilidad

1.

La determinacion de elegibilidad es el proceso mediante el cual se analiza toda la
informacion recopilada durante el proceso de registro y evaluacion con el fin de
determinar si el estudiante tiene o no una discapacidad y que, debido a ello, necesita
de una educacion especialmente disefiada que le permita progresar en el curriculo
general.

La determinacién de si un estudiante es 0 no elegible a los servicios lo establece el
Comité de Programacion y Ubicacién (COMPU) basado en las observaciones de los
especialistas, los maestros y los padres.

4.2 Criterios de elegibilidad para educacidon especial

1.

Un estudiante es elegible para recibir servicios de educacion especial cuando se
determina que:
a. el niflo o joven tiene una condicion, trastorno o rezago que causa una
discapacidad, segun es definido por la legislacién federal y estatal aplicable;
b. la discapacidad limite negativamente su educacion y progreso académico, en
nifos de edad escolar; o su desarrollo y participacion en actividades propias
de su edad en nifios de edad preescolar; y

c. por tal razén, necesita una educacion especialmente disefiada.

4.3 Categorias de discapacidad

1. Una vez se identifica que un estudiante presenta una discapacidad que le limita su

educacion y progreso académico, el COMPU identificara bajo qué categoria de
discapacidad el estudiante recibira servicios especializados.

Una categoria de discapacidad conlleva una serie de caracteristicas que definen a
cada una y son las que determinan el programa de servicios a utilizar. Por tal, el
COMPU debera identificar, con la informaciéon recopilada durante el proceso de
evaluacion, en cudl categoria de discapacidad el estudiante cumple con el mayor
ndmero de criterios.

Los criterios que el COMPU utilizara para determinar la categoria de discapacidad
son:
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Categoria

Criterios de elegibilidad

Disturbios emocionales

(Debe cumplir con los cinco criterios)

El estudiante presenta, en dos o0 mas
documentos disponibles en el expediente:

1. Una o mas de las siguientes caracteristicas:

a.

dificultad para aprender que no puede
explicarse por factores socioculturales,
intelectuales, sensoriales o de salud;

dificultad para establecer o mantener
relaciones interpersonales satisfactorias
con sus comparieros y maestros;

tipos inapropiados de conducta o
sentimientos bajo circunstancias
normales;

estado general de tristeza o depresion

tendencia a desarrollar sintomas fisicos o
miedos asociados con problemas
personales o escolares.

tiene un diagnéstico de esquizofrenia,
bipolaridad, trastorno de ansiedad u otra
condicion mental que resulta en un
disturbio emocional®.

2. estas conductas por un largo periodo tiempo,

3. estas conductas en un grado o intensidad
marcada,

3 Los estudiantes que presentan una condicion mental el funcionamiento académico deben evaluarse
posterior al uso del tratamiento de salud establecido por su médico primario.
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Categoria

Criterios de elegibilidad

4. estas conductas aun cuando recibe
intervenciones para satisfacer sus necesidades
sociales-emocionales.

5. un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

Nota: En esta categoria no se incluyen a personas
con desajuste social, a menos que se determine
gue éstos tienen un disturbio emocional.

Sordoceguera

(Debe cumplir con los tres criterios)

El estudiante presenta:

1. una pérdida auditiva severa
2. una pérdida visual severa

3. necesidades en el area de comunicacion,
desarrollo y aprendizaje, de tal naturaleza que
no pueden ser atendidas en programas
especializados disefiados Unicamente para
personas con impedimentos auditivos o
impedimentos visuales.

Sordo

(Debe cumplir con los tres criterios)

El estudiante presenta ya sea permanente o
fluctuante:

1. una pérdida auditiva que cumple con uno o mas
de los siguientes criterios:

a. Pérdida auditiva promedio de tono puro
en el rango del habla (500Hz, 1000Hz y
2000Hz) de al menos 25dB en el mejor
oido

b. Pérdida auditiva promedio de tonos puros
en el rango de alta frecuencia (2000Hz,
4000Hz y 6000Hz) de al menos 45dB en
el mejor oido
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Categoria

Criterios de elegibilidad

c. pérdida auditiva unilateral promedio de
tonos puros en el rango del habla (500Hz,
1000Hz y 2000Hz) de al menos 60dB en
el oido deteriorado

dificultades para identificar informacion

lingUistica a través de la audicion.

un desemperio educativo limitado (o0 que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

Problemas especificos de

aprendizaje (PEA)

(Debe cumplir con los tres criterios)

Esta categoria no incluye a estudiantes
que presentan problemas en el
aprendizaje que son el resultado de
impedimentos visuales, auditivos o
motores, discapacidad intelectual,
disturbios emocionales o por factores
socioculturales, ambientales o]
econdémicos.

El estudiante presenta en dos o0 mas evidencias:

1.

dificultades académicas aun cuando se le
proveyd de asistencia educativa basada en
intervenciones cientificamente probadas dentro
del salon de clases y una educacion formal y
alineada a los estandares del grado.

gue no logra alcanzar las expectativas del grado
evidenciado en mas de un documento en las
areas de expresion oral, comprension auditiva,
escritura, lectura, fluidez para la lectura,
comprension  de lectura, razonamiento
matematico y/o calculos matematicos.

un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

El COMPU debe hacer referencia a la seccion 4.2
de este Manual para ver en detalle los criterios que
se utilizan para determinar elegibilidad bajo esta
categoria de discapacidad.

Discapacidad Intelectual

(Debe cumplir con los tres criterios)

El estudiante presenta en dos o mas evidencias:

1.

un funcionamiento cognitivo significativamente
por debajo de la media y clasificado como un
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Categoria Criterios de elegibilidad
nivel de gravedad de leve, moderado, grave o
profundo.
2. un comportamiento adaptativo

significativamente por debajo de la norma.

3. un déficit en el rendimiento académico general,
incluida la adquisicion, la retencién y la
aplicacion de conocimiento.

Impedimentos multiples El estudiante presenta en dos o mas evidencias:

(Debe cumplir con los dos criterios) 1. una manifestacion simultinea de varios
impedimentos en conjunto

2. necesidades educativas de tal naturaleza que
no pueden ser atendidas en un programa de
educacion especial para nifios que presentan
uno solo de dichos impedimentos.

Nota: La categoria no incluye a estudiantes sordos-
ciegos.

Impedimentos ortopédicos El estudiante presenta:

(Debe cumplir con los dos requisitos) | 1. un impedimento ortopédico grave que es
causado por uno o mas de los siguientes:

a. anomalia congénita como pie zambo o
ausencia de algun miembro

b. enfermedad como la poliomielitis o la
tuberculosis 6sea

c. otras causas como pardlisis cerebral,
amputaciones, fracturas o quemaduras
gue causan contracturas

2. un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.
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Categoria

Criterios de elegibilidad

Otros impedimentos de salud | El estudiante presenta en dos o0 mas evidencias:

(Debe cumplir con los dos requisitos) 1. La existencia de:

a. un deterioro de la salud causado por

problemas de salud crénicos o agudos,
como sindrome de inmunodeficiencia
adquirida, asma, trastorno por déficit de
atencion, trastorno por déficit de atencién e
hiperactividad, diabetes, epilepsia, una
afeccion cardiaca, hemofilia,
envenenamiento por plomo, leucemia,
nefritis,  fiebre  reumética, = anemia
falciforme, sindrome de Tourette o
tuberculosis.

un problema de salud crénico o agudo, que
le limita la fuerza, vitalidad o atencion
(incluyendo un nivel de atencién excesivo a
estimulos del ambiente que conlleva una
limitacion de la atencion al ambiente
educativo)

2. un desempefio educativo limitado (o0 que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

Problemas del habla o | Elestudiante presentaen dos o mas evidencias:

lenguaje

1. Un trastorno de la comunicacion en uno o mas

(Debe cumplir con los dos requisitos) de los siguientes:

a. ausencia de lenguaje
b. adquisicion tardia de lenguaje
c. articulacién deteriorada

d. trastorno del lenguaje
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Categoria

Criterios de elegibilidad

e. tartamudeo
f. discapacidad de la voz

2. un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicién.

Impedimento visual,
incluyendo ceguera

(Debe cumplir con los tres criterios)

El estudiante presenta en dos o mas evidencias:
1. una de estas:

a. ciego parcial tiene una agudeza visual de
20/70 o menos luego de la correccion en
su mejor ojo (ciego parcial).

b. ciego legal tiene una agudeza visual de
20/200 o menos luego de la correccion en
SuU mejor 0j0 0 que su campo visual sea
menos de 20 grados o menos (ciego
legal).

c. ciego total tiene inhabilidad para percibir
luz.

d. discapacidad visual cortical condicion
de ceguera cortical diagnosticada
médicamente o pérdida funcional de
vision.

2. necesidad de materiales especializados e
instruccion en:

a. orientaciéon y movilidad

b. braille

c. eficiencia visual

d. exploracion tactil
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Categoria

Criterios de elegibilidad

3.

e. letra agrandada

un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

Autismo

(Debe cumplir con los tres criterios)

El estudiante presenta en dos o mas evidencias:

1.

que tiene una discapacidad del desarrollo
generalmente evidente antes de los 3 afios, que
le afecta significativamente:

a. la comunicacién verbal y no verbal
b. la interaccion social.

sus déficits no son principalmente el resultado
de una discapacidad emocional-conductual.

un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.

Dafio cerebral por trauma

(Debe cumplir con los dos criterios)

El estudiante presenta en multiples evidencias:

1.

una lesion adquirida en el cerebro causado por
una fuerza fisica externa, que resulta en una
discapacidad funcional total o parcial o
impedimentos psicosociales o ambos. Esta es
una lesion en la cabeza abierta o cerrada resulta
en un impedimento en uno 0 mas en las areas
de, cognicién, juicio, idioma, resolucién de
problemas, memoria, sensorial, perceptual y
motor, habilidades, atencion, razonamiento,
comportamiento psicosocial, funciones fisicas.,
pensamiento abstracto, procesamiento de
informacion y habla.

un desempefio educativo limitado (o que podria
verse limitado) negativamente por la condicion.
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Determinacion de elegibilidad bajo Problemas Especificos de Aprendizaje (PEA)

1. Para la elegibilidad bajo problemas especificos de aprendizaje (PEA) deben
considerarse ademas de lo anterior, los siguientes requisitos especiales:

a. El COMPU que determinara la elegibilidad del estudiante bajo la categoria de
PEA incluira a su maestro regular y al menos, un profesional cualificado para
llevar a cabo exdmenes diagndsticos individuales, por ejemplo, sicélogo,
patologo de habla y lenguaje u otro. Cuando el estudiante no tenga asignado
un maestro regular, se incluird a uno que esté cualificado para ensefiar a nifios
o jovenes de igual edad. Cuando la participacién del maestro regular no pueda
ser presencial en el proceso de determinacion de elegibilidad, su intervencién
se gestionara por medios alternos tales como informes escritos, videollamadas
o llamadas telefénicas.

b. No necesariamente tiene que evidenciarse una discrepancia significativa entre
la habilidad intelectual y el aprovechamiento del estudiante para determinar
gue este tiene un problema especifico de aprendizaje.

c. Para determinar la elegibilidad bajo PEA, es necesario evidenciar que la falta
de progreso del estudiante no es el resultado de:

i. falta de instruccidén apropiada en las areas de lectura y matematicas
ii. discapacidad intelectual
lii. factores ambientales
iv. factores culturales
v. desventaja econdémica
vi. dominio limitado del espafiol
vii. impedimentos visuales, auditivos o motores
viii. disturbios emocionales

d. Para descartar que el bajo aprovechamiento del estudiante no se debe a la
falta de instruccién apropiada en lectura o mateméticas, el grupo que
determina la elegibilidad considerara:
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i. informacién o datos que demuestren que previamente, o0 como parte del
proceso de referido, el estudiante recibid instruccion apropiada en el
ambiente educativo regular por personal cualificado y;

ii. aquella documentacion de evaluaciones periddicas que reflejen la
evaluacion formal del progreso del estudiante durante dicha instruccién
y que haya sido presentada a los padres.

e. Ademas, es necesario que el estudiante sea observado en su ambiente

f.

educativo, incluyendo el salén de clases regular, para documentar su ejecucion
académica y conducta en las areas de dificultad. La observacion en la sala de
clases puede llevarse a cabo antes o después del referido para evaluacion,
una vez se obtenga el consentimiento de los padres. La observacion realizada
a los estudiantes que se sospecha tiene problemas especificos de aprendizaje
se documentara completando los formularios SAEE-01 y SAEE-01b para
estudiantes de 3 a 5 afios o los formularios SAEE-01 y SAEE-Ola, para
estudiantes que estan en la escuela.

La observacion de un estudiante que no esta en la escuela debe llevarse a
cabo en algun ambiente apropiado, conforme a su edad.

g. Se puede determinar que un estudiante es elegible para los servicios de

educacién especial bajo PEA cuando;

I. a pesar de haber recibido experiencias educativas e instruccion
apropiada para su edad, este no progresa adecuadamente para su edad
0 no logra alcanzar los estandares estatales establecidos para su grado
cuando se utiliza un proceso de evaluacion basado en una intervencion
cientifica que mida la respuesta del estudiante en una o mas de las
siguientes areas:

1) expresion oral

2) comprensién auditiva

3) expresion escrita

4) destrezas basicas de lectura

5) fluidez en la lectura
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6) comprension de lectura

7) célculo matematico
8) solucién de problemas matematicos
9) factores sensoriales 0 motores

ii. Exhibe un patrén de fortalezas y necesidades en su ejecucion,
aprovechamiento, o ambos, que son relevantes para la identificacion de
algun problema especifico de aprendizaje al considerar las
evaluaciones apropiadas realizadas conforme a los requisitos
establecidos para los procedimientos de evaluacion bajo IDEIA.

h. Para los casos en que se considere que el estudiante podria ser elegible bajo
la categoria de PEA, ademas de la SAEE-07, se le completara el formulario
SAEE-05a Elegibilidad bajo problemas especificos de aprendizaje (PEA)
donde se incluye una declaracion que indica:

i. si el estudiante tiene o no un problema especifico de aprendizaje;

ii. las bases para dicha determinacion, incluyendo los factores
descartados (falta de instruccion apropiada, dominio limitado del
espafol, retardacion mental, factores sociales o culturales y otros
previamente indicados) y la determinacién del grupo relacionada con
los efectos de los factores descartados en el nivel de aprovechamiento
del nifio;

iii. si se determino alguna conducta relevante durante la observacion y su
relacion con el funcionamiento del estudiante;

iv. hallazgos médicos relevantes al proceso educativo;

v. si el estudiante no logra lo esperado para su edad y no muestra
progreso suficiente para alcanzar los estandares del grado;

vi. si el estudiante exhibe un patron de fortalezas y necesidades en su
ejecucion, aprovechamiento o ambos (respecto a los estandares
establecidos para su edad o grado o en su desarrollo intelectual) que
son relevantes a la identificacion de un PEA,;
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vii. si el estudiante participd de una intervencion con base cientifica previo
al referido a registro y de haber sido asi, debera expresar las estrategias
utilizadas, los datos recopilados, la documentacion a los padres,
incluyendo evidencia de haberles notificado su derecho a solicitar que
el estudiante fuera evaluado para determinar su elegibilidad;

viii. que el informe de determinacion de elegibilidad refleja la conclusion de
cada uno de los miembros del grupo cualificado que ha participado en
esta decision y de no ser asi, el miembro del grupo que difiere debera
someter una declaracion separada expresando su conclusion.

2. En el caso donde sospeche un impedimento visual, sordoceguera o impedimento
auditivo, la Unidad de determinacion de elegibilidad, analizara el caso, segun los
criterios que apliquen.

4.4 Procedimiento para determinacion de elegibilidad inicial

Una vez el expediente se entrega a la UDE:

1. La UDE convocara a los padres para reunién con el Comité de Programacion y
Ubicacién (COMPU) utilizando el formulario SAEE-06 Invitacidén para reunién con
el COMPU con el proposito de analizar la elegibilidad al programa. Esta reunion se
llevard a cabo dentro de un término de 30 dias calendario a partir de realizada la
evaluacion de la discapacidad.

2. Si al momento de la citacion para reunion el UDE tiene disponible los resultados de
las evaluaciones que se utilizaran para analizar la elegibilidad del estudiante, se les
entregard una copia a los padres. Si los resultados de las evaluaciones llegan
posterior a la citacién, la UDE se comunicara con los padres para establecer la forma
en que se compartiran los resultados, previo a la reunién, ya sea, a través de correo
electronico, otro medio electrénico o que este se presencie a la UDE para recogerlos.

3. Sila UDE o los padres, al revisar los resultados de la evaluacién tiene alguna duda,
inquietud u observacion, se comunicara con el especialista para discusion del informe
escrito. Esta consulta serda documentada en el formulario SAEE-08a Hoja de
participacion alterna y podra ser utilizada como una participacion del especialista
en la reunion con el COMPU. En aquellos casos donde el UDE entienda que el
especialista debe participar de forma presencial en la reunién con el COMPU le
solicitara al director del CSEE su comparecencia.
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4. EI COMPU de la UDE serad compuesto segun se establece en la seccion 6. En
aguellos casos donde los integrantes de la escuela no puedan estar de forma
presencial, para el proceso de determinacion de elegibilidad, podran utilizar el
formulario SAEE-Ola Observacién del maestro regular de edad escolar o el
formulario SAEE-01b Observacion del proveedor de edad preescolar seguin sea
el caso, o participar a través de conferencia telefénica o videollamada.

5. Enla reunién con el COMPU:

a.

se analizaran los resultados de todas las pruebas administradas y determinar
si el estudiante presenta una discapacidad y a causa de ella, su progreso
académico se ve o se puede ver limitado por lo que requiere de una educacion
especialmente disefiada. Para ello, se utilizara el formulario SAEE-05c
Analisis de lainformacion para determinar elegibilidad.

se tomara una determinacion a base de la informacion disponible. La
determinacién de la reunién sera documentada en el formulario SAEE-05
Determinacion de elegibilidad.

uno de los funcionarios del DEPR completaran el formulario SAEE-03c
Certificacién de discusion de evaluacion. Los padres podran aceptar o
rechazar una parte o en su totalidad una evaluacién realizada por el DEPR. En
el caso que se rechace una parte o la totalidad de una evaluacion, el anotador
del COMPU documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién la
postura de los padres y la postura del DEPR. Por otra parte, los padres podran
solicitar una evaluacion independiente segun se dispone en la seccion 10.2.D.

Todos los asuntos discutidos y los acuerdos tomados durante la reunién seran
documentados en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion.

Los padres recibiran copia del formulario SAEE-05 Determinacion de
elegibilidad y de la minuta (SAEE-08). Ademas, seran orientados sobre sus
derechos relacionados con la determinacion.

6. Si el estudiante resulta elegible a los servicios del programa, el personal del comité
de determinacion de elegibilidad orientard a los padres sobre su derecho a que se
proceda con la redaccion del programa educativo individualizado (PEI) para la
provision de los servicios necesarios.

7. Si el estudiante ya esta ubicado en una escuela publica,
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a. el personal de la UDE:

i. se comunicara de inmediato a través de llamada telefénica y/o correo
electronico con el director de la escuela para:

1) notificar la decision sobre elegibilidad.

2) coordinar la fecha en que se reunird el COMPU para la
preparacion del PEI Inicial. La coordinacion se hara en presencia
de los padres con el fin de asegurar su disponibilidad y
participacion y no excedera de un término de 30 dias calendario
a partir de realizada la evaluacion inicial.

3) informar sobre la disponibilidad del expediente digital y la
notificacion del envio del expediente fisico.

ii. completara el formulario SAEE-06 Invitacion para reunién con el
COMPU con la fecha de la reunién para desarrollar el PEI y se la
entregara a los padres junto con una copia del documento “Derechos
de los padres”.

ii. enviara copia de la SAEE-06 a la escuela a través del correo
electronico.

iv. ofrecera orientacion a los padres sobre sus derechos en relacién con la
redaccion del PEI.

v. orientara a los padres sobre la oportunidad de participar en la reunion
del COMPU para la preparacion del PElI mediante llamada telefénica
individual o en conferencia, cuando no le sea posible asistir
personalmente a la reunion convocada.

vi. explicara a los padres los proximos pasos que dard el DEPR para
proveer servicios a su hijo o hija y lo que éstos deben esperar.

vii. proveerd a los padres un numero de teléfono al cual puedan
comunicarse con la Unidad de Asistencia a Padres en el CSEE en caso
de requerir asistencia durante el proceso en la escuela.

viii. actualizara los datos relacionados con la determinacion de elegibilidad
en el expediente electronico del estudiante.
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ix. dara seguimiento a la labor del director escolar o su representante para
obtener la evidencia de la reunién del PEI, segun fue programado, y los
acuerdos correspondientes.

b. El director de la escuela o su representante:

i. proveera la fecha de la reunion con el COMPU en el momento en que
se recibe la llamada del representante del CSEE.

ii. imprimiré el formulario SAEE-06 que le enviaran por correo electrénico
la UDE.

iii. entregara copia del formulario SAEE-06 a los integrantes del COMPU
de su escuela; y

iv. establecera con el maestro de educacién especial, que participara de la
reunién, el plan de accién para prepararse antes de la fecha de la
convocatoria.

8. Si el estudiante no esta ubicado en una escuela publica y resulta elegible a los
servicios de educacién especial, el personal de la UDE:

a. redactara el plan educativo individualizado (PEI) o plan de servicios (PS) del
estudiante en el MIiPE (si los padres rechazan la ubicacién publica).

b. Se asegurara que el COMPU esté debidamente constituido, segun se establece
en la seccion 6.

c. coordinard los servicios relacionados, de ser necesarios, a través del MiPE.

d. enviara el expediente fisico del estudiante a la al CSEE correspondiente a su
residencia.

e. ofrecera orientacion a los padres sobre sus derechos en relacion con la
redaccion del PEI o PS.

f. explicara a los padres los proximos pasos que dara el DEPR para proveer
servicios a su hijo y lo que éstos deben esperar.

g. proveera a los padres un numero de teléfono al cual puedan comunicarse con
la Unidad de Asistencia a Padres en el CSEE en caso de requerir asistencia
con los procesos.
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h. actualizara los datos relacionados con la determinacion de elegibilidad en el
expediente electronico del estudiante.

i. De ser necesario, podran solicitar la participacion del facilitador docente de
educacion especial IV de la ORE para conocer el ofrecimiento de alternativas
de ubicacion. Esta participacion puede ser presencial o mediante la utilizacion
de métodos alternos, permitidos en la legislacion vigente.

9. Si el estudiante esta ubicado en una escuela privada, el personal de la UDE:

a. orientara a los padres que, para que el estudiante reciba todos los servicios
del programa que requiere, el DEPR le realizara un PEI, el cual contendra un
ofrecimiento para que el estudiante sea ubicado en una escuela publica.
Ademas, lo orientara de que, si este decidiera dejar al estudiante en una
escuela privada el estudiante solo tendra derecho a los servicios establecidos
en la Politica Publica para el ofrecimiento de servicios del programa de
educacién especial de estudiantes ubicados en escuela privada y
homeschooling (servicios equitativos).

b. le entregara al padre el formulario SAEE-O7a Aceptacién o rechazo de
ubicacién publica para que notifique al DEPR cudl sera su determinacion
final.

C. se comunicara con el director de la escuela privada y con el facilitador docente
de educacion especial 1l de la ORE a cargo del pueblo de residencia para
coordinar:

i. una reunion con el COMPU del estudiante

ii. la participacion presencial o por participacion alterna del funcionario de
la institucidon que representara a los maestros regulares en la reunion.
De determinar que la participacion sera alterna, los maestros regulares
de la escuela privada completaran el formulario SAEE-06d
Observacion de los maestros de escuela privada.

d. completara el formulario SAEE-06c Invitacion para reunién con el COMPU
con la fecha de la reunion y la entregara junto con una copia del documento
“‘Derechos de los padres™.
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e. si el padre notifica a través del formulario SAEE-O7a que mantendra al
estudiante en una escuela privada, se procedera a realizar un PS. Si el padre
notifica que desea un ofrecimiento publico, se procedera a completar una
propuesta de PEI.

10. Si el estudiante es elegible y esta bajo la custodia del Departamento de Correccion
y Rehabilitacién (DCR) el personal de la UDE:

a. redactara el plan educativo individualizado (PEI) del estudiante en el MiPE.

b. se asegurara que el COMPU esté debidamente constituido segun se establece
en la seccién 6.

c. coordinard los servicios relacionados, de ser necesarios, a través del MiPE.

d. preparara una copia del expediente fisico del estudiante con toda la informacion
disponible en este.

e. acordara con el Coordinador de Educaciéon Especial de Instituciones Juveniles
la fecha y el lugar de entrega de la copia del expediente fisico del estudiante.

f. ofrecerd orientacion al encargado sobre sus derechos en relacion con la
redaccion del PEL.

g. explicara al encargado los proximos pasos que dard el DEPR para proveer
servicios al estudiante, segun esta establecido en el acuerdo interagencial
entre el DEPR y el Departamento de Correccion y Rehabilitacion (DCR).

h. proveera al encargado un numero de teléfono al cual puedan comunicarse con
la Unidad de Asistencia a Padres en el CSEE en caso de requerir asistencia
con los procesos.

i. actualizara los datos relacionados con la determinacion de elegibilidad en el
expediente electronico del estudiante.

j. notificara por escrito a través del correo electrénico al trabajador social y al
facilitador de educacién especial Ill de la ORE asignado al pueblo de
residencia del estudiante la elegibilidad y coordinara el recogido del expediente
fisico del menor.
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11.Si el estudiante no resulta elegible para recibir servicios bajo la Ley IDEIA, pero si
resulta elegible para recibir acomodos razonables y/o servicios bajo la Seccion 504
de la Ley de Rehabilitacion Vocacional:

a. se orientard a los padres sobre sus derechos bajo esta seccion.

b. el personal del CSEE se comunicarda inmediatamente a través de llamada
telefonica o correo electronico con el director de la escuela a la que asiste el
estudiante para informar la decision y coordinar el envio del expediente fisico
gue sera parte del plan de servicios de acuerdo con la Seccién 504.

12.Si un estudiante no resulta elegible para servicios bajo ley IDEIA, ni bajo la seccién
504 de la Ley de Rehabilitacion:

a. se enviara el expediente del estudiante a la escuela de procedencia del
estudiante (si esta en una ubicacién publica) o la Unidad de servicios al
estudiante de la ORE (si esta en una ubicacién no publica) correspondiente
con toda la informacion recopilada y los documentos utilizados en el proceso
de determinacion de elegibilidad para archivo en el area de inactivos.

b. el personal designado en la ORE custodiara el expediente del estudiante no
elegible. Si se considerara una posible reactivacion el expediente debera ser
enviado al CSEE para realizar el proceso.

c. se orientara a los padres sobre su derecho a utilizar los procedimientos de
mediacién previa o querella administrativa para atender la controversia.

d. sidurante el proceso de querella administrativa, se determina que el estudiante
es elegible, el personal de la ORE entregara el expediente y la copia de la
resolucion al equipo encargado de la determinacion de elegibilidad en el
CSEE. Esto con propésito de la continuidad del procedimiento establecido para
estudiantes elegibles.

4.5 Disposiciones generales sobre la determinacion de elegibilidad

1. La determinacion de elegibilidad para recibir servicios de educacion especial es de
naturaleza individualizada.

2. Una sola evaluacion, procedimiento o prueba no se considerard suficiente para
determinar elegibilidad a los servicios de educacion especial. Esta determinacion
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10.

se basara en informacion obtenida de varias fuentes, incluyendo diferentes
herramientas y estrategias de avallo, entre estas, evaluaciones especializadas,
evaluaciones informales, muestras de trabajo, observaciones de los padres,
profesionales y las pruebas de medicion. Ademas, se considerard el historial social
y otras fuentes de informacién sobre la condicion fisica, trasfondo social, cultural y
de conducta adaptativa. Estos son criterios validos que seran documentados en la
plataforma electronica de la SAEE y cuidadosamente considerados al momento de
decidir la elegibilidad.

Los padres deben haber tenido la oportunidad de examinar los resultados de las
evaluaciones realizadas por el DEPR y de hacer preguntas al respecto antes de
participar en el proceso de determinacion de elegibilidad, de manera que se
garantice su derecho a aceptar o rechazar los resultados de esta.

El nivel de inteligencia de la persona evaluada por si sélo no lo descalifica o califica
para recibir servicios de educacion especial.

Un estudiante puede ser elegible para servicios de educacion especial, aunque esté
logrando promoverse de grado en grado o cuando sus notas sean sobresalientes.

La elegibilidad del estudiante no debe ser establecida utilizando como factores
determinantes la falta de instruccion apropiada en lectura y matematicas o el
dominio limitado del idioma espafiol.

La recomendacion de un servicio de terapia, por si sola, no representa elegibilidad
para recibir servicios de educacion especial bajo la legislacion vigente.

La determinacién de elegibilidad estara basada en la consideracion individual de las
necesidades del estudiante desde una perspectiva educativa.

Los padres tienen derecho a diferir de la determinacion de elegibilidad utilizando los
procedimientos establecidos para la resolucién de controversias del Programa de
Educacion Especial.

Los estudiantes con discapacidades que no necesitan servicios de educacién
especial y que por lo tanto no son elegibles, pudieran necesitar otros servicios de
apoyo y/o acomodos que tienen que ser provistos en cumplimiento con leyes
federales y estatales aplicables, incluyendo y sin limitarse, a la Secciéon 504 de la
Ley de Rehabilitacién.
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11.

12.

13.

Toda determinacion de elegibilidad sera reevaluada de cada tres afios, o antes de
ser necesario, con el proposito de dar de alta de los servicios al estudiante o en
aguellos casos donde no se ha logrado la independencia requerida para que el
estudiante progrese, continuar con los servicios del programa.

Si los padres se ausentan a la primera reunion con el COMPU en la cual se
determinara la elegibilidad de su hijo(a), se levantara una minuta (formulario SAEE-
08) donde se documente la ausencia, la nueva gestion que se realizar4 para
contactar al padre y se completara el formulario SAEE-06 con la nueva fecha, hora
y lugar de reunién propuesta por el DEPR.

A partir de la primera ausencia, el DEPR realizara dos gestiones adicionales para
lograr su participacion en la reunion. Cada gestion sera evidenciada y documentada
en el enlace de comentario disponible en el médulo de estudiante en MIPE vy,
ademas, en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion y en la SAEE-06, asi como
los resultados de estas gestiones. La tercera cita se documentara en el formulario
SAEE-06b Invitacion de apercibimiento. Si no se logra la asistencia a la reunion
de los padres, ya sea de forma presencial o a través de un método alterno, el DEPR
documentard la ausencia como no interés de los padres en que el estudiante reciba
servicios del programa en una minuta (formulario SAEE-08) y sera inactivado del
programa y se documentara en el expediente digital y fisico.
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Secciéon 5 | REVALUACION DE LA ELEGIBILIDAD

5.1 Descripcién del proceso de revaluacion trianual

1.

3.

Una vez el estudiante es elegible a los servicios del programa de educacion especial,
este recibira los mismos por un periodo de tres afios 0 menos, de ser determinado
por el COMPU.

Un afio antes de cumplirse ese término, el DEPR realizara un proceso de analisis de
las evaluaciones disponibles en el expediente, los logros del estudiante, su progreso
académico y funcional y el nivel de independencia alcanzado para determinar si aun
cumple con los criterios de elegibilidad dispuestos en la Ley IDEA. Este proceso se
realiza para determinar que, con la evidencia recopilada, el estudiante:

a. alcanzo las metas propuestas por el programa por tal, puede ser dado de alta
de los servicios;

b. aun presenta la misma discapacidad por la cual fue elegible, y ain necesita de
una educacion especial para progresar en el curriculo general, por tal debe
continuar con los servicios como estan siendo provistos; o

c. tuvo cambios sustanciales que requieren una nueva evaluacion para
determinar, la categoria de discapacidad, el nivel de gravedad o
funcionamiento o para disefiar un nuevo programa de servicios.

La determinacion final es realizada por el COMPU del estudiante.

5.2 Procedimiento para revaluar la elegibilidad

1.

Una vez se cumplan los dos afios de vigencia de la ultima determinacion de
elegibilidad, el representante del DEPR convocara a reunion al COMPU segun se
establece en la seccion 6 para comenzar un proceso de reevaluar la informacion
recopilada durante el tiempo que se le ha provisto de servicios.

. Antes de la reunion, los funcionarios del DEPR se asegurardn de que tengan

disponible evidencia de:
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Criterio de elegibilidad Evidencia que sustenta

Presencia de una | Evaluacién que diagnostica el (los)
condicion, retraso o | impedimento(s).
trastorno que resulte en

. : Observaciones de los maestros, proveedores de
una discapacidad

servicios y padres.

Cbémo la discapacidad le | pruebas diagnosticas en las areas de lectura,
limita negativamente en | escritura y matematica.

el area académica que lo
hace  necesitar una
educacion
especialmente disefada.

otras evaluaciones en las areas educativas, como
informe de notas, examenes, tareas de
desempeiio donde evidencian sus fortalezas y
necesidades.

resultados de pruebas de medicién del estado, si
corresponde.

evaluaciones adicionales disponibles en el
expediente.

Historial Social

3. En la reunién con el COMPU, analizardn todas las evaluaciones disponibles, los
informes de progreso de los servicios prestados, los resultados de evaluaciones
académicas y pruebas de medicidén, observaciones de los maestros y padres y los
informes de progreso del PEI.

4. Con las evidencias antes descritas y la informacion disponible determinaran que:
a. existe suficiente informacién para evidenciar que el estudiante:

I. no es elegible a los servicios del programa de educacion especial
porque:

1) continta presentando una discapacidad, pero esta no lo
limita académicamente (ya sea porque con los acomodos
razonables se atienden sus necesidades individuales):
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a. se orientara a los padres sobre los criterios de elegibilidad
del programa, las evidencias que sustentan el cambio de
elegibilidad y el proceso de alta del servicio;

b. se completara el formulario SAEE-05b Anélisis de la
informacion para determinar elegibilidad y el SAEE-05
Determinacion de elegibilidad en su totalidad;

c. se documentard el alta en el MiPE;

d. se documentarad en el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion los documentos evaluados, la determinacién del
COMPU vy la orientacion a los padres; y

e. de requerirlo, se referira al Comité de Seccion 504 de la
escuela para que se garantice la continuidad de sus
acomodos razonables.

2) no presenta una discapacidad.

a. se orientara a los padres sobre los criterios de elegibilidad
del programa, las evidencias que sustentan la
descategorizacion y el proceso de alta del servicio;

b. se completara el formulario SAEE-05b Analisis de la
informacion para determinar elegibilidad y el SAEE-05
Determinacion de elegibilidad en su totalidad,

c. se documentaré el alta en el MiPE; y

d. se documentard en el formulario SAEE-08 Minuta de
reuniéon los documentos evaluados, la determinacién del
COMPU vy la orientacion a los padres.

ii. es elegible a los servicios del programa de educacidn especial porque:

1) aun contintia presentando la misma discapacidad por el cual
fue elegible y por ello, requiere de una educacién
especialmente disefiada (Aun cumple con ambos criterios):

a. se orientard a los padres sobre la continuidad de los
servicios. En este caso no es necesario revaluar en el area
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de discapacidad, a menos que los padres lo soliciten,
segun se dispone en la seccion 300.305(d) de la Ley
IDEA;

b. se completara el formulario SAEE-05b Anélisis de la
informacion para determinar elegibilidad y el SAEE-05
Determinacion de elegibilidad en su totalidad;

c. se documentard la elegibilidad en el MiPE; y

d. se documentarad en el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion los documentos evaluados, la determinacién del
COMPU vy la orientacion a los padres.

b. no existe suficiente informacién para:

i. establecer que el estudiante continlia presentando una discapacidad o
gue contintda bajo la misma discapacidad. En este caso, se:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

orientara al padre sobre las observaciones y la evidencia que se
tiene disponible que sustentan la observacion;

completara el formulario SAEE-05b Analisis de la informacién
para determinar elegibilidad;

completara el formulario SAEE-03 Referido a evaluacion o
terapia, con la(s) evaluacion o reevaluacion que se requiere para
comprobar las observaciones del COMPU;

gestionara la evaluacién o reevaluacién a través del MiPE; y

se documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion
los documentos evaluados, la recomendacion del COMPU vy la
orientacion a los padres.

El DEPR gestionara la evaluacion dentro un término de 30 dias
calendario y notificara al padre la cita para la evaluacion.

Una vez se reciba la evaluacién, el COMPU se reunira segun se
establece en la seccion 6 para analizar nuevamente la
informacion existente. En esta reunién, se completara el
formulario SAEE-03c Certificacion de discusion de
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evaluacion y se iniciara el proceso a partir del parrafo 3 de esta
seccion.

ii. La discapacidad es igual, pero no las fortalezas y necesidades
académicas del estudiante han cambiado. En este caso, se:

1) orientara a los padres sobre las observaciones y las evidencias
gue sustentan las mismas;

2) completara el formulario SAEE-05b Anélisis de la informacion
para determinar elegibilidad;

3) si la informacién que se requiere va a ser administrada por
funcionario del DEPR (areas académicas, nivel académico, para
el proceso de transicion postsecundario o el area social) se
documentar4d en el formulario SAEE-O5b la persona que
administrara el instrumento;

4) en el caso de que considere evaluacion en uno de los servicios
relacionados que atiende aspectos académicos, se completara
el formulario SAEE-03 Referido a evaluacion o terapia, con
la(s) evaluacion o reevaluacion que se requiere para comprobar
las observaciones del COMPU y se gestionara a través del MiPE;

5) se les notificara a los padres que dentro de un término de 30 dias
se le llamara para notificarle la fecha de la evaluacion;

6) se notificar4 a los integrantes del COMPU que la reunion se
pospone hasta se tenga la evaluacion disponible para ser
analizada;

7) se documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién
los documentos evaluados, la determinacion del COMPU vy la
orientacioén a los padres; y

8) una vez se tenga(n) disponible(s) el(los) resultado(s) de la(s)
evaluaciones solicitada(s), se iniciarda el proceso a partir del
parrafo 3 de esta seccion.
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5.3 Disposiciones generales sobre el proceso de revaluacion trianual

1. No sera necesario revaluar un estudiante con discapacidades por razén de que este
egresa de los servicios debido a graduacion de escuela superior con diploma o
porque haya alcanzado la edad maxima para recibir servicios. En estos casos, el
COMPU se reunira para notificar a los padres y al estudiante sobre su egreso.

2. Si en el proceso de andlisis de la informacion el COMPU entiende que las metas y
objetivos de un servicio relacionado activo deben ser reevaluadas, solicitaran una
consulta con el especialista que ofrece el servicio a través del CSEE o directamente
con el especialista, de estar ubicado en el plantel escolar. Los funcionarios del DEPR
o los padres pueden solicitar la participacion presencial o alterna en la reunién con el
COMPU para realizar la consulta o podran solicitarlo previo a la reunion. De surgir la
necesidad de consultar durante la reunion, la consulta debera ser discutida durante
una proxima reunion.

3. Siluego de presentar las evidencias, los padres objetan que se realice la revaluacion
de la elegibilidad, la revaluacion que determina el impedimento o no estan de acuerdo
con la determinacion de la mayoria de los integrantes del COMPU, esto se
considerara una controversia por lo que:

a. el anotador documentard la objecién de los padres en el formulario SAEE-08
Minuta de reunién;y

b. los funcionarios del DEPR o los padres podran solicitar que se lleve a cabo
una mediacion previa o una querella administrativa para solucionar la
controversia. En este caso, la reunion sera pospuesta hasta que se lleve a
cabo el proceso concerniente.

4. Si el COMPU convoca a los padres para revaluar la elegibilidad del estudiante, y a
pesar de haberle notificado apropiadamente y de haber hecho repetidos esfuerzos,
este no responde o reacciona a la peticion:

a. en el MIiPE se documentara cada reunién pautada, la ausencia de los padres
y la accién que realizara el DEPR para citarlo nuevamente. Las evidencias de
los esfuerzos para obtener la autorizacion de los padres se mantendran en el
expediente fisico del estudiante.

b. en la tercera convocatoria si el padre se ausenta sin justificacion alguna, los
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integrantes del COMPU presentes:

i. completaran el formulario SAEE-05b Andlisis de la informacién para
determinar elegibilidad, y

ii. convocaran a los padres a reunion por cuarta ocasion utilizando el
formulario SAEE-06b Invitacién de apercibimiento.

c. Siaun asi los padres no asisten a la reunion:

i. se referira el caso al Trabajador Social Escolar para la atencion
pertinente; y

ii. se procedera a egresar al estudiante por falta de interés de los padres
a los servicios del programa.
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Seccion 6 | COMITE DE PROGRAMACION Y UBICACION

6.1Descripcion del COMPU

1. Las decisiones sobre los servicios que el programa de educacion especial le ofrecera
a un estudiante son determinadas por un grupo de profesionales que tienen
conocimiento sobre las necesidades académicas y funcionales que presenta el
estudiante y/o experiencia en como estas pueden minimizarse en el ambiente escolar.
En Puerto Rico, este grupo de profesionales se denomina Comité de Programacién y
Ubicacion (COMPU).

2. En la seccion 1414(d)(1) de la Ley IDEA, se establece que, para que el mismo esté
debidamente constituido, sus integrantes seran:

a. un representante del DEPR que:

i. esté calificado para proporcionar o supervisar la provisibn de la
instruccion especialmente disefiada dirigida a satisfacer las
necesidades Unicas de los nifios con discapacidades;

ii. tenga conocimiento sobre el curriculo general; y
ii. conozca la disponibilidad de recursos de la region educativa.

b. al menos un maestro de educacion regular del estudiante (solo para aquellos
casos en que el estudiante participa o participara de un salén regular).

c. al menos un maestro de educacion especial o, cuando corresponda, al menos
un proveedor de servicios de educacion especial

d. una persona que pueda interpretar las implicaciones educativas de los
resultados de las evaluaciones (puede ser uno de los funcionarios del DEPR
antes mencionados).

e. el padre, madre o encargado legal del estudiante con discapacidad

f. el estudiante con discapacidad, siempre que sea apropiado. No obstante, para
los estudiantes de 16 afios 0 antes de ser necesario, su participacion en las
reuniones es obligatoria. De no estar presente, el COMPU debe utilizar otras
estrategias para garantizar que sus intereses y preferencias fueron tomadas
en consideracion.
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g. a discrecion de los padres y el DEPR, otras personas con conocimiento o
experiencia especial con respecto al estudiante tales como: proveedor de
servicios relacionados, intercesor, facilitador docente de educacion especial,
entre otros.

h. representantes de otras agencias que proveen o proveeran servicios, cuando
los padres hayan consentido para que se les invite, tales como:

I. trabajador social del Departamento de la Familia (para aquellos
estudiantes que el Estado tiene su custodia)

ii. coordinador del programa Head Start, quien representara a los
maestros de HS que atienden al estudiante

iii. coordinador de Parte C del Departamento de Salud (para aquellos
estudiantes de cumplen 2.8 afios y seran registrados en el programa)

iv. coordinador de servicios de transicion de la Administracion de
Rehabilitacion Vocacional (para los estudiantes de 16 afios que inician
la fase Il del proceso de transicion)

V. otras agencias que pudieran ofrecer servicios, una vez el estudiante
complete sus estudios secundarios.

3. En el caso de los estudiantes:

a. que estan en compra de servicios (sea por pago directo o reembolso), los
funcionarios de la ORE convocaran a la institucion donde esta ubicado el
menor y estos enviaran a al menos un maestro regular que atienda al
estudiante (en el caso de estar en un programa regular) y/o al menos, a un
maestro de educacidn especial que represente(n) a la institucion. Si el
representante no puede asistir, la ORE utilizara otros métodos de participacion.

b. ubicados en escuelas privadas por sus padres (servicios equitativos), los
funcionarios de la ORE convocaran a un representante de la escuela privada
Si el representante no puede asistir, la ORE utilizard otros métodos de
participacion (seccién 300.137, IDEA).

4. Cuando los padres o los funcionarios del DEPR indiquen o se presenten a una reunion
con la presencia de una persona perito o con representacion legal, la otra parte podra
solicitar tener representacion igualitaria en la reunion.
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5. Siuna de las partes notifica a la otra la presencia de un perito o representante legal,
con anticipacion, la otra parte debera hacer las gestiones pertinentes antes de la
reunion con el COMPU para solicitar representacion igualitaria. Si esa parte requiere
de mas tiempo para la busqueda del perito o de la representacion legal, notificara a
la otra parte para coordinar una fecha de reunién que cuente con la aprobacién
comdan.

6. Siuna de las partes no notifica la presencia de un perito o de la representacion legal,
el dia de la reunion con el COMPU, la otra parte podré solicitar que no se lleve a cabo
la reunién hasta tanto pueda coordinar su representacion igualitaria. La otra parte no
se puede negar a la posposicion de la reunion.

7. Cuando sean los padres quienes asistan a la reunién con el COMPU acompafiado de
un perito, intercesor o representacion legal, los funcionarios del DEPR podran solicitar
asistencia de la ORE para coordinar su representacion igualitaria. Esta gestion se
realizara a través del FDEE 1V, con copia al director del CSEE.

8. Este proceso NO podré ser utilizado, por ninguna de las partes para retrasar un
proceso requerido para el estudiante.

6.2 Asistencia a reuniones de los integrantes del COMPU

1. Todo integrante del COMPU debe hacer las gestiones necesarias para estar
presente en toda reunion al que es convocado.

2. No se requerira la asistencia de un integrante del COMPU, en su totalidad o en
parte, si los padres y el DEPR acuerdan que la asistencia de dicho integrante no es
necesaria porque el area o servicios no se revisara o se discutira en la reunion.

3. Un integrante del COMPU puede ser excusado de asistir a una reunion en su
totalidad o parcialmente, cuando la reunion impliqgue una modificacién o revision del
PEI, si:

a. los padres y el DEPR aceptan la excusa; y

b. el integrante presenta, por escrito, a los padres y al COMPU sus aportes para
el desarrollo del PEI antes de la reunion. Para esto se utilizara el formulario
SAEE-08a Hoja de participacién alterna.
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4.

Los padres, los funcionarios del DEPR u otros miembros del COMPU pueden acordar
utilizar métodos alternos para participar de la reunién (seccion 300.328, IDEA)
tales como:

a. llamada en conferencia
b. videollamadas

c. informe o documento escrito

6.3 Convocatoria del COMPU y notificacion previa escrita

1.

En la ley IDEA se requiere que el DEPR tome medidas para asegurar la participacion
de los padres o encargados del estudiante con discapacidad en la reunion con el
COMPU, ya sea para la preparacion del PEI, como en cualquier otro asunto.

La fecha, hora y lugar de la reunion con el COMPU sera acordada entre los padres y
el funcionario del DEPR asignado para ello.

La notificacion de reunidn, tanto para los padres como para el resto de los integrantes
del COMPU se realizara por escrito y se utilizara el formulario SAEE-06 Invitacion
parareunién con el COMPU.

La invitacion para reunion con el COMPU (SAEE-06) se enviard con 5 dias de
anticipacion si_ se acordo con los padres la fecha, hora y lugar de reunién. Si no
se logré contactar a los padres, la notificacion de reunion sera enviada con 10 dias
de anticipacion.

La invitacion para reunién con el COMPU (SAEE-06) incluira la fecha, hora, lugar, el
propésito y los participantes del DEPR que seran convocados (incluyendo aquellos
gue participaran a través de un método alterno). Ademas, notificara a los padres que
tienen derecho a:

a. traer a otras personas con conocimiento o con experiencia especial sobre el
estudiante quienes, con sus recomendaciones, pueden contribuir al desarrollo
del PEIl o para el propdsito convocado que redunden para beneficio del
estudiante.

b. solicitar que se le provea un intérprete o traductor en el caso de que uno de
los padres sea sordo o no comprenda el idioma espafiol.
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6. Los padres devolveran a la escuela o al personal de la ORE la boleta provista en la
SAEE-06 donde:

a. acepta la fecha, hora, lugar de la reunion y/o los participantes que el DEPR
invitara y notifica que participara de forma presencial o a través de un método
alterno, tales como: llamada telefénica individual o en conferencia o
videoconferencia (34 CFR § 300.328); o

b. rechaza la fecha, hora y/o lugar de reunién (todas o una de ellas). En este
caso, los padres proveeran tres fechas, mejor hora y/o lugar sugerido para
llevar a cabo la reunién. De tener alguna objecién u observacion con los
participantes o su forma de participacion en la reunion, se documentara en la
misma hoja.

7. Una vez confirmada la reunidon con los padres, el funcionario del DEPR entregara
copia de la SAEE-06 a los deméas integrantes del COMPU que seran convocados.
Cada integrante firmara en una copia que sera archivada en el expediente fisico junto
con la boleta de aceptacion o rechazo de los padres.

8. En aquellos COMPU que se requiera la participacion interagencial se trabajara la
invitacion completando el formulario SAEE-06e Invitacion a otras Agencias. Es
importante que en este formulario se documenten todas las gestiones realizadas por
el DEPR para lograr la participacion por parte de la Agencia invitada.

9. Sialgun integrante participa de la reunion de forma alterna, a través de videollamada
o llamada en conferencia, el anotador seleccionado por el COMPU documentara el
meétodo utilizado en la minuta. En estos casos, se le podra enviar el documento de
forma digital para firma electronica. Los integrantes que participen de la reunion a
través de un documento escrito no firmaran los documentos. En el caso de sean los
padres quienes participen de forma alterna, se documentara de igual manera en la
minuta y los padres podran seleccionar firmar los documentos de forma digital o
posterior a la reunion, firmarlos.

10.En caso de que los padres se ausenten a la primera reunion pautada, el DEPR
levantard una minuta de reunion (SAEE-08) donde documentara:
a. la ausencia (en caso de ser justificada, la explicacion de los padres para su
ausencia);

b. la nueva gestion que se realizara para coordinar la reunion y lograr su
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participacion (que puede ser a traves de llamadas telefonicas, copia de cartas,
visitas al hogar, entre otros);

c. la nueva fecha, hora y lugar propuesto por el DEPR descritos en el formulario
SAEE-06;y

d. los integrantes del COMPU que asistieron a la reunion.

11.EIl DEPR realizar4, como minimo, dos gestiones adicionales, a partir de la primera
fecha de reunion para lograr la participacion de los padres. Por cada gestion realizada
se documentard en una minuta de reunion (SAEE-08), una explicacién de la(s)
gestion(es) realizada(s) y el resultado de la(s) misma(s); y se guardara junto con
todas las evidencias en el expediente fisico del estudiante. Ademas, se documentara
la reunidon convocada en el enlace de comentarios del modulo estudiante en el MiPE.

12.En la tercera convocatoria los padres serdn convocados con el formulario SAEE-06b
Invitacion de apercibimiento. Silos padres no asisten a esta reunion y no presentan
una justificacion, en el caso de que la reunién sea para:

a. determinacién de elegibilidad inicial, revision de elegibilidad trianual,
para la redaccion del PEl inicial se interpretard como no interés de parte de
los padres en los servicios que ofrece el programa. El COMPU, debidamente
constituido, documentaré en la minuta de reunion (SAEE-08) el no interés de
los padres en los servicios, las fechas de las reuniones pasadas y las gestiones
realizadas para convocarlo y procedera a inactivarlo. ElI DEPR no sera
responsable de hacer el PEI ni de ofrecer servicios de educacion especial, ya
gue no se cuenta con el consentimiento de los padres para la prestacion inicial
de servicios.

b. revision de planes de servicios (PS), la tercera ausencia del padre sin
justificacion se interpretara como no interés de parte de estos. E| COMPU,
debidamente constituido, documentara en la minuta de reunion (SAEE-08) el
no interés de los padres en los servicios, las fechas de las reuniones pasadas
y las gestiones realizadas para convocarlo y procedera a egresarlo.

c. revision de PEl,

i. se preparara y revisara el PEI sin contar con la participacion de los
padres. Para ello, en la minuta de reunion (SAEE-08) se detallaran
todas las gestiones realizadas y sus resultados, la discusion de las
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partes del PEI y sus recomendaciones y los participantes presenciales
firmaran ambos documentos (el PEI y la minuta). Ademas, se creara un
comentario en el médulo de estudiante con las fechas, gestiones y
resultados en el expediente digital y se adjuntara esta minuta a la
propuesta de PEI en el MiPE. El nuevo PEI se mantendra en estatus
completado. Los estudiantes con un PEl en estatus completado
recibiran servicios conforme al tltimo PEI firmado.

ii. Unaveziniciado el mes de agosto, los funcionarios del DEPR realizaran
un esfuerzo adicional para lograr que los padres asistan a la reunion
para revisar el PEIl. Para ello, convocaran a los padres utilizando el
formulario SAEE-062 Invitacién para aprobacion o desaprobacién
del PEL.

iii. Si los padres no asisten a la cuarta cita, el anotador del COMPU
levantara la minuta de reunion donde especificara la gestion que se
realizo para convocarlos y la ausencia de estos. Ademas, documentara
gue el DEPR realizard un esfuerzo mas por lograr su asistencia y
sefialara la fecha, hora y lugar de la quinta convocatoria de reunion.
Para estos casos, el formulario que se utilizara sera el formulario SAEE-
06b Invitacion de apercibimiento donde se le notifica a los padres
gue, de no comparecer a la quinta convocatoria a reunion se entendera
gue rechaza los servicios de educacion especial lo que podria conllevar
a que se proceda con el egreso del estudiante

6.4 Acta de reuniones (minuta de reunion)

1. Una de las funciones del COMPU es destinar a un integrante como anotador quien
sera el responsable de completar la minuta de la reunién. Para ello, se utilizara el
formulario SAEE-08 Minuta de reunion.

2. ElI'miembro del COMPU gue haya sido designado como anotador redactara, de forma
clara e inteligible, los asuntos discutidos y los acuerdos alcanzados.

3. La minuta es un documento que recoge las posturas de los integrantes del COMPU
ante los asuntos discutidos, mas no es una reproduccion literal de lo que cada
persona verbaliza en la reunion.

4. La minuta sera redactada en forma de bosquejo donde se utilicen niumeros para
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documentar los asuntos discutidos y letras para documentar lo discutido y acordado
en cada asunto. De igual manera, se utilizardn numeros para documentar los
acuerdos tomados durante la reunion.

5. De haber controversia en alguno de los asuntos se haré constar un resumen de sus
posturas. De llegar a un acuerdo, asi se documentard. De no llegar a un acuerdo,
los padres o los funcionarios del DEPR podran solicitar una mediacién previa o
guerella administrativa para atender la controversia.

6. Los funcionarios del DEPR se aseguraran de que los padres comprendan los
acuerdos que se vayan anotando en el formulario, y de ser necesario, se le
explicaran aquellos términos o conceptos sobre los que surjan dudas.

7. Sialguno de los integrantes del COMPU, durante la reunion, solicita se le excuse del
restante de esta y todos los miembros estan de acuerdo, procedera a firmar la minuta
y el anotador documentara la salida del integrante.

8. Una vez documentado los asuntos discutidos y los acuerdos tomados la minuta sera
firmada por todos los participantes que estén presentes.

9. Ningun integrante del COMPU gque no haya estado presente en la reunién, ya sea
de forma presencial o alterna, podra firmar la minuta.

6.5 Grabaciones en las reuniones con el COMPU

1. Como norma general, no se permitira la grabacion de las reuniones del COMPU.

2. Sin embargo, se podra grabar la reunion del COMPU cuando ocurra alguna de las
siguientes excepciones:

a. todas las partes estan de acuerdo y se garantiza la confidencialidad exigida
por ley;

b. los padres del estudiante no dominan el espafiol, inglés o cualquier otro
lenguaje utilizado en la reunion del COMPU; o

c. los padres tienen una discapacidad, permanente o temporera, que puede
interferir con su capacidad para entender o tomar notas durante la reunion.
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Cuando ocurra una de las excepciones que permiten la grabacion de una reunion del
COMPU, el audio sera preservado por el DEPR y se considerara como parte del
expediente educativo del estudiante.

La grabacion estara sujeta a las disposiciones de confidencialidad, segun
establecido en la Ley Federal sobre los Derechos Educativos de Familia y Privacidad
(FERPA, por sus siglas en inglés, 20 USC 1232g). En su consecuencia, la
divulgaciéon del contenido de estas grabaciones se limitard a procedimientos
académicos, administrativos o judiciales relacionados con el estudiante. Ningun
integrante del COMPU, incluyendo y sin limitarse a los funcionarios del DEPR,
utilizaran o divulgaran el contenido de estas grabaciones para cualquier otro
propdésito que no sea uno de los anteriormente mencionados.

El récord oficial de la reunién y de los acuerdos alcanzados entre las partes sera el
documento preparado y firmado por todos los participantes del COMPU.

6.6 Transferencia de derechos

1.

Segun la legislacion estatal, cuando un estudiante cumple sus 21 afios se
considera mayor de edad. A partir de esta fecha los derechos que cobijan a los
padres le serén transferidos al joven. Ante ello:

a. Al menos 1 afio antes de que el estudiante cumpla la mayoria de edad (21
afos), se orientara al estudiante y sus padres sobre este derecho;

b. Los padresy el estudiante firmaran en el PEI esta transferencia; y

c. Los padres podran objetar la transferencia de derechos si presentan al
COMPU una evidencia legal donde se establezca que, por la complejidad de
la discapacidad del estudiante, los padres seguiran siendo sus tutores
legales.

6.7 Flexibilidad en las reuniones de COMPU

1.

Si durante el afo de vigencia del PEI es necesario hacer alguna enmienda, los
padres y el DEPR pueden acordar, por escrito, que no serd requerido convocar al
COMPU.

La enmienda realizada bajo estas circunstancias debera ser notificada a los
integrantes del COMPU en un término de 5 dias escolares a partir del cambio.
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Seccion 7 | PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUALIZADO (PEI)

7.1 Descripcion del PEI

1.

El Programa Educativo Individualizado (PEI) es el documento donde se establecen
las necesidades académicas y funcionales del estudiante y como seran minimizadas
a través de los servicios que el programa de educacion especial ofrece con el
propdsito de garantizar que el estudiante reciba una educacion publica, gratuita y
apropiada conocida como FAPE, por sus siglas en inglés.

Es un documento que recoge los acuerdos de los servicios educativos, relacionados
y suplementarios que el DEPR se compromete a ofrecerle al estudiante.

El PEI es un documento oficial que contiene servicios cobijados por legislacion
federal y estatal. Se revisa al menos una vez al afio y se enmienda todas las veces
gue sea necesario.

El DEPR ha establecido que el documento se completara a través de la plataforma
MIPE.

La descripcion detallada de cada una de las partes, asi como normativas sobre el
documento se recogen en la “Guia para el desarrollo del PEI o PS” o en la “Politica
Publica para la redaccion del PEI o PS”, cual sea el documento mas reciente.

Las partes del PEI son las siguientes:

Parte del PEI Descripcién

Parte | Una descripcion de la informacion béasica del estudiante

Parte Il Una descripcién de las evaluaciones realizadas

Parte llI Una descripcién del funcionamiento del estudiante donde se
detalla:

1. el nivel actual de aprovechamiento académico vy
ejecucion funcional del estudiante. Para estudiantes
preescolares, una descripcion del funcionamiento general
de este en actividades propias de su edad
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Parte del PEI Descripcién

2. cémo el impedimento afecta su participacion y progreso en
el curriculo

3. una descripcion de las conductas inapropiadas que
presenta y el plan de modificacibn conductual a
implementarse

4. la visién postsecundaria del estudiante a partir de su
cumpleafos 16 o antes de ser requerido.

Parte IV Un desglose de las areas académicas y funcionales que se
desarrollardn en el PEI

Parte V Una descripcion del programa de servicios donde se detallan:

1. las metas y objetivos anuales medibles, incluyendo metas
académicas y funcionales disefiadas para satisfacer las
necesidades que surgen a consecuencia del impedimento
del estudiante para permitir que este participe y progrese en
el curriculo regular,

2. el método de evaluacion del progreso del estudiante hacia
el logro de las metas anuales y en qué medida dicho
progreso es suficiente para permitir que alcance las metas
establecidas al final del afio escolar.

3. la escala de evaluacién que se utilizard para medir el
progreso del estudiante en las metas y objetivos trazados.

4. cuando se proveeran informes periddicos del progreso.

Parte VI Otras consideraciones donde se detalla:
1. Elgrado en que participara el estudiante

2. Las éareas académicas en las que participara en el
salon regular
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Parte del PEI

Descripcién

3. Las actividades extracurriculares y/o cursos
complementarios en los que participara.

4. Los acomodos razonables que recibira en el area
académica y en la evaluacion de las clases.

5. El programa de medicion del estado en el que
participara y los acomodos razonables que recibira, de
ser necesarios.

6. Las necesidades de apoyo que seran atendidas dentro
del saldn de clases.

7. Las modificaciones que requiere la organizacion
escolar para atender sus necesidades particulares.

8. La asistenciatecnoldgica que requiera para aumentar
su nivel de independencia y acceso al material
académico.

Parte VII

Una descripcion de los servicios, frecuencia, metas y objetivos
gue se trabajaran si el estudiante requiere que se le extienda
el afo escolar.

Parte VI

La alternativa de ubicacién donde el estudiante recibira su
educacion y un desglose de las alternativas consideradas y
descartadas. Las fechas proyectadas para el inicio de los
servicios y la frecuencia, lugar y duracion anticipada de los
MisMos.

Parte IX

Una descripcion de cémo la familia y otras agencias
participaran de la implementacion del PEI.

Parte X

Una descripcion de como se notificara el progreso a los
padres.

Parte Xl

La fecha proyectada para en que se revisara el PEI
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Parte del PEI Descripcién

Parte Xl Una declaracion de transferencia de derechos para los
estudiantes que cumplen mayoria de edad.

Parte Xl El nombre, fecha y firma de los miembros del COMPU que
participaron de la redacciéon del documento, ya sea de forma
presencial o alterna.

7. A medida que el PEI o PS se trabaja sera identificado en tres estatus: borrador,
completado o firmado. En el caso del estatus firmado, se podra tener dos instancias
mas, firmado en controversia o firmado en espera de fondos. La descripcion de cada
estatus es la siguiente:

Estatus Descripcion

Borrador Documento que esta creado por el DEPR y no ha sido discutido en
reunién con el COMPU ni presentado a los padres.

Completado | Documento que fue presentado al COMPU y a los padres para su
evaluacion, pero aun no se terminado la discusion de este.

Firmado Documento que fue discutido y aprobado, en su totalidad, por el
COMPU vy los padres.

Firmado en | Documento que fue discutido en reunion con el COMPU, pero en una

controversia | 0 mas partes existe controversia entre el DEPR y los padres.
Documento que esta en espera de una vista administrativa o una
reunion con el COMPU para solucionar la controversia.

Firmado en | Documento que fue discutido con el COMPU y los padres notificaron
esperade que rechazaba la alternativa de ubicacion y localizacion ofrecida por

fondos el DEPR vy los servicios estan en espera de que se asignen fondos
para atender estudiantes bajo participacion equitativa.

7.2 Procedimiento para la preparacion del PEl inicial

1. Todo estudiante con discapacidades elegible para recibir servicios de educaciéon
especial debe contar con un PEI vigente para iniciar servicios.
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2. El PEl inicial se preparara dentro de un término de 60 dias calendario a partir de la
fecha de registro o 30 dias a partir de la fecha de la determinacion de elegibilidad.

3. Este documento debe ser revisado, minimo una vez durante cada afio escolar y
enmendado todas las veces que sea requerido.

4. Antes de la redaccion del PEI inicial, el COMPU recopilara todas las evidencias que
sustenten las necesidades que presenta el estudiante a causa de su discapacidad y
cémo le afectan o podrian afectar su progreso académico. Para ello, como minimo,
se utilizaran los siguientes documentos formales e informales:

a. SAEE 01 - Informe sobre el funcionamiento escolar o académico y el SAEE-
0la o el SAEE-0O1b.

b. Resultados de las evaluaciones relacionadas y sus recomendaciones.
c. Preocupaciones de los padres sobre cémo mejorar el progreso del estudiante.
d. Cuando aplique:

i. Resultados de las evaluaciones educativas (diagnéstica, formativas y
sumativas) administradas por el maestro regular (en caso de que el
estudiante esté ubicado en un salén regular) o el informe de progreso
preescolar para aquellos ubicados en Head Start.

ii. Informes de progreso (de tener servicios activos) de servicios
relacionados o de salud privados.

iii. Resultados de las pruebas de medicion del estado

iv. Observaciones y/o resultados de intervenciones, acomodos razonables
o0 estrategias utilizadas en el salon regular, centro de cuido, centro Head
Start para propiciar el progreso académico del estudiante.

e. En caso de identificarse un estudiante con:

i. problemas conductuales que afectan su progreso acadéemico, se
debe completar el formulario SAEE-14 Evaluacion funcional de la
conducta y presentar sus resultados y/o tener disponible todas
aquellas observaciones donde se detalle(n) la(s) conducta(s)
presentada(s), su intensidad, su(s) detonante(s) y las estrategias
utilizadas para minimizar las mismas.
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ii. problemas de movilidad, se debe considerar el tipo de limitacién que
presenta y las necesidades relacionadas que podria encontrarse en el
ambiente escolar.

lii. dominio limitado del espafiol, se debe considerar las necesidades de
lenguaje vy referir al programa de aprendices del espafol o de tenerla
disponible, utilizar los resultados de la evaluacién(es) realizada(s) bajo
ese programa.

iv. problemas de vision o ciegos, se debe gestionar, a través de un
maestro especialista en ciegos, una evaluacion diagnéstica de lectura y
escritura para determinar el medio principal de lectura y el nivel de
apresto de escritura y lectura; y una evaluacién diagnostica de
destrezas de orientacion y movilidad para los estudiantes ciegos legales
y totales.

v. problemas de audicion o sordos, se debe gestionar, a través de un
maestro especialista en sordos, una evaluacion diagndstica que mida
su expresion oral y escrita para determinar el lenguaje principal y su
nivel de dominio o gestionar una evaluacion del habla y lenguaje.

vi. impedimento cognoscitivo significativo, se debe gestionar, a través
de un maestro de educacién especial, una evaluacion diagnéstica que
mida su expresion oral y escrita para determinar el nivel de
comunicacion del estudiante.

5. Si a los padres les interesa que los resultados de una evaluacion privada sean
considerados para la redaccion del PEI inicial, debera entregar copia de los informes,
con al menos cinco dias de antelacion a la fecha de la reunion convocada para la
preparacion del PEI. No obstante, si los padres no proveen copia de los resultados
de las evaluaciones previas, su accion no sera motivo de dilacion en el proceso de
preparacion del PEI, la ubicacién del estudiante y la prestacion de servicios. Para
ello, el COMPU puede determinar que los resultados de las evaluaciones privadas
presentadas en el mismo dia de la reunién podran discutirse en una préxima reuniéon
de entenderse conveniente.

6. Una vez se tiene la informacion necesaria, el DEPR preanalizara la informacion
disponible y con ella, realizara una propuesta de PEI que se entregara previo a la
reunion a los integrantes del COMPU, incluyendo a los padres para agilizar el
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proceso de discusién del documento. Este documento es un borrador y no constituye
un compromiso de servicios hasta que no sea discutido y aprobado por el COMPU.

7. Como parte del proceso de preanalisis, el representante del DEPR o el maestro de
educacion especial (por peticion del representante del DEPR) tienen la
responsabilidad de identificar las posibles escuelas donde se implementara el PEI
antes de la reunién con el COMPU. A este proceso se le conoce como localizaciéon
y consiste en identificar las escuelas mas cercanas al hogar del estudiante que tienen
disponible la alternativa de ubicacion recomendada en la parte Vlli(a) del PEI.

a. Siel estudiante asiste a una escuela publicay la alternativa de ubicacién
es un salén regular la escuela y los padres podras seleccionar la localizacion
mas cercana a su lugar de residencia sin consultar con el personal de la ORE,

b. Si el estudiante asiste a una escuela publicay la alternativa de ubicacién
es un salon regular con matricula reducida (inclusion), salén especial, o
una ubicacién mas restrictiva, si asiste a una escuela privada, proviene
de otro pais o es de edad preescolar que le corresponde ubicacidon en
una escuela:

i. el representante del DEPR o el maestro de educacion especial se
comunicara con el FDEE IV asignado a su pueblo con el propdésito de
establecer el medio que se utilizara para realizar la consulta (via
teléfono, videollamada, presencial o a través de escrito). Esta
coordinacion se realizara con un minimo de cinco dias antes de la
reunion.

ii. El representante del DEPR o el maestro de educacion especial
completaran la parte A del formulario SAEE-07c Consulta de
ubicacién y en caso de acordar consulta por escrito, se lo entregara al
FDEE IV. En el caso de haber acordado consulta telefénica o
presencial, discutira lo escrito en la parte A, a través de ese medio.

ii. El FDEE IV completara la parte B del formulario SAEE-07c donde
detallar4 en primer lugar, las escuelas del pueblo de residencia del
estudiante que tienen disponible la alternativa de ubicaciéon que sera
recomendada en el PEIl. De no tener disponible la alternativa de
ubicacién, podra consultar por escrito con los otros facilitadores de
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educacion especial IV y recomendar escuelas en los pueblos aledafios
dentro de su ORE.

iv. De no identificar una localizacion en su ORE, referir4 la consulta al
director del Centro de Servicios de Educacion Especial, quien
completara la parte C del formulario SAEE-07c.

v. Este formulario le sera devuelto a la persona que genera la consulta a
través del correo electrénico o se entregara personalmente.

Si durante la reunién de COMPU, la alternativa de ubicacion propuesta por el DEPR
cambiara, el representante del DEPR o el maestro de educacion especial seguira el
proceso descrito en la seccién 8.4.

Durante la reunién del COMPU para el PEI inicial, se discutirdn con los padres los
resultados de las evaluaciones, de manera que entienda la naturaleza del
impedimento de su hijo y cdmo este afecta su ejecucion escolar. La discusion de
la(s) evaluacion(es) se documentara en el formulario SAEE-03c Certificacion de
discusion de evaluacion que se generara a través del MIPE y en el formulario
SAEE-08 Minuta de reunion.

Si bien es recomendable preparar el PEI en una sola reunién, cuando se requiera
mas de una, la fecha para la proxima reunion deberd decidirse en esa primera
reunion y calendarizarse en la fecha mas cercana posible, tomando en consideracion
gue se cumpla con el término establecido para estos fines.

Cuando los padres se rehusen a firmar el PEI redactado, los integrantes del DEPR
dialogaran con ellos con el propdésito de llegar a acuerdos satisfactorios. Si el dialogo
no resultara en la aprobacion del PEI, cualquiera de las partes podra solicitar una
mediacion previa a través del formulario SAEE-23 o una querella administrativa a
través del formulario SAEE-24, siguiendo el procedimiento establecido. El DEPR no
podra recurrir a estos procedimientos con el fin de obtener una orden dirigida a iniciar
los servicios de educacion especial en contra de la voluntad de los padres.

En caso de que los padres se ausenten a la primera reunion pautada, el DEPR
levantara una minuta de reunion (SAEE-08) donde documentara:

a. la ausencia (en caso de ser justificada, la explicacion de los padres para su
ausencia);

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

b. la nueva gestion que se realizar4 para coordinar la reuniéon y lograr su
participacion que puede ser a través de llamadas telefonicas, copia de cartas,
visitas al hogar, entre otros;

c. la nueva fecha, horay lugar propuesto por el DEPR (SAEE-06); y

d. los integrantes del COMPU que asistieron a la reunion.

7.3 Disposiciones especiales en laredaccion de PEl iniciales

1.

En el caso de los estudiantes preescolares que se les redacta un PEI inicial los
servicios seran dirigidos a recibir una educacion temprana que le permita aumentar
las destrezas propias de su edad como parte de la preparacion para la edad escolar.
El PEI de los estudiantes preescolares va dirigido a la provision de servicios
relacionados y suplementarios, en caso de requerirse. Estos servicios son limitados,
segun lo establece la seccion 300.102 de la Ley IDEA.

Los estudiantes que cumplen 16 afios durante la implementacion del PEI se invitaran
a participar en la reunién. Si el estudiante no asiste a la reunion del COMPU, los
funcionarios deberan tomar medidas alternas para asegurarse de que se tomen en
consideracion sus preferencias e intereses.

Los estudiantes que provienen de escuelas privadas se garantizara el ofrecimiento
de una alternativa de ubicacion localizada en una escuela publica. Si los padres
rechazan el ofrecimiento publico, se seguiran las disposiciones establecidas en la
seccion 9 de este Manual.

7.4 Revision del programa educativo individualizado

1.

El PEI se revisara al menos una vez al afio y se enmendara todas las veces que sea
necesario durante el afio escolar.

En la legislacién estatal se establece que la revision del PEI debera realizarse 5 dias
antes de que finalice el afio escolar en curso. El incumplimiento con este término no
es una limitacion para continuar con las revisiones de PEI. En la legislacion federal
se establece que el PEI debe estar listo antes de iniciado el afio escolar.

La revision se llevara a cabo en la escuela o en el lugar que acuerden las partes.

A peticion de los padres o del DEPR, el PEI también puede enmendarse para atender
situaciones relacionadas con:
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falta de progreso esperado en el curriculo general o hacia el logro de las metas
establecidas;

los resultados de reevaluaciones o evaluaciones adicionales llevadas a cabo;
informacion adicional provista por los padres al DEPR o viceversa;
necesidades anticipadas del estudiante;

incidentes de disciplina; y

otros asuntos.

Antes de la revisién del PEI, el COMPU debe recopilar todas las evidencias que
sustenten las necesidades que presenta a causa de su discapacidad y cémo le
afectan o podrian afectar el progreso académico del estudiante. Para ello, como
minimo, se utilizaran los siguientes documentos formales e informales:

a.

Resultados de las evaluaciones educativas (diagnostica, formativas y
sumativas) administradas por el maestro regular (en caso de que el estudiante
esté ubicado en un salén regular) o por el maestro de educacién especial (en
los casos de que el estudiante esté ubicado en un salon especial a tiempo
completo o en instruccién en el hogar u hospital).

Resultados de las evaluaciones o el informe de progreso (de tener servicios
activos) de servicios relacionados.

Informe de los logros alcanzados durante el afio escolar en el area académica
y funcional descritos en el PEI vigente.

Resultados de las pruebas de medicién del estado, para los grados que
apliquen.

Preocupaciones de los padres sobre como mejorar el progreso del estudiante.

Observaciones y/o resultados de intervenciones, acomodos razonables o
estrategias utilizadas para propiciar el progreso académico del estudiante.

En caso de estudiante con:

i. problemas conductuales que afectan su progreso académico, se
debe considerar los resultados de la evaluacion funcional de la conducta
(SAEE-14) y/o todas aquellas observaciones donde se detalle(n) la(s)
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conducta(s) presentada(s), su intensidad, su(s) detonante(s) y las
estrategias utilizadas en el plan de modificacion de conducta redactado
para minimizar las mismas.

ii. problemas de movilidad, se debe considerar el tipo de limitacion que
presenta y las necesidades que presenta

iii. dominio limitado del espafiol, se debe considerar las necesidades de
lenguaje, evaluacién(es) realizada(s) bajo el programa de aprendices
del espafiol.

iv. problemas de visién o ciegos, se debe considerar los resultados del
cernimiento de lectura o informe de progreso (el cual determina el medio
principal de lectura y el nivel de dominio de este) y los resultados del
cernimiento de orientacion y movilidad o el informe de progreso, para
aguellos estudiantes ciegos que utilizan baston para movilizarse.

v. problemas de audicion o sordos, es importante considerar el
cernimiento de expresion oral y escrita o su informe de progreso donde
se evidencie el lenguaje principal que éstos utilizan.

vi. equipo de asistencia tecnolégica, se debe considerar el informe de
uso del equipo.

vii. impedimento cognoscitivo significativo, se debe considerar el
resultado de los cernimientos de expresion oral y escrita o el informe de
progreso donde se determina el tipo de comunicacién del estudiante y
su nivel de dominio.

6. Una vez recopilada toda la informacion necesaria para la revision del PEI, el director
de la escuela o funcionario asignado se comunicara con los padres o encargados
para coordinar la fecha, horay lugar de la reunion con el COMPU y seguira el proceso
de convocatoria para reunion con el COMPU establecido en la seccion 6 de este
Manual.

7. Una vez se tiene la informacion necesaria, los funcionarios del DEPR preanalizaran
la informacion disponible y con ella, realizara una propuesta de PEI que se entregara
previo a la reunion a los integrantes del COMPU, incluyendo los padres para agilizar
el proceso de discusion del documento. Este documento es un borrador y no
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constituye un compromiso de servicios hasta que no sea discutido y aprobado por el
COMPU.

8. EIPEI (la propuesta y el documento final) sera completado a través de la plataforma
MIPE.

9. Como parte del proceso de preanalisis, el representante del DEPR o el maestro de
educacion especial (por peticion del representante del DEPR) tienen la
responsabilidad de identificar las posibles escuelas donde se implementara el PEI
antes de la reunion con el COMPU. A este proceso se le conoce como localizacion
y consiste en identificar las escuelas mas cercanas al hogar del estudiante que tienen
disponible la alternativa de ubicacion recomendada en la parte Vlli(a) del PEI.

a. Si el estudiante asiste a una escuela publicay la alternativa de ubicacion
es un salon reqgular la escuela y los padres podras seleccionar la localizacion
mas cercana a su lugar de residencia sin consultar con el personal de la ORE,

b. Si el estudiante asiste a una escuela publicay la alternativa de ubicacién
recomendada sera un salon regular con matricula reducida (inclusién),
un salon especial o una ubicacién mas restrictiva, si asiste a una escuela
privada, proviene de otro pais o es de edad preescolar que le
corresponde ubicacién en una escuela (kindergarten):

I. el representante del DEPR o el maestro de educacion especial se
comunicara con el FDEE IV asignado a su pueblo con el propdésito de
establecer el medio que se utilizara para realizar la consulta (via
teléfono, videollamada, presencial o a través de escrito). Esta
coordinacion se realizara con un minimo de cinco dias antes de la
reunion.

ii. El representante del DEPR o el maestro de educacion especial
completaran la parte A del formulario SAEE-O7c Consulta de
ubicacién y en caso de acordar consulta por escrito, se lo entregara al
FDEE IV. En el caso de haber acordado consulta telefénica o
presencial, discutira lo escrito en la parte A, a través de ese medio.

ii. El FDEE IV completara la parte B del formulario SAEE-07c donde
detallard en primer lugar, las escuelas del pueblo de residencia del
estudiante que tienen disponible la alternativa de ubicacion que sera

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



10.

11.

12.

13.

DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

recomendada en el PEIl. De no tener disponible la alternativa de
ubicacion, podra consultar por escrito con los otros facilitadores de
educacion especial OV y recomendar escuelas en los pueblos aledafios
dentro de su ORE.

iv. De no identificar una localizacion en su ORE, referir4 la consulta al
director del Centro de Servicios de Educacién Especial, quien
completara la parte C del formulario SAEE-07c.

v. Este formulario le sera devuelto a la persona que genera la consulta a
través del correo electronico o se entregara personalmente.

Si durante la reunion de COMPU, la alternativa de ubicacion propuesta por el DEPR
cambiara, el representante del DEPR o el maestro de educacion especial seguira el
proceso descrito en la seccidén 8 de este Manual.

Si bien es recomendable preparar el PEI en una sola reunién, cuando se requiera
mas de una, la fecha para la proxima reunion debera decidirse en esa primera
reunion y calendarizarse en la fecha mas cercana posible, tomando en consideracion
gue se cumpla con el término establecido para estos fines.

Cuando los padres se rehusen a firmar el PEI redactado, los integrantes del DEPR
dialogaran con estos con el propésito de llegar a acuerdos satisfactorios. Si el dialogo
no resultara en la aprobacion del PEI, cualquiera de las partes podra solicitar una
mediacion previa a través del formulario SAEE-22 o presentar una querella
administrativa a través del formulario SAEE-23, siguiendo el procedimiento
establecido. El DEPR no podra recurrir a estos procedimientos con el fin de obtener
una orden dirigida a iniciar los servicios de educacion especial en contra de la
voluntad de los padres.

Como integrantes del COMPU, los maestros del programa regular deben, en la
medida apropiada, participar en el desarrollo y revision del PEI del estudiante a los
fines de colaborar en la determinacion de intervenciones y estrategias positivas en
el area de la conducta, de servicios suplementarios y de apoyo, modificaciones y
apoyo al personal escolar, que han de ser provistos de acuerdo con la seccién
300.347(a)(3) del Reglamento Federal de IDEIA. El director escolar orientara e
informara a los maestros del programa regular y a otros proveedores de servicios al
estudiante sobre su responsabilidad en la implementacion del PEI del estudiante,
incluyendo los acomodos y modificaciones que se requieran. Los maestros del
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programa regular tendrdn acceso al PEI del estudiante por lo que deben ser
orientados sobre el requisito de confidencialidad de la informacion personal
identificable.

7.5 Revision del PEI de estudiantes ubicados por el DEPR en una
escuela privada

1. El DEPR tiene la responsabilidad de garantizar que sus estudiantes ubicados en
escuelas privadas por la Agencia (compras o reembolsos de servicios) reciban una
educacién publica, gratuita y apropiada. Para ello, el proceso de revision del PEI sera
igual que el del estudiante en escuela publica, con la excepcion de que el maestro
regular y el maestro de educacion especial o un proveedor de servicios de educacion
especial seran de la escuela privada donde se compra el servicio. Para estos casos:

a. la ORE asignara a un facilitador de educacion especial lll que sera responsable
de:

I. preparary revisar el PEI;

ii. coordinar la reunion para la revision del PEI y de participar en ella;
iii. realizar el ofrecimiento apropiado de servicios; y
iv. el cumplimiento de los requisitos de IDEIA.

b. La participacion del funcionario de la ORE sera obligatorio en los procesos
de revision del PEI que consideren cambios en la ubicacion o servicios que
conlleven la coordinacion o erogacion de fondos publicos. La escuela privada
se asegurara que antes de cualquier_determinacién se cuente con la
participacion de un representante autorizado de la ORE. Esta participacion
puede darse de forma presencial o mediante un método alterno acordado entre
las partes.

c. El funcionario de la ORE se asegurara de que en estos casos se cumpla con
los requisitos de notificacion a los padres de acuerdo con lo establecido en la
seccion 6.3 de este Manual. De igual forma, se asegurara de que el COMPU
esté debidamente constituido y que el PEI cumpla con todos los parametros y
requisitos establecidos en este Manual.
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d. Larevision del PEI se realizara bajo los mismos procedimientos dispuestos en
este Manual.

e. La ORE garantizara que el estudiante reciba servicios educativos y
relacionados conforme al PEI redactado, sin costo para los padres.

f. En caso de ausencia de los padres a alguno de los procesos del programa, se
seguira el procedimiento de invitacion y notificacion descrito en la seccion 6.3
de este Manual.

g. Las instituciones privadas administradas por otras agencias (incluyendo los
concesionarios del Programa Head Start) podran realizar la revision del PEI de
los estudiantes ubicados en sus instituciones mediante un acuerdo con el
funcionario asignado de la ORE y garantizando su participacion en la revision.

h. Ninguna institucion privada podré crear un documento paralelo para afadir
servicios, metas y objetivos o cualquier otro asunto que no estén contemplados
en el PEI oficial.

i. Deigual manera, todo PEI tiene que ser redactado y firmado en el MiPE.
El funcionario del DEPR que no cumpla con esta directriz podré conllevar
ser referido para recibir procedimientos disciplinarios segin estan
establecidos en el DEPR.

7.6 Responsabilidad por los resultados de la implementacion del PEI

1.

Los profesionales que proveen servicios de educacion especial y servicios
relacionados a un estudiante con discapacidad deben dirigirlo a lograr las metas y
objetivos educativos establecidos en su PEIl y a progresar académicamente. Su
responsabilidad es implementar el servicio para el cual fue contratado. La legislacion
vigente, no hace responsable al DEPR, a algun maestro o profesional, si el
estudiante no logra las metas y objetivos establecidos.
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Seccién 8 | PROCESO DE UBICACION Y LOCALIZACION

Identificar las
necesidades Seleccionar de la

después de alternativa de all_tg(r:r?gﬁ\% Ige
acomodos, servicios ubicacion mas e
relacionados y apropiada :

suplementarios

1. Lalegislacion federal y estatal garantizan el derecho del estudiante con discapacidad
a ser educado en igualdad de condiciones que un estudiante sin discapacidad. Para
ello, en la ley IDEA se establece que el DEPR tendra disponible diferentes ambientes
educativos (alternativas de ubicacion) apropiados donde implementar el PEI para
lograr que el estudiante con discapacidad se eduque y logre progresar en el curriculo
general.

2. El proceso de ubicacion consta de dos procesos:

a. La determinacion de la alternativa de ubicacion donde se implementara el
PEI - Una alternativa de ubicacion es el ambiente educativo o el tipo de salon
donde el estudiante recibira su educacion y donde se implementara el PEI.
Esta ubicacion sera en una escuela publica, apropiada para el estudiante y de
forma gratuita para los padres. En la legislacion federal se le conoce como
“Free, appropriate and public education” (FAPE, por sus siglas en inglés). La
FAPE garantiza que el estudiante se le:

i. ofrezca unaeducacién especialque le permita satisfacer las
necesidades particulares que presenta.

ii. provea servicios relacionados que ayuden al estudiante a beneficiarse
de la educacioén especial.

lii. proporcione esos servicios de manera gratuita.

iv. provea adaptaciones y acomodos razonables para ayudarlo a aprender
y a participar en el programa de educacion general.

v. cree un PEI donde se describa los servicios de educacion especial
gue se ofreceran.
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vi. ensefe en el ambiente menos restrictivo.

b. Laidentificacién de unalocalizacion donde se tiene disponible la alternativa
de ubicacién recomendada. La localizacion es la escuela publica, donde se
tenga la alternativa de ubicacion recomendada, que esté mas cercana al lugar
de residencia del estudiante.

3. El proceso de identificar la alternativa de ubicacion es responsabilidad del COMPU.
El proceso de localizacién es responsabilidad de la ORE. El representante del DEPR
en el COMPU es quien tiene la responsabilidad de asistir al comité en ambos

procesos.
8.1 Descripcidn de las alternativas de ubicacion

A. Alternativas de ubicacién para estudiantes de edad escolar

1. Enlaseccion 300.115 de la Ley IDEA se establece que las alternativas de ubicacién
disponibles para los estudiantes en edad escolar son:

salon regular
salon especial
escuela especial
hogar
hospital
institucion

2. Ladescripcion de cada alternativa de ubicacién es la siguiente:

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

Un salén regular es aquel donde reciben su educacion, estudiantes con y sin
discapacidades. Su curriculo es el regular, sus estudiantes compiten para ser
promovidos de grado a través de la otorgacion de notas parciales y finales. La
medicion del estado que se ofrece es la regular. El programa de clases de los
estudiantes ubicados en esta alternativa es la regular (ruta # 1 y cumplen con
todos los requisitos de graduacion establecidos para estudiantes sin
discapacidad). El DEPR ofrece dos modelos educativos bajo esta alternativa
de ubicacion:

i. Salon regular con servicios relacionados — alternativa de ubicacion
donde el estudiante es educado junto a estudiantes sin discapacidad y
recibe servicios relacionados de parte del programa de educacion
especial.

ii. Salon regular con servicios suplementarios — alternativa de
ubicacion donde el estudiante es educado junto a estudiantes sin
discapacidad y recibe servicios de un maestro recurso (integrado de
forma parcial o total), maestro de educacioén fisica adaptada, maestro
especialista en ciegos o sordos, asistencia tecnoldgica y/o servicios de
un asistente. Esta alternativa incluye los modelos de matricula reducida
e inclusion.

Un salon especial es aquel donde solo se atienden estudiantes con
discapacidad elegibles a educacion especial. La educacion de las materias
basicas y sus evaluaciones es impartida por un maestro de educacién especial
quien garantiza las adaptaciones necesarias. El DEPR ofrece dos modelos
educativos bajo esta alternativa de ubicacion:

i. Saldn especial con promocion de grado (SEP)

1) Salon donde se ubican estudiantes que presentan un alto
funcionamiento académico luego de proveérseles los acomodos
razonables y servicios suplementarios que requiera.

2) Los criterios de elegibilidad son: (a) haber estado en un salén
regular con servicios relacionados y suplementarios por un
periodo de 20 semanas 0 mas y no lograr progreso académico,
(b) mostrar un nivel de gravedad cognitivo de leve, (c) mostrar
una edad mental de 2 a 3 afios por debajo de su edad
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3)

4)
5)

6)

1)

2)

3)

cronoldgica y (d) mostrar destrezas académicas de 2 a 3 grados
por debajo del grado que le corresponde estar segun se edad
cronoldgica. Todo lo anterior evaluado luego de la provision de
acomodos razonables y de requerir, asistencia tecnolégica.

El programa de estudios es igual al programa regular (ruta # 1)
por lo que, de cumplir con todos los requisitos requeridos,
obtienen un diploma graduacién regular.

El salén es no categorizado por discapacidades.

El programa de medicion es el regular con los acomodos
razonables establecidos en su PEI.

La meta de este salon es que el estudiante logre continuar
estudios postsecundarios (universitarios) y la obtencion de un
empleo competitivo.

Saldén especial con curriculo modificado (SEM):

Salén donde se ubican estudiantes que presentan un mediano y
bajo funcionamiento académico.

Los criterios de elegibilidad son: a) mostrar un nivel de gravedad
en destrezas cognitivas de moderado, severo o profundo, b)
mostrar una edad mental de cuatro afios o mas por debajo de su
cronolégica, ¢) mostrar destrezas académicas de cuatro grados
0 mas de diferencia con el grado que le corresponderia por su
edad cronoldgica y d) mostrar dificultades moderadas y
significativas para comunicarse. Todo lo anterior evaluado con el
uso de acomodos razonables y de ser requerido, asistencia
tecnoldgica.

El programa de estudio es modificado (ruta # 2) para los
estudiantes con un funcionamiento mediano o alterno (ruta # 3)
para los estudiantes con una discapacidad cognoscitiva
significativa. Los estudiantes en ruta # 2 reciben un diploma
modificado y los estudiantes en ruta # 3 reciben una certificacion
de las destrezas funcionales que tienen.
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C.

d.

4) Solo se organizaran salones por categoria de discapacidad solo
para aquellas areas donde se requiere de especializacion
particular.

5) El programa de medicion que medird su ejecucion académica
sera:

a. para los estudiantes de ruta # 2, medicion del estado
regular con los acomodos razonables y los equipos de
asistencia tecnolégica establecidos en su PEI; y

b. para los estudiantes de ruta # 3, medicion alterna con los
acomodos razonables y equipos de asistencia tecnologica
establecidos en su PEI.

Escuela especial es aquella escuela donde toda su matricula son estudiantes
con discapacidad elegibles al programa de educacién especial. En estos
casos, los modelos educativos son los mismos que los descritos bajo el salon
especial. No obstante, en la medida que sea posible, los estudiantes de ruta
# 1 se ubicaran en escuelas regulares y no, en escuelas especiales.

Instruccion en el hogar:
i. Lainstruccion en el hogar es para aquellos estudiantes que presentan:

1) una condiciébn de salud temporera o permanente donde su
médico primario o0 especialista ha determinado que debe
permanecer en su hogar por un periodo mayor de 30 dias
escolares consecutivos (prolongado), o

2) una condicion de salud temporera o permanente donde su
médico primario o especialista ha determinado que permanecera
en el hogar por un periodo de 10 a 30 dias escolares
consecutivos (corto)

3) presentan conductas inapropiadas que requirieron de una
medida correctiva o disciplinaria por un periodo de 10 a 45 dias
escolares consecutivos (ver la seccion 18).
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ii. El programa de clases (ruta de graduacion) de estos estudiantes sera
el mismo que tenian antes de recibir instruccion en el hogar. El
programa de estudio no cambia por su ubicacion.

iii. En casos de estudiantes preescolares que seran ubicados por primera
vez, el programa de estudios dependera de su nivel de funcionamiento
cognitivo.

iv. La matricula de estos estudiantes sera en la escuela donde le
corresponderia estudiar de estar ubicados en una escuela y no, la
escuela cede del maestro de educacion especial que lo atiende. De
igual manera, el estudiante tendra derecho a recibir los servicios de
apoyo, de ser requeridos, disponibles en la escuela de su matricula.

v. La instruccion la recibirdn por un maestro de educacion especial
itinerante de la ORE. Para los estudiantes que participan:

1) del programa de clases regular (ruta 1), los maestros de cada
materia preparardn los materiales y se le entregard al maestro
de educacion especial el dia establecido por la escuela para
recogido. Asimismo, ocurrira con la entrega de material
realizado. Los cursos que requieren de alguna evaluacién
practica, el maestro regular realizara los ajustes necesarios para
ofrecer otra estrategia de evaluacion o utilizara medios alternos
para la evaluacion (Ej. Videos o videollamadas). En estos casos,
el maestro itinerante ofrecera asistencia al estudiante para que
pueda completar las tareas asignadas.

2) del programa de clases modificado (ruta 2) o alterno (ruta 3),

a. si el tiempo de prescripcion del médico es un periodo
corto, el maestro de educacion especial del salon especial
donde debe estar matriculado preparara el material y se
lo entregara al maestro itinerante el dia establecido.
Asimismo, ocurrird con la entrega del material realizado.
El maestro itinerante asistira al estudiante para que pueda
completar las tareas asignadas.
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b. si el tiempo de prescripcién del médico es por un periodo
prolongado, el maestro de educacion especial itinerante
sera quien ofrecerd la instruccion al estudiante, preparara
el material segun, el calendario curricular adaptado, y
completara la evaluacién durante el periodo de instruccion
en el hogar.

vi. La frecuencia del servicio dependerda de la ruta de graduacion.
Estudiantes en ruta # 1, la cantidad de dias maximo sera de 2 veces a
la semana y estudiantes en ruta 2 y 3, el maximo de dias a la semana
sera de 3 veces. La duracion podra ser de 60 a 120 minutos diarios.

vii. El programa de medicion en el que participara el estudiante dependera
de la ruta de graduacién del estudiante.

e. Instruccion en el hospital — seran elegibles para la instruccion en el hospital
aguellos estudiantes que requieran de una hospitalizacién de 10 dias o mas.
Para ello, se seguiran las directrices emitidas a los estudiantes que reciben
instruccion en el hogar, con excepcion de que, la frecuencia y la duracién
dependeran del estado de salud del estudiante. Esto incluye a los estudiantes
gue se ingresan en las residencias de la Administracion de Servicios de Salud
Mental y contra la Adiccion (ASSMCA), segun se establece en el acuerdo
interagencial con dicha entidad.

f. Instruccion en una institucion juvenil o correccional es para aquellos
estudiantes que cometen alguna falta y son ingresados a una institucion juvenil
o correccional. Los estudiantes participaran del programa de clases
establecido, segun su funcionamiento académico.

B. Alternativas de ubicacidon para estudiantes de edad preescolar

1. Los estudiantes con discapacidad de edad preescolar son aquellos de 3 a 5 afios
cumplidos al 31 de agosto del afio en curso.

2. Para este grupo de estudiantes, las alternativas de ubicacion garantizan que
participen de las actividades propias de su edad en el ambiente natural con el
propdsito de desarrollar destrezas en preparacion para su etapa escolar.

3. Laresponsabilidad de ofrecer una educacion formal en Puerto Rico se inicia a partir
de los cinco afios cumplidos al 31 de agosto. Al amparo de la seccion 300.102, la
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obligacién de tener disponible el FAPE no aplica a los estudiantes preescolares. Para
este grupo de estudiantes, el programa de educacion especial tendra disponible
servicios de educacion especial y relacionados, mas no tendra la obligacion de
garantizar servicios educativos para todos ellos.

4. Los servicios para los estudiantes preescolares seran limitados y dependeran del
ambiente natural donde estén ubicados. El COMPU garantizara que, al evaluar toda
la informacién disponible, la alternativa de ubicacion preescolar seleccionada sea la
menos restrictiva posible, propiciando que el nifio participe de las mismas
experiencias a las que un nifio de edad preescolar sin discapacidad tendria. Por esta
razon, la alternativa de ubicacion ira dirigida a experiencias preescolares en el hogar
0 en programas preescolares regulares disponibles en la comunidad.

5. ElI COMPU solo se considerara un salén especial o una alternativa mas restrictiva
cuando la severidad de la discapacidad sea tal que, aun con la provision de
acomodos razonables, servicios relacionados y suplementarios el nifio no logra
progresar en las actividades propias de su edad.

6. Las alternativas de ubicacién para estudiantes preescolares son:

Ambiente natural con servicios relacionados

Educacién temprana
en salén regular

Educacién temprana en salon
especial

Educacion
temprana en el
hogar

Educacion
temprana en
hospital

7. Ladescripcion de cada alternativa de ubicacion es la siguiente:
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Ambiente natural con servicios relacionados es el ambiente menos
restrictivo de las alternativas disponibles para el nivel preescolar. El estudiante
bajo esta alternativa esta en el hogar o en centros de cuido y recibe los
servicios relacionados recomendados en el PEI en las oficinas de los
proveedores.

Educacién temprana en salén regular es aquella donde el estudiante
participa de un ambiente preescolar junto a estudiantes sin discapacidad y
recibe servicios relacionados. Esto incluye los estudiantes ubicados en el
programa Head Start y preescolares Montessori, preescolares regulares y
kinder del DEPR.

Educacién temprana en salén especial es aquella donde el estudiante
participa de un ambiente preescolar junto a otros estudiantes con
discapacidad. En esta alternativa, la educacion temprana es impartida por un
maestro especialista en educacion especial. Los salones especiales de
educacién temprana se enfocan en desarrollar destrezas de preapresto,
apresto y las destrezas del curriculo modificado de nifiez temprana o el
curriculo modificado de kinder con los estudiantes que, al 31 de agosto del afio
en curso, cuentan con cinco anos.

Educaciéon temprana en el hogar es aquella donde el estudiante participa de
experiencias preescolares en su hogar, ya sea por la complejidad de la
discapacidad o que por orden médica se recomiende permanecer en el hogar
por un periodo de 10 dias o mas. En estos casos, las experiencias
preescolares dependeran del servicio que recibian antes de la reclusién,
incluyendo los servicios del Programa de intervencién temprana.

Educacién temprana en hospital es aquella donde el estudiante con
discapacidad tiene una condicién de salud que requiere estar por un periodo
mayor de 10 dias consecutivos recluido en un hospital. Incluye a estudiantes
ubicados en residenciales de la Administracion de Servicio de la Salud Mental
y contra la Adiccién (ASSMCA), segun establecido en el acuerdo interagencial
con esa entidad. En estos casos, las experiencias preescolares dependeran
del servicio que recibian antes de la reclusion.
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8.2 Andlisis y seleccion de la alternativa de ubicacion

1.

Una de las funciones del COMPU durante el proceso de redaccion del PEI es analizar
cual de las alternativas de ubicacién es la apropiada para que el estudiante reciba
su educacion en igualdad de condiciones.

El proceso de analisis parte de tener altas expectativas con los estudiantes que
presentan una discapacidad y no limitar sus capacidades. Con este pensar, en la
seccion 300.114 de la Ley IDEA se establece que la educacion de las personas con
discapacidad se llevara a cabo en salones regulares, en la mayor medida posible.

Solo se considerara un sal6n especial, escuela especial u otra alternativa de
ubicacidén mas restrictiva cuando la severidad de la discapacidad sea tal que,
aun cuando se le proveen acomodos razonables, servicios relacionados y
servicios suplementarios el estudiante no logra progresar en el curriculo
general.

Un estudiante no sera removido del sal6n regular donde participa con estudiantes de
su edad, solo porque necesita adaptaciones o modificaciones para participar en el
curriculo general, no domine el idioma espafiol o tenga dificultad para leer, escribir o
hacer célculos matematicos (seccion 300.116, IDEA).

Todo estudiante con discapacidad que recibe todas sus clases en un salon regular
competira para ser promovido de grado, recibira notas parciales y finales y cumplira
con los requisitos establecidos en las normativas vigentes del DEPR. De igual
manera, todo aquel estudiante que sea integrado en uno 0 mas cursos en un salén
regular. Los estudiantes que reciben su educacion en un salon regular se consideran
bajo el programa de estudios regular (ruta # 1).

Si el COMPU considera un salén especial, ya sea en una escuela regular o en una
escuela especial, como la alternativa de ubicacion recomendada, es necesario que
se identifique la ruta de graduacion que le corresponderia cursar, tomando en
consideracion los criterios de elegibilidad de cada ruta. Asi se dispone en la Politica
Pablica para establecer los requisitos de graduacion y promocién del DEPR
vigente. Esta alternativa de ubicacién puede cambiar, segun el estudiante aumente
sus habilidades académicas.

La alternativa de ubicacion se selecciona luego de que se hayan discutido las
fortalezas y necesidades académicas, los acomodos razonables que se requieren
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para minimizar esas necesidades, los servicios relacionados y suplementarios
necesarios. Es la ultima decision que el COMPU toma al preguntarse ¢En qué
ambiente educativo este PEI podria ser implementado de manera apropiada?

La alternativa de ubicacion recomendada no estara predeterminada por la
categoria de la discapacidad ni por las preferencias particulares de un integrante
del COMPU.

La alternativa de ubicacién recomendada se revisa al menos una vez al afio y se
puede enmendar tantas veces como sea necesario

8.3 Localizacion de alternativas de ubicacion

1.

La localizacién de alternativas de ubicacion es el proceso que realiza el funcionario
del COMPU que representa al DEPR y a la ORE para identificar las escuelas donde
se tiene disponible la alternativa de ubicacion recomendada en el PEI.

Este proceso se trabaja junto con el facilitador docente de educacion especial 1V
(FDEE IV) adscrito a la ORE quien es la persona responsable de mantener un perfil
de las alternativas de ubicacion disponibles en su ORE por pueblo. Ademas, es el
responsable de mantener el control de la matricula por alternativa de ubicacion y de
garantizar las especificidades de cada ubicacion.

Por otro lado, el FDEE Il adscrito a la ORE es el responsable de mantener un perfil
de las alternativas de ubicacion preescolares disponibles en sus pueblos, de
mantener el control de la matricula y de garantizar las especificidades de cada
ubicacion.

Al localizar escuelas se garantizara que la misma sea lo mas cerca posible del lugar
de residencia o en la escuela a la que habria asistido de no tener una discapacidad,
siempre que esta ubicacion responda a las necesidades identificadas en el PEI.

La responsabilidad del DEPR es garantizar la disponibilidad de la alternativa de
ubicacion lo mas cercano al hogar. Por tal, el orden para identificar las escuelas que
tengan la alternativa de ubicacion recomendada es:
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1. Pueblo de
residencia

2. Oficina regional
educativa de residencia

3. Otras oficinas
regionales educativas

Cuando el DEPR no tiene la alternativa de ubicacion recomendada en el PEI, este
puede determinar identificar una escuela privada para comprar el servicio educativo
a costo publico. La determinacion de que la alternativa de ubicacion no se tiene
disponible en el DEPR le corresponde a la Secretaria Asociada de Educacion
Especial (SAEE) una vez funcionarios de la SAEE concluyen el proceso de consulta
sobre la localizacion de alternativas de ubicacion en todas las escuelas publicas
adscritas al DEPR. El proceso de consulta esta detallado en los siguientes puntos.

La determinacién de aprobar o rechazar una compra de servicios educativos le
corresponde al Secretario Asociado de Educacion Especial.

Situaciones especiales

Estudiantes con problemas de movilidad

8.

En la legislacion federal y estatal se establece la responsabilidad del DEPR de
garantizar que los estudiantes que presentan un impedimento fisico que limite su
capacidad para ambular se le ofrezca una escuela libre de barreras arquitectonicas.

En la Ley de personas con discapacidades (ADA, por sus siglas en inglés) se
instituye que:

a. todas las agencias gubernamentales tienen la responsabilidad de ofrecer
ambientes libres de barreras arquitectonicas; y en el caso de tenerlas, tendra
que desarrollar mecanismos alternos para garantizar el acceso a las
facilidades y servicios que esta ofrezca para las personas sin discapacidad.
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b. una vez se identifiguen las necesidades de acceso especificas, el COMPU
garantizara que se decida cual acomodo razonable es el adecuado. A la hora
de seleccionar el tipo especifico de acomodo razonable se debe realizar una
prueba de la efectividad. No obstante, el acomodo razonable no tiene que
asegurar los mismos resultados o brindar exactamente los mismos beneficios
gue tendria una persona sin discapacidad.

10. La ORE garantizara que cada estudiante que presenta un impedimento fisico donde
se limita su capacidad para ambular, en el proceso de localizacion se identifique una
escuela libre de barreras arquitectonicas. Sin embargo, si en la localizacion que se
ofrecera, el estudiante pudiera tener dificultades de acceso, el funcionario de la ORE:

a. tiene que indicarselo a los padres y asi constar en la minuta de reunién
(SAEE-08).

b. tiene que presentarle a los padres un plan alterno para garantizar el acceso a
las areas y servicios que los estudiantes sin discapacidad de su grado tendran.
Por ejemplo, cambio a la organizacion escolar (cambio de salén, cambio de
horario), acomodos razonables adicionales en ambiente y lugar (ubicacion del
pupitre, pupitre mas grande, pupitre accesible, reorganizacion del salon),
servicios suplementarios (asistente para movilidad).

11. Los padres podran:
a. solicitar se identifique otra escuela libre de barreras arquitectonicas;
b. aceptar el plan alterno;

c. rechazar otra localizacion y el plan alterno. En este caso, se orientara a los
padres que esto constituye un relevo de responsabilidad al DEPR, y asi lo
estableceran en la minuta de reunién (SAEE-08).

Estudiantes en escuelas alianzas
12. Cuando los padres contemplen una escuela alianza para implementar el PEI:

a. estos seregiran segun lo establecido en el Reglamento de escuelas publicas
alianzas vigente.
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la localizacién de servicios en estas escuelas estara sujeta a la aceptacion del
estudiante en el proceso ordinario de admision. El programa de educacion
especial no tiene inherencia en el proceso de admision.

el COMPU que revisa el PEI realizara los ofrecimientos de ubicacion y firmaran
el PEI. En la minuta de reunion (SAEE-08) se estableceran los ofrecimientos
de localizacién que se ofrecieron y se documentara que ese proceso quedara
pendiente hasta la decision de la escuela alianza por solicitud de los padres.

si el estudiante es aceptado, el proceso de localizacién es igual al que se
realiza con un estudiante en escuela publica.

si al estudiante se le deniega la admision, los padres notificaran a la escuela
de procedencia o al FDEE Il (en caso de ser este la persona responsable de
la revisiéon del PEI) con premura. A partir de ello, los funcionarios del DEPR
tendran la responsabilidad de convocar al COMPU para la debida localizacién
en una escuela publica.

8.4 Procedimientos para ubicar a un estudiante con discapacidad

1.

El COMPU garantizara el derecho del estudiante a recibir una educacién publica y
apropiada al seleccionar la alternativa de ubicacion menos restrictiva, teniendo altas
expectativas y no limitando sus capacidades. El funcionamiento académico y
cognitivo sera el criterio principal para la seleccion de la alternativa de ubicacion.

Antes de la reunion con el COMPU para la revision del PEI, los funcionarios del
DEPR:

a.

identificaran las necesidades académicas del estudiante luego de ser
atendidas a través de acomodos razonables, servicios relacionados y servicios
suplementarios, de ser requeridos;

prepararan una propuesta de programa educativo individualizado para atender
las necesidades que presenta;

identificaran los servicios relacionados que requiere para minimizar las
necesidades gque presenta;

identificardn una posible alternativa de ubicacion donde el PEI pueda ser
implementado; e
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e. identificaran al menos una localizacién donde se tenga disponible la alternativa
de ubicacion a recomendar.

3. Sera obligatorio consultar con el facilitador docente de educacion especial IV de la
ORE las localizaciones disponibles en su region educativa, antes de la reunién con
el COMPU, completando la parte A del formulario SAEE-O07c Consulta sobre
ubicacion, cuando la recomendacion sea:

a. cambio de alternativa de ubicacion a una mas restrictiva, en especial cuando
es un salon regular con matricula reducida, un salén especial, escuela
especial, instruccion en el hogar u hospital.

b. posibles compras de servicio u otra recomendacion que sea fuera de la norma
de las alternativas de ubicacion reglamentadas por la Ley Federal y que
comprometan el erario del DEPR,;

c. cambio de saldon especial, ya sea movimiento de saldn, nivel o escuela.
4. Durante la reunién con el COMPU:
a. se presentard la alternativa de ubicacién y localizacion recomendada.

b. los padres, como miembros del COMPU, pueden solicitar conocer las
localizaciones presentadas para disipar dudas o inquietudes antes de su
aceptacion. De ser esta su peticion:

i. los padres o los funcionarios del DEPR solicitaran que se posponga la
aprobacion y firma del PEI por un término maximo de 10 dias laborables
para llevar a cabo la visita.

ii. fijaran la fecha en que el COMPU se volvera a reunir.

iii. el representante del DEPR o funcionario designado gestionara con el
(los) director(es) de escuela correspondiente(s) la fecha y hora en que
se llevara(n) a cabo la(s) visita(s) a la(s) alternativa(s) propuesta(s) y se
les notificaran a los padres.

iv. la(s) visita(s) a la(s) escuela(s) propuesta(s) para conocer la(s)
alternativa(s) de ubicacion o la localizacion(es) se documentaran en el
formulario SAEE-O7b Visitas a alternativas de ubicacion vy
localizaciones.
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Si el COMPU aprueba la alternativa de ubicacion consultada previamente, el
representante del DEPR o el maestro de educacion especial

i. completara y entregardn a los padres el formulario SAEE-07
Notificacion sobre ubicacién escolar;y

ii. completara, entregard o enviara a través de correo electronico al
director de la escuela receptora el formulario SAEE-07.

Si durante la reunion la alternativa de ubicacion recomendada por el DEPR
cambiara, el representante del DEPR o el maestro de educacion especial:

i. solicitaran al COMPU que se posponga la reunion por un término
maximo de 10 dias calendario para comunicarse con el FDEE IV
asignado a su municipio para identificar nuevas localizaciones
disponibles en igualdad de condiciones que los padres.

ii. completaran el formulario SAEE-07c Consulta para ubicacion parte A
y se enviara al FDEE IV via correo electrénico.

iii. documentaran en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién los
asuntos discutidos hasta el momento, la razén para un cambio de
recomendacion de alternativa de ubicacion, la nueva recomendacion de
alternativa de ubicacion, la solicitud de posposicion de reunion y la
nueva fecha en que se llevara a cabo la reunion.

5. EIFDEE, en el formulario SAEE-07c, en la parte B, podréa:

a.

C.

realizar las recomendaciones pertinentes. En este caso, se iniciara
nuevamente el proceso a partir del parrafo 4 de esta seccion;

concretar una cita para discutir la consulta con los funcionarios del DEPR que
generan la consulta; o

asistir a la reunioén con el COMPU para discutir las recomendaciones.

6. Una vez el personal de la escuela tengan el formulario SAEE-07c, el COMPU se
reunird e iniciara el proceso a partir del parrafo 4.

7. Sien el proceso de busqueda de las localidades en su regidn educativa, el FDEE IV:

a.

no identifica la alternativa de ubicacion en su region educativa:
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i. solicitara una reunion con el director del CSEE para que este pueda:

1) realizar un cotejo adicional a la consulta y pueda realizar
recomendaciones al FDEE y a la escuela;

2) realizar un cotejo adicional para identificar la alternativa de
ubicacion recomendada en el PEI,

3) desarrollar un plan de accion para la apertura de dicha alternativa
de ubicacién en el pueblo de residencia o en la ORE. Para esta
gestion el director del CSEE podra solicitar el apoyo del gerente
escolary el gerente académico para desarrollar el plan de accién;

4) podra comunicarse con los directores de CSEE de otras ORE y
auscultar la disponibilidad de la alternativa de ubicacion
recomendada; o

5) podra someter la consulta a la SAEE para sus recomendaciones
0 accioén pertinente.

Por su parte, los padres pueden presentar una propuesta de una escuela privada de
su predileccion. De ser asi, deben entregarla al FDEE IV que esta trabajando la
consulta. La propuesta sera evaluada por el Secretario Asociado de Educacion
Especial y no constituirda un compromiso de parte del DEPR, ni que se le otorgara
una compra de servicio 0 que se aceptara la escuela privada propuesta. En este
caso, el FDEE IV asignado para atender el caso, sera el responsable de evidenciar,
antes de realizar la consulta al director del CSEE que la escuela privada que el
padre propone tenga:

a. la alternativa de ubicacion recomendada;

b. una estructura fisica apropiada que permita la movilidad del estudiante, en
caso de requerirlo;

c. disposicion para aceptar visitas de monitoria; y

d. procedimientos establecidos para el ofrecimiento de los servicios de educacién
especial conforme a los parametros que requiere el DEPR.

Ningun funcionario a nivel escolar o regional podra determinar que el
estudiante serd ubicado en una escuela privada a costo publico, ni a
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10.

11.

12.

comprometer al erario para dichos fines. Esa determinacion le corresponde al

Secretario de Educacion Especial. El incumplimiento con esta disposicion podra
conllevar medidas disciplinarias segun dispone el DEPR.

Siaun con el esfuerzo de buscar una localizacion en otras ORE no se logra identificar
una escuela publica, el director del CSEE completaran la parte C del formulario
SAEE-07c y certificar4 que no identificé la alternativa de ubicacion recomendada.
Este documento serd enviado, via correo electronico al funcionario asignado de la
Unidad de asistencia técnica de la SAEE, con copia al FDEE IV que generd la
consulta, al gerente académico, al gerente escolar y a la escuela que espera por la
consulta.

El completar la SAEE-07c no implicara una aceptacion por parte del DEPR de no
contar o no poder ofrecer una ubicacion apropiada para el estudiante. Tampoco
supondra la concesion de una ubicacién privada a costo publico.

El funcionario de la SAEE asignado:

a. certificard el recibo de la consulta al director del CSEE, con copia a todas las
personas antes mencionadas y a la escuela que espera los resultados de la
basqueda.

b. realizara un ultimo cotejo de escuelas publicas y las alternativas de ubicacién
disponibles a nivel isla, y en la parte d del formulario SAEE-07c podra:

i. ofrecer recomendaciones escritas a la ORE y a la escuela sobre la
alternativa de ubicacion recomendada como el justificar los recursos
necesarios para crear el servicio adecuado para atender la necesidad
del estudiante;

ii. ofrecer recomendaciones de localizaciones disponibles en el DEPR que
pudieron ser pasadas por alto y que deben ser consideradas; o

iii. pasar la consulta al Secretario Asociado de Educacion Especial para
evaluar si es 0 no necesario comprar el servicio educativo en una
escuela privada e identifica escuelas privadas cercanas al lugar de
residencia del estudiante que tienen la alternativa de ubicacion
recomendada.
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13.

14.

15.

16.

17.

El Secretario Asociado de Educacién Especial es el tnico funcionario del DEPR con
la potestad de aceptar o denegar cualquier consulta para comprar el servicio
educativo en una escuela privada. Los funcionarios escolares, facilitadores docentes
de educacion especial y directores de CSEE podran solicitar consulta para la
ubicacion, pero no tendran facultad para determinar qué se procedera con una
compra de servicios.

Un funcionario de la SAEE se comunicara con los padres y con el director del CSEE
para notificarle la determinacion del Secretario de Educacion Especial y los procesos
a sequir. El formulario SAEE-07c, con la determinacion de la SAEE sera enviado,
via correo electronico a los padres, director del CSEE, FDEE 1V asignado al caso y
en aquellos casos que apligue, a la escuela donde se genera la consulta.

La compra de servicios a nivel privado es una determinacion que:
a. se revisara anualmente, durante el proceso de revision de PEI; o

b. cuando la situacién que origin6 la compra de servicios haya variado, ya sea
porque las necesidades del estudiante no son las mismas o porque la ORE ha
logrado identificar la alternativa de ubicacidén apropiada o la localizacion a nivel
publico, esto sera considerado por el COMPU para determinar la ubicacion
futura del estudiante.

Si los padres objetan que el estudiante sea ubicado de acuerdo con el PEI,
cualquiera de las partes podra solicitar una mediacion previa a través del formulario
SAEE-22 o solicitar una querella administrativa con el formulario SAEE-23. Esta
posibilidad no podra ser utilizada cuando se trata de la ubicacion inicial.

El FDEE Ill de la ORE sera responsable de la ubicacion, segun las directrices
establecidas en el parrafo 4 y 5 de esta seccidn, de los estudiantes:

a. preescolares que el DEPR propone recomendar ubicacién en un salén
especial de edad escolar (Kinder en adelante);

b. que estan ubicados en escuelas privadas por sus padres;
c. ubicados en escuelas privadas por compra de servicio o reembolso; y

d. instituciones juveniles que se matricularan o que regresan a la escuela publica.
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18. Los estudiantes de edad preescolar (Hogar, centros de cuido, head start,

preescolares regulares y especiales) el FDEE Il sera el responsable de su ubicacion.
En estos casos este funcionario sera responsable de:

a. organizar y manejar los salones especiales preescolares segun las politicas
publicas del DEPR.

b. manejar la matricula y las admisiones a estos salones.

c. ofrecer consulta, cuando se le requiera, a la Unidad de determinacién de
elegibilidad del CSEE sobre las alternativas preescolares disponibles en el
DEPR.

8.5 Disposiciones generales

1.

El DEPR garantizara que la determinacion de la alternativa de ubicacion del
estudiante con discapacidades, incluyendo aquéllos de edad preescolar, sea tomada
por el COMPU debidamente constituido, a base del PEI redactado y de conformidad
con el principio de la alternativa menos restrictiva, segun dispuesto en la seccion
300.114-120 del reglamento de la Ley IDEIA. Esto incluye aquellos casos en que se
considera la ubicacion del estudiante en una escuela o facilidad privada. La ubicacion
de los estudiantes de edad preescolar sera considerada en un ambiente inclusivo.
Solo se ofrecera educacion publica, gratuita y apropiada, segun la severidad de la
discapacidad, segun lo establecido en la seccion 619 de la Ley IDEIA y la seccién
300.102.

Al analizar las posibles ubicaciones para implementar el PEI desarrollado, el
COMPU lo hara respetando las necesidades del estudiante, los recursos, las
facilidades existentes y la viabilidad en cada alternativa de educar al estudiante
junto a otros que no tienen discapacidades

Cada ORE es responsable de mantener actualizado un registro de salones a tiempo
completo, segun se dispone en el Articulo 10.08 de la Ley 85 y la Politica Publica
vigente de la SAEE.

Las disposiciones relacionadas con la ubicacién de estudiantes en la alternativa
menos restrictiva aplican también cuando el DEPR ubica estudiantes en escuelas
privadas, por lo tanto, los facilitadores docentes de educacion especial, directores de
CSEE, la Oficina de Monitoria y Cumplimiento (UMC) de la SAEE o cualquier otro,
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se asegurara de que la escuelas o facilidades privadas observen los requisitos de
alternativa menos restrictiva.

5. El DEPR se asegurard de que todas las agencias vinculadas implementen los
requisitos relacionados al principio de la alternativa menos restrictiva. Si alguna
agencia publica que provee educacion especial toma decisiones de ubicacién
inconsistentes con estos requisitos, el DEPR revisara la justificacion de dicha
agencia para tal accion y colaborar4 en la planificacion e implementacién de
cualquier accion correctiva. EI| DEPR sera responsable de conservar evidencia de
las gestiones y diligencias hechas para con las otras agencias responsables en la
prestacion de servicios de educacion especial a los fines de cumplir con el requisito
de la ubicacién menos restrictiva.

6. EIl DEPR realizard monitorias para verificar el cumplimiento de los requisitos de ley
en las escuelas privadas en las que ubica a estudiantes y divulgara los resultados
de la prestacion de servicios y dara participacion a dichas escuelas en el desarrollo
y revision de dichos criterios. Las escuelas e instituciones privadas deben observar
las normas sobre confidencialidad de la informacién personal identificable
establecidas por el DEPR. Los estudiantes ubicados por el DEPR en instituciones o
escuelas privadas tienen los mismos derechos que los estudiantes que reciben
servicios en el sistema publico.
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Seccion 9 | ESTUDIANTES UBICADOS POR SUS PADRES EN
ESCUELAS PRIVADAS O EN HOMESCHOOLING

9.1Descripcion de participacion equitativa

1.

El DEPR tiene la responsabilidad de localizar, identificar y evaluar a los estudiantes
con discapacidad de 3 a 21 afos (inclusive) ubicados por sus padres en escuelas
privadas (incluyendo escuelas religiosas) y los que reciben ensefianza en el hogar
(homeschooling). Ademds, tiene la responsabilidad de separar una parte
proporcional de sus fondos de IDEA para ofrecer servicios limitados de educacion
especial a estos estudiantes.

Los servicios en referencia se conocen como servicios de participacion equitativa y
excluyen a aquellos estudiantes que el DEPR ubica en las escuelas privadas para
garantizar una educacion gratuita y apropiada.

Un nifilo se considera ubicado por sus padres cuando el DEPR tiene y ha ofrecido
una alternativa de ubicacion y una localizacion publica donde implementar el
programa educativo individualizado (PEI) y los padres, aun asi, deciden que la
educacién sera provista por una escuela privada u homeschooling. Esto constituye
un rechazo de la alternativa de ubicacion publica, gratuita y apropiada y su
localizacion.

Cuando este sea el caso, de acuerdo con lo dispuesto en la seccion 300.137(a) del
reglamento de IDEA, una vez los padres rechazan los servicios educativos publicos,
el estudiante ya no tendréa el derecho individual de recibir alguno o todos los servicios
de educacion especial y relacionados que recibiria si se matriculara en una escuela
publica, ni a que se la garantice FAPE.

De igual manera, se considera como participacion equitativa, el rechazo inmediato
de los padres a que se le realice un ofrecimiento de ubicacion por parte de los
funcionarios del DEPR, asi como el rechazo de plano a la redaccion de un PEI.

La descripcion de los servicios que seran provistos por el DEPR se detalla
anualmente en la Politica Publica para la provision de servicios equitativos para
los estudiantes ubicados en escuelas privadas y homeschooling por sus
padres.
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9.2 Responsabilidad de identificacidn

1.

Cada Oficina Regional Educativa (ORE), a través de los Centros de Servicios de
Educacion Especial (CSEE) deben localizar, identificar y evaluar a los estudiantes
con discapacidades de la region educativa que estan inscritos por sus padres en
escuelas privadas, incluyendo las escuelas religiosas, primarias y secundarias o que
se mueven a ensefanza en el hogar (homeschooling).

Las actividades de identificacién deben ser similares a las que realiza la ORE para
los estudiantes de las escuelas publicas y/o pueden estar basadas en los resultados
del proceso de consulta anual.

El proceso de registro, evaluacion, determinacion de elegibilidad y redaccion del
Programa Educativo Individualizado (PEI) o el Plan de Servicios (PS) es igual al de
los estudiantes de escuela publica. Esto quiere decir que el CSEE, a partir del
registro del estudiante, tiene un término de 30 dias calendario para evaluar al
estudiante y 60 dias calendario, a partir del registro, para determinar elegibilidad y
redactar el PEI o PS.

Los costos del proceso de evaluacion inicial y las reevaluaciones en la
categoria de la discapacidad no son parte de los fondos destinados para
ofrecer servicios equitativos.

9.3 Proceso de consulta

En el reglamento de la Ley IDEIA se establece que anualmente el DEPR realizara
un proceso de consulta oportuna y significativa con representantes de escuelas
privadas y los padres de estudiantes de escuelas privadas o sus representantes.

La consulta es esencial para garantizar que las ORE proporcionen, a los estudiantes
con discapacidades ubicados por los padres de escuelas privadas y homeschooling,
la oportunidad para una participacion equitativa para la seleccion de los servicios que
se ofrecen bajo el programa de educacién especial.

La consulta est4 dirigida a buscar recomendaciones en torno a:

a. Proceso de identificacion de estudiantes - como los estudiantes que se
sospecha pudieran tener una discapacidad pueden participar equitativamente
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de los servicios del programa o como se puede informar a los padres, maestros
y representantes de escuelas privadas sobre el proceso.

b. Determinacion de la distribucion de fondos federales — qué tipo(s) de
servicio(s) ofrecidos por el programa de educacioén especial se recomiendan
para el proximo afio escolar.

c. Comunicacion entre las ORE vy las escuelas privadas - como se recomienda
gue se mejore la comunicacion entre las ORE y las escuelas privadas.

d. Comité Central de Servicios Equitativos — qué padres o representantes de
escuelas privadas tienen interés en ser parte del Comité Central de Servicios
Equitativos.

4. Ademas, se presenta:

a. cémo se calculan los fondos asignados para estos fines;

b. el mecanismo para utilizarse si los fondos federales no son suficientes para
dar servicios a todos los estudiantes; y

Cc. como y cuando se tomaran las decisiones referentes a estos servicios.

Una vez recopiladas las recomendaciones, resultado del proceso de consulta, se
establece un comité compuesto por funcionarios y padres representantes de
escuelas privadas, asi como personal de cada ORE. La funcion del comité es
analizar los datos recopilados y ofrecer, si alguna, recomendaciones en cada una de
las areas antes sefaladas.

Esta informacién se recopila en un documento llamado Carta Afirmativa el cuél es
entregado al Secretario de Educacion para su evaluacion y decision final.

De haber una discrepancia entre la informacion recopilada durante el proceso de
consulta y la decisién del Secretario de Educacion, en la legislacion federal se
establece que se le otorgara, a los representantes de las escuelas privadas, una
explicacion por escrito.

Cuando los representantes y los padres de los estudiantes con discapacidad de las
escuelas privadas y homeschooling entiendan que la consulta realizada por el DEPR
no fue significativa, oportuna o no considero sus puntos de vista:
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a. pueden someter una queja mediante una carta al Secretario Asociado de
Educacion Especial, especificando los requisitos sobre la consulta que
entienden no fueron atendidos.

b. siluego de recibir contestacidén sobre sus planteamientos, los representantes
de las escuelas privadas no estan satisfechos con la misma, pueden someter
su queja al Secretario de Educacion, remitiéndole la documentacion
pertinente.

9.4 Asignacion de fondos federales

1. Cada afio, el DEPR debe identificar y utilizar una parte proporcional de sus fondos

federales de IDEA para proveer servicios a los estudiantes con discapacidades
ubicados por sus padres en escuelas privadas y homeschooling.

La formula establecida por el gobierno federal para determinar la parte proporcional
gue se utilizara se basa en el nimero total de nifios con discapacidades de 3 a 21
afos elegibles (no en la cantidad de servidos) ubicados por sus padres en escuelas
privadas y homeschooling. La formula es:

Cantidad de fondos

- Cantidad de
federales asignados estudiantes ubicados Total de fondos
Total de estudiantes X enescuelas privadasy = asignados para proveer
elegibles en escuelas homeschooling por sus servicios equitativos
publicas y privadas padres

La utilidad de estos fondos y el mecanismo que se utilizara en caso de que los fondos
federales no sean suficientes para atender la necesidad de esta poblacién es
determinada por el Secretario de Educacion.

Estos servicios se ofreceran conforme a lo dispuesto en la Ley de IDEA donde se
instituye que:

a. Los fondos provistos no seran utilizados para beneficiar a la escuela privada o
a la matricula general de estudiantes de esta.

b. Los fondos pueden utilizarse para pagar funcionarios publicos (maestros de
educacion especial, maestros de educacion fisica adaptada y asistentes de
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servicios) si estos son los servicios seleccionados por el Secretario de
Educacioén y si no son ofrecidos por la escuela privada.

c. Cualquier equipo o material provisto con fondos del programa de educacion
especial para la provision de servicios a estudiantes ubicados en escuelas
privadas sera propiedad del DEPR y se mantendra bajo su control
administrativo, aunque el mismo sea custodiado por la escuela privada.

d. El equipo se utilizara estrictamente para los propdsitos establecidos bajo la
Parte B de IDEA y podra ser removido cuando ya no se necesite 0 no sea
utilizado segun autorizado.

e. ElI DEPR no utilizara fondos de la Ley IDEA para sufragar gastos de clases
separadas y organizadas utilizando el criterio de matricula o la religion de los
estudiantes. (34 CFR8300.141(a)

f. Los fondos de la Parte B de IDEA no se utilizaran para reparaciones,
remodelaciones o0 construcciones en instalaciones escolares privadas. (34
CFR 8300.143).

g. El DEPR puede contratar empleados para que ofrezcan servicios en
facilidades que no sean publicas, si son necesarios para proveer los servicios
a esta poblacion, y si dichos servicios no son ofrecidos regularmente por la
escuela privada. Ademas, podra contratar empleados de dicha escuela privada
para ofrecer los servicios, siempre y cuando éstos provean dichos servicios
fuera de su horario regular de trabajo en la escuela privada y sean
supervisados por el DEPR. (34 CFR8300.142(b)

9.5 Determinacion de servicios a ofrecer

1. Anualmente, el Secretario de Educacion, determinardn cual(es) servicio(s)
ofrecera(n) con los fondos destinados para estos estudiantes. De igual manera,
determinara cual sera el mecanismo para utilizar cuando los fondos disponibles se
terminen. Esto estara contemplado en la Politica Publica para la prestacion de
servicios equitativos a estudiantes ubicados en escuelas privadas u
homeschooling por sus padres.

2. Los servicios para ofrecer pueden variar afio tras afio, asi como el mecanismo a
utilizar cuando los fondos se terminen.
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3. Una vez los padres estén en reunion con el COMPU para discutir el PS, el DEPR le
notificara una de las siguientes opciones:

a. setiene disponibilidad de servicios y fondos. En este caso, se le coordinara
el(los) servicios establecidos en la Politica Publica para la prestacion de
servicios equitativos a estudiantes ubicados en escuelas privadas u
homeschooling por sus padres.

b. se tiene disponibilidad parcial de servicios y fondos. En este caso, se le
coordinara el(los) servicios establecidos en la Politica Publica para la
prestacion de servicios equitativos a estudiantes ubicados en escuelas
privadas u homeschooling por sus padres, si se tiene disponibilidad; y se le
notificara aquellos servicios que se quedaran pendientes de fondos;

c. no setiene disponibilidad de fondos. En este caso se les indicara cudl sera
el medio determinado por el Secretario para atender esta necesidad.

d. no se tiene disponibilidad de servicios. Esto significa que ninguno del(los)
servicio(s) recomendado(s) esta(n) contemplado(s) en la politica publica. Por
tal, de permanecer en escuela privada, el estudiante sera inactivado y los
padres deberan solicitar anualmente, revision de su caso.

4. Los servicios prestados en el PS tendran una vigencia desde el momento en que el
COMPU firma el documento hasta el ultimo dia de clases del afio escolar en curso.
Podra ser enmendado, cuantas veces sea necesario y revisado, al menos una vez
al afo.

5. La provisién de un servicio en cierto afio no garantiza su disponibilidad en préximos
afios. Esto quiere decir que, puede haber estudiantes que reciban servicios en un
area especifica durante un periodo de tiempo limitado y otros que no los recibiran.

6. Los estudiantes preescolares que estan ubicados en escuelas privadas por sus
padres no les aplicaran las disposiciones de participacion equitativa mientras estén
ubicados en servicios preescolares. Una vez el estudiante es matriculado en un
kindergarten, de permanecer en la escuela privada, les aplicaran estas
disposiciones.
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9.6 Plan de Servicios (PS)
A. Descripcion del PS

1. EIPS es el documento que utiliza el DEPR para establecer los servicios que le seran
provistos a los estudiantes ubicados por sus padres en escuelas privadas u
homeschooling durante al afio escolar donde se redacta.

2. Soélo se completa si el estudiante va a recibir algan servicio de educacion especial o
servicio relacionado por parte del DEPR.

3. Las partes y descripcion del PS son:

Partes de PS Descripcion

Parte | En esta parte se detalla la informacion basica del
estudiante tal como: nombre, nimero de estudiante, fecha

Informacion del - .
de nacimiento, edad y comentarios de salud.

estudiante

Parte Il En esta parte se detallan las evaluaciones realizadas al
estudiante, incluyendo aquellas realizadas por el DEPR y

Evaluaciones . .
las realizadas de forma privada por los padres que han

realizadas . . .
sido validadas por el COMPU. Ademas, se establece la
fecha en que se vence la elegibilidad a los servicios del
programa.

Parte IlI En esta parte se describe el funcionamiento académico

actual del estudiante, la discapacidad por la cual es

Funcionamiento del . . . .
elegible y como las condiciones que presenta impactan su

estudiante . . L. .,
ejecucion académica. En esta seccidon se establecen las
razones por las cuales el estudiante es elegible a los
servicios del programa.

Parte IVy V En esta parte se detallan los servicios que se ofreceran,

. sus metas y objetivos y como seran evaluados.
Programa de servicios

Parte VI Se detalla el grado que cursard el estudiante.

Otras consideraciones
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Partes de PS Descripcion
Parte VII Se detalla la alternativa de ubicacion en la que recibird los
Andlisis servicios recomendados en la parte V del PS, la escuela
privada seleccionada por los padres, los servicios que se
le proveeran con sus respectivas frecuencias y la fecha
proyectada de inicio de los servicios.
Parte VIII Se detalla la forma en que los padres seran informados

sobre el progreso del estudiante en los servicios

Informe del progreso
Prog contemplados en la parte V del PS.

paralos padres

Parte IX Se detalla la fecha en que se proyecta revisar el PS.

Fecha de revision

Parte X Espacio provisto para detallar los integrantes del COMPU
que participaron de forma presencial o alterna de la

Firmas del COMPU redaccion del PS.

9.7 Procedimiento para atender estudiantes ubicados en escuelas

privadas u homeschooling

A. Estudiantes matriculados en una escuela privada:

1. Cuando un estudiante ya asiste a una escuela privada, los padres tienen la
responsabilidad de notificar al DEPR, con un minimo de 10 dias de anticipacion
antes de la reunion con el COMPU, que tiene interés en que se le realice un
ofrecimiento en una escuela publica. Para ello se utilizara el formulario SAEE-06¢c
Invitacion para reunion con el COMPU de estudiante en escuela privada. De no
notificarlo con anticipacion, se considerara que no tienen interés en que se le ofrezca
una educacién publica, gratuita y apropiada a su hijo(a), por tal, se procedera a
preparar un plan de servicios (PS) y no se realizara un ofrecimiento publico (OSEP
letter, January 2019).
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2. Si el dia de la reunién con el COMPU, los padres cambian de parecer, el COMPU
sera recoordinado dentro de un término de 10 dias lectivos para que el DEPR pueda
recopilar la informacidn necesaria para la redaccion de un PEI.

3. Para aquellos padres que notifican con anticipacion el rechazo de la ubicacion
publica, el dia de la reunién con el COMPU, ademés de la boleta provista en el
formulario SAEE-06¢c, completaran el formulario SAEE-072 Aceptacién o rechazo
de ubicacién publica. Los funcionarios del DEPR:

a. orientaran a los padres que los servicios a ser provistos son limitados y que
dependeran de la disponibilidad de fondos. Ademas, que estos estaran
disponibles durante el afio escolar en que se redacta el PS. El DEPR no
garantizara que los servicios provistos en cierto afio tengan continuidad para
un préximo afio escolar.

b. para determinar los servicios a proveer, utilizaran la Politica Publica para la
otorgacion de servicios de participacion equitativa para estudiantes ubicados
en escuelas privadas y homeschooling por sus padres vigente para ese afio
escolar. De igual manera, la plataforma MiPE se configura anualmente, segun
la politica publica en referencia. Ningun funcionario del DEPR podra ofrecer
servicios que no estén contemplados en esta politica publica sin
autorizacion del Secretario Asociado de Educacién Especial. Tampoco
podra recomendarlos en la minuta de reunion (SAEE-08). El realizar esta
practica constituye insubordinacion de parte del empleado y podréa ser
referido para medidas disciplinarias segun se establecen en el DEPR.

c. una vez se documente el PS en la plataforma MIPE, esta identificara si el
servicio:

i. ser& provisto. En este caso, se generara el formulario SAEE-03 y se
le detallara la corporacién que ofrecera el mismo.

ii. estard pendiente de fondos. En este caso, se generara una carta
donde se indicara el mecanismo que utilizara el DEPR para atender
estos casos.

d. De haber una controversia en la reunién con el COMPU, se documentara
la postura de los padres en la minuta de reunién (SAEE-08) y la orientacion
sobre los servicios equitativos. Las controversias de estos casos de atiende a
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través del mecanismo de QUEJA (formulario SAEE-24). Para que un padre
con un hijo(a) ubicado en escuelas privadas y homeschooling pueda presentar
una solicitud de querella administrativa o una de mediacion previa, el
estudiante tiene que estar matriculado en una escuela publica.

4. Si los padres notifican que tienen interés en matricular a su hijo(a) en una escuela
publica,

a. los funcionarios del DEPR:

i. prepararan un borrador de PEI basado en las evaluaciones disponibles,
los informes de progreso de los servicios relacionados (de estar
disponibles), observaciones de los padres y las observaciones de los
maestros de las escuelas privadas. Los padres garantizaran que la
escuela privada seleccionada entregue las observaciones para que
estén disponibles en la reunién con el COMPU.

ii. garantizaran que las recomendaciones de los padres sean evaluadas
en la reunion con el COMPU.

b. unavez se haya preparado y discutido el borrador del PEI, los padres podran:

I. aceptar la ubicacion y localizacion publica recomendada. En este caso,
se completara el formulario SAEE-O7a Aceptacion o rechazo de
ubicacién publica donde notificara su decision y se procedera a
realizar el proceso de ubicacion y localizacion como esta establecido en
la seccién 8.4.

ii. solicitar visitar la(s) localizacion(es) ofrecida(s). En este caso se seguira
el proceso establecido en la seccion 8.4.

iii. no aceptar los servicios educativos en el sistema publico. De ser este el
caso los funcionarios del DEPR:

1) orientaran a los padres sobre los derechos limitados que cobijan
a los estudiantes en escuelas privadas, los servicios limitados
gue recibira y el tiempo de culminacién de estos.

2) completaran el formulario SAEE-O7a rechazando la ubicacion
publica y su localizacion. Con la firma de este formulario, se

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

considera que la propuesta de PEI presentada en la reunion de
COMPU fue rechazada.

3) documentaran el rechazo en el MiPE y esta, automaticamente
generara un Plan de Servicios (PS) para estudiantes ubicados
en escuelas privadas por sus padres;

4) discutiran el PS y la determinacidon de cada servicio, tal y como
se establece en el parrafo 7 de la seccién 9.5.

5) el anotador del COMPU documentara el ofrecimiento, la
determinaciéon de los padres y la orientacién ofrecida por los
funcionarios en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién.

c. De haber una controversia en la reunién con el COMPU, se documentara
la postura de los padres en la minuta de reunién (SAEE-08) y la orientacién
sobre los servicios equitativos. Las controversias de estos casos de atiende a
través del mecanismo de QUEJA. Para ello se utilizara el formulario SAEE-24.
Para que un padre con un hijo(a) ubicado en escuelas privadas y
homeschooling pueda presentar una solicitud de querella administrativa o una
de mediacion previa, el estudiante tiene que estar matriculado en una escuela
publica.

B. Estudiantes matriculados en una escuela publica:

1. Cuando el estudiante esta ubicado en una escuela publica y los padres optan por
matricularlo en una escuela privada, antes de realizar el movimiento de matricula,

a. el director convocarad al COMPU, como se establece en la seccion 6, para
orientar a los padres sobre las implicaciones de esta determinacion, de manera
gue puedan tomar una decision informada; o

b. hacer la enmienda al PEI (de ser notificado durante el afio escolar) o hacer la
revision del PEI (si es durante el periodo de revision de PEI del DEPR).

2. Enreunién con el COMPU los funcionarios de la escuela:

a. orientaran a los padres sobre su determinacion y las implicaciones que esta
tiene, con relacion a los derechos del estudiante y la limitacién de los servicios
gue recibira;
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b. dialogaran sobre si su determinacion es:

i. producto de alguna insatisfaccion de los servicios del programa que
pudiera ser atendida o enmendada. De ser asi, se realizaran los ajustes
necesarios.

ii. irrevocable. De ser asi,

1) los padres completaran el formulario SAEE-O7a Aceptacion o
rechazo de ubicacién publica donde rechazaran la alternativa
de ubicacion y localizacion presentada por el DEPR.

2) los funcionarios de la escuela documentaran el rechazo en la
plataforma MIPE, y

3) esta generard un Plan de Servicios (PS) para estudiantes
ubicados en escuelas privadas por sus padres.

4) los funcionarios de la escuela:

a. orientaran al padre que tendra que pasar por el CSEE de
Su region educativa con la SAEE-O7a y el formulario
Movimiento de matricula que completara el director
escolar o su representante.

b. se comunicaran con el FDEE Il asignado por la ORE y
con el director del CSEE, a través de correo electronico,
para notificar el movimiento del estudiante.

c. orientaran a los padres que, a partir de la fecha del
movimiento de matricula, los servicios educativos,
relacionados y suplementarios seran paralizados hasta
tanto se retnan para la discusion del PS.

c. documentaran lo antes descrito en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion.

d. Eldirector escolar entregara el expediente fisico del estudiante al CSEE de su
ORE con premura. Esta gestién no seré a través de los padres.

3. EICSEE:
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a. notificard al FDEE Il la necesidad de convocar a los padres, ya sea una vez
se reciba la notificacion de movimiento de matricula o la disponibilidad del
expediente, lo que ocurra primero.

b. El FDEE Ill, coordinard la fecha de reunion con el COMPU de la ORE con
premura y notificard a los padres como se establece en la seccion 6.

c. El'norecibo de expediente en el CSEE no es una justificacion para dilatar
el proceso de revision de PS. Para ello se utilizara el expediente digital.

4. En la reunién con el COMPU se seguiran las directrices desde el parrafo 2(c) de la
seccion 9.7(A).

9.8 Disposiciones generales

1. La Seccion 300.140 del Reglamento de IDEIA regula lo concerniente a la resolucion
de controversias en los casos de estudiantes ubicados en escuelas privadas por sus
padres. De acuerdo con dicha seccion, las controversias relacionadas con:

a. la identificacion, evaluacion, revaluacion, determinacion de elegibilidad del
estudiante y consentimiento de los padres para evaluacion inicial o
revaluacién, puede ser resuelta mediante el proceso de Querella
administrativa (SAEE-23) descrito en la seccidén 19.3 de este Manual.

b. las actividades de localizacion de estudiantes con posibles discapacidades en
escuelas privadas, conteo anual de estudiantes con discapacidades ubicados
en escuelas privadas por sus padres, consulta con representantes de escuelas
privadas, cantidad de fondos separados para la participacion de estudiantes
ubicados en escuelas privadas por sus padres, decisiones del DEPR sobre
servicios a ofrecerse bajo estos fondos y controversias sobre la provision de
servicios establecidos en el PS, deberan dilucidarse mediante el proceso de
Quejas (SAEE-24), descrito en la seccion 19.4 de este Manual.

2. Cuando los padres tienen controversia sobre la disponibilidad de una educacién
pubica, gratuita y apropiada y los padres deciden removerlo para ubicarlo en una
escuela privada y solicitar un reembolso de los gastos,

a. los padres deben:
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i. notificarlo, por escrito, a la escuela en una reunién con el COMPU o a
la ORE a través del FDEE Il asignado al municipio de residencia, con
al menos 10 dias laborables antes de la remocion del estudiante de la
ubicacion publica.

ii. incluir en su escrito las razones para el rechazo de la ubicacion en el
sistema publico, asi como sus preocupaciones relacionadas con dicha
ubicacién y su intencion de matricular al nifio en la escuela privada.

b. Si la notificacibn se hizo a la escuela, el director escolar notificara
inmediatamente via teléfono y/o correo electrénico al director del CSEE de su
region educativa y al FDEE asignado al pueblo de residencia.

c. Tan pronto el director de CSEE y el FDEE asignado al pueblo de residencia
entra en conocimiento de la intencién de los padres, estos:

i. evaluaran de inmediato las preocupaciones expresadas, y

ii. de ser necesario, convocaran una reunion de COMPU para dilucidar los
planteamientos expresados por los padres y evaluar las posibles
alternativas para resolver la controversia dirigidas a revisar aquellos
aspectos del PEI sobre los cuales los padres expresan rechazo.

iii. Si los padres declinan participar de la reunion, los funcionarios del
DEPR llevaran a cabo la misma y documentaran en el formulario SAEE-
08 Minuta de reunion la situacion.

d. Encaso de que la controversia sea planteada mediante el proceso de querella:

i. mientras se dilucide la controversia, el estudiante permanecera en la
Gltima ubicacién establecida en el PElI a menos que las partes acuerden
lo contrario.

ii. Eljuez administrativo a cargo del caso puede:
1) reducir o denegar un reembolso si se determina que los padres:

a) no notificaron su rechazo a la ubicacion que propuso el
DEPR, sus preocupaciones y su intencion de matricular al
estudiante en una escuela privada a costo publico, o
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b)

e)

no proveyeron esta informacién mediante una notificacion
escrita por lo menos diez dias laborables antes de
remover al estudiante de la escuela publica en la que esta
matriculado.

si previo a la remocion del estudiante el DEPR notifico a
los padres su intencion de evaluar a este, pero los padres
no lo hicieron disponible para dicha evaluacion;

cuando determina que el estudiante tuvo acceso a una
educacion apropiada;

cuando determina que los padres actuaron
irrazonablemente.

2) otorgar el reembolso si se evidencia que el DEPR:

a)

b)

c)

d)

no permitio a los padres proveer la notificacion;

no les informé a los padres sobre el requisito de proveer
la notificacion escrita;

los padres son analfabetos o0 no pueden escribir en
espafiol, o

proveer la notificacion hubiese resultado en dafio fisico o
emocional al estudiante
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Secci6n 10 | SERVICIOS RELACIONADOS

10.1 Descripcion de los servicios relacionados

1. Los servicios relacionados son aquellos servicios de desarrollo, correctivos y de
apoyo que se requieren para ayudar a un estudiante con discapacidad a beneficiarse
de la educacion especial. Estos incluyen:

9 Evaluaciones - Otros
Transportacion y terapias en Asesoria .
sregular o *habla y lenguaje  <consejeria escolar einterpretacion
adaptada -psicologia sconsejeria en (lenguaje de
beca de -terapia rehabilitacion sefias)
transportacion ocupacional -orientacién y *salud escolar
“terapia fisica movilidad *enfermera escolar
-audiologia trabajo social srecreacion,
incluyendo la
terapedtica®

2. Los servicios relacionados no incluyen artefactos quirdrgicamente implantados,
su optimizacion, mantenimiento o sustitucién.

3. El detalle de los procesos, regulaciones y procedimientos para proveedores que
ofrecen servicios relacionados estan documentados en la Guia para la provision de
servicios relacionados vigente.

10.2 Evaluaciones

A. Procedimiento para solicitar evaluacion

1. Un COMPU determina que existe necesidad de evaluacion en algun servicio
relacionado cuando tiene observaciones o nueva evidencia de necesidad en el area

4 Los servicios de recreacion se ofrecen solo para estudiantes que reciben instruccién en hospital.
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relacionada. Ante ello, refiere a un especialista para confirmar que existe la
necesidad y asi, sustentar sus observaciones.

2. El proposito de los servicios relacionados es apoyar, desarrollar y/o corregir aquellas
habilidades que interfieren en el aspecto educativo y por el cual el estudiante requiere
gue se le ofrezca una educacion especialmente disefiada para él/ella.

3. Ante una recomendacion del COMPU para evaluacion, el integrante del COMPU
asignado completara el formulario SAEE-03 Referido a evaluacién o terapia
disponible a través MIPE y solicitara la autorizacion de los padres para realizar la
evaluacion.

4. Los instrumentos por utilizarse para realizar la evaluacion seran determinados por el
especialista basado en la razon del referido emitida por el COMPU.

5. Una vez completado el referido en la plataforma MIPE, el DEPR tendra 30 dias
calendario para coordinar una fecha para la evaluacion.

6. Una vez realizada la evaluacion, el especialista tiene 10 dias calendario para
entregar al DEPR el informe de evaluacion.

7. En el informe de evaluacion el especialista recopila la informacion de identificacion
del estudiante, indica los instrumentos utilizados, recopila datos relativos a un
historial, conducta observada y administracion de pruebas, cuales interpreta,
establece unaimpresion diagndstica en la disciplina, y determina la manera en que
las debilidades del estudiante interfieren con el logro de unas metas
educativas, establece sus fortalezas, y hace recomendaciones de servicio en la
disciplina de asi requerirlas, sugiriendo para el PElI metas y objetivos
correspondientes a la disciplina, que pudieran ser de utilidad al maestro.

8. Los informes de evaluacion seran discutidos en reunion con el COMPU. Para ello se
seguira el proceso de convocatoria a reunién segun se establece en la seccién 6 de
este Manual.

9. Elinforme de evaluacién es un instrumento escrito que corresponde a la participacion
alterna del especialista en la reunion con el COMPU vy asi sera documentado en el
formulario de minuta. Los padres o funcionarios del DEPR pueden solicitar la
presencia del especialista en la reunion de COMPU a través de los CSEE de tener
alguna duda, inquietud u observacion. La convocatoria de este integrante se
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10.

11.

12.

13.

realizara siguiendo el procedimiento de convocatoria establecido en la seccion 6 de
este Manual.

Las recomendaciones del especialista no constituyen una determinacién final. El
COMPU tiene la potestad de aceptar o rechazar una recomendacion ofrecida por un
especialista. Si entre los integrantes del COMPU existiera alguna controversia sobre
las recomendaciones realizadas, los padres o cualquier funcionario del DEPR puede
solicitar una mediacion previa a través del formulario SAEE-22 o una querella
administrativa a través del formulario SAEE-23 segun se establece en la seccién 19
de este Manual.

Cuando un especialista recomienda algun servicio relacionado, el COMPU
identificara las necesidades actuales que tiene el estudiante y analizard como este
servicio aportara que el estudiante logre progresar académicamente. Servicios de
salud recomendados que no se identifiguen de apoyo a lo educativo deberan ser
costeados por otros medios o a traves del plan de salud del estudiante.

La consideracion de las necesidades de servicios relacionados es de naturaleza
individual. Esto significa que el servicio recomendado, la frecuencia, duracion y
modalidad varian de nifio a nifio, de acuerdo con las necesidades particulares de
cada cual.

Cuando el COMPU determine la necesidad de un servicio relacionado, se
enmendara en la plataforma MIiPE el PEI en la parte Il, IV, V y VIII. B.

B. Discusion de evaluacion

1.

Una vez el DEPR realiza una evaluacion, el proveedor de servicios le adjuntara en
la plataforma MIPE, la cual ser& visible por el director escolar y el maestro de
educacion especial (para los estudiantes en ubicaciones publicas) o por el FDEE IlI
(para los estudiantes en ubicaciones no publicas) en estatus pendiente de discusion.

El maestro de educacion o el FDEE Ill descargara la evaluacion y daré lectura a la
misma. De tener alguna inquietud o duda sobre lo alli descrito, podra solicitarle al
especialista una consulta para discusion de la evaluacion y su interpretacion.

El maestro de educacion especial notificara al director escolar sobre la necesidad de
convocar al COMPU. En el caso de los estudiantes en ubicaciones no publicas, el
FDEE Il convocara a los padres. En ambos casos, el proceso de convocatoria sera
cénsono a lo dispuesto en la seccion 6 de este Manual.
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4. Junto con el formulario SAEE-06, se les enviara a los padres copia de la evaluacion.
Tanto la invitacion como la evaluacion pueden ser enviados a través de correo
electronico si los padres asi lo autorizan al inicio del afio escolar.

5. Silos padres o los funcionarios del DEPR requieren la presencia del especialista que
realizé la evaluacion para que este interprete los resultados o para contestar
preguntas o dudas sobre la evaluacién, podran solicitar, por escrito, la presencia del
este proveedor a través del director del CSEE o la persona designada.

6. Durante la reunién con el COMPU, los funcionarios del DEPR:

a.

=

Daran lectura a toda la evaluacion;

Interpretaran los resultados a la luz de cédmo estos pueden aumentar la
independencia del estudiante para que pueda progresar académicamente en
el ambiente mas inclusivo posible;

Lo descrito en una evaluacion son recomendaciones. Las partes pueden que
aceptar o rechazar lo propuesto, segun las metas educativas que se tienen
con el estudiante; y

Una vez discutida la evaluacion, se completara el formulario SAEE-03c
Certificacion de discusion de evaluacion, que puede ser impreso desde la
plataforma MIPE una vez se establezca si fue aceptada o rechaza, en su
totalidad o parcialmente, por los padres.

Si la evaluacién es aceptada:
i. Se procedera a enmendar el PEI o PS para adjuntarla en el documento.

ii. Si la evaluacién tiene recomendaciones de servicios relacionados y
estos son aceptados por las partes, se completara el referido a través
de la plataforma MIPE (SAEE-03), se imprimira y se les solicitara a los
padres su autorizacion para proceder con el referido.

lii. En el caso de los PEI, la responsabilidad de los funcionarios del DEPR
es referir el servicio al CSEE para su gestion. La determinacion de si el
servicio estd o no disponible le corresponde al CSEE. Para ello, el
DEPR tiene un periodo de 30 dias calendario para su gestion. Si en ese
periodo el servicio no puede ser coordinado, el CSEE podra referir el
servicio a través de remedio provisional.
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iv. En los casos de PS, una vez se enmiende el documento, la plataforma
MIPE validara la disponibilidad de fondos y se generara la carta
correspondiente para ser entregada a los padres.

f. Silaevaluacion es rechazada, en parte o en su totalidad, el COMPU seguira
lo dispuesto en la seccidén 10.2C de este Manual.

C. Rechazo de una evaluacion

1.

Los padres tienen derecho rechazar una evaluacion realizada por el DEPR, por
disciplina, por afio, asi como el DEPR tiene derecho a rechazar una evaluacion
privada realizada por los padres. El rechazo puede darse a la totalidad de la
evaluacién o de forma parcial.

a. Cuando los padres rechazan en su totalidad una evaluacion realizada por
el DEPR (Seccién 300.502, Ley IDEA):

i. Elanotador del COMPU documentaréa en el formulario SAEE-08 Minuta
de reunidn las razones expresadas por los padres para el rechazo.

ii. Los funcionarios del DEPR:

1) completaran el formulario SAEE-03c Certificacion de
discusion de evaluacién, que se generara a través de la
plataforma MIPE; y

2) enviaran la evaluacién junto con la minuta de rechazo al CSEE.
3) orientaran a los padres que, ante un rechazo de la evaluacion:

a) podran ejercer su derecho a realizar una evaluacién
privada (independiente) y los criterios aplicables para
adjudicarla segun descrito en la seccion 10.2.D. de este
Manual;

b) podran optar por solicitar que el especialista que realizé la
evaluacion esté presente en una préxima reunion para
dialogar sobre las razones de su rechazo y llegar a
acuerdos con el COMPU; o

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

c) podran solicitar una mediacion previa (formulario SAEE-
22) o iniciar el proceso de querella administrativa (SAEE-
23) para resolver la controversia.

b. Cuando los padres rechazan de forma parcial una evaluacion realizada por
el DEPR;

El anotador del COMPU documentara en el formulario SAEE-08 Minuta

de reunidn las partes que son rechazadas y las razones expresadas
por los padres para el rechazo.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Los funcionarios del DEPR:

completaran el formulario SAEE-03c Certificacion de
discusién de evaluacion a través de la plataforma MIPE;

guardaran la evaluacién en el expediente fisico del estudiante.

documentaran en el formulario minuta de reunién (SAEE-08)
las recomendaciones aceptadas y las rechazadas. Para las
rechazadas se establecera la postura de los padres y la de los
funcionarios del DEPR.

procederan a coordinar o implementar las partes que fueron
aceptadas, y

para las partes rechazadas estableceran si el rechazo es por
conceso (la recomendacion no se implementara por decision de
todas las partes) o si el rechazo es por una controversia.

en caso de que el rechazo sea por una controversia, orientaran
a los padres que:

a) podran ejercer su derecho a realizar una evaluacion
privada (independiente) y los criterios aplicables para
adjudicarla segun descrito en la seccion 10.2.D. de este
Manual;

b) podran optar por solicitar que el especialista que realizo la
evaluacion esté presente en una proxima reunion para
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dialogar sobre las razones de su rechazo y llegar a
acuerdos con el COMPU; o

c) podran solicitar una mediacion previa (formulario SAEE-
22) o iniciar el proceso de querella administrativa (SAEE-
23) para resolver la controversia.

D. Evaluacion educativa independiente

1.

En la Ley IDEA, seccion 300.502 define una evaluacion educativa independiente a
costo publico como:

a. una evaluacion realizada por un examinador calificado que no esta empleado
por la agencia publica responsable de la educacion del nifio en cuestion; y

b. que el DEPR paga el costo total de la evaluacién o se asegura de que la
evaluacion se proporcione sin costo para los padres, de conformidad con la
seccion 8300.103 de la Ley IDEA.

Los padres tienen derecho a obtener una evaluacién educativa independiente a
costo publico en las siguientes dos instancias:

a. Los padres no estan de acuerdo con una evaluacion realizada por el
DEPR

i. En este caso, en reunion con el COMPU:
1) Los padres:

a) expresaran su desacuerdo con la evaluacién realizada por
el DEPR;

b) solicitaran al COMPU wuna evaluacion educativa
independiente a costo publico; y

c) determinaran cémo desean resolver la controversia.
2) Los funcionarios del DEPR deben:

a) preguntar la(s) razon(es) por la(s) cual(es) los padres se
oponen a la evaluacion publica realizada (més no pueden
exigirle que brinden una explicacion);
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b) si los padres estan de acuerdo en solicitar que el
especialista que realizé la evaluacion esté presente en
una proxima reunion con el COMPU, con el fin de dilucidar
las inquietudes que los padres puedan tener; deben
realizar las gestiones pertinentes. Por el contrario, si los
padres no estdn de acuerdo en reunirse con el
especialista y los funcionarios del DEPR entienden que la
evaluacion es apropiada, el representante del DEPR
deberd completar el formulario de querella
administrativa (SAEE-23).

c) completar el formulario de minuta de reunién (SAEE-08)
donde establezcan los asuntos discutidos, las posturas de
los padres y de los funcionarios del DEPR y los acuerdos
tomados.

ii. Silos padres y/o los funcionarios del DEPR determinan reunirse con el
especialista y, aun asi, prevalece la postura de los padres en no aceptar
la evaluacion publica, los funcionarios del DEPR deberan optar por
iniciar el proceso de querella administrativa tal y como se establece en
el parrafo (2)(a)(2)(c) de esta seccion.

iii. Si el DEPR presenta una querella administrativa y la decision final es
gue la evaluacién del DEPR es apropiada, los padres todavia tienen
derecho a una evaluacion educativa independiente, pero no a costo
publico.

iv. Los padres tienen derecho a una sola evaluacién educativa
independiente a costo publico cada vez que el DEPR realice una
evaluacion en la que los padres no estén de acuerdo.

b. Los padres realizan una evaluacion privada

i. Silos padres realizan una evaluacion educativa independiente a costo
privado, estos deberan entregar los resultados de la evaluacion a los
funcionarios del DEPR.

ii. EI DEPR garantizard que los resultados de la evaluacion sean
considerados por el COMPU, siempre y cuando cumpla con los criterios
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gue el DEPR utilizé para emitir la solicitud de evaluacion o reevaluacion.
Esto no implica que el DEPR esta obligado a aceptar dicha evaluacion
0 sus recomendaciones en su totalidad, sino que sera parte de la
informacion a considerar en la toma de decisiones.

iii. Una evaluacion educativa independiente realizada a costo privado
puede ser presentada por cualquiera de las partes como evidencia en
un proceso de querella administrativa.

3. Solicitudes de evaluaciones educativas independientes por parte de jueces
administrativos:

a. Siun juez administrativo solicita una evaluacion educativa independiente como
parte del proceso de querella, la evaluacion se realizara a costo publico.

b. En aquellos casos en que la solicitud de una evaluacién independiente sea
objeto de una vista administrativa o apelacion judicial, el DEPR acatara la
decision final emitida en estos foros en cuanto al pago de la evaluacién
independiente.

4. Criterios del DEPR:

a. Si una evaluacion educativa independiente se realiza a costo publico, los
criterios bajo los cuales se obtiene la evaluacion, la razon de la evaluacion y
las calificaciones del examinador, deben ser los mismos que el DEPR utiliza
cuando inicia una evaluacion.

b. Excepto por los criterios descritos en el parrafo anterior, una agencia publica
no puede imponer condiciones o plazos relacionados con la obtencién de una
evaluacion educativa independiente a costo publico.

D. Disposiciones generales en el proceso de evaluacion

1. Enlaconsideracion de servicios relacionados de evaluacion se establece la siguiente
terminologia:

a. Evaluacién — La evaluacion se define como el proceso mediante el cual se
recopila informacion sobre el estudiante, utilizando pruebas formales,
informales y otros medios (muestras de trabajo, observaciones de los padres,
pruebas de medicién, entre otros), para determinar si tiene una discapacidad,
establecer un diagndstico, la naturaleza y la extension de los servicios de
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educacion especial, y los servicios relacionados que necesita. Las
evaluaciones pueden ser iniciales, adicionales o reevaluaciones

b. Evaluacion inicial — es la evaluacion en disciplina de la salud o relacionada a
la salud que se realiza para establecer un diagndstico sobre impedimento
primario motivo de registro a servicios educativos especiales, el cual evidencia
afectar adversamente el aprovechamiento escolar del estudiante.

c. Evaluacién adicional — es la evaluacién en disciplina de la salud o
relacionada a la salud que se realiza para confirmar la sospecha de una
condicién concomitante que podria aportar a reducir el aprovechamiento
académico de un estudiante. No determina elegibilidad para recibir servicios
de educacion especial.

d. Revaluacion - es el proceso mediante el cual se recopila informacién sobre
una persona utilizando pruebas formales, informales y otros medios,
incluyendo el analisis sobre servicios provistos en la disciplina (tiempo en
servicio y estrategias utilizadas), que analiza los beneficios alcanzados en la
provision del mismo, considerando variables como: origen y severidad de la
condicion o impedimento, nivel de funcionamiento, funcionamiento mantenido,
estrategias de intervencion utilizadas, presencia de condiciones
concomitantes, apoyo del hogar, capacidad de autocorreccion, entre otros.
Este servicio ha de solicitarse considerando la recomendacion del especialista
gue ofrece los servicios. Este proceso de evaluacion se realiza después de
ofrecido el servicio por un tiempo considerable, y propone:

i. dar de alta del servicio en caso de haberse alcanzado un
funcionamiento 6ptimo; o

ii. dar continuidad con las intervenciones motivo de admisién a los
servicios enfocados en las necesidades educativas del estudiante.

10.3 Terapias
A. Procedimiento para solicitar servicios de terapias

1. Los servicios de terapia se otorgan cuando su proposito es apoyar, corregir o
desarrollar habilidades o capacidades que el estudiante requiere para progresar

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

académicamente. Recomendaciones que no apoyen el proceso educativo deberan
ser provistos por otros medios como el plan médico del estudiante.

2. Cuando un COMPU avala la recomendacion de que el estudiante reciba un servicio
relacionado de terapia, el referido para el servicio se generard desde la plataforma
MIPE al documentar el servicio de terapia en el PElI o PS. Si la evaluacién que
recomienda una terapia es discutida durante:

a. el proceso de redaccion de PEI este servicio se documentara en la parte IV, V
y VIlI(b) del PEI o en la parte 1V, V y VII del PS.

b. el afio escolar el PEI o PS vigente tiene que ser enmendado en la parte IV, V
y VIlI(b) del PEI o en la parte IV, Vy VIl del PS.

3. Una vez aprobado y firmado el PEI o PS en la plataforma electronica, el DEPR
coordinard la admision del servicio en un término de 30 dias calendario. Si el DEPR
no tiene disponible el servicio dentro del término antes descrito, el servicio seré
referido a remedio provisional por el personal del CSEE. Los procesos que se llevan
a cabo en la Unidad de Remedio Provisional estan descritos en la seccion 11 de este
Manual.

4. EI COMPU es responsable de evaluar la necesidad y progreso académico obtenido
con el servicio relacionado durante la revision del PEI o PS. Para ello, anualmente el
especialista proveera el formulario SAEE-SR-09 Resumen de Resultados
Servicios de Intervencion donde establece el funcionamiento del estudiante y sus
recomendaciones en cuanto a continuar con el servicio, si requiere ser dado de alta
o la necesidad de revaluar. El COMPU:

a. lo analizarda y discutira en su reunion.

b. lo utilizarda como una participacion alterna, siempre y cuando sea aceptado por
los padres.

5. Sialguna de las partes requiere la presencia del especialista que ofrece el servicio
de terapia podréa convocarlo para la reunion con el COMPU a través del CSEE y
siguiendo los procesos establecidos en la seccion 6 de este Manual.

6. Cualquier cambio en el servicio, su frecuencia o modalidad tiene que ser
documentado en el PEI o PS del estudiante a través de una enmienda.
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7. En caso de existir una controversia entre los padres y el DEPR por un servicio
relacionado, su frecuencia, modalidad, recomendacion de alta, continuidad u otro
asunto relacionado con el servicio, cualquiera de las partes podra solicitar una
mediacién (SAEE-22) o iniciar el proceso de querella administrativa (SAEE-23) para
solucionar la misma descrito en la seccion 19 de este Manual. Mientras, el servicio
sera provisto segun esta establecido en su ultimo PEI vigente.

B. Disposiciones generales sobre terapias

1. Los siguientes términos seran utilizados para los servicios de terapia.

a. Intervencién — Son las practicas enfocadas en los servicios educativos, que
en las diferentes disciplinas de servicios relacionados, se constituyen en metas
y objetivos operacionales, sobre los intereses y habilidades de las personas,
dirigidas a producir conductas especificas, para facilitar el desarrollo
cognoscitivo, fisico/motor, del habla y lenguaje, socio/emocional/adaptativo y
de ayuda propia, de un estudiante y con la finalidad de generar funcionalidad
y apoyar los servicios educativos especiales. Las intervenciones se ofreceran
en uno de los siguientes modelos:

I. Intervencion complementaria-colaborativa: Modelo donde el
especialista tiene la finalidad de intervenir con el estudiante en el salén
de clases, con el maestro como instructor especial. El especialista se
mueve alrededor del salon e interviene en el ejercicio de las tareas,
cuando los nifios presentan dificultades. La descripcién de este modelo
se detalla en la Guia para la provisién de servicios relacionados.

il. Intervencién directa grupal: Se ofrece fuera del salén de clases a
grupos homogéneos de dos a cuatro estudiantes en las disciplinas de
habla-lenguaje, fisica, psicoldgica y en la disciplina terapia ocupacional
entre dos a cinco estudiantes.

lii. Intervencidn directa individual: Se ofrece fuera del salon de clases
en la proporcion de uno a uno en la sesion de intervencion. El
especialista ofrece una instruccion especializada mas dirigida a
habilidades especificas.

iv. Intervencidn instruccional: El especialista interviene una o dos veces
al mes con el estudiante, reduciendo gradualmente durante el afio este
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enfoque, conforme a las necesidades de maestros, padres y
estudiantes. En este proceso se instruye al maestro o los padres para
gue estos apliquen las estrategias utilizadas y los procedimientos
demostrados, hacia el logro de los objetivos de la intervencion y del PEI
gue resultan ser similares.

v. Intervencién inteqrada en el saldn de clases: El maestro y los
especialistas (varios), trabajan en conjunto donde cada profesional
impacta en su area de especializacion.

vi. Intervencién tipo consultoria: El especialista provee servicios
consultivos al personal escolar, padres u otros profesionales. Para ello
analiza, adapta, modifica y crea materiales didacticos apropiados,
observa en el salon de clases y se retine con el maestro con el fin de
ayudarlo con la planificacion y el seguimiento al progreso del estudiante.
Este modelo incluye proporcionar informacién, demostracién de la
instruccion efectiva y proveer procedimientos que faciliten el trabajo de
los maestros y los padres. Se ofrece una vez al mes, o una vez al
semestre conforme establecido en el PEI del estudiante, por periodo de
duracién de uno o dos afios, todo ello a criterio del especialista.
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10.4 Transportaciéon

A. Descripcion del servicio

1.

El DEPR ofrece transportacion para sus estudiantes que, por la distancia entre la
escuela y el hogar, requieren dicho servicio para ser educados.

El DEPR tiene disponible para los estudiantes con discapacidad:

Transportacion Transportacion Beca de
regular adaptada transportacion

La definicidon de estos términos es:

a. Transportacion regular — transportacion provista para estudiantes elegibles,
basadas en las rutas identificadas como necesidad por el DEPR. En este
transporte participan estudiantes con y sin discapacidad.

b. Transportacion adaptada - transportacion provista por un porteador
contratado para los estudiantes con discapacidad que no se pueden beneficiar
de la transportacion regular porque presentan:

i. un impedimento de movilidad (que requiera un sistema de transporte
adaptado),

ii. un impedimento cognitivo o conductual significativo que pudiera limitar
su integracion con estudiantes regulares en todas las actividades
académicas y extracurriculares.

c. Beca de transportacion — subvencién para que los padres provean la
transportacion al estudiante cuando no se tenga disponibilidad del transporte
regular ni adaptado.

Los estudiantes con discapacidad tienen igual derecho a participar de este servicio.
La disponibilidad del servicio de transportacion se realiza segun las rutas
identificadas por las ORE. El programa de educacion especial tiene la
responsabilidad de garantizar que los estudiantes con discapacidad elegibles a su
programa tengan acceso a la misma fomentando el uso de la transportacion regular
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5. Los procedimientos por seguir para solicitar servicios de transportacion estan
detallados en el documento Directrices para los servicios de transportacion
escolar de los estudiantes de educacion especial vigente.

B. Criterios de elegibilidad

1. Un estudiante es elegible para recibir servicios de transportacion bajo el programa
de educacion especial cuando, de no proveerle un medio de transportacion, el
estudiante no podria asistir a:

a. la escuela donde ha sido ubicado por el COMPU, o

b. la oficina del proveedor donde recibe o recibiria un servicio relacionado
aprobado por el COMPU,

2. Para determinar la elegibilidad para servicios de transportacion a ser recomendada,
considerara:

a. Distancia entre la escuelay el hogar del estudiante u oficina del proveedor.
La distancia minima sera establecida en las directrices de transportaciéon
regular emitidas anualmente por el DEPR.

b. Disponibilidad de rutas de transportacion regular. Los estudiantes
utilizaran la transportacion regular, donde esté disponible, en igualdad de
condiciones que los estudiantes sin discapacidad.

c. Naturalezay severidad de la discapacidad del estudiante. En los casos en
gue el estudiante no pueda utilizar la transportacion regular, el COMPU debera
incluir en la minuta las condiciones especiales que presenta por el cual
requiere de una transportacion especial.

d. Capacidad y disponibilidad de los padres para proveer la transportacion
necesaria para el estudiante y sus hermanos, si asi aplicara.

3. La consideracion de estas necesidades es de naturaleza individualizada.

4. Un estudiante con discapacidad no sera elegible para recibir servicios de
transportacion a través del programa de educacion cuando:

a. Las necesidades de este no impiden que asista a la escuela, en igualdad de
condiciones, con los demas, utilizando la transportacion escolar regular.
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Los padres, juntos o por separado, transportan otros hijos a la misma escuela
0 a otra cercana, en la misma ruta o area geografica.

Los padres trabajan en el area geogréfica® dentro de un rango de 5 millas
donde esta localizada la escuela recomendada y éstos pueden proveer la
transportacion del hijo con discapacidad sin incurrir en costos adicionales que
deban ser considerados.

El COMPU les ofrecio a los padres una ubicacion apropiada en una escuela
de la ORE, mas cercana al hogar y estos unilateralmente deciden ubicar al
estudiante en otra escuela mas distante, dentro o fuera de la oficina regional
educativa debido a condiciones de preferencia o conveniencia familiar.

C. Procedimiento para solicitar transportacion

1.

La necesidad de servicios y el tipo de transportacion sera considerada en el momento
de preparar o revisar el PEI o en el momento en que se determine necesario.

EL COMPU evaluara toda la informacién disponible en el expediente para determinar
el nivel de gravedad de la discapacidad y como esta limita su integracién con
estudiantes sin discapacidad. Esto se utilizara para determinar el tipo de
transportacion que requiere el estudiante.

Los funcionarios del DEPR:

a. documentaran en el PEI a través de la plataforma MIPE la necesidad de

transportacion.

completaran los formularios requeridos para solicitar transportacion segun se
dispone en las directrices que se publican anualmente.

orientaran a los padres sobre sus responsabilidades para que el servicio sea
provisto de forma continua, asi como acciones que podrian sufrir los
estudiantes de hacer mal uso de este servicio.

5 Se considera como area geogréafica un rango de 5 millas entre el lugar de trabajo y la escuela o desde la ruta
principal hasta la escuela.
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d. en el caso de aprobarse una beca de transportacion, orientaran a los padres
sobre la responsabilidad que esto conlleva, se le entregaran los formularios
gue tienen que completar mensualmente, el proceso y término de entrega de
estos.

El anotador del COMPU documentard la determinacion y la orientacion provista a los
padres en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion.

Los documentos de transportacion seran entregados a la ORE, segun se establece
en las directrices de transportacion emitidas anualmente por la SAEE.

El servicio de transportacion ya sea para el servicio educativo como para un servicio
relacionado, sera provisto:

a. dentro de un término de 30 dias calendario a partir de aprobado vy firmado el
PEI en la plataforma MIiPE, si se considera durante el afio escolar; o

b. al inicio del curso escolar de ser aprobado y firmado el PEI en la plataforma
MiPE durante los ultimos tres meses del afio escolar o en el receso de verano
anterior a la redaccion del PEI.

Si durante el afio escolar la necesidad de transportacion cambiase, el COMPU tiene
que reunirse y enmendar el PEI, lo mas rapido posible.

D. Servicios de acompafiante en transportacion

1.

El COMPU puede determinar la necesidad de la presencia de un acompaifante en la
transportacion regular o adaptada donde se transporta un estudiante con
discapacidades cuando resulta evidente gque el estudiante no puede viajar sin la
supervision _de un_adulto, adicional al chofer, aun cuando utilicen medidas de
seguridad, tales como los cinturones o asientos especiales, sin que esto represente
un riesgo real a su seqguridad o la de otros estudiantes que le acompaiian.

Cuando el servicio de transportacion se provea por beca de transportacion, solo se
considerara a un acompafiante cuando:

a. el COMPU haya determinado que el nifio no puede viajar sin la supervisién de
un adulto, adicional al chofer, aun cuando utilicen medidas de seguridad, tales
como los cinturones o asientos especiales, sin que esto represente un riesgo
real a su sequridad o la de otros estudiantes que le acompaiian y;
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3.

b. los padres y el estudiante utilicen transportacién publica.

El estudiante no sera elegible para acompafante en una beca de transportacién si
los padres:

a. conducen el vehiculo en el cual transporta al estudiante; o

b. cuando se suban al vehiculo con el propdsito de acompaniar al chofer.

E. Disposiciones generales para transportacion

1.

Toda determinacion de servicios de transportacion tendra vigencia a partir de la fecha
en que el COMPU incorpore el servicio en el PEI del estudiante y el documento sea
firmado en la plataforma electronica de la SAEE. Esto incluye transportacion
adaptada y beca de transportacion. Ningun servicio de transportacion se otorgara de
modo retroactivo y/o compensatorio.

La categoria de discapacidad, por si sola, no sera un criterio para determinar el tipo
de transportacion que requiere el estudiante.

El COMPU fomentara el que los estudiantes con discapacidades utilicen la
transportacion escolar regular tomando en consideracion el ofrecerle al estudiante
alternativas mas inclusivas y propiciando la independencia de este.

En aquellos casos donde se requiera transportacion adaptada o beca de
transportacion por el nivel de limitacion del estudiante, una vez el estudiante
comience sus servicios de transicion postsecundaria, segun se dispone en la seccion
15.4 de este Manual, se le proveeran actividades para adiestrar al estudiante a
utilizar la transportacion regular.
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10.5 Servicios de asesoria

A. Descripcion de los servicios

1. Los servicios de asesoria son aquellos provistos por profesionales cualificados que
tiene como proposito apoyar al estudiante y a sus familias en asuntos académicos,
funcionales y familiares.

2. Entre los servicios establecidos en la legislacion federal estan:

a. Servicios de consejeria escolar — Estos servicios son provistos por personal
calificado, bien sea en sesiones individuales o en grupo, dirigidos a atender
tres dimensiones: la personal y social, la académica y la seleccion de carreras.
El funcionamiento de este programa esta regido por la carta circular Normas y
directrices para el funcionamiento del programa de consejeria escolar en el
escenario escolar vigente.

b. Servicios de consejeria en rehabilitacion - Estos servicios provistos por
personal calificado, bien sea en sesiones individuales o en grupo, que se
enfocan especificamente en el desarrollo de una profesion, la preparacion para
el trabajo, lograr la mayor independencia, y la integracién en el mundo del
trabajo y en la comunidad del estudiante con una discapacidad. El término
también incluye servicios de rehabilitacion vocacional provistos a través de la
Administracion de Rehabilitacion Vocacional (ARV).

c. Servicios de trabajo social en las escuelas — Estos servicios se rigen por la
carta circular Normas y directrices para el funcionamiento del programa de
trabajo social vigente. Sus servicios son provistos por un personal calificado,
ya sea en secciones individuales o grupales, donde se incluyen:

I. preparar el historial del desarrollo o un historial social sobre el
estudiante con una discapacidad;

ii. consejeria individual o en grupo con el estudiante y su familia;

iii. trabajar en comun con los padres y otras personas sobre situaciones
en la vida del estudiante (la casa, la escuela, la comunidad) que afectan
su adaptacion en la escuela;
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movilizar los recursos de la comunidad y de la escuela para capacitar
al estudiante a aprender de la manera mas eficaz posible; y

asistir en el desarrollo de estrategias de intervencion positiva de la
conducta.

d. Servicios de movilidad y orientacién — servicios para estudiantes ciegos o
con un impedido visual provistos por personal calificado con el propdsito de
lograr una orientacion sistematica y movimiento seguro dentro de sus entornos
en la escuela, en la casa y en la comunidad. Ademas, incluye ensefiar a los
estudiantes lo siguiente, siempre y cuando sea apropiado:

iv.

conceptos de entorno y espacio, y uso de la informacion recibida por los
sentidos para establecer, mantener o recuperar la orientacion en un
desplazamiento;

usar un baston largo o el servicio de un animal para suplementar las
habilidades visuales de desplazamiento o como una herramienta para
ambular de una manera segura;

entender y usar la vision restante y aparatos de ayuda para baja vision
a distancia; y

otros conceptos, técnicas y herramientas.

B. Procedimiento para obtener servicios de asesoria

1.

El ofrecimiento de un servicio relacionado de asesoria sera determinado por el
COMPU ante la necesidad educativa del estudiante y tomando en consideracion el
servicio que ofrece el Programa.

El referido a los servicios estan descritos en las cartas circulares de cada uno de los
programas.

Cuando el COMPU determina que un estudiante tiene necesidad de recibir servicios
de asesoria:

a. Completara el referido requerido por el programa.

b. Entregara el mismo al personal disponible en su escuela. De no estar
disponible este personal, el director escolar podra solicitar servicios a la Unidad
de Servicios al Estudiante de la ORE.
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4.

c. En el caso del servicio de orientacion y movilidad sera solicitado directamente
a la Secretaria Asociada de Educacion Especial a través de la Unidad de
Asistencia Técnica y Apoyo Docente.

Una vez el profesional reciba el referido,

a. este tiene 30 dias para coordinar la primera reunion con el estudiante y/o con
los padres. En esta reunion, el profesional realizard una evaluacién o
cernimiento relacionado a la necesidad identificada por el COMPU. Esta
evaluacion podra tomar mas de una intervencion.

b. los resultados de la evaluacion o cernimiento realizado dardn pie para
determinar si el estudiante requiere o no de un plan de intervencion en esa
area. La determinacion y el plan de intervencion, de ser requerido, seran
discutidos con el COMPU, ya sea de forma presencial o a través de un método
alterno.

c. Si el profesional determina necesidad de establecer un plan de intervencion,
este sera documentado en la parte IV, V y VIlII(b) del PEI.

Anualmente, antes de la revision del PEI o durante la reunion con el COMPU para
revisar el PEI, estos profesionales prepararan un resumen de la intervencion ofrecida
donde documentaran el progreso del estudiante y recomendaciones que entiendan
necesarias para el estudiante. Este documento podra utilizarse como participacion
alterna, si los padres y los funcionarios del DEPR asi lo acuerdan.

10.6 Otros servicios

A. Descripcién de los servicios:

1.

Un estudiante con una discapacidad podria requerir de otros servicios que lo apoyen
para progresar académicamente. La legislacion federal destaca los siguientes:

a. Servicio de interpretacion incluyen —

i. La traduccion del lenguaje oral a sefias para los estudiantes sordos o
con dificultades en la audicion que su lenguaje primario es sefias.

ii. Uso de equipos tecnolégicos para traducir el discurso hablado a escrito
en texto en tiempo real para estudiantes sordos o con dificultades de
audicion.
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iii. Servicios de interpretacion especial para estudiantes con sordera-
ceguera.

d. Servicios de salud en la escuelay servicios de una enfermera escolar —
Estos servicios de salud estan disefiados para capacitar al estudiante a cdmo
atender sus necesidades y tratamiento de salud dentro del entorno escolar.
Los servicios de una enfermera escolar son provistos por una enfermera
escolar calificada. Los servicios de salud en la escuela pueden ser provistos
bien por una enfermera escolar calificada o por otra persona calificada.

e. Servicios de recreacién — Estos servicios son provistos para los estudiantes
que reciben instruccién en el hospital y constan de:

i.  Evaluacion de la funcion del ocio;

ii. Servicios terapéuticos para la recreacion;

iii. Programas de recreacion en escuelas y agencias comunitarias; y
iv. Educacion sobre el ocio.

B. Procedimiento para obtener otros servicios

1. El ofrecimiento de otros servicios sera determinado por el COMPU ante la necesidad
educativa del estudiante y tomando en consideracion el servicio segun se detalla
anteriormente.

2. El procedimiento para obtener estos servicios esta descrito en la seccidén 10 de este
Manual.
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Seccion 11 | REMEDIO PROVISIONAL

11.1 Descripcion del mecanismo

1.

El Remedio Provisional (RP) es un mecanismo creado como alternativa provisional
para ofrecer determinados servicios relacionados y/o suplementarios a aquellos
estudiantes que, sin duda tienen derecho al servicio y cuyo unico impedimento para
recibirlo es que el DEPR no puede ofrecerlo en el momento en que se determina su
necesidad.

El RP es administrado por la Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y
Remedio Provisional (USPQRP).

El RP esta disponible tanto para los padres, funcionarios escolares y jueces
administrativos. Las directrices para ofrecer el RP, los procedimientos para
solicitarlo, asi como el detalle de estos servicios estan descritos en el Reglamento
operacional del procedimiento de remedio provisional.

11.2 Procedimiento para solicitar el remedio provisional

1.

Una vez el COMPU determine la necesidad de un servicio relacionado y/o
suplementario, el DEPR tiene la responsabilidad de coordinar su inicio a la mayor
brevedad posible. Transcurrido un término de 30 dias calendario a partir de firmado
el PEI o PS donde se instituye el servicio, conforme la Ley 85-2018:

a. los padres del estudiante llenaran el formulario SAEE- 09 Solicitud de
remedio provisional y la hara llegar a la Unidad Secretarial del Procedimiento
de Querellas y Remedio Provisional (USPQRP) personalmente, por correo
postal, fax o a través de correo electrénico.

b. El formulario se someteré junto con:

i. la copia del plan educativo individualizado (PEI) del afio escolar en
curso firmado. En caso de no tener el PEI del afio escolar en curso,
debera someter copia del PEI mas reciente que tenga firmado junto con
la minuta donde se especifique la continuidad de los servicios
solicitados para el afio escolar en curso,

ii. el referido para el servicio solicitado, y
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iii. la evaluacién donde aparezca la recomendacion del servicio.

Una vez se reciba la solicitud de remedio provisional, el personal de dicha
oficina seguira los procedimientos establecidos en el reglamento. Digitalizara
los documentos entregados y los adjuntara en la plataforma electrénica de
remedio provisional, para que cada CSEE acceda a la solicitud.

Una vez el CSEE recibe copia de la solicitud, verificara si tiene referido para el
servicio y si los servicios solicitados han sido recomendados por el COMPU
escolar.

En un maximo de 20 dias calendario a partir de entregado el referido a la
USPQRP, el CSEE contestara mediante la plataforma electronica de remedio
provisional que:

I. tiene disponible el servicio en su ORE o0 en alguna oficina regional
educativa cercana. En este caso se objetara la solicitud de remedio
provisional y les contestara a los funcionarios de la USPQRP y/o los
padres indicando el nombre del proveedor, el dia, lugar y hora en que
se coordiné el servicio.

ii. no tiene disponible el servicio. En este caso, se enviard la
contestacion a los funcionarios de la USPQRP a través de la plataforma
electronica para su aprobacion. Los funcionarios de USPQRP enviaran
al correo postal de los padres una carta con el nUmero de solicitud del
servicio aprobado y el enlace que tiene la lista de proveedores
disponibles para que seleccione el que mejor entienda.

El tiempo de 20 dias comenzara a contar a partir del dia en que se recibe la
solicitud siempre y cuando la misma se haya recibido dentro del horario de
oficina (8:00am a 4:30pm). En los casos de las solicitudes que se reciban por
fax o correo electrénico, que se registren fuera del horario de oficina, el tiempo
comenzara a contar a partir del proximo dia laborable.

11.3 Procedimiento para la contratacion de servicios

1. A partir de la notificacion a los padres sobre la aprobacion del remedio provisional,
estos tienen hasta 90 dias para coordinar la contratacion del servicio aprobado.
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2. De no realizar la coordinacion en el término establecido, la aprobacion del servicio
guedara cancelada por lo que los padres deberan volver a radicar una nueva solicitud
y realizar el proceso desde el principio.

3. Sielproveedor ya esté registrado en la plataforma electrénica de remedio provisional
y aprobado por el (Ia) director(a) de la USPQRP para el afio escolar en curso:

a. los padres contactaran al proveedor para:

i. entregarle el nUmero de aprobacion de RP (este niUmero aparece en la
carta de aprobacion que se les envia a los padres); y

ii. el PEI del afio escolar en curso. Si el PEI vigente no es del afio escolar
en curso, debera someter el PElI mas reciente que tenga el servicio
recomendado o0 en su ausencia, la minuta que especifica la continuidad
de los servicios solicitados para el afio escolar en curso.

b. el proveedor de servicios completara el proceso de contratacion a través de la
plataforma electronica de remedio provisional descrito en el Reglamento
operacional del procedimiento de remedio provisional.

4. Siel proveedor de servicios es nuevo, deberé seguir los procedimientos descritos en
el Reglamento operacional del procedimiento de remedio provisional para
poder concretar el contrato de servicios.

11.4 Disposiciones generales para Remedio Provisional

1. Elremedio provisional no debe solicitarse cuando:
a. existe controversia sobre:
i. las recomendaciones de las evaluaciones;
ii. el derecho o no a recibir los servicios relacionados; o

iii. cualquier otro aspecto relacionado con la prestacion de los servicios
solicitados.

b. no haya sido acordado y/o validado por un COMPU escolar debidamente
constituido. En los casos de estudiantes de escuelas privadas, los
servicios deberan ser validados ademas por el Facilitador Docente de
Educacion Especial del Departamento de Educacion.
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c. se haya radicado una querella por los mismos servicios relacionados
solicitados.

2. Se solicitaran a través de remedio provisional Unicamente aquellos servicios que
hayan sido solicitados previamente al DEPR a través del PEI debidamente firmado
en su plataforma electronica y que este ultimo no haya podido ofrecer.

3. Las solicitudes de personal docente, las compras de servicios educativos y los
reembolsos no serdn procesados a través del remedio provisional.

4. Los contratos de remedio provisional tienen vigencia dentro del afio escolar en
gue el mismo es firmado y solo se renovaran si el DEPR no hace ofrecimiento de los
servicios durante el afio escolar o 30 dias antes del vencimiento del contrato.
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Seccion 12 | SERVICIOS SUPLEMENTARIOS

12.1 Descripcion de los servicios

1.

Los servicios suplementarios son aquellas ayudas, servicios y otros apoyos que se
brindan dentro de la sala de clases de educacion regular y especial, otros entornos
relacionados con la educacién, entornos extracurriculares y no académicos, para
permitir que los estudiantes con discapacidades sean educados con estudiantes no
discapacitados en la mayor medida posible.

y

Los servicios suplementarios son:

de ayuda al
estudiante

* acomodos razonables
* asistencia tecnologica
* asistentes de servicios

de apoyo al
estudiante

* maestro recurso

* maestro itinerante
especialista

* maestro de educacion
fisica adaptada

12.2 Acomodos razonables

A. Descripcidn del servicio

1.

Un acomodo razonable, en el ambiente educativo, es una adaptacion o ajuste que
hace posible que un estudiante con discapacidad pueda realizar las tareas que le
corresponden segun su grado y disfrutar de los mismos beneficios o privilegios que
un estudiante sin discapacidad.

Su propésito es eliminar cualquier barrera de aprendizaje, de comunicacién o
arquitectonica que surja a causa de su condicion y asi, dar acceso en igualdad de
condiciones que el estudiante sin discapacidad y aumentar su nivel de
independencia.
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3. Los acomodos se consideran "razonables" cuando no crean una dificultad excesiva
de implementacion, no eliminan la responsabilidad del estudiante, ni reducen las
tareas.

4. La SAEE ha desarrollado el documento Guia para la provision de acomodos
razonables para el proceso de ensefianza y evaluacion que contiene directrices
y recomendaciones para el COMPU en cuanto a este servicio suplementario.

B. Areas donde se ofrece acomodos razonables (AR)

1. Los acomodos razonables en el ambiente educativo se ofrecen en cuatro grandes
areas:

Presentacion Respuesta Ambiente y lugar Tiempo e itinerario

*Formas para *Formas para *Forma en que *Forma en que

adaptar o ajustar la adaptar o austar adapta o ajusta el adapta o ajusta el

manera en que el enla manera en ambiente o tiempo para

maestro presenta gue el estudiante espacio educativo. completar las

el material emite su tareas o el

educativo y la contestacion. itinerario de

evaluacion clases.

2. Los estudiantes que por alguna condicion requieren de una dieta especial durante el
desayuno y/o almuerzo se consideran que requieren de un acomodo razonable en
esa area. Para que se le pueda otorgar el acomodo razonable en el comedor escolar:

a. los padres deberan presentar al encargado del comedor, antes de que inicie el
afio escolar, el Apéndice 4 Informe médico - Dietas especiales y/o
acomodos razonables de la Autoridad de Alimentos del DEPR completada
en todas sus partes por el médico del estudiante.

b. Este documento se renueva anualmente.
c. Este acomodo razonable se documentara en la parte lli(b) del PEI.

C. Procedimiento para otorgar acomodos razonables

1. Los acomodos razonables se otorgan segun las necesidades que presenta el
estudiante para completar sus responsabilidades educativas. Su norte siempre sera
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aumentar la independencia del estudiante y eliminar las barreras de aprendizaje,
comunicacién o arquitectonicas que surgen a causa de la condicion.

El COMPU evaluarg, minimo una vez al afio, en cada revision del PEI los acomodos
razonables otorgados y determinard su efectividad durante el afio escolar. Si el
acomodo fue efectivo y el estudiante continGa con la misma necesidad se dara
continuidad. Si el acomodo razonable no result6 efectivo para minimizar la necesidad
especifica o las necesidades del estudiante cambiaron, el COMPU debera evaluar
otras formas de que el estudiante tenga accesibilidad.

Los acomodos razonables se documentardn en el PEI a través de la plataforma
MIPE.

D. Disposiciones generales

1.

Las directrices por seguir para la otorgacion de acomodos razonables a los
estudiantes con discapacidad estdn documentadas en la Guia para la provisiéon de
acomodos razonables para el proceso de ensefianza y evaluacién emitido por el
DEPR.

La necesidad de acomodos razonables se determina de forma individualizada, segun
las necesidades particulares que presente el estudiante.

Cuando un integrante del COMPU no esté de acuerdo con la otorgacion de un
acomodo razonable o cuando considere que la adaptacion que se recomienda no es
razonable, los funcionarios del DEPR o los padres podran solicitar una mediacion
previa a través del formulario SAEE-22 o una querella administrativa a través del
formulario SAEE-23 para atender este asunto.

La necesidad de acomodos razonables, por si sola, no constituye necesidad de una
educacion especial. Cuando un estudiante con discapacidad solo requiera de
acomodos razonables, estos se le garantizan bajo la seccion 504 de la Ley de
Rehabilitacion a través de la redaccion de un Plan 504. Esto constituye un alta de
servicios del programa de educacién especial.
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12.3 Maestro recurso

A. Descripcién del servicio

1.

El programa de educacion especial ofrece servicios a los estudiantes con
discapacidad con el propdsito de que estos progresen en el curriculo general o en el
modificado. Entre los servicios suplementarios se encuentra la asistencia de un
maestro especialista en educacion especial que sirve de recurso para los maestros
regulares, funcionarios, padres y el propio estudiante sobre como adaptar el material
educativo para que sea accesible a los estudiantes.

Sus servicios estan dirigidos a dos areas (Seccion 300.115, IDEA):

» orientacion
» adiestramiento

* intervencion
individualizada o
grupal

estudiante

Maestro
recurso

* consultoria

* adiestramiento
* mentoria

* asesoramiento

a. Intervencién con el estudiante:

i. Orientacion y adiestramiento sobre cOmo usar sus acomodos
razonables para lograr completar las tareas de la forma mas
independiente posible.

ii. Adiestramiento sobre cOmo usar estrategias para lograr realizar de la
forma mas independiente posible una destreza a la que tiene dificultad.

iii. Intervencion individualizada o en grupos pequefios para aumentar su
nivel de habilidad en mecanica de lectura y escritura o rezagos en estas
areas.
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iv. Intervencion individualizada o en grupos pequefios para aumentar su
nivel de habilidad para realizar calculos matematicos o rezagos en estas
areas.

b. Intervencién con los maestros regulares

i. Consultoria y adiestramiento sobre cdémo ofrecer los acomodos
razonables a los estudiantes con discapacidad en sus grupos.

ii. Adiestramiento y mentoria sobre como usar estrategias de educaciéon
diferenciada para lograr que sus estudiantes tengan acceso a Ssus
tareas y examenes.

iii. Mentoria sobre como utilizar e implementar equipos de baja, alta y
mediana tecnologia en el proceso educativo y evaluativo.

iv. Asesoria sobre como adaptar sus clases y evaluaciones.

v. Asesoria, mentoria y adiestramiento sobre como desarrollar,
implementar y evaluar un plan de modificacion de conducta para los
estudiantes que lo requieran.

vi. Coordina adiestramientos sobre practicas inclusivas e intervenciones
efectivas para los estudiantes con discapacidad.

3. El servicio del maestro recurso se ofrece bajo el modelo colaborativo consultivo,
en el cual el maestro especialista en educacion especial y el maestro regular trabajan
juntos, se colaboran y consultan entre si para lograr que el estudiante progrese en
el curriculo regular o adaptado. En este modelo:

a. el maestro regular aporta su peritaje en el contenido de la materia y el maestro
especialista en educacién especial aporta su peritaje en adaptacion y
modificacion.

b. el maestro recurso aporta estrategias para que el estudiante tenga acceso a
las clases y a una evaluacion justa y equitativa.

c. adiestra al estudiante para que pueda ser lo mas independiente posible en
términos académicos.

d. el maestro recurso determina cémo ofrecerda sus intervenciones al tomar en
consideracion las destrezas que el maestro regular esta trabajando y el nivel
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de dominio de las destrezas del estudiante que se requieren para completarlo.

Las intervenciones del maestro recurso se ofreceran:

i. Dentro del salon de clases regular (push-in):

1) en grupos pequefios 0 en intervenciones uno a uno donde

2) Este servicio no es de tutorias por lo cual su enfoque no es
resefiar el material que el maestro regular esta ofreciendo. La
meta de este servicio es ensefiarle al estudiante a desarrollar
estrategias para avanzar en la corriente regular y/o como cerrar
la brecha entre lo que el estudiante tiene que hacer y el nivel
académico donde se encuentra y/o cOmo compensar Sus

3)

trabajara con el estudiante en:

a) como completar la tarea que se esta trabajando en el
salon regular utilizando manipulativos, adaptaciones y

equipos de asistencia tecnoldgica o,

b) reforzar las destrezas bésicas de lectura, escritura y/o

matematica que el estudiante tenga rezagado.

necesidades para que pueda ser mas independiente.

Para llevar a cabo intervenciones dentro del salén de clases el
maestro regular y maestro recurso pueden utilizar la estrategia

de:

a) Uno ensefia, otro prepara material —
esta estrategia se utiliza cuando se
presenta un material nuevo donde el
maestro regular es quien presenta el
tema y el maestro de educacion
especial prepara el material adaptado
para los estudiantes. Esta estrategia se
recomienda solo en los inicios del

material, durante el proceso de evaluacion donde se
prepara material para la proxima unidad o durante el inicio

de la clase.

&
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b)

d)

Estaciones de trabajo — esta estrategia
el grupo se divide en tres subgrupos
segun el nivel de entedimiento de la
destreza. ElI maestro regular da

seguimiento al grupo con mayor dominio |:§ gj

y ofrece apoyo a aquellos que presenta
alguna necesidad. El maestro de
educacion especial trabaja con el
subgrupo de estudiantes que presentaron mayor
necesidad para entender la destreza. Esta estrategia
permite trabajar de forma individualizada con las
necesidades de los estudiantes y utilizar el tiempo lectivo
con quien realmente requiere de mayor asistencia. Los
estudiantes que componen los subgrupos se identifican
por el nivel de entendimiento de la destreza. Por tal, no
necesariamente, los estudiantes por subgrupos seran los
mismos. De igual manera, la estrategia puede ser utilizada
para atender los rezagos de los estudiantes, para grupos
multigrados y para proyectos diversos.

Ensefianza alternativa — el maestro
regular ofrece la instruccion y la atencion -
a los estudiantes que mas | @R
independientes y el maestro de s
educacion especial atiende a los E

estudiantes con mayor necesidad de =
intervencién. Otra variacion es, cuando el
maestro regular trabaja con los estudiantes regulares y el
maestro de educacién especial trabaja con los que

requieren de apoyos dentro del salon de clases.

vEnsefianza colaborativa — ambos
docentes asumen un rol protagoénico y <o o
trabajan en conjunto. Esta estrategia se | @il

. Lo L Dl
recomienda durante el proceso de |@WEEIE

evaluacion de las destrezas o durante el | @@
cierre pedagdgico de la clase.
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ii. Intervencién fuera del sal6n de clases (pull-out) —
1) se ofrece en grupos pequefios 0 uno a uno.

2) Se utiliza para ofrecerle al estudiante ensefianza de destrezas
basicas rezagas en el lenguaje espafol (lectura, escritura,
expresion oral) y/o matematica (célculos, razonamiento,
comprension numérica).

iii. Ambas modalidades — El maestro recurso determinara, de forma
individualizada, si el estudiante requiere que se utilicen ambas
intervenciones (push-in y pull-out).

iv. Consultoria al maestro regular u otros funcionarios

1) La consultoria siempre ird dirigida a capacitar a los funcionarios
gue trabajan con el estudiante sobre cdémo atender las
necesidades de este, como mejorar e implementar estrategias
de base cientifica, como implementar su PEI, adiestramientos
sobre uso de equipos de asistencia tecnoldgica asignados,
construccion de evaluaciones accesibles, planificacion conjunta
y construccion de material didactico accesible.

2) La consultoria tendra una frecuencia de un dia a la semanay la
duracion dependera de la cantidad de estudiantes que el maestro
recurso tenga asignado. Igual, el servicio se ofrecera de uno a
uno o en grupos pequefios (siempre y cuando la organizacién
escolar asi lo provea).

3) La consultoria se documentara en la parte VI(j) del PEI.

4) No todos los estudiantes requieren que un maestro recurso les
ofrezca consultoria a sus maestros regulares o funcionarios que
laboran con él.

5) La consultoria es parte de la intervencion (frecuencia) con la que
se atiende al estudiante.

La responsabilidad del maestro recurso es propiciar que el estudiante progrese
dentro del salén de clases regular y que pueda ser promovido grado tras grado. Para
ello, le ensefara al estudiante estrategias para que pueda manejar sus necesidades
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con adaptaciones, acomodos razonables y equipos de asistencia tecnoldgica
(cuando se recomiende) que le permitan al estudiante aumentar su independencia y
capacidades. No obstante, el que un estudiante reciba servicios de educacion
especial no garantiza el que pasara de grado.

B. Criterios de elegibilidad

1. Para que un estudiante sea elegible a la intervencion de un maestro recurso este
debe:

a. haber recibido acomodos razonables dentro del salon de clases y servicios
relacionados (de requerirlos) y, aun asi, su progreso académico se Vvio
afectado;

b. ser integrado (o reintegrado) en la corriente regular luego de recibir servicios
educativos en un salon especial a tiempo completo; o

c. el COMPU determinar que, aun con la provision de acomodos razonables o
estrategias de educacion diferenciada el estudiante requiere:

i. de intervenciones educativas mas especializadas e individualizadas; o

ii. que el maestro regular sea capacitado sobre como trabajar con un
estudiante con la discapacidad por la cual fue elegible en el programa.

C. Procedimiento para recibir intervencion de un maestro recurso

1. Cuando un maestro regular, de educacién especial o los padres observan que la
presentacion de acomodos razonables y servicios relacionados (de requerirse) no
estan siendo suficientes para que el estudiante progrese; o cuando un estudiante
sera reintegrado a la corriente regular:

a. el maestro regular o de educacion especial a tiempo completo solicitara una
consulta con el maestro recurso de la escuela, en el cual le presentara la
evaluacion diagnostica del area de esparfiol y matematica.

b. el maestro recurso analizara los resultados de la evaluacion y de ser necesario,
repetira la evaluacion u ofrecerd la evaluacion diagnostica de los grados
anteriores para determinar el nivel de lectura, escritura y matematica donde se
encuentra el estudiante. Ademas, analizara los resultados de las evaluaciones
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disponibles en el expediente para triangular la informacion. Este ejercicio se
realizara con premura.

2. Una vez tenga disponible los resultados del analisis, se convocara al COMPU tal y
como se establece en la seccion 6 de este Manual.

3. ElI COMPU analizara:

a. todas las evidencias que tienen disponible sobre las necesidades que presenta
el estudiante.

b. los acomodos razonables que fueron otorgados para minimizar sus
necesidades.

c. las estrategias que el maestro regular o de educacidén especial a tiempo
completo utilizé durante su proceso educativo y de evaluacion.

d. los resultados de los dos puntos anteriores.
e. el andlisis que realizé el maestro recurso.

f. este andlisis se podra realizar durante la revision anual del PEI o en cualquier
momento durante el afio escolar (enmienda al PEI).

4. Si del analisis se determina que el estudiante o requiere de una intervencion mas
especializada o individualizada se revisara o enmendara el PEI en la parte:

a. V — Programa de servicios - donde se establecera el detalle de las areas a
trabajar, fortalezas y necesidades que el estudiante presenta y las metas y
objetivos medibles que trabajaran durante el afio escolar.

b. VIl(b) — Frecuencias — donde se establecera la frecuencia y duracion del
servicio y la fecha de inicio y cierre.

5. El anotador completara el formulario SAEE-08 Minuta de reunién, donde detallara
el analisis realizado, las evidencias que sustentan e identifican las necesidades
especificas del estudiante y la determinacion del tipo de servicio a ofrecer.

6. El PEI tiene que estar en estatus firmado para iniciar los servicios. En los casos
donde exista controversia en esta parte, el estudiante permanecera con los servicios
gue tenia antes de la controversia.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

7. De cada 10 semanas, el maestro recurso evaluara los servicios prestados y discutido
discutird con los padres el informe de los logros alcanzados con el propoésito de
mantenerlos informados sobre el progreso del estudiante y hacer los ajustes
necesarios, de ser requerido, cuando no se observe progreso.

8. Anualmente, durante la revision del PEI se determinaran las metas alcanzadas y de
ser necesario, las areas que aun se requieren trabajar. Para ello, el maestro recurso
recopilara los datos obtenidos durante sus intervenciones y/o realizara una
posprueba para medir el progreso del estudiante. Con estos datos se determinara si
el estudiante requiere o no de continuacion del servicio para el proximo afio escolar
y de serlo, las areas que aun requieren ser trabajadas de forma intensa e
individualizada.

12.4 Maestros itinerantes especialistas

1. Un maestro recurso puede tener otras subespecialidades que ofrecen destrezas
expandidas (adicionales a las académicas) relacionadas con la condicién del
estudiante. Estos ofrecen intervenciones especializadas segun la categoria de
discapacidad del estudiante. Ellos son:

I. Maestro especialista en ciegos
ii. Maestro especialista en sordos
lii. Maestro especialista en sordociegos

A. Maestro itinerante especialista en ciegos

1. Un estudiante requerira de la intervencion de un maestro especialista en ciegos
cuando presente:

a. una agudeza visual de 20/70 o menos luego de la correccién en su mejor 0jo
(ciego parcial).

b. una agudeza visual de 20/200 o menos luego de la correccion en su mejor 0jo
0 que su campo visual sea menos de 20 grados o menos (ciego legal).

c. inhabilidad para percibir luz (ciego total).

d. discapacidad visual cortical - condicibn de ceguera cortical diagnosticada
médicamente o pérdida funcional de vision.
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2.  Un maestro recurso especialista en ciegos ofrece servicios de adiestramiento en la
lectura y escritura del alfabeto Braille | y Il y el cédigo Nemeth, capacitacion en
orientacion y movilidad y adiestramiento en destrezas de vida diaria, entre otros. La
descripcion de estos servicios se detalla en la Guia para la provision de servicios
para el estudiante ciego.

3. Cuando se identifique un estudiante que pudiera ser elegible a estos servicios, el
representante del DEPR, el maestro de educaciéon especial o funcionario asignado
solicitara una consulta con el maestro especialista en ciegos asignado al pueblo o,
en su ausencia, al maestro enlace del programa de la ORE.

4. El maestro especialista realizard un preanalisis del expediente para recomendar:
a. Estrategias educativas que pudieran ser integradas para el estudiante;

b. Referir a una evaluacion adicional en oftalmologia, neurolégica o visién
funcional para confirmar diagnostico; o

c. Referir a un cernimiento del programa de vision realizado por el comité de
evaluacion de este programa.

5. De recomendarse una evaluacion adicional para confirmar la sospecha de un
impedimento visual:

a. se seqguird el proceso establecido en la seccion 4 de este Manual.

b. se llevara a cabo un cernimiento del programa de vision y el comité de
evaluacion de este programa:

i. realizara una evaluacion diagndstica en las areas de lectura, escritura,
matematica, orientacion y movilidad, y destrezas de vida diaria con
premura;

ii. completara un informe con los resultados de la evaluacidén diagndstica
donde se establezca las fortalezas y necesidades identificadas y las
recomendaciones para ser discutidas con el COMPU;

ii. adjuntara el informe de los resultados de la evaluacion en el expediente
digital del estudiante disponible en la plataforma electronica de la SAEE;

y
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iv. enviard el documento impreso al maestro especialista de ciegos del
municipio o en ausencia, al maestro enlace de la region para ser
discutida en reunion con el COMPU.

6. Una vez disponible la evaluacion en la plataforma MiPE, el COMPU sera convocado
segun se establece en la seccidn 6 de este Manual. Para esta discusion se invitara
al maestro especialista de ciegos que atiende al municipio o la escuela.

7. En reunibn con el COMPU se discutiran las recomendaciones del maestro
especialista en ciegos, y de ser el estudiante elegible para recibir estos servicios, se
revisara el PEI como se describe en la seccién 7 de este Manual.

B. Maestro itinerante especialista en sordos

1. Un estudiante requerira de un maestro especialista en sordos cuando presente una
0 mas de los siguientes criterios:

a. un impedimento auditivo con una hipoacusia mayor de 70 decibeles 0 mas
(severa a profundo) en su mejor oido con o sin amplificadores, neurosensorial,
mixta o central.

b. una condicién auditiva degenerativa.
c. una limitacién significativa para expresarse verbalmente®.

2.  Un maestro recurso especialista en sordos ofrece al estudiante adiestramiento sobre
la condicion, adiestramiento en habilidades para la comunicacion, destrezas
funcionales para el éxito educativo y destrezas de la vida diaria, entre otras. La
descripcion de estos servicios se detalla en la Guia para la provision de servicios
al estudiante sordo.

3. Cuando se identifique un estudiante que pudiera ser elegible a estos servicios, el
representante del DEPR, el maestro de educacion especial o funcionario asignado

6 No necesariamente, el estudiante tiene que ser sordo para presentar limitacion en su expresion oral. Un estudiante
con otras condiciones como autismo nivel 3 o impedimentos severos podrian beneficiarse de aprender lenguaje de
sefias para comunicarse.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

solicitard una consulta con el maestro especialista en sordos de su municipio o, en
Su ausencia, al maestro enlace del programa de ORE.

4. El maestro especialista realizard un preanalisis del expediente para recomendar:
a. estrategias educativas que pudieran ser integradas para el estudiante;
b. referir a una evaluacion adicional en audiologia para confirmar diagndstico; o

c. referir a un cernimiento del programa para el sordo realizado por el comité de
evaluacién de este programa.

5. De recomendarse:

a. una evaluacion adicional para confirmar la sospecha de un impedimento
auditivo, se seguira el proceso establecido en la seccion 4 de este Manual.

b. un cernimiento del programa para el sordo, el comité de evaluacién de este
programa:

I. realizara una evaluacion diagndstica en las areas de lectura, escritura,
matematica, funciones ejecutivas y destrezas de vida diaria con
premura;

ii. completara un informe con los resultados de la evaluacion diagnostica
donde se establezca las fortalezas y necesidades identificadas, y las
recomendaciones para ser discutidas con el COMPU; y

iii. adjuntard el informe de los resultados de la evaluacién en el expediente
digital del estudiante disponible en la plataforma electrénica de la SAEE
y enviard el documento impreso al maestro especialista en sordos del
municipio o, en ausencia, al maestro enlace de la region para ser
discutida en reunién con el COMPU.

6. Una vez disponible la evaluacién en la plataforma electrénica, el COMPU sera
convocado segun se establece en la seccion 6 este Manual. Para esta discusion se
invitara al maestro especialista en sordos que atiende pueblo o a la escuela.

7. En reuniébn con el COMPU se discutiran las recomendaciones del maestro
especialista, y de ser el estudiante elegible para recibir estos servicios, se realizaran
los pasos descritos en la seccion 12.2.C. de este Manual.
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C. Maestro itinerante especialista en sordociegos

a. Un estudiante podria requerir servicios de un maestro especialista en sordos
y ciegos cuando:

i. tiene una evaluacién oftalmoldgica, neuroldgica o de baja vision donde
se establece que el estudiante presenta una agudeza visual de 20/70 a
20/200 o un campo visual de 20 grados en el mejor ojo luego de la
correccion;

ii. tiene una evaluacion audioldgica o neurolégica donde se establece que
el estudiante presenta una hipoacusia de 70Db 0 mas en su mejor oido
con o sin amplificadores de forma neurosensorial, mixta o central; o

iii. que presenta una condicion degenerativa y/o progresiva en una o
ambas areas.

b. En estos casos, el maestro ofrecera los servicios dirigidos a adiestramiento
para la comunicacion del estudiante, su orientacion y movilidad, autogestion y
destrezas de la vida diaria.

c. El proceso por seguir sera consono a lo expresado en la seccion 12.2.C del
parrafo 1 al 2.

12.5 Educacion Fisica Adaptada (EFA)

A. Descripcion del servicio

1.

La educacion fisica adaptada es uno de los servicios que ofrece el programa de
educacion especial para aquellos estudiantes que, por su condicién, no pueden
beneficiarse de la educacion fisica general.

Este Programa promueve el acceso al curriculo general de educacion fisica mediante
una diversidad de actividades de desarrollo, juegos y deportes adaptados a las
habilidades, fortalezas e intereses de los estudiantes con discapacidad.

Ademas, tiene el proposito de promover un estilo de vida activo y saludable,
encaminado a la autorrealizacion del individuo, logrando desarrollar, mejorar y/o
mantener su capacidad psicomotora, social emocional y cognitiva de forma inclusiva
en la comunidad escolar.
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La politica publica del programa de EFA esta contenida en la Guia para la provision
de servicios de educacion fisica adaptada de Puerto Rico, que tiene como
propésito establecer procedimientos administrativos de forma agil, diligente y
uniforme en todos los niveles del sistema educativo. Lo descrito a continuacion
constituye un resumen del contenido de la Guia y no sustituye las disposiciones alli
contenidas.

B. Criterios de elegibilidad para los servicios EFA

1.

Un estudiante con discapacidad podra ser elegible para recibir servicios de EFA
cuando:

a. esté registrado y sea elegible a los servicios de educacién especial.

b. se le proveyo la oportunidad de participar del programa de educacion fisica
regular, independientemente de su ubicacién (sala regular o salén a tiempo
completo) y aun con los acomodos razonables y educaciéon diferenciada, el
estudiante no cumple con los estandares estatales de educacion fisica
establecidos para su grado o edad cronoldgica.

Para aquellos estudiantes elegibles bajo PEA y otras discapacidades leves (como
discapacidad intelectual, problemas del habla, discapacidades auditivas y visuales,
entre otras) sera necesario asegurar que la falta de progreso del estudiante no es el
resultado de problemas de conducta, privacion social, factores ambientales,
desventaja econdmica, falta de intervencién adecuada y oportuna por parte del
programa de educacion fisica general, falta de provision de modificaciones
curriculares, consultoria, asistencia tecnoldgica, entre otros; sino de un evidente
retraso en las destrezas motoras del estudiante y a su pobre o ningin progreso para
su edad, segun los estandares estatales establecidos para su grado.

C. Procedimientos para recibir servicios de EFA

1.

El maestro de educacion fisica regular (EDFI), al identificar la falta de progreso en el
curriculo general de esa materia, aun cuando se le provee toda la asistencia
necesaria:

a. redacta un narrativo que incluya los instrumentos de medicion utilizados,
comentarios acerca de la conducta observada durante su clase y los hallazgos
y observaciones sobre la ejecucion del estudiante durante las pruebas
administradas.
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solicita al maestro de EFA de su escuela que observe al estudiante con
discapacidad como un proceso de consulta previo a un referido a evaluacion
de EFA o, en su ausencia.

solicita al maestro de educacién especial de su escuela que coordine con el
Coordinador de servicios de EFA adscrito al CSEE, una visita de un maestro
de EFA para que observe al estudiante con discapacidad como un proceso de
consulta previo a un referido a evaluacién de EFA.

2. El maestro EFA redactard un escrito de sus observaciones del proceso de
observacion, donde podréa:

a.

C.

d.

ofrecer recomendaciones al maestro de EFDI sobre como adaptar sus clases
y evaluaciones para que sean mas accesibles para el estudiante;

ofrecer coaching o mentoria sobre como adaptar sus clases y evaluaciones
para que estas sean mas accesibles para el estudiante;

recomendar evaluacion en EFA; o

todas las anteriores.

3. En el caso de que la recomendacion sea referir para evaluacién en EFA, el maestro
de educacién especial completara el formulario SAEE-EFA-01 Referido para
evaluacion en EFA y lo acompariara con:

a.
b.

C.

pruebas de medicion del maestro de EDFI (formales o informales);
resumen de la consultoria con un especialista de EFA u observaciones de este;

informacion sobre la condicion fisica, trasfondo social, cultural y de conducta
adaptativa del estudiante.

4. EIl maestro de educacion especial enviara el referido para evaluacion en EFA y los
documentos requeridos a través del correo electrénico del Coordinador de EFA
asignado al CSEE de su regién educativa, con diligencia.

5. El Coordinador Regional de EFA calendarizara la evaluacion de EFA y se lo
comunicara, via teléfono y correo electronico al director escolar y al maestro de
educacién especial que refiere. Ademas, coordinara con el Comité de Evaluacion de
EFA (conocido como Comité EFA) la evaluacion.
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6. EIl Comité EFA administrara pruebas cientificamente probadas y estandarizadas; y
realizard observaciones de la conducta del estudiante y luego, redactara un informe
narrativo con las determinaciones finales y recomendaciones para el COMPU. Estos
seran los uUnicos responsables de recomendar al COMPU escolar, mediante un
narrativo, la elegibilidad a este servicio y la modalidad a ofrecerse a los estudiantes
evaluados.

7. El Coordinador de EFA entregara el informe de evaluacion al maestro de educacion
especial, via correo electrénico, para discusion en reunion de COMPU. Esta
discusion debera realizarse con premura.

8. Junto con el formulario SAEE-06 Invitacion para reunion con el COMPU, el
representante del DEPR o funcionario al que se le delegue el proceso de
convocatoria del COMPU enviara copia a los padres de los resultados de la
evaluacion.

9. En caso de que el estudiante sea elegible a los servicios de EFA, el informe de
evaluacion también sera entregado al maestro de EFA que atendera las necesidades
del menor, quien tendra la responsabilidad de asistir a la reunion con el COMPU.

10. El COMPU sera responsable de:

a. considerar y tomar las decisiones pertinentes para garantizar las
recomendaciones del Comité EFA, de tal manera que la prestacion del servicio
de educacion fisica sea el apropiado.

b. enmendar el PEI en la parte lI-Evaluaciones (para afladir o actualizar la fecha
de la evaluacién) y; de ser elegible al servicio EFA, también enmendaran la
parte V-Programa de servicios (para afadir las metas y los objetivos anuales
medibles) y la parte VIlI(b) Servicio (para establecer la frecuencia y modalidad
gue se utilizara). Esto sera responsabilidad del maestro de EFA.

c. indicarles a los padres el horario en que atendera al estudiante. Esto sera
responsabilidad del maestro de EFA.

d. documentar en el formulario SAEE-08 Minuta de reunidn la discusion de la
evaluacion, las determinaciones tomadas por el maestro especialista en EFA
y de evaluar aguellas recomendaciones para el beneficio del estudiante.
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e. En caso de que el estudiante no sea elegible, a peticién del DEPR o de los
padres, el maestro de EFA puede estar presente en la reunién con el COMPU
para contestar preguntas o inquietudes sobre el referido, evaluacion y los
resultados de esta.

11. Una vez el estudiante inicie los servicios, estos seran evaluados con la misma
frecuencia que el programa regular. Anualmente, el maestro EFA determinara si el
estudiante requiere o no continuar con el servicio.

12. En el proceso de revaluacion de elegibilidad o, antes de ser recomendado por el
maestro EFA, el estudiante serd reevaluado para determinar el alta del servicio o si
requiere ajuste al programa de servicios trabajado.

D. Disposiciones generales

1. EIl servicio de educacién fisica adaptada es un servicio educativo dirigido a la
adaptacion del curriculo de educacion fisica de modo que el estudiante alcance las
expectativas de este, segun su nivel o edad cronolégica. Por lo tanto, la EFA no es
ni debe considerarse como una terapia fisica.

2. La recomendacion de una evaluacion en EFA, como parte de un cernimiento o
evaluacion adicional, puede hacerla cualquier profesional que intervenga con el
estudiante. Sin embargo, solo el maestro de educacion fisica general de la escuela
o el de EFA, poseen el peritaje y conocimiento del curriculo para realizar la
recomendacion del servicio educativo (EFA).

3. Es importante que se proteja el derecho del estudiante a recibir una educaciéon en el
ambiente menos restrictivo antes de referirlo a evaluacion.

4. EIl que un especialista de la salud o algun otro (terapista fisico, ocupacional o del
habla) recomiende EFA, no determina que el estudiante sea elegible de inmediato o
gue el servicio tenga que ser ofrecido automaticamente.

12.6 Asistencia tecnoldgica

A. Descripcién del servicio

1. La asistencia tecnoldgica (AT) son equipos y servicios para aumentar, mantener o
mejorar las capacidades funcionales del estudiante con discapacidades con el
propasito de que este logre alcanzar las metas educativas establecidas en su PEI. La
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asistencia tecnolégica puede utilizarse como servicio suplementario dirigido a
propiciar la integracion del estudiante con discapacidades en los grupos regulares,
de forma tal que este pueda educarse con sus pares sin discapacidades y
beneficiarse del curriculo general.

2. Unequipo de AT es cualquier objeto o pieza de equipo, sistema o producto adquirido
comercialmente, adaptado o construido (hecho a la medida) que tienen como
propoésito aumentar, mantener o mejorar las capacidades funcionales de los nifios o
jovenes con discapacidades.

3. Los servicios de AT son aquellos que asisten directamente al estudiante con
discapacidad en la seleccion, adquisicion y uso del equipo asignado. El término

incluye:

a.

Evaluaciéon de las necesidades en AT, basadas en las metas educativas
establecidas en su PEI.

Compra, alquiler o cualquier otro medio para la adquisicion del equipo de
AT.

Seleccion, disefio, disefio a la medida, ajuste, adaptacion, mantenimiento,
reparacion o reemplazo’ del equipo asistivo.

Coordinacion y aplicacion del uso del equipo en los escenarios requeridos
para el logro de sus metas educativas, establecidas en el PEI.

Asesoria, adiestramiento y asistencia técnica al estudiante con
discapacidad, padres, profesionales que participan directamente en la
provision de servicios u otras personas significativas en el proceso de
implementacion del PEI, cuando sea necesario.

Mantenimiento de equipos de AT comprados por el DEPR®

7 El reemplazo se lleva a cabo solo para aquellos casos en que el equipo no cumpla con las necesidades
del estudiante o porque esta defectuoso.

8 Cuando estos lo ameriten y el Comité de Asistencia Tecnoldgica tenga la disponibilidad de realizarlo. De
otra forma, se realizara a través del suplidor.
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g. Provision de informacion sobre los recursos disponibles en la comunidad
gue otorguen ayudas econdmicas para la compra del equipo de AT
prescrito cuando estos sean recomendados para fines no educativos.

4. La descripcion detallada del proceso, otras definiciones, consideraciones y
especificaciones relacionadas con el proceso y los equipos de asistencia tecnologica
estan en el documento Guia de procedimientos para la provision de equipos y
servicios de asistencia tecnolégica en el Departamento de Educacion, la cual
constituyen las directrices sobre el ofrecimiento de este servicio.

5. Elciclo para que un estudiante reciba servicios de AT es:

{Anélisis de las necesidades

{Referido a evaluacion

Evaluacion

Discusion de evaluacion

{Peticic’m y compra de equipos

B. Criterios de elegibilidad para realizar una evaluacion de AT

1. Una evaluacion en AT se recomienda cuando el COMPU:
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a. ha desarrollado un programa de servicios que contienen metas y objetivos en
el PEl y se quiere aumentar, mantener o mejorar las capacidades funcionales
y la independencia del estudiante en las areas® de:

Lectura Escritura Matematica Ayuda propia

Cognicioén Atencién Audicién Vision

Movilidad o

Comunicacion posicionamientol®

b. ha identificado necesidades educativas que estan limitando el progreso
académico del estudiante aun cuando se le ha provisto de acomodos
razonables y otros servicios suplementarios y/o relacionados.

2. El referido para AT se realiza con el propésito de consultar con el Comité de
evaluacion en asistencia tecnoldgica (CAAT) de la region educativa si existe algun
equipo que pueda ser esencial y requerido para el logro de las metas u objetivos
trazados en el PEI.

3. Los estudiantes ubicados en salones regulares que solo reciben servicios
relacionados no cualifican para evaluacion de AT ya que, no tienen metas y objetivos
educativos trazados.

° Solo se considera el area de movilidad o posicionamiento cuando esta area afecta el desempefio
académico y se tiene una evaluacion fisica u ortopédica.
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4. Los estudiantes de edad preescolar ubicados en hogar, centros de cuido, programas
de Head Start o centros preescolares privados no son elegibles para evaluacion en
AT. Los estudiantes que, por su nivel de gravedad requieran ser ubicados en un salén
especial de educacion temprana, el COMPU deberd evidenciar los acomodos
razonables, modificaciones, adaptaciones y estrategias utilizadas antes de referir a
AT.

5. Los estudiantes que estan ubicados en escuelas privadas por sus padres (servicios
equitativos) solo podran ser evaluados en AT cuando el DEPR, en su Politica publica
para la provision de servicios para los estudiantes ubicados en escuelas
privadas por sus padres asi lo establezca.

C. Procedimiento para recibir servicios de asistencia tecnoldgica

1. La descripcion de los pasos que se requieren realizar para que un estudiante reciba
servicios de AT estan detallados en la Guia para la provision de servicios de
asistencia tecnologica vigente.

2. Para que un estudiante reciba el servicio de AT, se requiere:
a. un andlisis de las necesidades educativas.

i. Para ello, el COMPU, se reunird cuantas veces sea necesario durante
el afo escolar, como minimo una vez al afo:

1) realizard un andlisis de las necesidades educativas actuales del
estudiante,

2) evaluara la efectividad de los acomodos razonables,
modificaciones y estrategias que se estén trabajando,

3) evaluara la informacién que se tiene disponible en las
evaluaciones formales e informales educativas y en &reas
relacionadas, y

4) como estas impactan las metas y objetivos establecidos en su
PEIl y el progreso académico.

ii. Cuando se identifique que aun con la provision de acomodos
razonables, adaptaciones, estrategias, servicios relacionados y
suplementarios el estudiante no progresa académicamente, se
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procedera a establecer las areas del PEI en que se requiere aumentar,
mantener o mejorar las capacidades del estudiante.

iii. Un maestro de educacion especial, como especialista en el area o un
profesional que ofrece servicios relacionados podra recomendar una
evaluacion en AT. Sin embargo, es el COMPU quien determina si la
recomendacion procede o no. De proceder, debe asegurarse de que la
recomendacion esté validada con otras evidencias disponibles
(observaciones, notas de progreso, pruebas diagndsticas, resultados de
la medicion del estado, entre otros) y que estén alineadas al programa
de servicios establecido en la parte V del PEI.

iv. El anélisis se documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion.

b. Referido a evaluacion:

i. Enreunion con el COMPU se completara el referido para evaluacion en
AT a través de la plataforma MIPE y se enmendara la parte VI K(a) del
PEI.

ii. Se completara el formulario SAEE-08 Minuta de reunion donde se
documente la necesidad y las expectativas que tiene el COMPU con la
evaluacion. Esta minuta de adjuntara al referido de la evaluacion en
MIPE.

lii. Para que el referido de AT sea enviado al CAAT, los funcionarios del
DEPR deberan llevar el PElI a estatus firmado en la plataforma
electronica de la SAEE o en estatus firmado en controversia, siempre y
cuando el &rea que esté en controversia no sea la parte IV, V o VI(k) del
PEIL.

iv. A partir de ello, el referido de AT pasara al CAAT y se observara en
estatus pendiente de andlisis.

c. Evaluacion:

i. A partir de la fecha de recibo del referido a través de la plataforma MIPE,
el CAAT analizara el referido, vera las evaluaciones disponibles y la
minuta adjuntada con el propdsito de determinar si el referido pasa a
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estatus pendiente de determinacion, denegado o pendiente de cita. De
ser denegado el referido, se documentarda, en el area de AT las razones
para que el CAAT tomara dicha determinacion.

ii. EI CAAT coordinara la fecha de la evaluacion y la hard disponible a
través del MIPE, junto con los integrantes del COMPU que estan
convocados. El maestro de educacion especial o funcionario encargado
imprimira la convocatoria y le sera entregado a los padres con premura.
Una vez asignada esta fecha, el estatus del referido sera pendiente de
evaluacion.

ii. El proceso de evaluacion en AT puede incluir entrevistas al estudiante,
familiares, cuidadores, observaciones, revision de evaluaciones
previas, uso y pruebas de equipos, implementacion de estrategias,
estudio de expedientes, incluso visitas al ambiente natural del
estudiante. De igual manera, el equipo evaluador podra requerir ofrecer
intervenciones adicionales y citas de seguimiento para identificar los
equipos que pudiera requerir el estudiante y/o visitar la escuela para
realizar o completar este proceso.

iv. Finalizado el proceso de evaluacion, el equipo evaluador preparara el
formulario Certificacion de fecha de evaluacion, para evidenciar la
intervencién y el formulario Informe de evaluacién en asistencia
tecnoldgica, que recopila los datos, resultados y recomendaciones
sobre el proceso de intervencién realizado.

v. ElI CAAT adjuntaréa el formulario informe de evaluacion en asistencia
tecnoldgica al area de AT de la plataforma MIPE para que pueda ser
descargada por los integrantes del COMPU.

vi. En esta etapa el estatus del referido pasara a pendiente de discusion.
d. Discusion de la evaluacion

i. Unavez la evaluacion esté disponible en la plataforma MiPE, el COMPU
tiene 10 dias laborables para citar a los padres con el formulario SAEE-
06 Invitacion para reunién con el COMPU vy discutir la evaluacion.
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ii. En esta reunion de COMPU, los funcionarios del DEPR o los padres
pueden solicitar la participacion de algun integrante del CAAT, de
entenderlo necesario.

iii. El COMPU analizara las recomendaciones a la luz de las necesidades
del estudiante.

iv. El anotador del COMPU completara el formulario Minuta de discusion
de evaluacion de AT la cual esté disponible en la plataforma MIPE. Al
completar la minuta esta debe ser descargada, firmada por los
participantes del COMPU y adjuntada en la plataforma para proceder
con la adquisicion del equipo (si aplicara).

v. Una vez adjuntada la minuta el PEI se enmendara automaticamente en
la parte VI(k)(b) con los equipos recomendados por el COMPU. EIl PEI
debera pasar a estatus firmado para que el referido de AT pase a
pendiente de requisicion.

e. Peticion y compra de equipos

i. Una vez se el PEI esté en estatus firmado, el CAAT tendra 10 dias
laborables para verificar si los equipos avalados por el COMPU estan
disponibles en el inventario del CSEE.

1) De tenerlos disponibles, el CAAT procedera a coordinar la
entrega de los equipos con premura.

2) De no tenerlos disponibles, se iniciara el proceso de compra de
equipos segun establece el DEPR.

ii. Cuando el CAAT reciba los equipos, estos tendran diez dias laborables
para entregarlos a la escuela.

iii. En esta etapa el referido de AT pasara a estatus pendiente de compra,
pendiente de entrega al CSEE, pendiente de entrega a la escuela y
pendiente de discusion.
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f. Entrega de equipos

I. Cuando la escuela recibe el equipo, el representante del DEPR
convocara a los padres para reunion con el COMPU segun se dispone
en la seccion 6 de este Manual.

ii. Enlareunion,

1) se les notificara a los padres:

a)

b)

c)
d)

e)

gue el equipo pertenece al DEPR

que el uso es para el estudiante y los estudiantes del
programa de educacién especial.

el(los) ambiente(s) donde se utilizara(n)°,

cdmo seran utilizados dentro del salon de clases para
garantizar el progreso del estudiante y aumentar su
independencia,

los deberes que le corresponden en cuanto al cuido y uso
del equipo.

2) El director escolar o representante del DEPR:

a)

b)

coordinara con el suplidor o con el CAAT (segun sea el
caso) el adiestramiento sobre el uso del equipo, de
requerirlo alguno de los funcionarios que apoyaran al
estudiante en la implementacién de este o del propio
estudiante.

determinara quién sera la persona responsable de dar
seguimiento a la implementacién del equipo en el(los)
ambiente(s) establecidos por el COMPU. Esta persona

10 Los ambientes para utilizar un equipo de AT siempre deberan estar relacionados con el aspecto educativo. Los
ambientes aprobados son en la escuela, las terapias y el hogar. Para estos dos ultimos, es importante que el COMPU
haga referencia a la seccién 14.3.D.h de este Manual.
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velard que el equipo sea utilizado apropiadamente vy
notificara cualquier situacion referente al equipo.

c) completara el formulario Inventario de equipos de
asistencia tecnoldgica y lo archivara junto con su
inventario de equipos.

d) separara dentro de sus fondos una partida para la compra
de material de uso continuo que requiere el equipo para
ser utilizado por el estudiante.

3) El maestro de educacién especial o el funcionario del DEPR
designado:

a) Completard, descargara y firmara el formulario Minuta de
entrega de equipo en la escuela y la Certificacién de
entrega disponibles a través de la plataforma MIPE, y
luego, adjuntara las mismas al sistema.

b) Una vez adjuntadas la Minuta de entrega y la
Certificacidn, el referido del estudiante pasara a estatus
servido y la parte VI(k)(c) del PEI se enmendara de forma
automatica estableciendo los equipos disponibles en la
escuela.

c) De requerir adiestramiento adicional para el uso del
equipo o su implementacion en la sala de clases,
completara el formulario Referido para solicitar
servicios de asistencia tecnoldgica y lo adjuntaran en
el area de Asistencia Tecnoldgica de la plataforma MiPE.

g. Evaluacién del funcionamiento:
i. Anualmente,

1) El personal a cargo de velar por la implementacion del equipo
completara el formulario Informe de uso de equipo de
asistencia tecnoldégica como parte de los documentos que se
presentan y analizan en la revision anual del PEI.
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2) Enel proceso de revision del PEI se determinaré la funcionalidad
de los equipos de AT. Si se determina que el estudiante:

a) continuara con los equipos de AT, uno de los integrantes
del COMPU enviar el formulario de inventario y el informe
de uso al CAAT de su region educativa a traves del correo
electrénico.

b) no continuara con el equipo recomendado, ya sea porque
sus necesidades cambiaron o porque rechazan utilizar el
mismo, uno de los integrantes del COMPU enviara el
formulario de inventario y el informe de uso al CAAT de su
region educativa a través de correo electrénico para que
se inicie el proceso de gestionar la devolucién del equipo
al CAAT.

ii. Enaquellos casos donde el estudiante se mueve de:
1) una escuela publica a otra,

a) el director escolar de procedencia se asegurard de
entregar al director de la escuela receptora los equipos del
estudiante junto con el formulario Inventario de equipos
de AT. Ambos directores quardaran copia del
documento y;

b) el director de la escuela de procedencia enviara a través
de correo electrénico al CAAT de su region educativa
evidencia de la entrega para asi eliminar del inventario de
la escuela los equipos del estudiante y afadirlos a la
escuela receptora.

2) una escuela publica a una privada por orden del DEPR (compra
de servicios):

a) el director de la escuela de procedencia coordinara la
entrega del equipo con el facilitador de educacion especial
y el CAAT de la region de residencia del estudiante junto
con el formulario Inventario de equipos de AT. Ambos
funcionarios guardaran copia del documento vy;
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b) el director de la escuela de procedencia enviara a través

de correo electronico al CAAT de su region educativa
evidencia de la entrega para asi eliminar del inventario de
la escuela los equipos del estudiante y afadirlos a la
escuela privada receptora.

el facilitador de educacion especial en coordinacién con el
CAAT coordinaré la entrega del equipo de AT a la escuela
privada y orientard al director del lugar sobre la
responsabilidad que conlleva y los procesos adscritos en
esta seccion.

3) una escuela publica a una privada seleccionada por sus padres
(servicios equitativos):

a) el director escolar de procedencia coordinara con el CAAT

la devolucion de los equipos junto con el formulario
Inventario de equipos de AT. El director quardara
evidencia de la entrega de los equipos al CAAT

D. Disposiciones generales

1. Proceso de referido a evaluacioén:

a. El COMPU es quien determina la necesidad de que un estudiante sea
evaluado en AT. Esto por recomendacion de un especialista que ofrezca
servicios relacionados o el maestro de educacién especial como especialista
en el area de educacion especial, pero siempre alineado a las metas y
objetivos trazados en la parte V del PEI.

b. Los referidos para evaluacion en AT relacionados con aspectos médicos
deberan ser tramitados a través del plan médico u otros medios.

c. La recomendacion de un especialista, por si sola, no constituye una
determinacion final. EI COMPU debe asegurarse de que la recomendacion
esté alineada al programa de servicios descrito en la parte V del PEI.

2. Proceso de evaluacion:

a. Evaluaciones de AT através de remedio provisional
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i. Las evaluaciones de asistencia tecnoldgica solo se realizaran a través
de remedio provisional (RP) cuando el DEPR no haya logrado coordinar
una cita con el CAAT dentro de un término de 30 dias laborables a partir
de generado el referido al firmar el PEI.

ii. Una vez los padres entreguen la evaluacion realizada al maestro de
educacion especial o director escolar los funcionarios deben escanear
y adjuntar la evaluacion en el area de asistencia tecnolégica de la
plataforma electronica de la SAEE con premura.

iii. A partir de la fecha de adjuntada la evaluacion, el CAAT tendra diez dias
laborables para analizar los resultados de la evaluacion y determinar:

1) cumple con los requisitos de AT establecidos por el DEPR, por
tal es avalada de forma total o parcial por el CAAT. En el caso de
gue el aval sea de forma parcial, el CAAT documentara las areas
aceptadas y rechazadas y la razén para el rechazo.

2) no cumple con los requisitos de AT establecidos por el DEPR o
no esta alineada con la parte V del PEI, por tal la evaluacién es
rechazada por el DEPR. En este caso, podran determinar
revaluar al estudiante a través del DEPR.

iv. Unavez la escuela recibe la decision del CAAT, convocara a los padres
segun se establece en la seccion 6 de este Manual. Este formulario
constituird la participacion alterna del CAAT en el COMPU. Sin
embargo, los funcionarios del DEPR o los padres podran solicitar al
CAAT que uno de sus integrantes esté presente en la reunién con el
COMPU de forma presencial.

v. Sila evaluacion de AT es avalada por el CAAT y sus recomendaciones
son, de igual manera, avaladas por el COMPU, se seguira el proceso
establecido en la seccion 12.6.C. a partir del parrafo (d) en adelante.

vi. Si la evaluacién no es avalada por el CAAT y los padres no estan de
acuerdo con la determinacion, estos o el DEPR podréan solicitar una
mediacion o iniciar el proceso de querella administrativa para exponer
y resolver la controversia.
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b. Evaluaciones independientes en AT

i. Cuando los padres rechazan una evaluacién realizada por el DEPR
tiene derecho a solicitar una evaluacién independiente, tal y como se
establece en la seccion 10.2.D de este Manual.

i. En este caso, los padres deberan presentar la evaluacion
independiente antes de la reunion con el COMPU. Si este la entrega
durante la reunion, los integrantes del DEPR solicitaran posponer la
discusion de esta hasta tanto el CAAT evalue los resultados.

iii. Una vez el DEPR tiene la evaluacion independiente en AT, la misma
serd adjuntada en el area de asistencia tecnoldgica de la plataforma
electrénica de la SAEE, con premura.

iv. A partir del momento de ser adjuntada la evaluacién a la plataforma
electronica, el CAAT tendra un término de 15 dias laborables para
analizar la evaluacion.

v. La contestacion del CAAT se realizara a través de la plataforma
electronica de la SAEE donde se detallara si la evaluacion:

1) cumple con los requisitos de AT establecidos por el DEPR, por
tal es avalada de forma total o parcial por el CAAT. En el caso de
gue el aval sea de forma parcial, el CAAT documentara las areas
aceptadas y rechazadas y la razén para el rechazo.

2) no cumple con los requisitos de AT establecidos por el DEPR o
no esta alineada con la parte V del PEI, por tal la evaluacién es
rechazada por el DEPR. En este caso, podran determinar
revaluar al estudiante a través del DEPR.

vi. Una vez la escuela recibe la contestacion del CAAT, convocara a los
padres segun se establece en la seccibn 6 de este Manual. Los
funcionarios del DEPR o los padres podran solicitar al CAAT que uno
de sus integrantes esté presente en la reunion con el COMPU de forma
presencial o alterna.

vii. Sila evaluacion de AT es avalada por el CAAT y sus recomendaciones
son, de igual manera, avaladas por el COMPU, se seguira el proceso
establecido en la seccion 12.6.C. a partir del parrafo (d).
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viii. Si la evaluacién no es avalada por el CAAT y los padres no estan de
acuerdo con la determinacion, podran solicitar una mediacion previa
(SAEE-22) o iniciar el proceso de querella administrativa (SAEE-23)
para exponer y resolver la controversia.

ix. EI COMPU no podra discutir y aceptar una evaluacion de AT
independiente o realizada a través de remedio provisional sin el avaltio
de parte del CAAT. La discusién de una evaluacion de esta indole sin
el avalio del CAAT podra ser invalidado por no estar el COMPU
debidamente constituido.

3. Proceso de compra, adquisicion y entrega de equipo:

a.

El costo del equipo o servicio no sera criterio para denegar el servicio o equipo
de AT, si se determina que este es requerido para que el estudiante se
beneficie de una educacién apropiada.

No se autorizara la compra de equipo de AT para estudiantes, cuando esta
determinacién esté basada en las recomendaciones de proveedores o0
suplidores de dicho equipo y/o por especialistas no certificados en AT. No
obstante, el CAAT podra considerar sus recomendaciones como parte del
proceso de evaluacion de Asistencia Tecnoldgica.

El estudiante o sus familiares no podran vender, alquilar, ni prestar el equipo
provisto por el DEPR.

Las cuentas para descarga de aplicaciones de las tabletas seran creadas con
las credenciales de la escuela. Los CAAT no seran responsables de validar ni
comprar aplicaciones de renovacién continua.

Los equipos de AT deben estar directamente relacionados con las
necesidades académicas del estudiante establecidas en su PEI. Por tal razon,
ningun equipo médico (ejemplo Mafos, Faos, Body Jacket, entre otros) sera
validado, ni comprado por el CAAT.

Terminado el periodo de garantia, si el equipo sufriera dafios, es
responsabilidad de la escuela, gestionar su reparacion a través del CAAT. De
considerarse su reemplazo, se hace necesario procesar la compra
estableciendo en la solicitud, la razon para sustituirlo, y acompafiando la nueva
peticion con el formulario Referido para solicitar servicios de AT junto el
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formulario SAEE-08 Minuta de reunidn explicando la situacién con el equipo
y si este todavia es necesario para que el logro de las metas educativas del
estudiante.

. Cuando el equipo se averie, asi como cuando el equipo no esta siendo
utilizado por el estudiante, el director debe informar al CAAT e iniciar los
trAmites para la entrega de este al CAAT. En ambos casos el COMPU debera
redactar una minuta explicando la situacion y notificando a los padres sobre la
devolucion del equipo, acompafiado de los formularios Informe sobre Uso de
Equipo de Asistencia Tecnoldgicay el Inventario de Equipos.

El COMPU debe considerar que los equipos son provistos para fines
educativos, por lo que su provision para el hogar ha de analizarse
cuidadosamente. Cuando el COMPU determine que los equipos asignados
deben ser utilizados en el hogar o en servicio relacionado de terapias para
garantizar una educacion apropiada, los funcionarios del DEPR:

i. certificardn que es una decision individualizada y que fue avalada por
todos los integrantes.

ii. explicaran las razones educativas por las cuales el equipo debe ser
utilizado en ese ambiente.

iii. orientaran a los padres sobre sus obligaciones y responsabilidades
relacionadas con el buen uso y proteccion del equipo; y mantendra
recibos y mecanismos de control dirigidos a garantizar la proteccion de
la propiedad publica.

iv. completaran el formulario Certificacion de los escenarios donde se
utilizan los equipos de Asistencia Tecnoldgica para certificar que se
coordind la provision de estos en estos ambientes.

v. todo lo anterior se documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion.

vi. adjuntaran la minuta y la certificacion en la plataforma MiIPE.
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12.7 Asistentes de servicio

A. Descripcién del servicio

1. Un asistente de servicios es un funcionario del DEPR que ofrece asistencia al
estudiante con discapacidad que, de no recibir la misma, este no podria asistir y/o
permanecer en la escuela durante el horario escolar, aun cuando se le provean
equipos de asistencia tecnolégica o0 acomodos razonables.

2. Las éareas que el DEPR establece como esenciales para la asistencia de un
estudiante y que no pueden ser atendidas por un acomodo razonable o un equipo de
AT son:

movilidad higiene alimentacion

cuidados de

salud Interpretacion transportacion

3. Para atender estas necesidades especificas, el programa contara con

a. asistente de servicio para estudiante(s) - funcionario que ofrece uno o mas
servicios esenciales a un grupo pequefio de estudiantes o de forma individual.

b. asistente de servicios para grupo — funcionario que ofrece uno o mas
servicios a un grupo de estudiantes. Este funcionario, adicional a los servicios
antes provistos, ofrece asistencia al docente en manejo del salon, organizacion
de las tareas diarias y/o estaciones de trabajo; y asiste a los estudiantes en la
direccion de sus tareas académicas.

4. Los servicios de asistente, en ambos casos, siempre contardn con la supervision de
otro adulto, ya sea el docente mientras estén en salones de clases, personal escolar
durante periodos de desayuno y almuerzo, o el chofer durante el servicio de
transportacion escolar.
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5. El detalle de los servicios, definiciones, procesos, funciones y documentos
relacionados a la solicitud y contratacion de asistentes de servicios esta establecido
en la Guia para la provision de asistentes de servicios.

B. Criterios de elegibilidad

1. Los servicios que ofrece un asistente, los criterios de elegibilidad y su justificacion

son:
Servicio Criterios de elegibilidad Justificacién en el PEI
Movilidad 1. estudiante que presente un | En la parte lli(b) se debe
Este servicio consta en impec!imento ﬁs.icc.) u e'speci.fi,car el tipo dg
mover al estudiante de un ortopédico que limite su | limitacidbn que presenta, si
area a otra. Solo se ambulacién, de forma | es temporero o]
ofrecera durante  los temporera 0 permanente y | permanente y el equipo
cambios de clases vy gue, el equipo para movilidad | que tiene asignado.
periodos de almuerzo. El asignado requiera de un
restante del tiempo podra recurso humano para moverse
ser ubicado en otras de un salén a otro, hacia el | En la parte Ili(b) se debe
tareas relacionadas con comedor, bafios u otras areas | especificar la condicion
el programa. a las que asisten los | que presenta el estudiante
estudiantes sin discapacidad |y la necesidad de
de su salon. adiestramiento en
2. estudiante ciego o con un movilidad y enla IV'y V se

impedimento visual que inicie
servicios de orientacion y
movilidad al ubicarse en una
nueva escuela'.

debe especificar las metas
y objetivos que se
trabajaran para esta area.

11 Este servicio se ofrecerd de forma temporera, por un periodo no mayor de seis meses.
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Servicio

Criterios de elegibilidad

Justificacion en el PEI

Cuidados de salud

Este servicio consta de
la intervenciéon de un
asistente con
preparacion o
adiestramiento en el
area a cuidar. El servicio
solo sera ofrecido segun
la necesidad. El restante
del tiempo podra ser
ubicado en otras tareas
relacionadas con el
programa. Los padres
son responsables de
proveer los materiales,
medicamento y articulos
personales que se
requieran para proveer el
servicio.

(Ver otras
especificaciones en el
parrafo D de esta
seccion)

Estudiante que presenta una
condicion médica que requiere
de cuidado especializado
durante el horario escolar
tales como:

a. Cateterizacion
b. Diabetes
c. Medicacion

d. Episodios de ansiedad

En la parte | Comentarios
de salud, se especificara
la(s) condicion (es) que
presenta el estudiante.

En la parte lli(b) se
especificara la asistencia
gue requiere el estudiante,
la cantidad de veces
durante el dia, el equipo
que se requiere y otra
informacion importante.

Para estos casos, los
padres entregaran,
anualmente, el formulario
Referido médico
debidamente completado
por el médico especialista
gue atiende la condicion.

Alimentacion

Este servicio consta de
asignar una persona que
alimente al estudiante
durante la hora de
desayuno y almuerzo.
Durante el resto del
tiempo el personal podra
ser asignado en otras

Estudiante que por la
severidad de su condicion son
totalmente dependientes en el
proceso de alimentarse.

Estudiante que tiene una
gastrostomia y requiere ser
alimentado a traves de este.

Parte lll(b) se especificara
la condicion que tiene y la
necesidad de ser asistido
en su alimentacion.

Parte Ili(b) se especificara
la condicion que tiene y la
necesidad de ser asistido
en su alimentacion.
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Servicio

Criterios de elegibilidad

Justificacion en el PEI

funciones relacionadas
con el programa.

(Ver otras
especificaciones en el
parrafo D de esta
seccion.

Higiene

Este servicio consta en
asistir al estudiante en el
cambio de pafial o su
entrenamiento para ir al
bafio. Durante el resto del
tiempo podra ser
asignado para realizar
otras tareas relacionadas
con el programa.

(Ver otras
especificaciones en el
parrafo D de esta
seccion)

Estudiante que presenta
dificultad en su control de
esfinteres;

Estudiante que por la
complejidad de la condicién
requiere de asistencia en el
cambio de pafales; o

Estudiante que tiene una

colostomia.

Parte Ili(b) se especificara
la condicidn que tiene y si
requiere de asistencia
para el cambio de pafales
o asistencia en el
entrenamiento para ir al
bafio.

Interpretacion

Este servicio consta de
asistir al estudiante a
convertir el lenguaje
hablado a lenguaje de
seflas. El asistente en
esta area sera asignado
segun el nivel de dominio

Estudiante sordo que utilice el
lenguaje de sefias como
medio principal de
comunicacion.

Estudiante con limitacion
severa en el lenguaje
expresivo que utilice el

lenguaje de sefias como

Parte IIl (a) del PEI debe
estar documentado el nivel
de dominio del lenguaje de

sefias (basico, intermedio,
avanzado).

Parte Il (b) se debe
especificar la
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Servicio

Criterios de elegibilidad

Justificacion en el PEI

de lenguaje de sefias del
estudiante.

(Ver otras
especificaciones en el
parrafo D de esta
seccion)

medio principal de
comunicacion.

necesidad de un asistente
en esta area.

Transportacion

Este servicio consta en
ofrecer un acompafante,
adicional al chofer del
transporte escolar, para
mantener al estudiante
sentado y seguro durante
la ruta de transporte.

Un asistente para
transportacion puede ser
asignado exclusivamente
para este servicio u otras
tareas relacionadas al
programa.

(Ver otras
especificaciones en el
parrafo D de esta
seccion)

Estudiante con una condicion
cognitiva, mental o conductual
tan significativa que resulta
evidente que no puede viajar
sin la supervision de un adulto,
adicional al chofer, aun
cuando se utilicen medidas de
seguridad como cinturones o
asientos especiales, sin que
esto represente un riesgo real
a su seguridad o a la de otros
estudiantes que lo
acompanan.

Parte lli(b) se debe
especificar la condicién
cognitiva, mental o]
conductual  significativa

que presenta.

Parte lli(c) para aquellos
estudiantes que presentan
una condicion conductual
significativa.

C. Procedimiento para solicitar y asignar el servicio

1. Cuando los padres, especialistas o funcionarios del DEPR consideren la provision de
un asistente para que el estudiante logre asistir a la escuela y/o permanecer en ella
durante toda la jornada estudiantil, el representante del DEPR convocara al COMPU
como se dispone en la seccién 6 de este Manual.
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2. Antes de la reunién con el COMPU:

a. Los funcionarios del DEPR se aseguraran de:

i. completar el formulario SAEE-10 Analisis de necesidad para
asistente de servicios antes de la reunién con el COMPU vy solicitara
la consulta al FDEE IV asignado a su escuela.

i. EI FDEE IV completard la parte c¢ del formulario con sus
recomendaciones sobre la consulta que podran ir dirigidas a:

1) Contemplar otros servicios suplementarios 0 estrategias
educativas pasadas por alto; o

2) Avalar la recomendacion del asistente. De ser asi, analizara los
recursos disponibles en la escuela, pueblo y region para
establecer si se tiene disponible el servicio o si requiere de
contratacion.

ii. En el caso de que se considere un asistente para interpretacion,
referirdn al estudiante al maestro especialista en sordos para que le
realice una evaluacion diagnostica en el lenguaje de sefas e identifique
el nivel de dominio de este.

iv. en el caso de que considere un asistente para algun cuidado especifico
de salud, deberan entregarles a los padres el formulario Referido
médico el cual debe ser completado, en su totalidad, por el médico
primario o especialista.

3. Enlareunién con el COMPU:
a. Se expondra la necesidad que presenta el estudiante.

b. En el caso de que el estudiante presente alguna necesidad de salud que
requiera ser atendida durante el horario escolar, se presentaran las
recomendaciones meédicas establecidas en el formulario Referido médico.

c. En el caso de los estudiantes que presenten una necesidad de interpretacion,
el maestro especialista en sordos presentara los resultados de la evaluacion
diagnostica realizada y certificara, si en efecto, el estudiante requiere de un
asistente en comunicacion o sus necesidades pueden ser atendidas por una
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instruccion especializada o por equipos de AT. De recomendarse un asistente
para interpretacion, se establecera en la solicitud el nivel de dominio de
lenguaje de sefias que presenta el menor, el cual se utilizara para el proceso
de identificar el tipo de asistente que se asignara.

d. El representante del DEPR o funcionario designado discutira el formulario
SAEE-10y el resultado de la consulta para la peticion del asistente realizado
al FDEE IV. Los funcionarios o los padres podran solicitar al FDEE IV que esté
presente en la reunion de forma presencial o de forma alterna.

i. Si la recomendacién es analizar otros servicios suplementarios o
estrategias educativas pasadas por alto, el COMPU procedera a
evaluar el PEI y a realizar las enmiendas necesarias para que el
estudiante progrese.

ii. Si la recomendacién es la solicitud de un asistente, el COMPU
procederd a completar los formularios SAEE-10a Solicitud de
personal irregular y el SAEE-10b Planilla de informacion de la
escuela, para la peticién correspondiente y se procederd a orientar a
los padres sobre las funciones que realizara el asistente de servicios
una vez se identifique el recurso.

e. De surgir alguna controversia entre los padres y los funcionarios del DEPR,
cualquiera de ellos podra solicitar una medicion previa (SAEE-22) o iniciar el
proceso de querella administrativa (SAEE-23) segun se establece en la
seccion 19.

f. Todo lo anterior sera documentado por el anotador en el formulario SAEE-08
Minuta de reunién.

4. Los formularios SAEE-10, SAEE-10a y SAEE-10b seran entregados al director del
CSEE.

a. Si en el formulario SAEE-10 el FDEE |V establecié la disponibilidad del
recurso:

i. el director del CSEE, validara la disponibilidad del recurso en la SAEE-
10y procederé a enviar el documento al personal de recursos humanos
(RH) de la ORE asignado para estos fines.
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ii. el personal de RH de la ORE preparara la carta de asignacion y se la
enviara al director escolar donde esté el recurso disponible, con copia
al director del CSEE, al FDEE IV que atendié la consulta y el personal
de RH de la SAEE.

b. Si se identifica que no se tienen recursos disponibles para asignar,

i. el director del CSEE corroborara la informacion con los FDEE 1V de la
ORE y completara la parte b del formulario SAEE-102.

ii. La solicitud sera enviada a nivel central para la identificacion de fondos
y recursos.

iii. La asignacién servicio de asistente se gestionara dentro de un término
de 30 dias a partir de entregada y validada la solicitud al director del
CSEE.

iv. Siel personal de RH de la SAEE no logra identificar fondos y/o recursos
una vez reciban la solicitud, los padres o el personal de RH de la SAEE
podran solicitar el servicio a través de mecanismo de remedio
provisional.

v. Una vez se identifiquen los fondos, el area de RH de la SAEE notificara
a la ORE para el debido proceso de nombramiento a través del DEPR.

D. Disposiciones generales

1. Todos los asistentes de servicios pueden ser utilizados para cubrir necesidades de
otros estudiantes (incluyendo transportacion), siempre y cuando no interrumpan el
servicio del estudiante o grupo al que fue asignado y esté dentro de su jornada laboral.

2. El servicio de asistente se extiende a actividades extracurriculares que planifique la
escuela y donde los estudiantes participaran. El asistente que se niegue a ofrecer
servicios durante estas actividades a el(los) estudiante(s) asignado(s) podria recibir
medidas disciplinarias por incumplimiento con sus funciones.

3. Cuando un asistente de servicio notifique que estara ausente, el director escolar tiene
la responsabilidad de establecer un plan alterno, ya sea para redistribuir sus recursos
y ofrecer el servicio, ofrecerle un horario alterno al estudiante u otra estrategia que
puedan desarrollar como escuela.
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4. Cuando el estudiante o el maestro de educacion especial (en el caso de los asistentes
de grupo) sea quien esté ausente, el director escolar podra asignar al asistente a
otros estudiantes del programa de educacion especial, otras areas relacionadas con
el programa o el maestro de educacion especial le podra preparar un plan de tareas
a realizar durante su ausencia.

5. Laresponsabilidad del COMPU es establecer y proveer el servicio indispensable que
el estudiante requiere para poder permanecer en el ambiente escolar. Ningun
funcionario del DEPR garantizara en una reunion con el COMPU o en una minuta la
asignacion de una persona en particular.

6. Cuando se contemple un asistente para cuidados de salud en las areas de:
a. Cateterizacion

i. Los padres deben presentar el formulario Referido Médico, el cual
dispone sobre la necesidad de servicios de cateterizacion, debidamente
completado por el urélogo que ofrece servicios al menor. De igual
manera, el especialista debe especificar la frecuencia con que se
realizara el cambio de catéter y cualquier otra recomendacion para el
personal escolar.

ii. Este documento se revisa y se entrega anualmente.

iii. Los padres le proveeran a la escuela los catéteres que el estudiante
utilizara durante el horario escolar, asi como cualquier otro material o
equipo personal que requiera para la realizacion del cambio de este.

b. Diabetes

i. Para los estudiantes que presenten diabetes Tipo | o Il, los padres
entregaran el Plan de Manejo Médico de la Diabetes debidamente
completado por el proveedor de salud, donde se establecen los
cuidados que la escuela debe llevar con el estudiante. Adicional al PEI,
la escuela preparara un Plan Escolar para el manejo de la diabetes.

ii. En estos casos, el asistente a asignarse debera tener el adiestramiento
correspondiente para el manejo de diabetes. De no tenerlo, el director
escolar gestionara el mismo con premura.
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iii. Los padres deben entregar a la escuela todo aquel equipo y material de
uso personal que el estudiante requiera para ser intervenido.

iv. Solo se asignara un asistente de servicio para aquellos casos
significativos donde los niveles de azlcar no estan controlados aun. En
la Ley 199-2015, segun enmendada se establece que, para estos
casos, cualquier persona dentro del plantel escolar con adiestramiento
puede asistir al estudiante.

c. Medicacioén

i. Solo se considerara un asistente que ofrezca medicacién cuando la
severidad de la condicion sea tal que, el estudiante por si solo no pueda
administrarse un medicamento, aun cuando un adulto le asista con
instrucciones y/o recordatorios. Este asistente serd uno asignado para
grupo o, en su ausencia, el servicio podra ser atendido por otro personal
escolar debidamente informado y adiestrado (de ser requerido).

i. En estos casos, los padres entregaran, anualmente al COMPU, el
formulario Referido Médico donde se establece el tipo de medicacion,
dosis y el horario exacto en que se requiere la administracion. De igual
manera, se expondra si el asistente o personal escolar requerira de
algun adiestramiento para la administracién que podra ser ofrecido por
el programa de enfermeria escolar.

iii. La medicacion debe ser de uso continuo o para periodos mayores de
60 dias.

iv. El asistente o el personal escolar no tendran responsabilidad civil o
criminal, si en el desempefio de sus funciones, el estudiante sufre alguin
dafio fisico o emocional, o el equipo meédico sufre algun dafio, como
consecuencia de sus actos, siempre y cuando este personal haya
seguido las indicaciones establecidas en la minuta de reunion con el
COMPU y sus acciones hayan sido conforme al adiestramiento recibido
(de ser requerido).

d. Manejo de episodios de ansiedad

i. Solo se considerara un asistente para manejo de episodios de ansiedad
cuando se tiene evidencia médica de la condicién. El servicio que
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ofrecera este asistente consiste en dirigir al estudiante durante las
clases regulares para minimizar el nivel de ansiedad.

ii. Este servicio debe ir atado a terapia psicoldgica, servicios de consultoria
en el &rea de cuidados de la salud por parte del programa de enfermeria
escolar y/o tratamiento médico privado que atienda esta condicién de
salud.

iii. Anualmente, se evaluara el progreso de los servicios relacionados y
suplementarios con relacion al manejo de la ansiedad.

iv. La meta del DEPR sera que el estudiante pueda ser lo mas
independiente posible y no requiera de una intervencion directa para
manejar su condicion.

7. Asistente para alimentacion

a.

Los servicios de alimentacion se llevan a cabo durante el tiempo y espacio
donde los estudiantes con discapacidad realizan esta actividad.

El director escolar podra, dentro de su organizacion escolar, establecer un
horario especial para que los estudiantes que requieren ser alimentados visiten
el comedor escolar, esto propiciando la inclusion de los estudiantes en estos
espacios.

Bajo ningun concepto, el COMPU avalard& que los estudiantes con
discapacidad sean segregados o que permanezcan en el salon durante
periodos de desayuno o almuerzo por razén de su discapacidad.

Para los estudiantes que reciben alimentacion por gastrostomia, anualmente,
los padres deben presentar el formulario Referido Médico debidamente
completado por el gastroenterdlogo que ofrece servicios al menor

Los materiales y equipos personales que se requieren para llevar a cabo el
proceso de alimentacion deberan ser provistos por los padres.

8. Asistente para servicio de higiene

a.

Para los estudiantes con colostomia, los padres, anualmente, presentaran a la
escuela el formulario Referido Médico debidamente completado por el
gastroenterdlogo que ofrece servicios al menor.
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b. Los materiales y equipos personales que se requieren para llevar a cabo el
proceso de higiene deberan ser provistos por los padres.

9. Asistente para servicios de comunicacion

a. Los asistentes para comunicacién se consideran tipo Il porque requieren de
estudios y dominio del lenguaje de sefias.

b. La asignacion de este recurso se realizara tomando en consideracion el nivel
de dominio del lenguaje del estudiante.

10. Asistente para servicios de transportacion

a. El director escolar, en coordinacién con el personal de educacion especial,
podra utilizar sus recursos para cubrir necesidades de transportacion durante
situaciones extraordinarias, siempre y cuando el asistente no se exceda de su
jornada laboral.

b. Un asistente de transportacién podré ser asignado exclusivamente para
hacer rutas o podra ser utilizado para atender rutas y otras necesidades
dentro de una escuela.
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Seccién 13 | ANO ESCOLAR EXTENDIDO

13.1 Descripcion del servicio

1. El afio escolar extendido (AEE) es la extension o continuacion de los servicios
educativos y relacionados durante el periodo de receso de verano con el propésito de
recuperar las destrezas alcanzadas durante el afio escolar que, a consecuencia de
una interrupcion educativa, el estudiante mostré episodios de regresion y pobre
recuperacion.

13.2 Criterios de elegibilidad

1. La extensidn de los servicios educativos y relacionados durante el periodo de verano
es para aquellos estudiantes que cumplen con los siguientes dos criterios:

a. por una o multiples razones experimentan una regresion o0 retroceso
significativo en las destrezas académicas y funcionales al interrumpir sus
servicios por un periodo prolongado de tiempo. La regresion se evidencia al
evaluar la ejecucion del estudiante previo a una interrupcion y la realizada una
vez se inician nuevamente los servicios.

b. poseen una capacidad limitada de recuperacién. Esto implica que no
recobran el dominio de las destrezas o tardan mas de un mes en lograr el nivel
de funcionamiento que tenian antes de la interrupcion del servicio, a pesar de
recibir todos los servicios que tiene recomendado en su PEI. La capacidad de
recuperacion se evidencia en las evaluaciones formativas donde se
documenta cédmo el estudiante progresa durante el afio escolar.

2. Estos criterios, de igual manera, se utilizaran para determinar si el estudiante necesita
gue se le extiendan los servicios relacionados.

13.3 Procedimiento para recibir servicios de AEE

1. A partir de la evaluacion de las 20 semanas, el maestro de educacién especial
analizara la evidencia que tiene disponible para evaluar si el estudiante presenta
regresion y capacidad limitada de recuperacion en todas las areas que estan
establecidas en el PEI. Para ello, utilizara la evaluacion diagnéstica, las evaluaciones
formativas, evaluaciones semestrales y observaciones del sal6n de clases.
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2. Cuando determine que posee dos evidencias o mas donde se demuestra que el
estudiante presenta regresion y capacidad limitada de recuperacion, solicitara una
reunion con el COMPU antes de que finalice el tercer periodo de evaluacion. La
convocatoria al COMPU se llevara a cabo segun se dispone en la seccion 6 de este
Manual.

3. Los especialistas que ofrecen servicios relacionados realizaran el mismo ejercicio de
identificar que el estudiante cumple con los criterios de elegibilidad para recibir estos
servicios. Luego, completard el formulario SAEE-SR-011: Cuestionario de
elegibilidad del estudiante para la provisidon de servicios de terapia afio escolar
extendido, lo adjuntara a la plataforma MIPE y notificard su observacion, de forma
presencial o alterna al maestro de educacién especial. Este documento se
considerara una participacion alterna del especialista en el COMPU.

4. En reunion con el COMPU:

a. el maestro de educacién de especial presentara las evidencias donde se
demuestra el nivel de independencia con que el estudiante completaba la
destreza antes y después de la interrupcion educativa y el tiempo en que se
tardo en recuperar el nivel de independencia que tenia antes de la interrupcion.
El nivel de independencia, para que se considere en regresion, debe ser L1 o
mayor.

b. se presentard, de estar disponible, la participacion alterna del especialista
donde se recomiendan servicios extendidos y establecera si las observaciones
provistas son consonas con las del docente. De haber discrepancia entre las
observaciones, el especialista tendra que ser convocado a la reunion con el
COMPU para que presente sus evidencias de la regresion y la limitada
recuperacion observada. De esta manera, ambos profesionales podran
comparar sus evidencias y determinar por qué mostré regresion en las
destrezas del area relacionada y no el ambiente educativo;

c. de ser elegible el estudiante, se enmendara el PEI del afio vigente, en la parte
VIl — Ao escolar extendido, para identificar las areas que seran trabajadas, su
frecuencia y duracion; y llevaran el documento a estatus firmado;

d. se orientara a los padres sobre sus responsabilidades durante el servicio en
AEE, en especial lo que conlleva la asistencia del menor; y
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e. el anotador del COMPU documentara en el formulario de minuta la evidencia
presentada, la determinacion del servicio, las areas a trabajarse, el tiempoy la
duracion y la orientacion a los padres sobre su responsabilidad durante el AEE.

5. Durante el tercer ciclo de evaluacion, el personal de la ORE,
a. se reuniran o se comunicaran con los directores escolares para:

I. certificar la cantidad de estudiantes de su escuela que son elegibles
para AEE segun la plataforma electronica de la SAEE;

ii. certificar cuantos de ellos tienen equipos de AT que se utilizaran durante
AEE y cuales son esos equipos; y

lii. orientarlos sobre el proceso de movimiento de equipos de AT.

b. prepararan una propuesta de servicios para AEE con la cantidad de
estudiantes, recursos humanos, escuelas, servicios relacionados y la
transportacion que se requieren para atender las necesidades de los
estudiantes durante ese periodo de clases;y

C. entregaran su propuesta a la SAEE para iniciar con los procesos de asignacion
de fondos y recursos.

6. Antes de finalizado el cuarto ciclo de evaluacién, personal de la ORE, a través de los
directores escolares notificardn la fecha de inicio y la escuela seleccionada para
ofrecer AEE.

7. Una vez finalicen los servicios, los maestros contratados para AEE adjuntaran a la
plataforma electrénica la evaluacion de las metas y objetivos trabajados durante ese
periodo.

13.4 Disposiciones generales para AEE

1. Todos los estudiantes con discapacidad tienen derecho a ser considerados
individualmente para determinar su elegibilidad a los servicios de afio escolar
extendido. No todos los estudiantes son elegibles a esta extension.

2. El afo escolar extendido se determina luego de iniciar el afio escolar y se documenta
en el PEI que se estd implementando y no en el del proximo afio escolar. Esto debido
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a que un COMPU no puede anticipar que un estudiante requerira de servicios de AEE
de un PEI que aun no sea ha implementado.

3. Una categoria de discapacidad, por si sola, no es razén para determinar que un
estudiante es o no elegible a los servicios de AEE.

4. En la separacion de fondos para estudiantes que estan ubicados en escuelas
privadas por sus padres o en homeschooling no se contemplan servicios bajo AEE.
Por tanto, este grupo de estudiantes no son elegibles para servicios bajo AEE.

5. El AEE esta dirigido a recuperar el progreso alcanzado. No es un programa:

a. obligatorio de 12 meses de servicios. AEE es para un numero reducido de
estudiantes que pierden destrezas y no las recuperan facilmente durante
recesos de navidad, otofio, primavera o verano.

b. para dar continuidad de la totalidad de los servicios que estan contemplados
en el PEl y que se le proveen durante el afio regular, sino aquellos servicios y
areas especificas donde el estudiante mostré regresion.

C. que tiene que ser provisto todos los dias ni durante todo el dia, sino se ajusta
a los objetivos especificos donde el estudiante mostro regresion.

d. provisto automaticamente afio tras afio, sino revisado anualmente para
determinar su necesidad.

e. gue pretende ensefiar nuevas destrezas o aumentar el progreso alcanzado,
sino recuperar el nivel de independencia logrado en ciertas destrezas.

f. que se recomienda para que el estudiante pueda beneficiarse del mismo, sino
cuando esto es requerido.

6. El personal de la ORE es responsable de devolver a la escuela del estudiante los
equipos de AT y docentes que se utilicen durante AEE.

7. De surgir una controversia en cuanto a estos servicios, los padres o el DEPR podran
solicitar una mediacién previa (SAEE-22) o iniciar el proceso de querella
administrativa (SAEE-23) para solucionar la situacion.
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Seccion 14 | SERVICIOS COMPENSATORIOS

14.1 Descripcion del servicio

1. Un servicio compensatorio o reposicion de servicios se ofrece cuando un estudiante
tiene un PEI o PS vigente y durante el afio escolar de implementacién (en curso):

a. no se tiene disponible el servicio educativo o relacionado; o

b. se interrumpe el servicio por falta de recursos.

14.2 Procedimiento para recibir servicios compensatorios

1. Los padres o funcionarios del DEPR pueden solicitar la compensacion de servicios al
COMPU cuando se cumple con al menos uno de los criterios descrito en la seccion
14.1.

2. La solicitud de servicios compensatorios se realizara durante la revision del PEI para
el préximo afio escolar donde se esté implementando. En este caso,

a. los padres o funcionarios del DEPR presentaran al COMPU la evidencia:

i. del PEl o PS donde se establecia el servicio que el estudiante tenia que
recibir y su frecuencia;

ii. la cantidad de dias lectivos del afio escolar; y
iii. cuantos servicios el estudiante recibié durante el afio escolar.
b. En el caso de los servicios relacionados, el especialista y/o la corporacion

i. certificard la cantidad de servicios a reponer con el formulario SAEE-
SR-I-012: Planilla de informacion elegibilidad del estudiante parala
provision de servicios de terapia compensatoria lo adjuntara a la
plataforma MIPE y notificard su observacion, de forma presencial o
alterna al maestro de educacion especial. Este documento se
considerara una participacion alterna del especialista en el COMPU.

c. En COMPU,

i. analizaran las evidencias presentadas;
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ii. determinaran los servicios que fueron interrumpidos o no ofrecidos;

iii. determinaran la cantidad de servicios que seran compensados, por
area;

iv. prepararan un plan de reposiciones para ofrecer los servicios durante el
periodo en que el DEPR ofrecera su Afio Escolar Extendido (AEE) del
afo corriente. Es importante recalcar que el COMPU puede considerar
que los servicios relacionados y educativos sean provistos en
frecuencia diaria, durante todos los dias del periodo de AEE, con el
propdsito de completar la totalidad de los servicios a compensar. De
surgir el caso, en que la totalidad de servicios a compensar no se cubran
durante el periodo de AEE, estos quedaran sujetos a la determinacién
del docente o el especialista que proveyo el servicio compensatorio; y

v. adjuntaran el plan de reposiciones en la plataforma MIPE como un
documento que forma parte del PEl del afilo en que se requiere
compensar.

3. Para que los servicios sean provistos, el PEI debera estar en estatus firmado o
firmado en controversia para iniciar con los servicios. En caso de que tenga
controversia en esta area, los servicios seran provistos segun se resuelva en la
controversia.

4. El| anotador del COMPU documentara todo lo anterior en el formulario SAEE-08
Minuta de reunion.

14.3 Disposiciones generales

1. Los padres podran solicitar servicios compensatorios correspondientes al afio escolar
en curso.

2. Los servicios no prestados por ausencia del estudiante no advienen al derecho de ser
compensados.

3. Los dias no lectivos o dias en que la escuela no ofrecio clases o servicios para ningan
estudiante del salon al que pertenece el estudiante no se consideraran como dias con
derecho a compensacion.
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4. Los servicios compensatorios adeudados no seran provistos durante el préximo afio
escolar, a los estudiantes cuyos padres no muestren disponibilidad de asistencia y/o
no asistan al ofrecimiento de servicios compensatorios durante el periodo de AEE.

5. En aquellas instancias donde se requiera completar servicios relacionados durante el
afio escolar siguiente, estos:

a. seran cancelados si durante la revision del PEI para el préximo afio el COMPU
determina un cambio en la modalidad, frecuencia y/o duracion en el servicio
relacionado en cuestion;

b. seran cancelados si se requiere de un traslado de corporacién y los padres
rechazan la admision en la nueva corporacion;

c. caducaran al finalizar ese afio escolar; y

d. no seran provistos cuando el especialista notifique al COMPU a través del
formulario SAEE-SR-I-09 Resumen de Resultados Servicios de
Intervencion que se considere un alta de los servicios.

6. De surgir una controversia en cuanto a estos servicios, los padres o el DEPR podran
solicitar una mediacion o iniciar el proceso de querella para solucionar la situacion.
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Seccion 15 | PROCESOS DE TRANSICION ENTRE ETAPAS

1.
2.

Todos los seres humanos pasan por diversas transiciones a lo largo de la vida.

Para las personas con discapacidad, estas transiciones se deben dar de una manera
organizada y oportuna con el propdsito de prepararlos para la préxima etapa que esta
por llegar.

Por ello, tanto la legislacién federal como la estatal establece tres grandes
transiciones para los nifios y jovenes con discapacidad, que son localizados de forma
temprana. De igual manera, se reconoce la importancia de la participacion
interagencial para lograrlo.

leratransicion 3era transicion
(De infante a preescolar) (De escolar a adultez)

2da transicion
(De preescolar a escolar)

15.1 Transicion de infantes a la edad preescolar

A.
1.

Descripcion del proceso (34 C.F.R. 300.124)

A este primer proceso se le conoce como Transicion del programa de intervencion
temprana del Departamento de Salud al programa de educacion especial del
Departamento de Educacion o transicion de parte C a la parte B de la Ley IDEA.

El Departamento de Salud de Puerto Rico (DSPR) es la agencia lider para la
prestacion de los servicios de intervencion temprana a nifios con discapacidades que
presenten retraso en su desarrollo (desde su nacimiento hasta los 36 meses de
edad).

A partir de los tres afios 0 36 meses de edad, hasta los 21 afios con 11 meses, el
DEPR es la agencia responsable de la provision de una educacién publica, gratuita y
apropiada a los nifios y jévenes con discapacidades.

En la legislacion vigente se establece que, para que el nifio reciba servicios de forma
continua, ambas agencias tienen que llevar a cabo un proceso de transicion.
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5. En este caso, la transicién entre el DSPR y el DEPR deberd ser un proceso
planificado con tiempo suficiente, de manera que se garantice que el nifio, de ser
elegible, comience a recibir los servicios de educacion especial a partir de su tercer
cumpleafios (36 meses).

B. Procedimiento para llevar a cabo la transicion de parte C a parte B

1. Los procedimientos para garantizar una transicién oportuna y apropiada entre ambas
agencias se establecen en el Acuerdo Interagencial entre el Departamento de
Educacién y el Departamento de Salud (DSPR). Los aspectos mas relevantes del
proceso son:

a.

Ambas agencias colaboran en los procesos de localizacion de infantes y nifios
con posibles discapacidades

Un afio antes de que el infante cumpla sus 3 afios, el DSPR inicia el proceso
de transicion al orientar a los padres sobre los servicios que otras agencias
tienen disponible para atender las necesidades del infante. En esta reunion, se
documenta en el Plan Individualizado de Servicios para la Familia (PISF) las
agencias que ofreceran orientacion sobre sus servicios.

Una vez que el DSPR determina que el infante es potencialmente elegible al
programa de Educacién Especial, el DSPR lo referira al DEPR.

Mensualmente, el DSPR somete al DEPR una lista con informacion contacto
de los infantes que potencialmente podrian resultar elegibles a los servicios de
educacién especial.

El DEPR tiene la responsabilidad de contactar a los padres para orientarles
sobre los servicios del programa y hacerle ofrecimiento de estos en
combinacion con los coordinadores de servicios del DSPR. Este proceso es
voluntario.

Si los padres aceptan recibir los servicios, a partir de los 2.8 afios, se
coordinard el proceso de registro, evaluacion y determinacion de elegibilidad.

De ser elegible el infante para recibir los servicios de educacion especial, se
preparara el PEI, considerando las necesidades de este y los servicios a ser
brindados. Para el proceso de determinacién de elegibilidad, el DEPR puede
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requerir la participacion del coordinador de “Avanzando Juntos”, si la familia lo
solicita.

15.2 Servicios a ser ofrecidos a nifnos de edad preescolar (3-5 afios)

A. Descripcién de los servicios

1. Una vez el infante cumple sus tres afos, pasa a ser un nifilo de edad preescolar. Esta
etapa abarca desde los 36 meses (tres afios) hasta los cinco afios cumplidos al 31
de agosto.

2. Los preescolares que son elegibles para recibir servicios del programa de educacion
especial, el DEPR sera responsable de ofrecerle servicios, propios para su edad, que
le permitan minimizar sus necesidades asociadas a la discapacidad. Esto permitira
prepararlos para una educacion formal con miras a aumentar sus posibilidades de ser
educado en el programa regular, una vez cumpla sus cinco afios.

3. Los servicios para los nifios preescolares con discapacidad son limitados y deben
propiciar el que éstos tengan experiencias similares a la de los nifios sin discapacidad
de su edad (Seccion 300.102, Ley IDEA).

B. Procedimiento para recibir servicios en etapa preescolar

1. Los procedimientos de registro, evaluacion y determinacion de elegibilidad para los
estudiantes preescolares son los mismos que los de un estudiante escolar descritos
en este Manual.

2. Siel estudiante es elegible a los servicios del programa, el personal de determinacion
de elegibilidad del CSEE:

a. notificard a la ORE la elegibilidad del estudiante para que se asigne el
funcionario del DEPR que seréa responsable de velar por los servicios del
estudiante.

b. convocara al COMPU segun se dispone en la seccion 6 de este Manual.

3. Antes de la reunion con el COMPU para la redaccién del PEI inicial, ademas de la(s)
evaluacion(es) inicial(es) se evaluara:

a. el nivel de funcionamiento verbal;
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las destrezas socioemocionales (lapso de atencién y conducta);
el nivel de destrezas perceptuales motrices (amplia y fina);
. el historial social; y

la exposicion a experiencias educativas previas tales como Early Head Start,
Child Care, centros de cuidado diurno, entre otros.

4. En reunion con el COMPU;

Se identificaran las destrezas propias de su edad que estan rezagadas;
. Se evaluara el nivel de gravedad del rezago;

Se determinaran los servicios relacionados necesarios para atender esas
necesidades, y

En aquellos casos identificados con un nivel de gravedad moderado y
significativo, el COMPU referird a un maestro de educacion especial para que
le realice una evaluacion preescolar que permita determinar fortalezas y
necesidades en las destrezas de preapresto y apresto necesarias para su
llegada a kindergarten. Los resultados de esta evaluaciéon se utilizaran para
considerar ubicacion en un programa de educacion temprana especial.

. Se discutira la alternativa de ubicacion tomando en consideracion las
experiencias propias para su edad y la alternativa mas inclusiva posible, segin
se dispone en la seccién 8.1.B. de este Manual.

El anotador del COMPU documentard los asuntos discutidos y los acuerdos
tomados en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion.

5. Unavez el PEI pase a estatus firmado, el COMPU procedera a coordinar los servicios
relacionados y a identificar una localizacion donde implementar el PEI, segun se
dispone en la seccion 8.3 de este Manual.

. Disposiciones generales

Los servicios para estudiantes preescolares son limitados. Por tanto, el DEPR no
tiene responsabilidad de servicios suplementarios ni relacionados dentro de
facilidades privadas como lo son centros de cuido, programas Head Start o

preescolares privados. Los estudiantes que participan de estos programas se les
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proveera servicios relacionados de evaluacién y terapia en las oficinas de los
proveedores o en la escuela mas cercana al hogar donde se tengan los servicios
disponibles.

2. De igual manera, el programa de educacion especial no tiene control de la cabida de
matricula de los centros de cuido, programas Head Start, preescolares privados,
preescolares Montessori, ni preescolares regulares, aun cuando estos estén
ubicados dentro del DEPR. La matricula para estos programas se regira segun lo
dispone la institucion o la Agencia que lidera el programa en igualdad de condiciones
gue un estudiante sin discapacidad.

3. Los servicios que se ofreceran para los estudiantes ubicados en Head Start estan
contemplados en el documento Acuerdo de colaboracién entre Head Start y el
Departamento de Educacion.

4. El servicio relacionado de transportacion solo sera otorgado para el ofrecimiento de
servicios de terapias, para aquellos estudiantes que son matriculados en salones
preescolares del DEPR para donde hay rutas de transportacién regular y para los que
estan matriculados en salones preescolares especiales dentro del DEPR.

5. Cuando los padres deciden matricular al estudiante en una escuela privada para
recibir servicios preescolares, a estos no les aplicara las disposiciones sobre
participacion equitativa. Por lo cual, los servicios de evaluacién y terapia seran
ofrecidos sin limitacion de fondos. No obstante, una vez el estudiante es matriculado
en un kindergarten, si le aplicard las disposiciones de participacion equitativa tal y
como se establecen en la seccion 9 de este Manual.

15.3 Transicion de la etapa preescolar a la escolar

A. Descripcién del proceso

1. Todo estudiante que cumpla sus cinco afios en o antes de agosto 31, debe ser
matriculado en kindergarten. A partir de esta edad, se considera al estudiante elegible
para recibir una educacion formal.

2. El programa de educacion especial tiene la responsabilidad de dar continuidad a
aguellos servicios que asi lo requieran una vez el estudiante sea matriculado
oficialmente en una escuela del sistema publico.
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B. Procedimiento para llevar a cabo el proceso de transicion

1. Un afo antes de que el estudiante cumpla con el requisito de entrada para el
kindergarten, en la revision del PEI, el COMPU:

a. notificard a los padres sobre su responsabilidad de identificar un kindergarten
cercano a su hogar y completar el proceso de matricula como lo realizaria un
estudiante sin discapacidad;

b. orientaran a los padres sobre la continuidad de servicios del programa una vez
el estudiante inicie su etapa escolar;

c. si el estudiante recibe servicios preescolares en una escuela privada, los
funcionarios del DEPR haran un ofrecimiento para que el estudiante sea
ubicado en una escuela publica y asi continuar con los servicios sin limitacion.
Ademas, orientaran a los padres sobre los servicios limitados que reciben los
estudiantes matriculados en instituciones privadas versus los servicios que
recibiria de estar matriculados en una escuela publica; y

d. el anotador del COMPU documentara la notificacion y orientacion en el
formulario SAEE-08 Minuta de reunién.

2. Enlarevision del PEI donde el estudiante cumplira con los requisitos de entrada para
el kindergarten,

a. antes de la reuniéon con el COMPU, los funcionarios del DEPR:

i. le solicitaran al coordinador del programa el insumo del maestro regular.
Esto constituird la participacion alterna del maestro regular para los
estudiantes que participaron de programas Head Start. Esto constituira
la participacién alterna del maestro regular. De igual manera, el
coordinador podra participar de aquellas reuniones donde los padres o
el DEPR soliciten su presencia; y

ii. los estudiantes que participaron de experiencias preescolares privadas,
los funcionarios del DEPR seran responsables de consultar con a las
escuelas privadas como fue su funcionamiento. La escuela privada
podra someter un escrito o participar de forma alterna de la reunion con
el COMPU como representante del programa regular.

b. enlareunién con el COMPU:
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i. el PElI serd redactado para un estudiante en etapa escolar. Es
importante que en la plataforma electrénica de la SAEE se seleccione
esta etapa;

ii. se analizara la informacion disponible donde se recojan las fortalezas y
necesidades de sus experiencias preescolares, de haberlas tenido. Con
esta informacién se tomara decision sobre el programa de servicios que
requerird;

iii. con la informacién de sus fortalezas y necesidades, se analizara cual
serd el ambiente educativo (alternativa de ubicacion) donde el
estudiante participara. Para ello, se seguira lo dispuesto en la seccién
8 de este Manual. Es importante establecer que en la legislacion federal
se recalca que la educacion de los estudiantes con discapacidad se
llevara a cabo en ambientes regulares, en especial esa primera
experiencia educativa formal,

iv. se identificardn los servicios relacionados y suplementarios que
apoyaran el proceso educativo, siguiendo el principio de la ley federal
en cuanto a tener altas expectativas con el estudiante, de ser necesario;

y

V. se orientaran a los padres que el PEI se revisa una vez a afio, pero se
enmienda todas las veces que sea necesario durante el aflo escolar
para garantizar que el estudiante pueda progresar en el curriculo
general.

c. Una vez firmado el PEI, los padres notificaran la escuela publica donde fue
matriculado el estudiante. Los funcionarios cotejardn que la escuela
seleccionada tenga disponible la alternativa de ubicaciéon recomendada. De no
tenerla, el representante del DEPR en el COMPU notificara las escuelas donde
se tiene disponible la ubicacion e iniciaran con el proceso de localizacion de la
ubicacion donde se implementara el PEI, siguiendo las disposiciones
establecidas en la seccion 8.3 de este Manual. En aquellos casos donde aun
no se tenga una escuela identificada, los funcionarios del DEPR asistiran a los
padres en la localizacion.

3. A partir de la confirmacién de matricula del estudiante, los funcionarios de la ORE
iniciaran el traslado del expediente del estudiante con premura. Sin embargo, una vez
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la escuela matricula al estudiante en el sistema electrénico del DEPR, el director
escolar tendra acceso, de forma inmediata, al expediente electronico del menor con
el que podran brindar servicios de forma oportuna.

. Disposiciones generales:

Los trabajadores sociales del programa de educacion especial asignados a la ORE
garantizaran que todos los estudiantes preescolares asignados a la regién educativa,
gue cumplen con el requisito de edad, estén debidamente matriculados en el
kindergarten.

Los estudiantes que inician su etapa escolar y los padres deciden matricularlos en
escuelas privadas seran servidos de forma limitada bajo los fondos de participacion
equitativa. Para ello, el DEPR garantizara que lo dispuesto en la seccion 9 de este
Manual se haya cumplido.

15.4 Transicion de la etapa escolar a la etapa adulta

A.

Descripcion de los servicios

1. A este proceso se le conoce como transicion postsecundaria.

El proceso de transicion de la etapa escolar a la etapa adulta consta de una serie de
actividades dirigidas a que el estudiante y su familia se preparen para la salida de la
escuela y para las responsabilidades que conlleva la vida adulta.

Durante este proceso, el estudiante participara de diversidad de actividades,
orientaciones y experiencias dirigidas a la toma de decisiones sobre su futuro en
cuando a estudios postsecundarios, adiestramiento para un empleo, experiencias de
empleo, vida en comunidad, y de ser necesario, destrezas de ayuda propia.

El proceso de transicion y sus actividades buscar identificar las capacidades
académicas y funcionales que el estudiante tiene y como estas lo acercan a sus
metas postsecundarias con el propdsito de desarrollar un programa de servicios que
cierre la brecha entre ellos.
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habilidades que el estudiante tiene y las que
requiere para su futuro?
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18
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éCuéles son los pasos o las destrezas secuenciales
que se requieren para alcanzar la metas propuestas ?

Pttt
SERVICIOS DE TRANSICION QUE SE REQUIEREN

¢Qué servicios o ayudas el estudiante requiere para
tener progreso en las metas? ¢ Cémo otras agencias
y/o personas colaboran en el proceso?

Fase 2: Pre- Fase 3: Transicion
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* Meta: * Meta:

Preparacion para
la salida de la
escuelay la

Preparacion para
el desarrollo de
la visién post-

escolary entrada a la vida
experiencias par adulta.
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Planes futuros y
metas para la vida
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planes futuros

- J

5. Con este enfoque, el programa de educacion especial ha establecido tres fases de
preparacion para el estudiante y sus familias, y una adicional para los estudiantes
gue presentan condiciones moderadas y severas a quienes se le extiende el servicio
educativo hasta los 21 afios. Esto permite aumentar las posibilidades de que el
proceso de transicion de la etapa escolar a la adulta pueda tener mas posibilidades
de ser exitosa. Las fases establecidas son:

Fase 4: Pre-
adultez

» Opcional:
Meta:
Preparacion para
la vida adulta.

* Duracién: Tres
afios (18 a 21
afios)

Manual de Procedimientos de Educacion Especial | P4gina

ETAPA ADULTA



DEPARTAMENTO DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

a. Durante la primera fase, el estudiante participara de un proceso de cernimiento
donde se le administraran diversos avalios en el area académica, el area
personal y social y el area ocupacional o de carrera. Esto con el propésito de
crear un perfil del estudiante en estas tres areas que servird como base para
determinar cual de las escuelas superiores o secundarias va mas alineada a
los intereses y capacidades de este.

b. La segunda fase, tiene como meta actualizar el perfil, y a través de este,
delinear lo que sera su vision en las areas de educacion postsecundaria y
adiestramiento para un empleo, empleo, y de ser requerido, vida diaria.

c. Latercera fase, tiene como propésito ofrecerle al estudiante experiencias que
le permitan maximizar sus capacidades con miras a alcanzar o acercarse a su
vision postsecundaria.

d. La cuarta fase, esta disefiada para los estudiantes que presentan condiciones
moderadas y severas donde se les disefiara un programa de servicios dirigido
a aumentar su nivel de independencia en actividades esenciales para la vida
diaria.

B. Procedimiento para llevar a cabo el proceso de transicion

Primera fase

1. En la revision del PEI donde el estudiante cumplira sus 12 afios, el DEPR se
preparara para notificar a los padres y al estudiante que se iniciara con la primera
fase de transicién postescolar.

2. Paraello, el COMPU sera debidamente convocado, segun se establece en la seccion
6 de este Manual. Para esta reunion, el estudiante debera ser convocado.

3. Enlareunién con el COMPU:

a. se orientara a los padres y al estudiante sobre lo que es la transicion de la
escuela a la vida adulta y las actividades que se realizaran durante esta
primera fase que tiene una duracién de dos afios escolares;

b. en la parte IV y V del PEI se desarrollara un programa de servicios dirigido a
explorar las capacidades e intereses que tiene el estudiante en las areas
académicas, social y personal y de carreras con la meta de crear un perfil del
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estudiante y contemplar las posibles escuelas superiores que vayan alineadas
al estudiante;

c. se notificara a los padres y al estudiante que se realizara un referido al
programa de consejeria escolar quien, junto con el maestro de educacion
especial, trabajaran en un proceso de cernimiento en las areas académicas,
social y personal y de carreras para completar el perfil del estudiante; y

d. se documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién los asuntos
discutidos y los acuerdos tomados sobre este aspecto.

4. Una vez se complete el proceso de cernimiento, el COMPU se reunird nuevamente
para discutir los resultados; y basado en ello establecer:

a. el nivel de intervencién que requiere el estudiante tanto del programa de
consejeria escolar como de un maestro recurso para:

i. alinear las capacidades del estudiante con sus intereses;

ii. preparar al estudiante para el proceso de admision de escuelas
superiores con el propésito de aumentar sus posibilidades de ser
aceptado; y

iii. desarrollar el plan de trabajo, la duracion y la frecuencia de servicios de
ambos programas, de ser requerido.

5. Cuando el estudiante muestre interés en un curso ocupacional podra solicitar
admisién a una escuela ocupacional o escuela regular con ofrecimientos bajo la
Secretaria Auxiliar de Educacion Ocupacional y Técnica o a los Centros de
adiestramiento técnico ocupacional bajo la Secretaria Auxiliar de Adiestramiento y
Promocién del Trabajo (SAAPE) del Departamento del Trabajo. El proceso de
admision seréa consono a lo establecido en cada una de las secretarias. No obstante,
como regla general:

a. Todo estudiante con discapacidad que solicite admision tiene derecho a que
su solicitud sea considerada, en igualdad de condiciones que los estudiantes
gue no tienen discapacidades. La solicitud de admisién no garantiza que el
estudiante sea aceptado en los cursos o en la escuela vocacional.

b. El comité de admision y evaluacién, junto con los maestros de educacién
especial de la escuela ocupacional preanalizaran las solicitudes recibidas para
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identificar las capacidades e intereses que tiene el estudiante y alinearlas al
(los) curso(s) ocupacional(es) donde se solicita admision.

El proceso de solicitud y entrevista se realizard garantizando los acomodos
razonables y la asistencia tecnoldgica que requiere el estudiante, segun se
establece en su PEI.

La admision de los estudiantes de educacion especial se efectuara en igualdad
de condiciones, salvo que el promedio académico no se utilizara como
criterio para la admisién de estos estudiantes en las escuelas
vocacionales. El comité evaluara las capacidades que presenta el estudiante
y toda la informacion disponible en el expediente acumulativo y de educacion
especial, asi como otra informacion relevante que pueda obtenerse de
entrevistas con los candidatos y sus padres, segun se determine apropiado. El
formulario SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de transicion
postescolar seran parte de los instrumentos utilizados para la evaluacion. La
puntuacion que se otorga por el promedio en el proceso de admision sera
sustituida por la alineaciéon de las capacidades e interés del estudiante y el
curso ocupacional seleccionado.

Los estudiantes con discapacidad que participan del programa de estudio
modificado (ruta # 2) de igual manera, podran presentar una solicitud de
admisiéon para aquellos cursos técnicos que no estén reglamentados. De ser
admitidos, la ORE identificard un maestro de educacion especial que ofrezca
las materias basicas para este grupo de estudiantes.

La cantidad de estudiantes admitidos en un curso ocupacional dependera de
la puntuacion obtenida en su proceso de evaluacién y el rango establecido por
la escuela. Las escuelas garantizaran que en cada curso ocupacional haya
participacion de estudiantes con discapacidad.

Las escuelas ocupacionales no podran establecer un maximo de estudiantes
con discapacidad por taller. Esto con el propdsito de cumplir con la
participacion de este grupo de estudiantes segun se dispone en la Ley WIOA.

Como parte del proceso de entrevista, los estudiantes con discapacidad que
soliciten admision a una escuela o curso ocupacional, se le concedera una
reunién con el comité de admision para presentarse y poder discutir cualquier
duda o inquietud identificada en el proceso de preanalisis. En esta reunion
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habra representacion de ambas escuelas.

i. Una vez se complete el proceso de entrevista y el preandlisis, la escuela
ocupacional notificard (de la misma manera que notificara a los estudiantes
regulares) al estudiante si:

i. fue aceptado. En este caso, la notificacion especificara el proceso a
seguir para completar la matricula y la continuidad de los servicios del
programa de educacion especial.

ii. nofue aceptado. En este caso, la notificacién especificara las razones
para esa determinacion. Ademas, se expondra que el no ser admitido
en un curso vocacional o tecnoldgico en un determinado afio no significa
gue el estudiante no pueda ser referido y considerado para admision
posteriormente, segun este afiance sus destrezas académicas y
ocupacionales y de acuerdo con el calendario de SAEOT y de SAAPE.

iii. pasaalistade espera. En este caso, se le notificard el nUmero de turno
gue obtuvo y el dltimo turno aceptado.

Iv. pasaaunasegundarondade entrevista, para ser reconsiderado. En
este caso se especificara los pasos a seguir.

j. Las notificaciones deben ser emitidas antes de finalizado el mes de abril para
asi darle tiempo al COMPU de la escuela de procedencia de hacer otros
ofrecimientos de localizaciones.

k. Para aquellos casos que asi lo ameriten, el comité de admisién podra
considerar como admitido a un estudiante con un plan de mejoramiento desde
Su entrada a un curso ocupacional.

6. Los estudiantes que participan de un programa de estudio modificado (ruta # 2),
adicional a las opciones antes presentadas y los que cursan un programa de estudio
alterno (ruta #3), también podran solicitar admision a los Centros de Adiestramiento
Vocacional Especial (CAVE). Estas escuelas:

a. se especializan en el ofrecimiento de adiestramientos para estudiantes con
condiciones moderadas y severas que cursan estudios en programas de
estudios modificado y alterno;
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b. el proceso de solicitud y el calendario se regira por lo establecido en la SAEOT
y la SAEE;

c. los requisitos de admision estaran basados en las capacidades y el interés que
presenta el estudiante establecidos en el formulario SAEE-12a Perfil del
estudiante en proceso de transicion postescolar, los resultados de las
pruebas de medicion y el proceso de entrevista con el comité de admisién y
representantes del COMPU de la escuela de procedencia;

d. de igual manera que en las escuelas ocupacionales, a los estudiantes se les
concedera una reunion con el comité de admision, donde habré participacion
de ambas escuelas, con el propdsito de que le permitan analizar toda la
informacion que tienen disponible y conocer las capacidades de los
estudiantes; y

e. el proceso de notificacién de admision se realizara semejante al que se realiza
en las escuelas ocupacionales regulares. Esta notificacion se emitir4 antes de
finalizar el mes de abril para asi darle tiempo al COMPU de la escuela de
procedencia de hacer otros ofrecimientos de localizaciones.

7. Anualmente, el maestro de educacion especial documentara en el formulario SAEE-
12b Informe para la recopilacién de datos durante el proceso de transicion las
destrezas que fueron trabajadas durante el afio escolar y el nivel de independencia
con que el estudiante las completo.

Segunda fase

1. En la revision del PEI donde el estudiante cumplira sus 14 afios, el DEPR se
preparara para notificar a los padres y al estudiante que se iniciaré la segunda fase
de transicién postescolar que tiene como meta, establecer cuél sera la vision de
estos, una vez el estudiante culmine sus estudios secundarios.

2. Paraello, el COMPU sera debidamente convocado, segun se establece en la seccién
6 de este Manual. Para esta reunion, el estudiante tiene que ser convocado.

3. Enlareunién con el COMPU:

a. se orientara a los padres y al estudiante sobre la meta de la segunda fase que
tiene una duracién de dos afios escolares;
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b. en la parte IV y V del PEI se desarrollara un programa de servicios dirigido a
actualizar el perfil del estudiante e iniciar con el proceso de toma de decisiones
sobre lo que se espera hacer una vez se culmine la escuela;

c. se notificard a los padres y al estudiante que, si el estudiante tenia un plan
individualizado de estudio (PIE) del programa de consejeria, este seré
actualizado para realizar cernimientos que permitan lograr la meta de la
segunda fase o se realizara un referido al programa de consejeria escolar para
gue, junto con el maestro de educacion especial, se trabaje con la meta de
esta fase; y

d. al anotador documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién los
asuntos discutidos y los acuerdos tomados sobre este aspecto.

Una vez se complete el avallo, se procedera a actualizar el perfil y a reunir al COMPU
para discutir los resultados; y basado en ello establecer:

a. el nivel de intervencién que requiere el estudiante, tanto del programa de
consejeria escolar como de un maestro recurso, para prepararlo en el
desarrollo de lo que sera su vision postsecundaria en las areas de estudios
postsecundarios, adiestramiento para un empleo, empleo, vida en comunidad
y de ser requerido, vida diaria; y

b. el plan de trabajo y la frecuencia de servicios de ambos programas, de ser
requerido.

5. Anualmente, el maestro de educacion especial documentara en el formulario SAEE-

12b Informe para la recopilacién de datos durante el proceso de transicion las
destrezas que fueron trabajadas, y el nivel de independencia con que el estudiante
las trabajo.

Tercera fase

1.

En la revision del PEI donde el estudiante cumplird sus 16 afos, el DEPR se
preparara para notificar a los padres y al estudiante que oficialmente se inicia el
proceso de transicion postescolar.

Para ello, el COMPU sera debidamente convocado, segun se establece en la seccién
6 de este Manual. Para esta reunion, el estudiante debera ser invitado.

En la reunion con el COMPU:
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a. se orientara a los padres y al estudiante sobre lo que es el proceso de
transicion de la escuela a la vida adulta, la meta del proceso y la importancia
de su participacion en ello. Esta tercera fase tendra una duracién de tres afios
escolares;

b. en la parte IV y V del PEI se desarrollara un programa de servicios dirigido a
alinear las capacidades del estudiante con lo que es su visidn postsecundaria;

c. se notificaré a los padres y al estudiante que el programa de consejeria escolar
quien, junto con el maestro de educacién especial, tendran diversas
intervenciones individuales y grupales con el estudiante para prepararlo hacia
la toma de decisiones, su frecuencia y duracion;

d. se notificard a los padres y al estudiante que otras agencias ofreceran
orientacién sobre los servicios que una persona con discapacidad puede
solicitar, una vez completa la escuela, y que de estas orientaciones se estaran
generando referidos para establecer si el estudiante es o no elegible a los
mismos;

e. se solicitard a los padres la autorizacion para divulgar informacion a las
posibles agencias en que el estudiante pudiera solicitar algin servicio, una vez
culmine la escuela; y

f. el anotador documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunion los
asuntos discutidos y los acuerdos tomados sobre este aspecto.

4. Anualmente, el maestro de educacion especial documentara en el formulario SAEE-
12b Informe para la recopilacién de datos durante el proceso de transicion las
destrezas que fueron trabajadas y el nivel de independencia con que el estudiante las
trabajo. Este documento se trabajara a través de todas las fases.

5. Una vez el estudiante curse su ultimo afio de estudios, (para los estudiantes que
completan el programa de estudios regular- ruta # 1), en la reunion de fin de afio se
les entregara a los padres el formulario SAEE- 12d Notificacion de graduacién junto
con el formulario SAEE-12 Certificacién de destrezas académicas, funcionales y
ocupacionales, el cual podrd ser entregado a agencias como Rehabilitacion
Vocacional o al Departamento del Trabajo.
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Cuarta fase

1. La cuarta fase esta disefiada para los estudiantes con condiciones moderadas y
significativas a los que se les extiende sus servicios hasta los 21 afios. Los servicios
en esta fase estan dirigidos a capacitar al estudiante en destrezas relacionadas con
la vida adulta y refinar aquellas que se requieren para integrarlos de forma activa en
la comunidad.

2. Enlarevision del PEI cuando el estudiante cumplira sus 19 afios, se les notificara a
los padres que se iniciara con la ultima fase del proceso de transicién.

3. En esta reunién con el COMPU:;

a.

se orientara a los padres y al estudiante sobre lo que es el proceso de
transicion de la escuela a la vida adulta, la meta del proceso y la importancia
de su participacion en ello. Esta tercera fase tendra una duracion de tres afios
escolares;

en la parte IV y V del PEI se desarrollara un programa de servicios dirigido a
alinear las capacidades del estudiante con lo que es su vision postsecundaria;

se notificara a los padres y al estudiante que el programa de consejeria escolar
quien, junto con el maestro de educacion especial, tendran diversas
intervenciones individuales y grupales con el estudiante para prepararlo hacia
la toma de decisiones, su frecuencia y duracion;

se notificara a los padres y al estudiante que otras agencias ofreceran
orientacién sobre los servicios que una persona con discapacidad puede
solicitar una vez completa la escuela y que de estas orientaciones se estaran
generando referidos para establecer si el estudiante es o no elegible a los
mismos.;

se solicitard a los padres la autorizacién para divulgar informacién a las
posibles agencias en que el estudiante pudiera solicitar algun servicio una vez
culmine la escuela utilizando el formulario SAEE-20; y

el anotador documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de reunién los
asuntos discutidos y los acuerdos tomados sobre este aspecto.

4. Anualmente, el maestro de educacion especial documentara en el formulario SAEE-
12b Informe para la recopilacion de datos durante el proceso de transicion las
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destrezas que fueron trabajadas y el nivel de independencia con el estudiante las
trabajo.

5. Una vez el estudiante curse su ultimo afio de estudios, en la reunion de fin de afio se
les entregaré a los padres el formulario SAEE- 12d Notificacion de graduacion junto
con el formulario SAEE-12 Certificacion de destrezas académicas, funcionales y
ocupacionales, el cual podra ser entregado a agencias como Rehabilitacion
Vocacional o al Departamento del Trabajo.

C. Disposiciones generales

1. Todos los estudiantes del sistema publico, incluyendo los que no tienen una
discapacidad participan de una serie de actividades dirigidas al proceso de transicion
como parte de los estandares y expectativas establecidas en el curriculo general.

2. Parael grupo de estudiantes que participan de laruta # 1, las actividades de transicion
ya estan contempladas en el curriculo general. Si un estudiante de esta ruta requiere
de mayor intensidad e intervencion en el area de transicion, el maestro de educacion
especial recurso podra disefiar un plan de trabajo para atender las necesidades de
forma colaborativa-consultiva (push-in) o en secciones individuales (pull-out).

3. Para los estudiantes ubicados en salones especiales que tienen un programa
modificado (ruta # 2) o alterno (ruta # 3), las actividades de transicion son parte de
sus requisitos de graduacion y estan contempladas en los cursos de vida diaria,
exploracion ocupacional, adiestramiento para un empleo, experiencias de preempleo
y experiencias en la comunidad.

4. Anualmente, antes de la revision del PEI, el maestro de educacion especial se
asegurara de haberle ofrecido al estudiante diferentes avallos (assessment)
adaptados a su edad mental, como minimo, una preprueba (diagnostica) y una
posprueba. Los avalios pueden ser producto de observaciones, entrevistas al
estudiante y los padres, pruebas escritas, tareas de desempefio (pruebas de
ejecucion) y técnicas de assessment.

5. El requisito de trabajo comunitario, contacto verde y exploracion ocupacional seran
utilizados como laboratorio para (a) explorar intereses del estudiante, (b) afianzar
destrezas que se estan trabajando como parte del proceso de transicién y/o (c) como
escenarios de practica. Las actividades que se realicen en estas tres areas seran
coordinadas con los padres como parte de su responsabilidad en este proceso.
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6. Un maestro de educacién especial, durante el proceso de transicion, podra utilizar la
estrategia de realizar tareas de desempefio en escenarios reales. Para ello:

a. preparard un plan de salidas semestral donde especificara:

i. la unidad, areas, metas y objetivos del PEI especificos que se estan
trabajando;

ii. el nombre y propdsito de la tarea de desempefio;

iii. las destrezas que se evaluaran durante la experiencia en el escenario
real (rubrica);

iv. la cantidad de horas que el(los) estudiante(s) sera observado;
v. ellugar que visitarg;

vi. la necesidad de transportacion regular o adaptada; y

vii. la persona contacto con su ndmero de teléfono.

b. el plan sera entregado al area de transportacion escolar de la ORE con un
minimo de 30 dias calendario, antes de la primera salida.

c. el maestro de educacion especial siempre estara presente en estas salidas.

7. Cuando un estudiante, dentro de su programa de servicios o0 programa de estudios
requiera de una practica ocupacional o de experiencias de preempleo, la
transportacion sera provista por los padres. Cuando los padres no puedan proveer la
transportacion, la escuela asignara al estudiante horas de practicas dentro del plantel
escolar y se asignara una persona que supervise estas funciones.

8. Los estudiantes que dentro de su proceso educativo tengan asignado equipos de AT,

a. los mismos podran ser utilizados en sus experiencias de preempleo y practicas
en escenarios reales, siempre y cuando el equipo sea esencial para aumentar
el nivel de independencia de las tareas a realizar. Para ello, el COMPU lo
establecera en el formulario SAEE-08 Minuta para reunién donde se discuta
la logistica de estas experiencias y completaran el formulario Certificaciéon de
los escenarios donde se utilizan los equipos de Asistencia Tecnoldgica.
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15.5 Participacion interagencial

A. Descripcion de la participacién interagencial

1.

Para que el proceso de transicién sea uno efectivo, es necesario que las agencias
gubernamentales trabajen de forma organizada y colaborativa. Para ello, en la
legislacion estatal y federal se establece la responsabilidad de cada una ellas en la
prestacion de servicios hacia la poblacion con discapacidad del pais.

La participacion de las diversas agencias gubernamentales consta en orientar a las
familias y a los estudiantes sobre los servicios que su agencia tiene disponible para
esta poblacién y cual es el proceso de solicitud para acceder a los mismos. De igual
manera, el DEPR puede referir para consideracion de elegibilidad a los posibles
candidatos.

Para el proceso de invitacion a cualquiera de los participantes de otras agencias debe
utilizarse el formulario SAEE-06e — Invitacién a otras Agencias. Es importante que
el formulario antes mencionado los funcionarios documenten las gestiones
adicionales para lograr mayor participacion por parte de la agencia invitada.

Las agencias llamadas a colaborar en el proceso de transicion no solo impactan a la
poblacién durante su Ultima transicién, sino a través de toda la vida escolar del
estudiante. Estas son:

a. el Departamento de Salud es la agencia lider para la prestacion de servicios
a infantes con discapacidades desde su nacimiento hasta los 2 afios, inclusive
o treinta y seis (36) meses de edad. Dentro de sus dependencias, colaboran
en los procesos de transicion:

i. la Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la
Adiccion del Departamento de Salud (ASSMCA) debera garantizar la
prestacion de servicios de salud mental y contra la adiccion a las
personas con discapacidades que asi lo ameriten. Ademas, desarrollara
servicios terapéuticos para menores que por su condicidbn no pueden
beneficiarse de servicios educativos y de salud mental a nivel
ambulatorio.

b. el Departamento de Educacion es la agencia lider para prestacion de
servicios educativos y relacionados a personas con discapacidades entre las
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edades de 3 a 21 afos, inclusive. Dentro de sus Secretarias, colaboran en los
procesos de transicion:

i. Secretaria Auxiliar de Educacién Ocupacional y Técnica (SAEOQOT)
quien como parte del Departamento de Educacién tiene la
responsabilidad de ofrecerle a los estudiantes con discapacidad
oportunidad de desarrollo de destrezas ocupacionales dirigidas a
adiestramiento para el mundo del trabajo;

ii. Secretaria Auxiliar de Servicios Educativos a la Comunidad quien
atiende a la poblacién con discapacidad que presenta un alto riesgo de
abandonar la escuela. Dentro de esta secretaria se encuentran
programas como los Centros de Apoyo Sustentable al Alumno (CASA),
las escuelas juveniles que atienden a la poblacién ingresada en
instituciones juveniles y escuelas para adultos del DEPR; y la

li. Secretaria Auxiliar de Educacién Montessori quien tiene como
proposito fomentar el desarrollo pleno de las potencialidades humanas del
estudiante, mediante la creacion de ambientes educativos en la filosofia,
la metodologia y el curriculo Montessori, para fortalecer la formacion de
familias, maestros y directores, asi como de toda la comunidad escolar,
con el fin de alcanzar solidaridad y paz para el mundo que vivimos.

el Departamento de Recreacién y Deportes desarrollard un plan para
orientar y capacitar a los padres y personal que trabaja en areas relacionadas
con la educacion fisica y la recreacién de personas con discapacidades.
Orientard y asesorara al Departamento de Educacion, a las universidades y a
las demés agencias cobijadas bajo la Ley 51 sobre los avances tecnoldgicos
dentro del campo de la recreacion y los deportes para brindar servicios a esta
poblacion. Ademas, procurara que las instalaciones recreativas y deportivas
cumplan con las normas de accesibilidad para las personas con
discapacidades, entre otras responsabilidades.

el Departamento de Correccion y Rehabilitacion (Administracién de
Instituciones Juveniles) garantizara la coordinacion y prestacion de servicios
educativos y relacionados a jovenes con discapacidades transgresores bajo la
custodia de la Administracion de Instituciones Juveniles y a los jovenes
menores de 22 afios que son miembros de la poblacién penal.
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la Universidad de Puerto Rico garantizara la disponibilidad de una cantidad
razonable de personal para el ofrecimiento de servicios a las personas con
discapacidades, promovera la investigacion y adaptacion de tecnologia para
las personas con discapacidades y proveera, en coordinacion con las
agencias, servicios de educacion continua.

el Departamento de la Familia, a través de la Administracién de Familias con
Nifios colaborara en la prestacién de servicios a nifios con discapacidades de
edad preescolar Ademas, desarrollard e implementara el proceso de
asignacion de padres sustitutos cuando los padres biolégicos de los menores
con discapacidades no puedan ser localizados o éstos se encuentren bajo la
custodia del Estado, y ofrecera los servicios sociales de apoyo a los menores
con discapacidades y a sus familias cuando sea necesario. Dentro de sus
dependencias, colaboran en los procesos de transicion:

i. la Administraciéon para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez
(ACCUDEN) gquienes contribuyen a la formacion temprana de los nifios,
equiparandolos con herramientas cognoscitivas y de competencia
social, que contribuyan al desarrollo pleno de sus capacidades y
potenciales presentes y futuras. ACCUDEN, tiene bajo su
administracion los programas Head Start / Early Head Start en Puerto
Rico quienes colaboraran en la prestacion de servicios de los nifilos con
discapacidades matriculados en los Programas Head Start. Ademas,
hay otros concesionarios con programas de Head Start que, de igual
forma, siguen las normativas y regulaciones que los rigen.

el Departamento del Trabajo es la agencia encargada de promover, propiciar
y ayudar a desarrollar en forma individualizada, las oportunidades de empleo,
con o sin subsidio gubernamental, para las personas con impedimentos
calificadas a trabajar, y cuando resulte apropiado, fomentar y velar que los
patronos provean a la persona con impedimentos el acomodo razonable que
le facilite la transiciéon al mundo del trabajo. Dentro de sus dependencias,
colaboran en los procesos de transicion:

i. la Administracion de Rehabilitacion Vocacional del Departamento
del Trabajo y el Departamento de Educacion colaboraran en la
prestacion de servicios de transicion de la escuela a la vida adulta y la
colocacién de personas con impedimentos en el mundo del trabajo; y
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ii. la Secretaria Auxiliar para el Adiestramiento y Promocion de
Empleo (SAAPE) bajo acuerdo con el DEPR ofrecen a los estudiantes
con discapacidad adiestramiento ocupacional y técnico.

h. el Departamento de la Vivienda quienes tienen la responsabilidad de ofrecer
servicios para que las personas con impedimentos puedan obtener una
vivienda adaptada y adecuada, de acuerdo con sus necesidades.

B. Participacién de entidades con base comunitaria

El proceso de transicion, en cualquiera de sus fases, requiere de la creacion de redes
de apoyo que asistan a las personas con discapacidad y a sus familias en el proceso
de educacion y calidad de vida.

2. Por ello, el programa de educacion especial reconoce la presencia de un sinndmero
de entidades con base comunitaria que tienen el compromiso de apoyar a las
personas con una discapacidad a lo largo de su vida.

3. Enla medida que el DEPR entienda y tenga conocimiento, estas entidades formaran
parte de los esfuerzos para proveerle a los estudiantes una participacion equitativa y
activa en la comunidad.

C. Resolucién de controversias de caracter interagencial

1. Las agencias incluidas en la Ley 51 disponen de mecanismos internos para resolver
controversias relacionadas con su obligacion de ofrecer servicios a personas con
discapacidades.

2. Cuando la controversia involucra a dos 0 mas agencias de gobierno, la misma seré
dilucidada a través de los procedimientos establecidos bajo la Oficina del Defensor
de las Personas con Impedimentos.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO
Secci6n 16 | PROGRAMA DE MEDICION

16.1 Descripcion del programa

1.

En la legislacién federal vigente se establece la necesidad de incluir a los estudiantes
con una discapacidad en los programas de medicion con el propdsito de evaluar sus
logros.

En armonia con las disposiciones de la Ley IDEA y la Ley “Every Student Succeeds
Act” (ESSA) los estudiantes que reciben educacién especial participaran en los
programas de medicion que el DEPR desarrolle, con los acomodos necesarios,
siempre que esta participacion sea apropiada.

Para medir los logros académicos de los estudiantes del DEPR, se utiliza la prueba
del estado con dos modalidades:

Medicion regular Medicion alterna
* Estudiantes con y sin * Estudiantes que presentan una
discapacidad. discapacidad cognoscitiva
» Se ofrece con y sin acomodos significativa.
razonables y/o equipos de * No excedera de un 1% de la
asistencia tecnoldgica. poblacion estudiantil en general.

La medicion del estado se ofrece para los estudiantes que cursan los grados 3ero,
4to, 5to, 6to, 7mo, 8vo y 11mo grado en las materias de espafiol, matematica e inglés.
La materia de ciencia es medida en los grados 4to, 8vo y 11mo.

Las destrezas que se miden en las pruebas de medicion son las que estan
establecidas en el documento Estandares y Expectativas del grado existente para
cada materia bésica.

Cuando el Programa de Medicion Regular que administra el DEPR no resulta
apropiado, se utilizardn procedimientos de medicién alternos, que faciliten la
evaluacion de los logros del estudiante de acuerdo con el contenido curricular de su
programa de estudios correspondiente al nivel del grado equivalente a la edad.
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16.2 Programa de medicién regular

1.

7.

Muchos estudiantes con discapacidad pueden participar en el Programa de Medicién
Regular de la misma forma que los demas estudiantes sin discapacidad.

Un grupo de estudiantes con discapacidad pueden participar en las pruebas, pero
necesitan ciertas modificaciones o0 acomodos para poder contestar las mismas
(tiempo adicional, lector, intérprete, material ampliado u otros).

Algunos estudiantes utilizan ciertas estrategias o0 equipos como parte de los servicios
de apoyo que necesitan en su proceso de aprendizaje. En la mayoria de los casos,
estos estudiantes necesitaran los mismos servicios de apoyo para participar en el
Programa de Medicién Regular. Esto significa que el acomodo a utilizarse en la
administracion de las pruebas deberd ser el mismo o consistente con el que el
estudiante recibe en su ambiente educativo diario.

El acomodo puede ir dirigido hacia la forma de presentar las pruebas, la forma de
contestar las mismas, el ambiente o lugar de la prueba y el tiempo o itinerario

La decision del tipo de acomodo que recibira el estudiante debera ser tomada por las
personas que componen el COMPU, basandose en las necesidades particulares del
estudiante.

Esta decision se toma anualmente durante la preparacion del PEI del estudiante. Se
indicaran en el PEI aquellos acomodos que resulten necesarios para que el
estudiante participe en el programa de medicion regular.

El programa de medicion regular tiene una duracién de cuatro a cinco dias.

16.3 Programa de medicién alterno

1.

El Programa de Medicion Alterno es aquel que se utiliza para evaluar los logros de
los estudiantes con discapacidades cognoscitivas significativas para los que el
Programa de Medicion Regular, no es apropiado.

El Programa de Medicion Alterno se administrara sélo a aquellos estudiantes que
cursan estudios bajo el programa alterno (ruta # 3). Para identificar si un estudiante
cualifica o no para este programa de medicién, el COMPU tiene que completar el
formulario SAEE-13 Guia de criterios para medicién alterna.
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3. Los criterios para determinar que un estudiante presenta una discapacidad
cognoscitiva significativa (EDCS) son:

a.

presentar un nivel de gravedad cognitivo de severo o profundo que provoca un
déficit significativo para hacer generalizaciones y/o demostrar las destrezas
aprendidas en diferentes ambientes evidenciado en la evaluacion psicologica;

presentar un déficit significativo en sus conductas adaptativas evidenciado en
la evaluacién psicolégica;

presentar un déficit significativo en sus destrezas de comunicacién y lenguaje
aun cuando se le proveen acomodos razonables y/o equipos de asistencia
tecnoldgica evidenciado en la evaluacion de habla y lenguaje;

presentar limitaciones fisicas significativas en el area motora y sensorial
evidenciada en las evaluaciones de terapia fisica y terapia ocupacional; y

requerir de una instruccion altamente disefiada con apoyos educativos
intensivos y constantes evidenciado en las pruebas diagnésticas y/o
instrumentos de avallo (assessment) administrados por los maestros.

4. Las destrezas que se miden en el programa de medicion alterno son las mismas que
el maestro de educacion especial trabaja durante todo el afio escolar. Esto quiere
decir que, para los EDCS, el programa de medicion evalla las destrezas que el
maestro esta trabajando desde el inicio del afio escolar y repetira durante el tiempo
en que se evaluen los estudiantes.

5. El programa de medicion alterno tiene una duracion de nueve semanas.

16.4 Proceso de para la selecciéon del programa de mediciéon

1. Enlareunién con el COMPU donde se revisa el PEI:

a.

Para los estudiantes que cursan los grados 3ero, 4to, 5to, 6to, 7mo 8vo y
11mo, participar del programa de medicidbn es obligatorio. Por tal, los
integrantes determinaran cual sera el programa de medicibn mas apropiado
para el estudiante.

La determinacion se realizara tomando en consideracion el funcionamiento del
estudiante. Las opciones por seleccionar son:

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTO DE
= EDUCACION
B cosicrRNO DE PUERTO RICO

i. medicion regular sin acomodos razonables — Esta medicion esta
disponible para aquellos estudiantes que cursan estudios en el
programa regular (ruta # 1) y para quienes su PEI no tiene
contemplado acomodos razonables;

ii. medicién regular con acomodos razonables — Esta medicion esta
disponible para aquellos estudiantes que cursan estudios en el
programa regular (ruta # 1) y modificado (ruta # 2) que tienen en su
PElI acomodos razonables. Es importante recalcar que para los
estudiantes de ruta # 2, la inclusion de sus equipos de asistencia
tecnoldgica es vital para medir su progreso académico; o

ii. medicion alterna — Esta medicion esta disponible para aquellos
estudiantes que cursan estudios en el programa alterno (ruta # 3)
solamente. Su instruccion se lleva a cabo con un alto grado de
adaptaciones y servicios intensos. Por tal, la medicion se llevara a cabo
con el mismo alto grado de adaptaciones y servicios intensos. Para
estos estudiantes es obligatorio que el COMPU complete el formulario
SAEE-13 Guia de criterios para medicion alterna

c. Sicuando el COMPU aplique la SAEE-13 y esta evidencia que el estudiante
no es elegible para medicidon alterna, el comité debera evaluar con mayor
detenimiento el programa de estudios que el estudiante recibe, ya que los
criterios de elegibilidad de la ruta 3 y los criterios de elegibilidad para la
medicion alterna son los mismos.

d. Una vez seleccionado el programa de medicion, se documentara en la parte
VI(g) del PELI.

16.5 Disposiciones generales

1. Informes de los resultados de las pruebas del Programa de Medicién

a. ElI DEPR hara disponible al publico e informara el nimero de estudiantes con
discapacidades que participan del programa de medicion regular y del
programa de medicion alterno con la misma frecuencia y de la misma forma
gue lo hace con los estudiantes sin discapacidad.

b. Los resultados de la ejecucion de los estudiantes seran informados al publico
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si se considera que éstos son estadisticamente validos y su divulgacién no
afecta el requisito de confidencialidad.

c. Los resultados seran informados de manera agregada y segregada.
d. Los resultados de la medicion:

i. se discutiran con los padres en el informe de progreso de las 40
semanas o durante el proximo afio escolar. Los padres recibiran una
copia del informe de forma gratuita.

ii. se usaran como parte de los instrumentos para la redaccion y/o
enmienda al PEI, ya que estos muestran el progreso, fortalezas y
necesidades del estudiante con relacibn a su participacion en el
curriculo general 0 en su acceso a este.

ii. se utilizaran como parte de los instrumentos de evaluacién para el
proceso de admision a escuelas ocupacionales o escuelas superiores
con departamento ocupacional. Ademas, se utilizard como parte del
perfil del estudiante que se entrega a la Administracion de
Rehabilitacion Vocacional o que se utiliza para solicitar el pasaporte de
acomodos razonables, una vez el estudiante solicite ingreso a la
universidad.

iv. el programa guardara una copia en el expediente fisico del estudiante
como parte del conglomerado de evaluaciones educativas /
académicas.
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Seccion 17 | PROGRAMA DE TiTULO |

17.1 Descripcion del programa

1. Los estudiantes con discapacidad que reciben servicios del Departamento de
Educacién (DEPR) pueden participar de otros programas federales y estatales
dirigidos a complementar o enriquecer la experiencia educativa.

2. Su participacién se rige por los parametros que establecen dichos programas,
conforme a la legislacion que los crea.

3. Uno de los programas que se considera con frecuencia para beneficio de los
estudiantes con discapacidades es el Programa de Titulo I.

17.2 Escuelas Schoolwide

1. Enaquellas escuelas donde los servicios de Titulo | se ofrecen mediante la estrategia
Schoolwide todos los estudiantes, incluyendo los estudiantes con discapacidades,
pueden beneficiarse de los servicios.

17.3 Escuelas que no utilizan Schoolwide

1. En aquellas escuelas donde no se utiliza la estrategia Schoolwide se requiere lo
siguiente:

a. Elcriterio para evaluar la elegibilidad de servicios de Titulo | de los estudiantes
con o sin discapacidades es la determinacion de que éstos estén fracasando
0 en mayor riesgo de fracasar, en su esfuerzo de alcanzar los estandares
educativos y expectativas requeridas del grado, establecidos por el Estado.

b. Los estudiantes con discapacidades deben determinarse elegibles para recibir
servicios de Titulo I, utilizando los mismos criterios que se consideran para
determinar la elegibilidad de otros estudiantes.

c. Los funcionarios escolares son responsables de hacer esta determinacion,
basandose en mdltiples criterios y objetivos que se relacionen con el
funcionamiento educativo de los estudiantes.
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Del grupo de estudiantes elegibles de una escuela, se seleccionaran aquellos
gue tengan la mayor necesidad de ayuda, basandose en los criterios objetivos
considerados, independientemente de que éstos tengan o no discapacidades.

Los servicios de Titulo | no se utilizaran para sustituir el servicio de educacion
especial que requiera un estudiante con discapacidades. Estos son servicios
suplementarios a los servicios provistos de acuerdo con lo dispuesto por la ley
IDEIA Yy la Ley 51.

No existe ninguna disposicion que impida que un estudiante reciba servicios
de Titulo | en un &rea académica en la cual también recibe servicios de
educacion especial. No obstante, los servicios correspondientes al Programa
de Titulo | no pueden ser utilizados para sustituir o eliminar ningin servicio
recomendado en el PEI del estudiante con discapacidades como parte de su
educacion apropiada en el Programa de Educacion Especial.

El Programa de Titulo | requiere que todos los estudiantes, incluyendo los que
tienen discapacidades, participen en el Programa de Medicion (assessment),
considerando aquellos acomodos necesarios para medir su progreso. El uso
de estos acomodos deberd indicarse en el informe de administracion de las
pruebas y en el PEI del estudiante.

Los estudiantes con discapacidades elegibles para recibir servicios segun el
Programa de Titulo | deberan tener igual oportunidad de beneficiarse de las
actividades de remediacion, enriquecimiento y aprendizaje que estan
disponibles para los demas participantes de este Programa.
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Seccion 18 | PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS

18.1 Descripcion general

1. El proceso educativo, para todos los estudiantes del DEPR debe realizarse en un
ambiente de tranquilidad, seguridad, en orden y disciplina en el cumplimiento de las
leyes, reglamentos, normas, directrices y principios de buena convivencia.

2. Las medidas disciplinarias estan dirigidas a lograr un cambio positivo en el
comportamiento del estudiante de forma que redunde en un ambiente seguro y
optimo para el aprendizaje. En toda medida utilizada se considerard que el propdsito
siempre sera para mejorar el ambiente educativo. Por tal, la determinacién de una
imposicién disciplinaria sera proporcional a la falta y tendra que contribuir a mejorar
la conducta del estudiante.

3. Cuando un estudiante con discapacidad presente una conducta que pudiera
catalogarse con indisciplina segun se establece en el Reglamento General de
Estudiantes y Asistencia Obligatoria al Departamento de Educacién, la
determinacion de si la conducta requiere de la aplicabilidad de la medida disciplinaria
sera establecida por el Comité de Programacion y Ubicacion (COMPU).

4. Las disposiciones de la ley IDEIA van dirigidas a prevenir, lo mas posible, las
dificultades relacionadas con la conducta de los estudiantes con discapacidad. La
consideracion de las necesidades del estudiante en esta &rea, al momento de
preparar su PEI, pueden aminorar la manifestacion de conductas inapropiadas que
afecten su progreso en la escuela. Para ello, una vez los funcionarios del DEPR o los
padres detecten una conducta inapropiada que afecte el progreso académico del
estudiante, se debe convocar al COMPU para desarrollar un programa de servicios
gue atienda sus necesidades.

18.2 Procedimiento ante un incidente de indisciplina

1. El maestro, funcionario escolar o cualquier persona de la comunidad escolar, que
detecte un problema de conducta que requiera la consideracion de medidas
disciplinarias, informara la situacion al director, en un término que no exceda las
veinticuatro (24) horas desde la observacion del problema de conducta, mediante el
formulario SAEE-15 Notificacion al director sobre conductas inapropiadas.

2. Eldirector escolar analizara si la conducta presentada es o no un hecho significativo
gue amerite una imposicion de una medida disciplinaria. Para ello, utilizara el
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formulario SAEE-15a Evaluacién de la conducta antes de aplicar medida
disciplinaria. Si al completar el formulario se determina que:

a. no es un hecho significativo se reunira con el maestro, funcionario o la
persona que le refirid la situacion, analizara la misma y tomara notas en su
libreta profesional, para fines de referencia, de surgir un nuevo evento similar
al anterior.

b. es un hecho significativo, antes de establecer una medida disciplinaria,
procedera a convocar al COMPU como se establece a continuacion.

3. El director:
a. notificard y citara a los padres a través del medio mas rapido disponible.

b. la reunion del COMPU se coordinard para, a mas tardar, el dia siguiente en
gue se tiene en conocimiento de los hechos de indisciplina que se le imputan
al estudiante; salvo circunstancias extraordinarias que impidan la participacion
de los integrantes indispensables en dicha reunién. En ese caso, la reunién
del COMPU podra ser pautada hasta cinco dias laborables después de que se
tuvo conocimiento, sin que esto constituya una dilacién innecesaria.

c. completara el formulario SAEE-06 Invitacion para reunion con el COMPU
con el propdsito de discutir la conducta.

d. se asegurara que el estudiante se mantenga en su alternativa de ubicacion
actual hasta tanto no se lleve a cabo la reunion con el COMPU y se examine
el caso en su totalidad.

4. En lareunion, el COMPU:
a. evaluaran la conducta documentada en el formulario SAEE-15;
b. escucharan la version de los hechos relatada por el estudiante;
c. analizaran:

i. el resultado de evaluaciones y diagndésticos, incluyendo la
informacioén provista por los padres del estudiante para determinar
gue la discapacidad del estudiante:

1) no afecté su capacidad para entender el impacto y las
consecuencias de la conducta sujeta a la accion disciplinaria; y
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2) no afecto su capacidad para controlar su conducta
el PEI para determinar que el estudiante recibe:

1) los servicios educativos, servicios suplementarios y servicios
relacionados recomendados que estan relacionados o que
pudieran incidir en la conducta presentada;

2) intervencion en el area conductual relacionada con el
incidente (Parte I1l.C y Parte V del PEI);

3) servicios educativos en la alternativa de ubicacion mas
apropiada; y

4) sus servicios educativos, relacionados y suplementarios
como se establece en su PEI (implementacion del PEI).

d. Del andlisis anterior, el COMPU determinara si la conducta en cuestion:

fue causada o tuvo una relacion directa y sustancial con la
discapacidad del estudiante. En este caso, la conducta debera ser
considerada como una manifestacion de la discapacidad del
estudiante, por lo cual no se tomard medida disciplinaria y se
procedera a realizar las intervenciones del programa necesarias con
premura,;

fue el resultado directo de la falla de la escuela o de la ORE en
implementar el PEI. De ser esta el caso, la conducta se considerara
como una manifestacion de la discapacidad, por lo cual no se tomaréa
medida disciplinaria y se procedera a atender las deficiencias o
areas que no han sido implementadas;

es una manifestacion de la discapacidad. De ser este el caso, el
COMPU debe:

1) llevar a cabo una evaluacion de comportamiento funcional y
un plan de intervencion conductual; o

2) revisar el plan de intervencion conductual y modificarlo,
segun sea necesario, para abordar el comportamiento, si ya
se ha desarrollado una evaluacion y un plan de intervencion
conductual.
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iv. no es una manifestacion ni esta relacionada a la discapacidad. En
este caso, el director escolar completara el formulario SAEE-15c¢
Planilla de informacion sobre medida disciplinaria aplicara el
procedimiento disciplinario segin se estable en el Reglamento
General de Estudiantes y Asistencia Obligatoria al
Departamento de Educacién tomando en consideracion que:

1) la medida correctiva o disciplinaria debe ir acorde con la
conducta presentada y la gravedad de la situacion.

2) podra utilizar en adicion o en sustituciéon un plan correctivo
con la anuencia de los padres, o

3) podra ofrecer una amonestacion verbal, amonestacién
escrita, traslado de grupo en la misma escuela, referir al
personal de apoyo, reponer, restituir, reparar o pagar dafos
a la propiedad inmueble o hasta suspension.

4) de considerar la suspension como la medida disciplinaria a
utilizar:

a) se garantizara que la cantidad de dias no exceda el
término de 10 dias lectivos durante el afio escolar*?. Si
el estudiante ha recibido mas de una medida
disciplinaria donde se ha utilizado la suspension y la
sumatoria de estas excede el término de diez dias,
antes de aplicar la nueva medida disciplinaria, el
director seguird las directrices establecidas en el
parrafo 5 de esta seccion.

b) notificara a los padres que durante el tiempo que dure
la suspension el DEPR no estd obligado a
proporcionar servicios durante los periodos de
suspension.

12 Una suspension escolar por mas de diez dias escolares se considera un cambio de alternativa de ubicacién a
instruccion en el hogar. Ningun funcionario del DEPR estd autorizado a tomar dicha determinacidn arbitrariamente.
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5) completara el formulario SAEE-15b Consulta previa a la
aplicacion de medida disciplinaria.

6) se asequrara de documentar la medida disciplinaria en el
expediente electronico del estudiante disponible a través de
la plataforma MIPE.

e. De existir alguna controversia durante el proceso, los padres o los funcionarios
del DEPR podran solicitar la asistencia de un FDEE, una mediacion previa
(SAEE-22) o iniciar el proceso de querella administrativa (SAEE-23), para que
los asista en solucionar la controversia segun se dispone en la seccion 19 de
este Manual.

f. El anotador del COMPU documentara en el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion lo discutido con relacién a lo descrito en los parrafos de la (a) a la (c)
y la decisiéon tomada en virtud de lo establecido en el parrafo (d). En el caso
de que la determinacién sea, aplicar una medida disciplinaria, en la minuta se
certificara la medida tomada y la documentacion del incidente en el expediente
digital del estudiante disponible a través de la plataforma MIPE. De existir una
controversia, documentara las posturas de las partes y el medio que utilizaran
para solucionarla.

g. Todos los documentos se archivaran en el expediente fisico del estudiante,
ademas el director escolar creara un archivo por estudiante con copia de los
documentos que guardara en su oficina.

5. Cuando un estudiante con una discapacidad haya sido removido de su ubicacion
actual (suspension) durante 10 dias escolares en el mismo afio escolar, a partir del
dia 11, el DEPR garantizara que el estudiante:

a. continde recibiendo servicios educativos segun su programa de estudios
(ruta), aunque sea en otro entorno para que asi pueda progresar en los
objetivos establecidos en su PEI; y

b. reciba, segun corresponda, una evaluaciéon funcional del comportamiento y
servicios de intervencién conductual disefiados para que no se repita el
comportamiento.

6. En estos casos el director escolar enviara por correo electrénico y por correo interno
a la Secretaria Asociada de Educacion Especial, Division Legal copia del formulario
SAEE-15c Planilla de informacion sobre medida disciplinaria.
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18.3 Circunstancias especiales

1. Cuando un estudiante, dentro de la escuela, en las areas colindantes a la escuela
hasta 100 metros alrededor del plantel, cualquier dependencia del DEPR, cualquier
actividad auspiciada por el DEPR o dentro de uno los medios de transportacion
provistos por el DEPR:

a.

b.

e.

lleve un arma o posea un arma;

a sabiendas posee o0 usa drogas ilegales, o vende o solicita la venta de una
sustancia controlada,;

ha infligido lesiones corporales graves a otra persona,

pone en riesgo la seguridad propia o la de otros miembros de la comunidad
escolar; o

cause grave dafio a la escuela, vandalismo o robo;

2. el director, de forma inmediata:

a.

b.

notificara y citara a los padres mediante el medio mas rapido disponible;

ordenara un cambio de alternativa de ubicacion a instruccion en el hogar u
hospital (dependiendo cual sea el incidente) por un periodo no mayor de 45
dias lectivos (sin que esto constituya una medida disciplinaria)
independientemente si es 0 no una manifestacion de la discapacidad,;

coordinara una reunién con el COMPU para, a mas tardar, el dia siguiente en
gue se tiene en conocimiento de los hechos; salvo circunstancias
extraordinarias que impidan la participacion de los integrantes indispensables
en dicha reunién. En ese caso, la reunion del COMPU podra ser pautada hasta
cinco dias laborables después de que se tuvo conocimiento, sin que esto
constituya una dilacion innecesaria;

invitara a un facilitador docente de educacion especial (FDEE) de la region
educativa, el cual participara, ya sea de forma presencial o a través de un
medio alterno;

invitara psicoélogo, si el estudiante recibe servicios relacionados; y

completara el formulario SAEE-06 Invitacion para reunion con el COMPU
con el proposito de discutir el incidente.
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El maestro, funcionario escolar o cualquier persona de la comunidad escolar con
conocimiento de la situacion, tendra un término de veinticuatro (24) para completar el
formulario SAEE-15 Notificacion al director sobre conductas inapropiadas.

En la reunion, el COMPU:
a. evaluaran la conducta documentada en el formulario SAEE-15;
b. escucharan la version de los hechos relatada por el estudiante;

c. analizaran si la conducta reflejada estd o no relacionada con su impedimento;
Para ello, utilizaran el formulario SAEE-15a Evaluacion de la conducta antes
de aplicar medida disciplinaria para:

i. evaluar el resultado de evaluaciones y diagnosticos, incluyendo la
informacion provista por los padres del estudiante para determinar que
la discapacidad del estudiante:

1) no afectd su capacidad para entender el impacto y las
consecuencias de la conducta sujeta a la accion disciplinaria; y
Si

2) no afecto6 su capacidad para controlar su conducta
d. analizaran el PEI para determinar que el estudiante recibe:

I. los servicios educativos, servicios suplementarios y servicios
relacionados recomendados que estan relacionados o que pudieran
incidir en la conducta presentada,;

ii. intervencidn en el area conductual relacionada con el incidente (Parte
[1I.C y Parte V del PEI); y los

iii. servicios educativos en la alternativa de ubicacion mas apropiada.
e. Del analisis anterior, el COMPU determinara:

i. sila conducta es una manifestacion de la discapacidad. De serlo
podran:

1) recomendar revaluar en el area de discapacidad y/o en otra area
adicional relacionada con la conducta que permita tener un perfil
mas reciente;
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recomendar referir al estudiante para un programa de
rehabilitacion o conductual ofrecidos a través del Departamento
de Salud, a través de la cubierta médica del estudiante;

realizar una evaluacion funcional de la conducta e implementar
el plan de intervencion conductual,

enmendar el PEI para:

a) afadir servicios en el area conductual y/o enmendar el
plan de intervencion en el area conductual del estudiante
(por recomendacion del especialista) y/o

b) analizar la alternativa de ubicacion y localizacion. El
COMPU podra determinar que, en lugar de suspension,
se recomiende una localizacibn que atienda las
necesidades del estudiante.

ii. si el hecho no esta relacionado con su discapacidad, el personal
escolar:

1)

2)

3)

seguiran el procedimiento establecido para atender faltas graves
() segun se dispone en el Reglamento General de
Estudiantes y Asistencia Obligatoria al Departamento de
Educacion donde se establece la notificacion inmediata a la
Policia de Puerto Rico;

se aseguraran de que el expediente de educacién especial y
cualquier expediente disciplinario que exista sobre el estudiante
esté disponible. Ninguna disposicion de la ley prohibe tal
notificacién o impide que las autoridades judiciales ejerzan su
responsabilidad en cuanto a la aplicacion de leyes federales y
estatales relacionadas con crimenes cometidos por un nifio, 0
joven con discapacidades;

adicional a la medida disciplinaria, se considerara referir al
estudiante para servicios de parte del programa de consejeria
escolar, trabajo social o servicios psicologicos del DEPR para
evaluacion y atencion (de ser requerida) en estas areas;
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4) completaran el formulario SAEE-15c¢ Planilla de informacion
sobre medida disciplinaria;

5) enviaran por fax o mediante correo electronico a la SAEE el
formulario SAEE-15c, por cada incidente;

6) documentaran el incidente en el expediente electrénico del
estudiante a través de la plataforma MIPE; y

7) orientaran a los padres y al estudiante sobre sus derechos y
entregaran una copia del documento Derechos de los padres.

El FDEE coordinaré el inicio de los servicios educativos en el hogar lo antes
posible y la continuidad de los servicios relacionados. Si la determinacion del
COMPU es que el estudiante reciba instruccién en el hogar, esto no afectara
el programa de estudio (ruta de graduacion) en el que el estudiante participa
antes de la medida disciplinaria.

De existir una controversia entre los padres y los funcionarios del DEPR
cualquiera de ellos podra solicitar una mediaciéon (SAEE-22) o iniciar el
proceso de querella administrativa (SAEE-23) para atender la situacion.

El anotador documentara todos los asuntos discutidos y las determinaciones
tomadas en el formulario SAEE-08 Minuta de reunidon. De existir una
controversia, documentara las posturas de las partes y la decision de solicitar
la asistencia de un mediador previo a la radicacion de una querella o queja
formal.

5. Todo estudiante en medida disciplinaria tiene derecho a regresar a la escuela y a la
alternativa de ubicacion donde estaba antes de ella. Para ello, con un minimo de 10
dias antes de que se cumpla el plazo establecido en la medida disciplinaria, el
COMPU se reunird nuevamente para:

a. establecer cudl sera el plan de integracion a la escuela, una vez el estudiante

complete su medida disciplinaria;

b. discutir alguna recomendacion médica para el ambiente escolar, de tenerla

disponible;

c. discutir el resumen de la intervencion recibida durante ese término;
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d. analizar el PEI y sus servicios para hacer los ajustes que se requieran con
miras a mantener la continuidad de los servicios educativos y relacionados;

e. enmendar el PEI, si es requerido;

f. orientar a los padres y al estudiante sobre sus derechos y responsabilidades
al regresar al plantel escolar y las consecuencias que pudiera experimentar de
incidir nuevamente en la conducta antes presentada;

g. siel DEPR se propone cambiar la ubicacion y/o localizacion del estudiante una
vez expire el término de la ubicacion temporera, y este cambio es cuestionado
por los padres del estudiante, luego de que expire el término, este
permanecera en la ubicacion y/o localizacion que tenia antes de ser removido
a la alternativa temporera hasta tanto se dilucide la controversia; y

h. documentar el plan de reingreso a la escuela en el formulario SAEE-08 Minuta
de reunion.

18.4. Disposiciones generales

1. Ningun personal escolar podra determinar como medida disciplinaria suspender por
un término mayor de 15 dias, trasladar a un estudiante de una escuela a otra dentro
del municipio, region o alternativa o expulsar a un estudiante del DEPR. Estas son
medidas que solo el Secretario de Educacion o su representante tiene potestad de
determinar.

A. Controversias y apelaciones

1. Los padres de un nifio con discapacidad que no estén de acuerdo con cualquier
decision respecto a la ubicacién o si la determinacién de si la conducta es o0 no una
manifestacion de su discapacidad, puede apelar la decision solicitando una medicion
previa o iniciando el proceso de querella administrativa.

2. Si se determina recurrir al proceso de querella, un juez administrativo escuchara y
tomara una determinacion con respecto a la querella presentada o podra:

a. devolver al estudiante a la ubicacion de la cual fue retirado, si este determina
gue la medida disciplinaria violent6 el debido proceso o que el comportamiento
del estudiante fue una manifestacién de la discapacidad del nifio; u

b. ordenar un cambio de ubicacién del estudiante a uno alternativo temporero
apropiado por no mas de 45 dias escolares, si el juez administrativo determina
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gue mantener la ubicacion actual del estudiante podria causarle lesiones al él
0 a otros.

B. Vistas administrativas expeditas (aceleradas)

1.

a.

Cuando:

los padres no estén de acuerdo con la decision en torno a la medida
disciplinaria o la determinacion del COMPU; o

el DEPR entiende que el estudiante puede representar un peligro para si
mismo o para otros estudiantes;

cualquiera de las partes podra solicitar una mediacion previa o radicar una querella
administrativa de forma expedita.

a.

Para ello, una vez presentada la solicitud de medicién previa o de querella:

la Unidad Secretarial para el Procedimiento de Querellas y Remedio
Provisional (USPQRP) notificara dentro de un término de 24 horas al mediador
o conciliador, segun sea la solicitud;

el mediador o conciliador tendra un maximo de siete dias calendario para
coordinar la reunion, a menos que ambas partes renuncien por escrito;

el mediador o conciliador tendra un maximo de 15 dias calendario para
propiciar el llegar a acuerdos; y

de no haber acuerdos, se pasara a un juez administrativo y este debera
celebrar una vista administrativa dentro del término de 20 dias lectivos,
contados a patrtir de la radicacion de la querella, y emitird su resolucion final
dentro del término de diez dias lectivos siguientes a la celebracion de la vista.

3. Cuando los padres o la ORE hayan presentado una apelacion, el estudiante debe
permanecer en la alternativa de ubicacidén temporera a la espera de la decision del
juez administrativo o hasta la expiracion del periodo de tiempo otorgado en la medida
disciplinaria, lo que ocurra primero, a menos que los padres o los funcionarios de la
ORE acuerden lo contrario. La ubicacion temporera nunca excedera de 45 dias
escolares.
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4. Una vez celebrada la vista administrativa, el juez administrativo podra ordenar el
cambio de ubicacion temporero de un estudiante con discapacidades a otra
alternativa de ubicacién apropiada, por hasta 45 dias, si el DEPR evidencia que:

a. ha demostrado, con suficiente evidencia, que mantener la ubicacion en la que
se encuentra el estudiante pudiera resultar en dafio fisico para este o para
otros;

b. se ha considerado lo apropiada que resulta la ubicacion actual del estudiante;

c. se ha hecho esfuerzos razonables para minimizar el riesgo de dafo en la
ubicacion actual, incluyendo el uso de servicios relacionados y suplementarios;

d. se ha determinado que la alternativa de ubicacion temporera le permite al
estudiante continuar participando en el curriculo general, aunque esté en otro
ambiente y le permite recibir aguellos servicios y modificaciones que aumentan
la posibilidad de alcanzar las metas establecidas en su PEI; y

e. se ha determinado que la ubicacion temporera incluye servicios Yy
modificaciones dirigidas a intervenir con la conducta inapropiada del
estudiante con el propésito de que esta no se repita.

. Estudiantes que ingresan a un programa correccional

Cuando un estudiante comete una falta y es ingresado a una institucién juvenil
correccional este continta con los servicios educativos y relacionados. Por tanto, no
se egresa del DEPR. Las instituciones juveniles correccionales tienen escuelas
administradas por el DEPR dentro de sus facilidades. En estos casos, el director
realizara un traslado (T8) y lo documentaré en el documento Informe de movimiento
de matricula.

Una vez el estudiante es ingresado a la institucién juvenil, el director de esta escuela
o funcionario autorizado matriculara al estudiante en el sistema de informacion
estudiantil (SIE). Esto permitira que puedan ver el expediente electronico de forma
inmediata.

Los servicios educativos y relacionados se ofreceran con prontitud.

Una vez culmine su periodo de medida disciplinaria tiene derecho a regresar a la
escuela donde estaba matriculado, a menos que, en reunién con el COMPU, se
determine un cambio de localizacion y/o alternativa de ubicacion.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

D. Estudiantes que no se han determinado elegibles

1. Un estudiante al que aun no se ha determinado elegible para recibir servicios de
educacién especial puede tener acceso a la proteccion de las disposiciones de la ley
federal IDEIA en asuntos relacionados con disciplina si, el DEPR tiene conocimiento
de que el estudiante tiene discapacidades previo a que este incurra en la conducta
gue precipita la accion disciplinaria.

2. Se considerara que el DEPR tiene conocimiento cuando:

a. los padres han expresado su preocupacion, por escrito, al personal de la
escuela sobre la sospecha de que su hijo necesita educacion especial (excepto
cuando el padre es analfabeto y se ve imposibilitado de expresarlo por escrito);

b. la conducta y ejecucion del estudiante demuestran su necesidad de estos
servicios;

c. los padres del estudiante han solicitado iniciar el proceso de registro al
programa o han solicitado que se le evalle para determinar si el estudiante
presenta o no una discapacidad; o

d. el maestro del estudiante u otro personal escolar ha expresado preocupacion
por la conducta o ejecucion del estudiante al personal de educacion especial
de la escuela, la ORE u otro personal del DEPR.

3. Sidurante el tiempo en que el estudiante esta sujeto a una medida disciplinaria, se
determina iniciar el proceso de registro y evaluacion para determinar que presenta o
no una discapacidad, la evaluacién debera llevarse a cabo en forma expeditas.
Durante el proceso, el estudiante permaneceré en la ubicacion educativa determinada
por las autoridades escolares hasta que estén disponibles los resultados de la
evaluacion. Si se determina que el estudiante es elegible para recibir servicios de
educacién especial, estos servicios deberan ser provistos por el DEPR y el proceso
disciplinario se llevara a cabo conforme a un estudiante con discapacidad.

13Sin ningdn tipo de dilacién. Los procesos que se solicitan de forma expedita los términos para cumplimiento son
menores por la urgencia de la accidn o decisidn.
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Si la escuela no tiene conocimiento de que el estudiante pudiera tener o tiene una
discapacidad, este estara sujeto a las mismas medidas disciplinarias que se aplican
a estudiantes sin discapacidades.

No se considerara que el DEPR tiene conocimiento de que el estudiante tiene una
discapacidad como resultado de haber recibido informacion de la preocupacién de
los padres, maestros o algun personal escolar sobre la conducta o ejecucién del
estudiante si:

a. los padres del estudiante no permitieron una evaluacion de su hijo.
b. los padres han rehusado los servicios.

c. se llevé a cabo una evaluacién y se determiné que el estudiante no tenia una
discapacidad.

E. Monitorias sobre procesos disciplinarios

1.

Si el DEPR inicia procedimientos disciplinarios aplicables a todos los estudiantes en
el caso particular de un estudiante con discapacidades, la escuela y la ORE se
aseguraran de que todo expediente disciplinario y de educacién especial del
estudiante sea tramitado y esté disponible para consideracion de la persona o
personas que tomaran la determinacion final relacionada con la accion disciplinaria.

La transmision de copias de expedientes educativos y disciplinarios puede llevarse a
cabo, siempre que la misma esté permitida por la Ley FERPA.

Para cada incidente que resulte en suspension de un estudiante, el director se
asegurara de que se llene la SAEE-15c Planilla de informacion sobre medida
disciplinarias. Estas permaneceran en la escuela y deberan estar disponibles para
propésitos de monitoria estatal y federal.

Anualmente, el director de la escuela certificara en la plataforma MIPE todos los
incidentes de indisciplina que se presentaron durante el aflo escolar con estudiantes
de educacion especial. Esta informacion se utilizara para preparar el informe
requerido por el Departamento de Educacion Federal relacionado con las medidas
disciplinarias aplicadas a estudiantes con discapacidades.

En todo momento las escuelas deben contar con informacion actualizada sobre todas
las suspensiones de estudiantes en sus planteles, tengan éstos o no discapacidades.
La monitoria en esta area estara dirigida a comparar la proporcion de estudiantes
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suspendidos, con y sin discapacidades, como medida para evitar practicas
discriminatorias en la aplicacion de medidas disciplinarias.

En caso de que se identifiquen discrepancias en la proporcion de estudiantes
suspendidos, se examinaran los procedimientos y practicas relacionadas con el
desarrollo de los PEI, el uso de intervenciones en el area de la conducta, y las
garantias procesales para asegurarse de que las escuelas cumplan con los requisitos
establecidos en la legislacion vigente.
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Seccién 19 | SOLUCION DE CONTROVERSIAS

19.1 Descripcion de los mecanismos para resolver controversias

1. Una controversia surge cuando los padres o los funcionarios no logran llegar a un
consenso sobre una determinacion, servicio, acciébn o asunto relacionado a la
educacion de su hijo(a) o cuando los padres no estan satisfechos con las acciones
realizadas por el programa de educacion especial o los funcionarios del DEPR.

2. Cuando surge una controversia el DEPR tiene varios mecanismos para resolverla.
Ellas son:

1 mediacion 2 querella 3 :
previa administrativa queja

L L L

3. La mediacion previa es un mecanismo opcional que puede ser utilizado sin tener
gue radicar una querella administrativa o queja. Consta de una reunién entre las
partes junto con un mediador certificado que intervendra para que las partes logren
un acuerdo.

4. Laquerella administrativa es el mecanismo que tiene disponible tres opciones para
solucionar la controversia. Como primera opcion, los padres o los funcionarios del
DEPR podran seleccionar la intervencion de un mediador o un conciliador. Este
interventor buscard que ambas partes logren un acuerdo. De no lograrlo o por
acuerdo de ambas partes, la controversia podra ser presentada en una vista ante un
juez administrativo que, luego de presentada las evidencias y posturas de ambos,
tomar& una determinacion que todos deberan acatar.

5. La queja es el mecanismo donde se solicita la intervencion de un investigador que
realizard las acciones pertinentes para levantar informacién relacionada a la queja
presentada. En este caso, la informacion recopilada por el investigador se presenta
en un informe ante un abogado y luego, ante la consideracién del Secretario de
Educacién Especial para que tome una decision.

6. El procedimiento de mediacion previa, querellas y quejas esta reglamentado por el
Reglamento del Procedimiento para la resolucidén de querellas administrativas
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de educacién especial y sobre la otorgaciéon de honorarios a abogados. Lo que
se presenta en este Manual constituye un resumen de los procedimientos y los
mecanismos existentes. Lo descrito no sustituye lo establecido en el Reglamento.

19.2 Mediacion previa

A. Descripciéon del mecanismo

1. La mediacion previa es el mecanismo opcional que puede ser utilizado por los padres
y los funcionarios para dilucidar las diferencias o controversias relacionadas con los
servicios que reciben o requieren los estudiantes con discapacidades, sin la
necesidad de radicar una querella.

2. La mediacion se llevara a cabo en o antes de 30 dias calendario a partir de la fecha
de la solicitud a la Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y Remedio
Provisional (USPQRP)

B. Procedimiento para mediacion previa

1. Tanto los padres como los funcionarios pueden solicitar que se lleve a cabo una
reunion de mediacion completando el formulario SAEE-22 Solicitud de mediacién
previa. En dicho formulario, el solicitante indicara las razones por las cuales solicita
dicha reunion y certificard que conoce su derecho a radicar una querella
administrativa o queja en el momento que lo estime pertinente.

2. La solicitud debera ser presentada en la ORE o en el CSEE, los cuales la tramitaran
de inmediato a la USPQRP con copia a la Secretaria Asociada de Educacion
Especial. La solicitud también podra presentarse directamente en la USPQRP.

3. El director de la USPQRP notificara al mediador para que este fije una fecha para la
reunién de mediacion, la cual se llevara a cabo en 30 dias a partir de la fecha en que
la USPQRP recibié la Solicitud de Reunién de Mediacion. El término puede ser
extendido por acuerdo entre las partes.

4. El mediador asignado, por su parte, convocara a las partes para celebrar la reunion
de mediacion utilizando formulario SAEE-22a Invitacion para mediacion previa el
enviando copia de la citacién a la USPQRP.

5. Tanto el mediador como las partes estaran disponibles durante todo el dia en que se
sefale la reunion de mediacion para llevar a cabo la misma.
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6. La participacion de la representacion legal de las partes en la reunién de mediacion
serd de caracter opcional y su intervencion estard limitada a asesorar a sus
representados.

7. En aquellos casos donde la posible solucion a una controversia implique erogacion
de fondos publicos o asuntos de politica publica, se procedera de la siguiente manera,
segun aplique:

a. Consulta previa

Si antes de celebrarse la reunion de mediacion los funcionarios conocen
las alternativas para resolver la controversia y alguna de estas conlleva
la asignacion de fondos no disponibles a nivel de la ORE o la
consideracion de asuntos de politica publica del Departamento de
Educaciéon que estén fuera del alcance de los funcionarios de la ORE,
éstos deberan realizar una consulta previa dirigida a prepararse para
proponer o responder a alternativas planteadas en la reunion de
mediacion.

b. Consulta posterior

Si los funcionarios desconocen las alternativas para resolver la
controversia y como parte de la reunion de mediacion estas surgiesen,
implicando una erogacion de fondos no anticipada o la consideracién
de asuntos de politica publica del DEPR, el mediador informara a las
partes que los posibles acuerdos serdn sometidos al Secretario
Asociado de Educacién Especial para su consideracion.

El mediador presentara al Secretario Asociado de Educacién Especial
una consulta sobre posibles acuerdos de mediacién en o antes de tres
dias desde la fecha de la reunion de medicion.

El Secretario Asociado de Educacion Especial contestara la consulta
con premura. De ser necesario, este solicitara que el acuerdo sea
igualmente aprobado por alguna otra autoridad pertinente, en aquellos
casos en que el remedio acordado asi lo requiera. Los acuerdos no
seran finales hasta tanto el Secretario haya autorizado la firma de estos.

8. Los acuerdos escritos de mediacion, una vez firmados, representaran el compromiso
de las partes para resolver la situacion presentada.
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9. La firma de los acuerdos de mediacion debera completarse en 30 dias o antes, a
partir de la fecha en que se solicita la reunién de mediacidén, a menos que las partes
hayan acordado extender el término.

10. El mediador remitird de inmediato los acuerdos firmados a la USPQRP, la que a su
vez enviara copia de estos a la Secretaria Asociada de Educacion Especial para el
seguimiento y la accién que corresponda.

11.Cuando no sea posible llegar a acuerdos de mediacion, el mediador orientara a los
padres sobre su derecho de radicar una querella administrativa, en el caso de que
este aun no la haya solicitado.

19.3 Querella administrativa

A. Descripcién del mecanismo

1. El mecanismo de querella administrativa posee tres opciones para que las partes
puedan solucionar la controversia:

RN VRN 7N
.., e, vista
mediacion conciliaciéon administrativa

NP4 NP4 S

a. La mediacion, es una alternativa voluntaria que pueden seleccionar las
partes. Esta dirigida por un mediador certificado que no pertenece al DEPR.
Este profesional coordinara la reunion entre las partes con premuray tiene un
término de 30 dias calendario, a partir de radicada la querella, para propiciar
acuerdos. Es opcional para las partes.

b. La conciliacion, es una alternativa obligatoria del proceso de querella, a
menos que seleccionen la medicidbn como medio para solucionar el conflicto o
gue ambas partes rechacen la reunion. Esta dirigida por funcionarios del
DEPR. Este profesional coordinara la reunion entre las partes dentro de un
término de 15 dias calendario, a partir de radicada la querella, aunque el
término se puede extender por acuerdo entre ambas partes. El conciliador
tiene un término de 30 dias calendario para propiciar acuerdos entre las partes.

c. Lavistaadministrativa, la cual es dirigida por un juez administrativo. En esta
opcion las partes presentan su argumento y sus evidencias que lo sustentan
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ante el juez y este es quien decide cémo resolver la controversia. Las querellas
pasan a vista administrativa cuando las partes no lograron llegar a acuerdos
en la mediacion o conciliacion o pasados los 30 dias y las partes no llegan a
acuerdos.

2. El procedimiento de querella, ademas de lo dispuesto en este Manual, se rige por el
Reglamento del procedimiento de querellas de educacion especial y pago de
honorarios de abogados.

3. Los padres podran radicar una querella cuando:

a. tengan una alegacion de violaciones a la Ley IDEIA que hayan ocurrido con no
mas de dos afios previos a la fecha en que notifica al DEPR sobre el mismo.

b. cuando no estan de acuerdo con la aplicacion de medidas disciplinarias
conforme a lo dispuesto en este Manual de Procedimientos

4. Los funcionarios del DEPR podré utilizar el procedimiento de querellas cuando:

a. los padres se niegan a dar su consentimiento para realizar la evaluacion inicial
o realizar revaluaciones de estudiantes ubicados.

b. los padres solicitan una evaluacion independiente a costo publico y el
Departamento de Educacién entiende que la evaluacion realizada por sus
proveedores es apropiada.

5. Este mecanismo no esta disponible cuando:
a. se alega que el maestro no es altamente cualificado.

b. la controversia es sobre la provision de servicios a estudiantes ubicados por
sus padres en escuelas privadas.
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B. Procedimiento para la querella

1. Tanto los padres como los funcionarios del DEPR pueden radicar una querella
utilizando el formulario SAEE-23 Solicitud de querella. Este formulario debe ser
completado en todas las partes que correspondan a la controversia.

2. El formulario de querella esta disponible en las oficinas regionales educativas y en
los CSEE, asi como también en la pagina web del DEPR e incluye la siguiente
informacion:

nombre del estudiante;

o &

nombre del padre, madre, encargado o tutor;

namero de registro del estudiante;

a o

direccién postal y residencial;

e. direccion de correo electrénico;

f. namero de teléfono;

g. nombre de la escuela y municipio escolar;

h. discapacidad y otras condiciones del estudiante;

i. su seleccién de mediacion o conciliacion previo a la celebracién de la vista
administrativa;

J.  hechos que motivan la presentacion de la querella;

k. remedios que solicita;

I. certificacion de haber recibido copia del documento Derecho de los Padres;
m. informacién de su representante legal (si aplica);

n. nombre en letra de molde del padre, madre, encargado o tutor que presenta la
guerellay su firma; y

14 Ccuando los funcionarios son los que tienen interés de radicar la querella, antes de ello, deberdn consultar la
situacion con division legal de educacién especial.
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o. fecha de la presentacion de la querella.

Las partes tienen la opcién de radicar la querella en cualquier otro formato que no
sea el del formulario modelo, siempre y cuando tenga toda la informacion que exige
la ley IDEIA: nombre del estudiante, direccion residencial y postal, nombre de la
escuela, descripcién de la naturaleza de la controversia y un remedio propuesto para
resolverla.

En el formulario SAEE-23 Solicitud de querella, el solicitante seleccionara si
participara en el proceso de conciliacién o de mediacion.

La ley IDEIA establece un término prescriptivo de dos afios para las reclamaciones
alegadas en la querella. Esto significa que los hechos que se alegan en la querella
deben haber ocurrido en un término no mayor de dos afios antes de ser radicada.

Los padres o funcionarios del DEPR cumplimentaran el formulario o redactaran un
documento escrito y lo entregaran a la oficina de educacion especial satélite de su
municipio (de estar disponible), en la ORE, en el CSEE de su region, en la USQRP,
a través de fax, correo electrénico o correo postal.

En caso de recibirse la querella en las oficinas satélites de educacion especial (donde
estén disponibles) la ORE o en el CSEE, al recibir la querella, el funcionario:

a. se asegurara de indicar la fecha en que esta se recibe y firmara la misma;

b. se asegurara de que los padres firmen la querella e indique claramente su
direccién residencial, postal, teléfono y correo electrénico;

c. se asegurara de que se han completado todos los campos correspondientes
de manera clara y legible;

d. les proveera a los padres copia del documento Derechos de los Padres;

e. se comunicara via teléfono o correo electronico a la USPQRP para la
asignacion del numero de querella;

f. le entregara copia al querellante; y

g. tendrd 24 horas para tramitara la querella mediante correo electronico a la
Unidad Secretarial para el debido proceso. El documento se enviara con copia
al director del CSEE de la region de residencia del estudiante y al Facilitador
Docente de Educacion Especial de la ORE asignado para el municipio. De
transcurrir mas de veinticuatro (24) horas desde que se recibe la querella y la
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tramita, la USPQRP considerara la querella con dilacion y se referira al
funcionario que la recibi6 a la Division Legal de la SAEE para que se haga una
investigacion al respecto. En ninguna circunstancia la querella debe ser
retenida en la oficina regional o en los CSEE con el propésito de discutirla o
investigarla en su fondo.

8. Una vez la USPQRP recibe la querella los funcionarios de esta unidad analizaran si
la querella estéa o no relacionada con servicios del programa de educacién especial:

a. deno estarlo, procedera a llamar a los padres y orientarlos sobre las opciones
gue tienen para atender la controversia.

b. de estarlo, no mas tarde del proximo dia laboral en la Unidad Secretarial se
tramitard, ya sea al proceso de conciliacion o mediacién, de acuerdo con la
seleccion de los padres.

9. El DEPR se asegurara que los funcionarios involucrados en la querella o el FDEE
gue los apoya:

a. contesten la querella utilizando el formulario SAEE-23a Contestacién a una
guerella dentro del término de 10 dias a partir de su radicacion; y

b. envien su contestacion a través de correo electronico a la USPQRP.
10.De seleccionar mediacion,

a. El mediador asignado convocara a las partes utilizando el formulario SAEE-
23b Citacidon para reunién de conciliacion para la reunion de mediacion.
Enviara copia de la citacion a la USPQRP y, ademas, coordinara via telefénica
la asistencia de las partes a la reunion.

b. Tanto el mediador como las partes estaran disponibles durante todo el dia en
gue se sefale la reunion de mediacion para llevar a cabo la misma.

c. La participacion de la representacion legal de las partes en la reunién de
mediacion sera de caracter opcional y su intervencion estara limitada a
asesorar a sus representados.

d. Los acuerdos alcanzados a través de la mediacion se recogeran en un
documento escrito y firmado por ambas partes a través del formulario SAEE-
22b Minuta de reunién de mediacion
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e. Dellegar a acuerdos totales de mediacion, una vez firmados por ambas partes,
pondran fin a la querella.

f. El mediador remitirA de inmediato copia de la querella con los acuerdos
firmados a la Unidad Secretarial y a la representacion legal de la parte
guerellante, si la hubiere.

11.De seleccionar conciliacion (Resolution Meeting),

a. Se coordinara la reunion de conciliacion en o antes de 15 dias calendario de
radicada la querella a través del SAEE-23c Citacion para reunién de
conciliacion. El término puede extenderse si asi se acuerda entre las partes.

b. Las partes tendran 30 dias calendario para tratar de llegar a acuerdos.

c. Las partes podran participar de forma presencial o a través de algin método
alterno como llamada telefonica, o videollamada.

d. En la reunién de conciliacion seran convocados aquellos integrantes
relevantes del COMPU con conocimiento especifico de los hechos, un
representante del DEPR con poder decisional y los padres. Ademas, pueden
participar otras personas que tengan conocimiento especial sobre la situacion
del estudiante.

e. La participacion de abogados en la reunion de conciliacion no es necesaria, a
no ser que los padres acudan a la reunion con representacion legal. Sera
responsabilidad de los padres informar al funcionario que coordina la reunion
gue asistird acompafiado de un abogado para que, de igual forma, el DEPR
pueda considerar contar con representaciéon legal en la reunién. Silos padres
asisten a la reunion con representacion legal sin notificacion previa, el DEPR
podria solicitar la posposicion de la reunion para coordinar una en la que el
DEPR pueda estar representada legalmente, de ser necesario. No obstante,
no se contempla el pago de honorarios de abogados por la participacion de
éstos en la reunion de conciliacion.

f. Los acuerdos alcanzados en estas reuniones se recogeran en documentos
escritos y firmados por las partes. Estos documentos deberan tramitarse de
inmediato a la USPQRP.

g. De alcanzar acuerdos totales, se dara por terminada la querella.
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h. De alcanzar acuerdos parciales, los asuntos pendientes de la querella seran
referidos a un juez administrativo para que los resuelva.

i. Los acuerdos tomados en la reunion de conciliacion pueden ser anulados por
alguna de las partes hasta tres dias laborables después de haberlos firmado.
Luego de este término, los acuerdos son finales y vinculantes para las partes.
La notificacion de anulacion se realizara por escrito al conciliador y a la
USPQRP o de lo contrario, no se entendera presentada.

j. Silos acuerdos no se cumplen, los padres podran acudir al Tribunal o radicar
una gueja para reclamar el cumplimiento.

12.Si en la reunién de mediacion o conciliacion no se llega a acuerdos, se cumple el
término de los 30 dias mediando o conciliando sin llegar a acuerdos, o si ambas
partes rechazan conciliar o mediar, la querella pasara a una vista administrativa.

13.El juez administrativo:

a. notificard a las partes la fecha, hora y el lugar donde se celebrara la vista
administrativa para ventilar la controversia;

b. celebrara una vista y emitira una resolucion no mas tarde de cuarenta y cinco
(45) dias después. EIl término de cuarenta y cinco (45) dias comienza el
préximo dia, a partir de cualesquiera de las siguientes circunstancias:

I. si ambas partes renuncian por escrito a la reunion de conciliacion;

ii. si ambas partes, luego de comenzar el proceso de reunién de
conciliacién, establecen por escrito que no pueden alcanzar un acuerdo
o llegan a acuerdos parciales;

ii. si al finalizar el término de los 30 dias, las partes no logran llegar a
acuerdos; o

Iv. si las partes llegan a un acuerdo escrito, pero cualquiera de estas
decide anularlo hasta tres dias laborables después de firmarlo.

14. La orden del juez administrativo debe ser atendida con premura y evidenciar el
cumplimiento de la orden. Si una parte quiere reclamar el incumplimiento de una
resolucién de un juez administrativo, esta puede acudir directamente al Tribunal.
No obstante, la parte afectada puede optar por radicar una queja en la cual
alegue el incumplimiento de la Agencia con la orden administrativa. En estos
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casos el Departamento de Educacién no puede cambiar la decisiéon del juez

adm
si la

inistrativo, pero tiene la obligaciéon de investigar la queja para determinar
orden del juez ha sido o no cumplida.

C. Disposiciones generales del proceso de querella

Mediaciéon

1. La reunién de mediacion es dirigida por un mediador. Este:

a.

b.

sera una persona certificada, adiestrada e imparcial que llene los requisitos
para realizar las funciones del mediador conforme a las normas establecidas
por el DEPR bajo la legislacion vigente.

tendr4 conocimiento de las leyes y reglamentos que rigen la educacion
especial y servicios relacionados, asi como adiestramiento en técnicas de
mediacion.

no serd un empleado del DEPR o de otras agencias que intervienen en la
prestacion de servicios a los estudiantes ni debera tener conflicto de intereses
personales o profesionales en el desempefio de esta funcién. Una persona
gue cualifica para mediador no es un empleado de la Agencia solamente por
el hecho de que esta le pague por sus servicios como mediador.

2. El proceso de mediacion:

e.

es de caracter voluntario para ambas partes.

no puede ser utilizado para denegar o retrasar el derecho de los padres a que
se celebre una vista administrativa dentro de los términos establecidos por el
Reglamento, ni para denegar otros derechos establecidos en la Parte B de la
Ley IDEIA.

se llevaran a cabo en lugares convenientes para las partes.

no es de naturaleza adversativa y no requiere la participacion de los
representantes legales de las partes.

El DEPR asumira los costos del proceso de mediacion.

3. El contenido de la discusion en la reunién de mediacién sera confidencial, no podra
divulgarse a terceros y no sera admisible como evidencia en cualquier otro foro
administrativo (distinto al de querellas del DEPR) o judicial. Esto no limita el
descubrimiento de prueba requerido como parte de procedimientos administrativos o
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judiciales posteriores. Tampoco limita que el mismo sea compartido con funcionarios
del DEPR para constatar la existencia de los acuerdos y asegurar su cumplimiento.

4. Cualquiera de las partes puede dar por terminado el proceso de mediacion, ya que el
mismo es de caracter voluntario.

5. En aquellos casos donde la posible solucién a una controversia implique erogacion
de fondos publicos o asuntos de politica publica, se procedera a:

a. Consulta previa

Si antes de celebrarse la reunion de mediacion los funcionarios conocen
las alternativas para resolver la controversia y alguna de estas conlleva
la asignacién de fondos no disponibles al nivel de ORE o la
consideracion de asuntos de politica publica del DEPR fuera del alcance
de los funcionarios de la ORE, éstos deberan realizar una consulta
previa dirigida a prepararse para proponer o responder a alternativas
planteadas en la reunion de mediacion.

b. Consulta posterior

Conciliacion

Si los funcionarios desconocen las alternativas para resolver la
controversia y como parte de la reunion de mediacion estas surgen,
implicando una erogacion de fondos no anticipada o la consideracion
de asuntos de politica publica del DEPR, el mediador informara a las
partes que los posibles acuerdos seran sometidos en o antes de tres
dias laborables a partir de la fecha de la reunién de mediacion al
Secretario Asociado de Educacion Especial para su consideracion.

El Secretario Asociado de Educacion Especial contestara la consulta
con premura. De ser necesario, el Secretario Asociado solicitara que el
acuerdo sea igualmente aprobado por alguna otra autoridad pertinente,
en aquellos casos en que el remedio acordado asi lo requiera.

Los acuerdos no seran finales hasta tanto el Secretario Asociado haya
autorizado la firma de estos.

1. La reunidén de conciliacion es dirigida por un conciliador. Este:
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sera una persona imparcial que llene los requisitos para realizar las funciones
del conciliador conforme a las normas establecidas por el DEPR bajo la
legislacion vigente;

tendra conocimiento de las leyes y reglamentos que rigen la educacion
especial y servicios relacionados; y

serd empleado del DEPR. Estos coordinaran con las partes la fecha, lugar y
personal que asistira a la reunidn, dirigirdn la reunion y recogeran de forma
escrita los acuerdos totales, acuerdos parciales y no acuerdos. Este
funcionario colaborara con el personal pertinente el seguimiento a los acuerdos
establecidos.

2. Lareunion de conciliacion (Resolution Meeting):

a.

es obligatoria para ambas partes, a menos que el solicitante seleccione la
mediacién como alternativa para solucionar la querella o que ambas partes
rechacen a la reunion;

tiene como objetivo que las partes dialoguen sobre los hechos que motivaron
la querella y los remedios que solicitan para que se resuelva la controversia
dentro de un ambiente informal y no adversativo;

se realizard en lugares convenientes para ambas partes, bajo mutuo acuerdo
de ser posible;

se celebra solamente cuando la parte querellante son los padres. En el caso
de que la parte querellante sea el DEPR, no es necesario celebrar la reunion
de conciliacion;

los asuntos discutidos en la reunion no son confidenciales, a no ser que ambas
partes asi lo acuerden por escrito antes del inicio de la reunion;

si el DEPR no lleva a cabo la reunién dentro de los 15 dias calendario, ni fue
extendido el término por convenio mutuo, la querella pasara a vista
administrativa automaticamente;

si los padres se niegan a participar en la reunion de conciliacion y el DEPR
hace intentos razonables para pautar la reunién y comunicarse con éstos, el
DEPR puede solicitar al juez administrativo que desestime la querella sin
perjuicio. Esto significa que, si los padres deciden volver a radicar la querella,
en dicho caso, el proceso comenzaria nuevamente; y
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h. de enmendarse la querella, todos los términos para celebrar la reunion de
conciliacién y para el periodo de llegar a acuerdos comienzan de nuevo a partir
del dia en que se enmendo.

Vista administrativa:
1. Las vistas administrativas son presididas por un juez. Este:

a. no sera empleado del DEPR, ni tendréa interés particular personal o profesional
en relacion con el caso;

b. serd una persona imparcial que llene los requisitos para realizar las funciones
del juez conforme a las normas establecidas por el DEPR bajo la legislacion
vigente, y

c. tendra conocimiento de las leyes y reglamentos que rigen la educacién
especial y servicios relacionados.

19.4 Quejas

A. Descripcion del mecanismo

1. El procedimiento de quejas es un mecanismo:

a. mediante el cual, los padres, otros individuos u organizaciones pueden solicitar
gue se investiguen alegaciones sobre violaciones a la Parte B de IDEIA o su
reglamento; y

b. administrativo interno, disefiado al amparo de la ley IDEIA, segin enmendada,
distinto al procedimiento de querellas, que abarca la investigacion de los
hechos, la evaluacion de un informe de investigacidon por un abogado o
abogada y la determinacion final del Secretario de Educaciéon o Secretario
Asociado dentro del término de 60 dias calendario.

B. Procedimiento para la radicacién y contestacién de quejas

Cualquier persona u organizacion puede presentar una queja. Para ello, utilizara el
formulario SAEE-25 Solicitud de queja o en cualquier otro formato siempre y cuando
cumpla con los requisitos provistos por IDEIA.

2. Laqueja:

a. puede atender la reclamacién de un estudiante individual, asi como de un
grupo de estudiantes.
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b. debe contener hechos ocurridos en el transcurso del dltimo afio, excepto en
aqguellos casos en que la misma es continua y comprende un periodo mayor o
cuando se solicitan servicios compensatorios por violaciones ocurridas no mas
de tres afios atras.

La queja se radicara:
a. completando el formulario SAEE-25 Solicitud de queja; y

b. entregandolo en la Oficina de Asuntos Legales del DEPR o en las Oficinas
Regionales Educativas.

La persona u organizacion que radica la queja tiene el derecho a solicitar que se lleve
a cabo una reunién de mediacién como parte de los procedimientos para resolver la
controversia.

a. Al acogerse al proceso de mediacion, se puede extender el término de tiempo
de 60 dias establecido para la resolucion de la queja si las partes asi lo
acuerdan.

b. En caso de que las partes acuerden ir a mediacion, pero no acuerden extender
el término, el DEPR tiene que asegurarse de que la queja se resuelva en 60
dias si la mediacion no resultara exitosa en resolver la disputa.

Una vez radicada la queja, el funcionario que la reciba referira de inmediato la queja
a la Division Legal de la SAEE (DL-SAEE).

La DL-SAEE asignara la queja a un investigador de dicha oficina que no esté
relacionado con los hechos o alegaciones, quien llevara a cabo una investigacion
independiente acerca de las controversias planteadas.

Como parte de la investigacion de la queja, el investigador podra, pero no se limitara
a

a. solicitar informacion y documentos al personal escolar, funcionarios de las
ORE, funcionarios de los CSEE, funcionarios de la SAEE, empleados de las
corporaciones que prestan servicio y cualquier otra persona que tenga
informacion relevante a la queja;

b. visitar escuelas, ORE y CSEE como parte de la investigacion, al igual que
cualquier otra agencia o institucion que posea informacion pertinente
relacionada a la queja;
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c. revisar el expediente educativo del estudiante; y
d. tomar declaraciones®® juradas a padres y funcionarios.

8. La persona u organizacion que sometido la queja podra someter informacion
adicional, oral o escrita, sobre lo alegado en la queja.

9. Cuando la queja es presentada por una organizacion o un individuo que no son los
padres del menor, el DEPR debe obtener el consentimiento escrito de este antes de
poder brindar informacién personal identificable sobre el estudiante a la persona o
entidad que present6 la queja. De no obtenerse dicho consentimiento, cualquier
informacion personal identificable del estudiante sujeto de la queja no podréa incluirse
en la determinacion.

10. Al completar la investigacion, el investigador preparara un informe de los hallazgos
y posibles acciones correctivas y lo presentara al director de la Division Legal de la
SAEE para su evaluacion.

11.El director de la Division legal de la SAEE:

a. evaluara el informe de investigacion junto a todos los documentos del
expediente y analizara toda la informacion pertinente para llegar a una
determinacién independiente sobre si el DEPR esta violando algun requisito
de la Parte B de la Ley IDEIA.

b. basandose en esta informacion, preparara una propuesta con la determinacion
final del DEPR, la cual incluira conclusiones de hechos y de derecho que
atiendan cada alegacion contenida en la queja, los hallazgos y conclusiones
de la investigacion y las razones para la decision final del DEPR.

12.En aquellos casos en que se identifique alguna violacion de ley que ha resultado en
la falta de servicios apropiados para un estudiante:

a. el DEPR considerara aquellos remedios y acciones correctivas apropiadas, los
cuales incluye, pero no se limita a:

i. determinar si ofrecera un reembolso o0 servicios compensatorios.

15 De requerir una declaracidn jurada, el funcionario de DLSAEE coordinard con un investigador de DL esa accidn.
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ii. determinar las medidas que tomara para asegurarse de que en lo
sucesivo se ofrezcan servicios apropiados a todos los estudiantes.

iii. de ser necesario, establecer procedimientos para la implantacion
efectiva de la decision final del DEPR, incluyendo actividades de
asistencia técnica, negociaciones y acciones correctivas para lograr el
cumplimiento.

13.El expediente de la queja, el informe y la propuesta se enviardn al Secretario o
Secretario Asociado por conducto de la Division Legal de la SAEE del DEPR para su
analisis y consideracion.

14.El Secretario o Secretario Asociado tomara la determinacién final sobre la queja y
emitira su decision por escrito, la cual notificara a la persona u organizacion que
radicé la queja, dentro del término de sesenta (60) dias.

C. Extension del término de 60 dias

1. El DEPR puede extender el término de 60 dias para la resolucién de una queja
solamente cuando existan circunstancias excepcionales relacionadas con esta.

D. Disposiciones generales

1. Sila alegacion contenida en una queja ha sido planteada mediante el procedimiento
de querella o si la queja contiene varios asuntos de los que uno o mas estan siendo
dilucidados mediante dicho proceso, el proceso de quejas no atendera los asuntos
gue seran dilucidados en vista administrativa. El resto de los asuntos planteados, si
alguno, se atendera mediante el procedimiento de quejas.

2. En una controversia que ha sido decidida anteriormente, a través del procedimiento
de vista administrativa y se plantea de nuevo en una queja que involucra a las mismas
partes, la decisién del juez administrativo prevalecera; y el DEPR debera informar
sobre esto a la persona u organizacion que somete la queja y asegurarse de que lo
dispuesto en la resolucion del juez administrativo sea cumplido.
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Seccion 20 | TRASLADOS DE LUGAR DE RESIDENCIA

20.1 Descripcion del proceso

1. Cuando los padres deciden mover al estudiante de una escuela publica a otra, el
director escolar realizara un movimiento de matricula a través del formulario
correspondiente y en el sistema de informacién estudiantil (SIE).

2. Mientras el estudiante se mueva de una escuela publica a otra, los servicios
educativos, relacionados y suplementarios no deben verse afectados. Por tal, el
DEPR garantizara su continuidad con premura.

3. Con este proposito, la SAEE ha desarrollado el expediente electronico disponible a
través de la plataforma electrénica de cada estudiante. En él se contiene los
documentos esenciales para proveer servicios que permitira la continuidad de estos
de forma oportuna.

4. Para educacion especial un traslado ocurre cuando un estudiante que esta en una
ubicacion publica, una ubicacién no publica (escuelas privada por sus padres,
homeschooling, centro preescolar, centro de cuido u hogar) o en una ubicacion
privada ubicados por el DEPR se mueve:

» dentro de la

misma region - a otra region isla

educativa educativa

20.2 Procedimiento para estudiantes en una ubicacion publica

1. Los padres notifican al director escolar o maestro de educacion especial sobre su
intencion de trasladar al estudiante.
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2. Los funcionarios del DEPR:

a.

g.

les entregaran a los padres el formulario SAEE-16 Notificacién de traslado.
Si los padres estan incapacitados para leer o escribir, un funcionario de la
escuela le asistira para completar el formulario;

completaran el documento Informe oficial de movimiento de matricula. El
cédigo de traslado comienza con T;

les entregaran dos copias a los padres del formulario SAEE-16;

orientara a los padres sobre el proceso de traslado y la responsabilidad de
estos para que los servicios se reinicien con prontitud;

entrard en el médulo de comentarios de la plataforma MIPE, la solicitud de
traslado del estudiante;

podra hacer el movimiento de matricula en el sistema de informacién
estudiantil (SIE). Es importante que se desactive el boton ADA, para que la
escuela receptora pueda acceder al expediente digital del estudiante; y

archivara todos los documentos en el expediente de educacion especial.

3. Cuando el estudiante se traslade de una escuela publica a otra dentro de su region
educativa, el director escolar:

a.

tramitara el expediente de educacion especial, junto con los equipos de
asistencia tecnolégica'® (de tenerlos asignados en su PEIl), dentro de un
término de diez dias escolares a partir de la notificacién de traslado;

el expediente se entregara de director a director;

una vez el director de la escuela de procedencia entregue el expediente al
director de la escuela receptora, documentara en modulo de comentarios de
la plataforma electronica de la SAEE la fecha y el nombre de la persona a
quien se le entrego; y

16 Sj el estudiante tiene equipos de asistencia tecnolégica, ademas de la hoja de tramite, el director escolar tendra
que completar el formulario SAEE-AT-08 Inventario de equipos de asistencia tecnoldgica y enviar copia al CAAT de
su ORE para que, en el inventario general de equipos, estos sean traslados de escuela.
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guardard evidencia de la hoja de tramite para futuras monitorias.

4. Cuando el estudiante se traslade de una escuela publica a otra fuera de la region
educativa, el director escolar:

a.

d.

enviara el expediente fisico de educacion especial del estudiante al CSEE
correspondiente, no mas tarde de 10 dias escolares a partir de la solicitud de
traslado;

si el estudiante tiene equipos de asistencia tecnoldgica asignados en su PEl,
estos deberan ser entregados junto con el expediente fisico del estudiante al
CSEE. Ademas, se completard el formulario Inventario de equipos de
asistencia tecnoldgica para que los mismos sean incluidos en el inventario
de equipos de la ORE;

documentard en médulo de comentarios de la plataforma electrénica de la
SAEE la fecha y el nombre de la persona a quien se le entrego; y

guardard evidencia de la hoja de tramite para futuras monitorias.

5. El personal de los CSEE,

a.

documentard el recibo del expediente en el médulo de comentarios de la
plataforma MIPE;

solicitara el expediente de las terapias (electronico vy fisico) a la corporacion
donde el estudiante esta activo;

en el caso de los estudiantes que tienen equipos de asistencia tecnoldgica,
estos seran entregados al CAAT de la regidn de procedencia para los tramites
correspondientes;

una vez reciba el formulario SAEE-16 del CSEE receptor, en un término que
no exceda los 15 dias, tramitara la entrega del expediente fisico, junto con los
expedientes de terapias, al CSEE de la region educativa a donde se traslada
al estudiante;

completado el tramite del expediente fisico, documentara la entrega de este y
la persona a quien lo entreg6 en el médulo de comentarios de la plataforma
electrénica de la SAEE; y

guardara evidencia de la hoja de tramite para futuras monitorias.
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6. Los padres:

a. visitaran el CSEE de la regién receptora para gestionar el movimiento de los
servicios relacionados (de tenerlos asignados en su PEIl) y educativos del
estudiante;

b. en el caso de los estudiantes que reciben su instruccion en un salén especial,
escuela especial, en el hogar u hospital, el personal del CSEE le indicara las
escuelas que tienen disponibles para ubicar al estudiante o le gestionard una
cita. Una vez completado el proceso de localizacion segun se dispone en la
seccion 8.3 de este Manual, los padres visitaran la escuela para el proceso de
matricula; y

c. en el caso de los estudiantes que reciben instruccion en un salén regular,
visitaran la escuela de su predileccion y entregaran junto con el documento
Movimiento de matricula el formulario SAEE-16 para iniciar con los servicios
educativos y suplementarios.

7. El personal de la Unidad de Orientacion y Registro Continuo (UORG) del CSEE
receptor:

a. unavez los padres se presenten al CSEE:

i. en el sistema de informacion estudiantil (SIE) actualizara la direccion
fisica y postal, teléfono(s), afiadira el correo electronico de los padres y
cualquier otra informacién de contacto;

ii. completaran el formulario SAEE-18 Solicitud de expediente de
educaciéon especial y lo enviaran a través de correo electronico al
funcionario asignado, con copia al director del CSEE de procedencia;

iii. con el expediente electronico gestionaran los servicios relacionados
asignados en el PEI,

iv. si el estudiante recibe instruccibn en un salén especial, escuela
especial, en el hogar u hospital, el personal del CSEE:

1. se comunicara con el Facilitador Docente de Educacion Especial
IV para que le indique la(s) escuela(s) donde se tiene disponible
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la alternativa de ubicacién establecida en el PEI [localizacion] y
se le pueda ubicar inmediatamente segun se dispone en la
seccién 8.3; 0

2. le gestionara una cita, con premura, con un Facilitador Docente
de Educacién Especial IV, utilizando el formulario SAEE-06
Invitacion para reunion con el COMPU para notificarles la(s)
escuela(s) donde se tienen disponible(s) la alternativa de
ubicacioén establecida en el PEI segun se dispone en la seccion
8.3.

v. si el estudiante recibe instruccion en un saldn regular, orientara a los
padres sobre su responsabilidad de completar el proceso de matricula
para asi, iniciar con los servicios; y

vi. si los padres notifican que el estudiante estard matriculado en una
escuela privada, se seguira el proceso establecido en la seccion 9.7.A.

una vez se reciba el expediente fisico, documentara en médulo de comentarios
de la plataforma electrénica de la SAEE la fecha en que recibio el expediente
fisico.

cuando reciba el formulario SAEE-18 Solicitud de expediente de educacion
especial, gestionara la entrega de este con premura.

documentard en modulo de comentarios de la plataforma MIPE la fecha y el
nombre de la persona a quien se le entrego.

guardard evidencia de la hoja de tramite para futuras monitorias.

8. El director de la escuela receptora o el personal asignado:

a.

recibiran los documentos y matricularan en el SIE al estudiante
inmediatamente. La opcién ADA debe estar accionada;

solicitara el expediente al CSEE de su region utilizando el formulario SAEE-18
Solicitud de expediente de educacion especial;

notificara al maestro de educacidén especial para el cotejo del expediente
digital, el cual contiene lo esencial para iniciar servicios prontamente;

se asegurara que los servicios establecidos en su PEI se inicien con prontitud,;
y
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e. documentara el recibo del expediente en el médulo de comentarios de la
plataforma MIPE.

20.3 Procedimiento para estudiantes en una ubicacion no publica

1. Si el estudiante se traslada de una ubicacién no publica a otra dentro de la misma
region educativa;

a. Los padres notificaran al CSEE de su region educativa su intencion de
trasladar al estudiante de municipio.

b. El personal del CSEE:

Vi.

Vil.

viii.

entregaran a los padres el formulario SAEE-16 Notificacion de
traslado y cotejaran que se complete por completo. Si el padre, madre
0 encargado esta incapacitado para leer o escribir, un funcionario le
asistira para completar el formulario;

entregaran a los padres una copia del formulario SAEE-16;

actualizaran la informacién personal del estudiante en el Sistema de
Informacién Estudiantil (SIE) y documentaran la nueva direccion fisica;

realizaran el traslado de municipio en la plataforma electronica de la
SAEE;

coordinaran el traslado de los servicios relacionados activos
establecidos en su PEIl o PS;

solicitarén a través de correo electronico y con el formulario SAEE-18
Solicitud de expediente de educacion especial el expediente fisico
al Facilitador Docente de Educacion Especial 1l (FDEE Ill) asignado
para el estudiante. Ademas, documentara esta solicitud en el area de
comentarios de la plataforma MIPE;

notificaran a los padres el nombre del FDEE Il que atendera los
servicios de su hijo(a) y dénde puede localizarlo de tener alguna duda
0 inquietud. Ademas, se notificard por correo electrénico al nuevo
Facilitador Docente de Educacion Especial lll el traslado del estudiante;

y

una vez reciben el expediente fisico del estudiante:
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1. documentaran su recibo y entrega en el area de comentarios de
la plataforma electrénica de la SAEE;

2. coordinaran la entrega del expediente al nuevo FDEE Il con
premura; y

3. guardaran evidencia de la hoja de tramite para futuras
monitorias.

2. Si el estudiante se traslada de una escuela no publica a otra fuera de la region

educativa:

a. Los padres notificaran al CSEE de su residencia su intencion de trasladar al
estudiante de region educativa.

b. El personal del CSEE:

Vi.

entregaran a los padres el formulario SAEE-16 Notificacion de
traslado y cotejaran que se complete por completo. Si el padre, madre
0 encargado esta incapacitado para leer o escribir, un funcionario le
asistira para completar el formulario;

entregaran a los padres dos copias del formulario SAEE-16. Una para
sus récords y otra para entregar al CSEE de la regién educativa
receptora;

solicitaran el expediente de las terapias (electrénico y fisico) a la
corporacion donde el estudiante esta activo en servicios relacionados;

solicitara a traves de correo electronico y con el formulario SAEE-18
Solicitud de expediente de educaciéon especial el expediente fisico
al Facilitador Docente de Educacion Especial Il asignado para el
estudiante. Ademés, documentara esta solicitud en el area de
comentarios de la plataforma MIPE;

una vez reciban el expediente fisico y el CSEE receptor lo solicite,
gestionaran su entrega con premura; y

documentara en el médulo de comentario la fecha y persona a la que
se le entrego el expediente fisico.

c. Los padres:
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se presentaran al CSEE de la region educativa receptora; y

entregaran una copia del formulario SAEE-16.

d. El personal del CSEE receptor:

Vi.

Vii.

viii.

iX.

actualizaran la direccioén fisica y postal, teléfono(s), afiadira el correo
electrénico de los padres y cualquier otra informacion de contacto en el
sistema de informacion estudiantil (SIE);

realizaran el traslado en la plataforma electrénica de la SAEE de
manera inmediata;

completaran el formulario SAEE-18 Solicitud de expediente de
educaciéon especial y lo enviaran a través de correo electronico al
funcionario asignado, con copia al director del CSEE de procedencia;

con el expediente electronico gestionardn los servicios relacionados
asignados en el PEI,

si el estudiante es de edad preescolar, se notificar4 el FDEE Il que
atendera los servicios de su hijo(a) y dénde puede localizarlo de tener
alguna duda o inquietud. Ademas, notificar4 por correo electrénico al
FDEE 11l del traslado del estudiante;

si los padres notifican que el estudiante estard matriculado en una
escuela privada, se seguira el proceso establecido en la seccion 9.7.A.
de este Manual;

una vez se reciba el expediente fisico, documentara en modulo de
comentarios de la plataforma MIPE la fecha en que recibio el expediente
fisico;

documentardn en modulo de comentarios de la plataforma MIPE la
fecha y el nombre de la persona a quien se le entregé; y

guardaran evidencia de la hoja de tramite para futuras monitorias.

20.4 Procedimiento para estudiantes que se mueven fuera de Isla

1. Cuando los padres notifiquen que el estudiante se trasladara fuera de la Isla:
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a. el funcionario escolar (para los estudiantes que estan en escuelas publicas) o
el funcionario del CSEE (para los estudiantes que no estan en escuelas
publicas):

Vi.

les entregard el formulario SAEE-16 Notificacion de traslado y
corroborara que se complete en todas sus partes;

le entregara copia de:

1. el PEI o PS vigente con sus respectivos planes de tratamiento de
servicios relacionados activos;

2. la determinacién de elegibilidad vigente;
3. la evaluacion de la discapacidad;

4. las evaluaciones adicionales;

5. Movimiento de matricula; y

6. SAEE-16 Solicitud de traslado

los orientara sobre el derecho del estudiante a tener continuidad de
servicios y la importancia de entregar los documentos provistos;

los orientara que, de regresar a la isla, deberan presentarse en el CSEE
de la regién donde residan con los documentos que les proveera la
escuela de procedencia, para reactivar todos los servicios;

procedera a documentar en la plataforma MIPE el egreso del programa;
y

notificara, via correo electronico, al FDEE IV (en caso de ser un
estudiante de escuela) o al FDEE 11l (en caso de ser un estudiante que
no esta en escuela) el egreso del estudiante, con copia al director del
CSEE.

20.5 Procedimiento para estudiantes ubicados en escuelas privadas

por el DEPR

1. Los estudiantes que estan ubicados en una escuela privada por el DEPR, ya sea bajo
el mecanismo de reembolso o por pago directo y los padres tienen la intencién de
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trasladar al estudiante, ya sea a otra escuela privada dentro de su municipio, dentro
de su region educativa o en otra region:

a. con un minimo de 10 dias escolares, antes de oficializar el traslado, los
padres deberan presentar por escrito, al FDEE Il asighado para el estudiante
y al director del CSEE, su intencién de trasladar al estudiante. El escrito debera
contener las razones por la cual interesa realizar el traslado, informacion de
contacto y lo que propone que el DEPR realice con la ubicacién que fue
aprobada; y

b. el FDEE y/o el director del CSEE se comunicara con los padres para otorgarle
una fecha de reunion con el COMPU del CSEE utilizando el formulario SAEE-
06 Invitacion para reunion con el COMPU.

c. Antes delareunidn con el COMPU,

i. el FDEE lll solicitard una consulta a la SAEE con el formulario SAEE-
07c Consulta de ubicacion y seguira el procedimiento establecido en
la seccién 8.4 de este Manual.

d. Enlareunion con el COMPU;

i. de la consulta realizada a la SAEE, los funcionarios de los CSEE
estableceran si el DEPR:

1. acepta trasladar la ubicacién privada a otra escuela privada
en el mismo municipio o en la misma region educativa o en otra
region educativa. En este caso, el Secretario Asociado de
Educacién Especial emitira una nueva autorizacion para la
ubicacion del estudiante en wuna escuela privada por
determinacion del DEPR y se notificara a la nueva escuela el
traslado.

a. Si el traslado es en el mismo municipio, el proceso sera
coordinado desde la SAEE.

b. Si el traslado es en un municipio o region educativa
diferente, uno de los funcionarios del DEPR que esté
presente en el COMPU completara el traslado en la
plataforma electronica y se seguiran los pasos
establecidos en la seccién 20.3.
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2. no_acepta trasladar la ubicacion privada. En este caso, el
DEPR realizara un ofrecimiento de localizacion publica en el
lugar donde el estudiante sera trasladado.

a. Los padres tienen derecho a visitar las localizaciones
publicas propuestas siguiendo el proceso establecido en
la seccién 8.4 de este Manual.

b. Los padres tienen derecho a aceptar o rechazar el
ofrecimiento realizado por el DEPR.

i. En caso de que se rechace el ofrecimiento de
localizacion, los padres o los funcionarios del
DEPR podran solicitar una mediacion previa o
iniciar el proceso de querella administrativa.

ii. En el caso de aceptarse la localizacion ofrecida, se
completara el proceso de ubicacion tal cual se
establece en la seccion 8.4 de este Manual.

ii. El anotador del COMPU completara el formulario SAEE-08 Minuta de
reunién con los asuntos discutidos, las posturas de las partes y los
acuerdos tomados.
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Seccion 21 | INFORMES DE EGRESOS

21.1 Descripcion del término egreso

1. Un egreso constituye el fin de los servicios prestados en el PEI o PS.

2. La determinacién de que un estudiante sea egresado del programa de educacién
especial le corresponde al COMPU o a los padres.

3. Un egreso se considera un cambio de alternativa de ubicacion.

21.2 Razones de egreso

1. Un estudiante puede ser egresado del programa de educaciéon especial bajo una de

las siguientes razones:

Razon de egreso

Evidencias requeridas

Regresa al salon de clases regular —
estudiantes que reciben servicios de
educacion especial y regresan a la
educacion general (regular) porque:

1. alcanza las metas trazadas en el
PEI o PS (descategorizacion).

2. no es elegible a los servicios de
educacién especial.

3. los padres y el estudiante rechazan
los servicios del programa.

4. se matricula en un programa de
adultos del DEPR

5. el DEPR no logra que los padres
otorguen su consentimiento para
ofrecer servicios de educacion
especial o relacionados.

. SAEE-21 Informe de egreso

El PEI debidamente evaluado.

Minuta de la reunion donde se discute el
egreso, las razones para el egreso y la
aceptacion del padre o Minuta de reunion
con el COMPU donde se discuten los
esfuerzos realizados por el DEPR para
que los padres otorguen su
consentimiento para que se le ofrezcan
servicios de educacién especial o
relacionados a su hijo y la no presencia
de los padres.

Graduado con diploma de escuela
superior — estudiantes que salen de un
programa educativo para recibir un
diploma de escuela secundaria idéntico

. SAEE-21 Informe de egreso

. Copia de la transcripcion de créditos de

la escuela superior o diploma
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Razon de egreso

Evidencias requeridas

al que reciben los estudiantes sin
discapacidades. Estos estudiantes
cumplieron con los mismos estandares
de graduacibn que aquellos para
estudiantes sin discapacidades.

3. Copia de la SAEE- 12d Notificacién de
graduacion

4. Copia de SAEE-12 Certificacion de

destrezas académicas, funcionales y
ocupacionales

5. SAEE-08 Minuta de reunién

Recibié una Certificacion o Diploma
Modificado — estudiantes que salen de
un programa educativo y reciben un
diploma modificado. Esto significa que
los estudiantes reciben un diploma de
escuela secundaria, pero no cumplieron
con los mismos estandares de
graduacion que aquellos para
estudiantes sin discapacidades.

1. SAEE-21 Informe de egreso

2. Copia de la transcripcion de créditos de
la escuela superior o diploma

3. Copia de la SAEE- 12d Notificacion de
graduacién

4. Copia de SAEE-12 Certificacion de

destrezas académicas, funcionales y
ocupacionales

5. SAEE-08 Minuta de reunién

Alcanzé la mayoria de edad para
recibir los servicios de educacién
especial — estudiantes que alcanzan la
edad maxima para recibir servicios de
educacién especial.

1. SAEE-21 Informe de egreso

2. Copia de la transcripcion de créeditos de
la escuela superior o diploma

3. Copia de la SAEE- 12d Notificacion de
graduacion

4. Copia de SAEE-12 Certificacion de

destrezas académicas, funcionales y
ocupacionales
5. SAEE-08 Minuta de reunion

Traslado a otra escuela fuera de la
isla, pero dentro del territorio
americano - estudiantes que trasladan
fuera de la isla y se sabe que
continuaran estudios.

1. SAEE-21 Informe de egreso

2. Copia  del formulario SAEE-16
Notificacion de traslado

Fallecimiento

1. SAEE-21 Informe de egreso
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Razdn de egreso Evidencias requeridas

2. Copia del certificado de defuncién

Abandono de escuela (drop-out) — 1. SAEE-14 Informe de egreso
estudiantes que no finalizan el afio

escolar porque: 2. Informe del trabajador social que

evidencie las gestiones realizadas para
1. se matriculan en cursos acelerados localizar al estudiante en el hogar,
0 en una escuela nocturna no escuela o vecindario

adscrita al DEPR. 3. Certificacion debidamente firmada por el

2. se dan de baja por maternidad o joven y los padres, indicando que
paternidad rechaza el servicio de educacion especial

3. se dan de baja para irse a trabajar | 4. Certificacion debidamente firmada por el
joven y los padres, indicando que esta

4. se van para la milicia trabajando y no interesa los servicios de

5. se mudan para otro pais fuera del educacion especial
territorio americano 5. SAEE-08 Minuta de reuniéon que
6. paradero desconocido evidencie la orientacién ofrecida a los

padres sobre sus derechos y otros
ofrecimientos educativos en otras
alternativas de servicio.

21.3 Procedimiento para egresar a un estudiante

1. Una vez el estudiante cumpla con alguna de las razones de egreso antes descrita, el
director escolar, trabajador social y maestro de educacién especial:

a. reuniran a los padres y al estudiante para la debida orientaciéon sobre sus
derechos y el cambio de alternativa de ubicacion al que el estudiante se
enfrentara.

b. para los estudiantes que se graduan de escuela superior con diploma regular
o modificado, regresan a la sala de clases y mayoria de edad la reunion tiene
gue llevarse a cabo antes de finalizar el afio escolar donde el estudiante
culmina sus estudios o0 servicios.
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c. los estudiantes que se consideran como un abandono de la escuela, el
trabajador social tiene que certificar la debida orientacion y gestién para
localizar a los padres.

2. El egreso se documentara en la plataforma MIiPE de forma inmediata.
3. En el expediente fisico se guardaran todas las evidencias relacionadas.

4. El expediente fisico pasara al archivo de inactivos de la escuela o en el caso de los
estudiantes asignados a las ORE, los expedientes permaneceran en los archivos
inactivos de las ORE.

21.4 Disposiciones generales

1. Enaquellos casos en que los estudiantes se graduan de escuela superior o terminan
servicios por mayoria de edad y pasan al ambiente universitario, al mundo del trabajo,
0 a un programa de vida independiente, y tienen asignados equipos de asistencia
tecnoldgica, el COMPU:

a. en reunion, determinaran si el equipo es indispensable o no para el logro de
las metas postsecundarias del estudiante.

b. de ser indispensable, se realizara una consulta al CAAT para determinar qué
se hara con el equipo asignado. Esto segun los parametros de la Ley 238,
segun enmendada, Articulo 5(0) donde se establece que el DEPR, mediante
acuerdo interagencial, podra:

i. ofrecerle a la entidad receptora la posible compra del equipo a base del
valor en el mercado;

ii. entrar en negociacién para el préstamo de equipo, en caso de ser
necesario, por un término no mayor de 10 meses; 0

iii. donar el equipo.

c. Finalizado el tiempo de prestacién estipulado, el equipo debera ser devuelto al
CSEE/CAAT. Para esto se utilizara el formulario Acuerdo de Transicion de
equipos de Asistencia Tecnolégica con Rehabilitaciéon Vocacional.
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Seccion 22 | REACTIVACION DE ESTUDIANTES EN EL PROGRAMA

22.1 Descripcion del término reactivacion

1. Una reactivacion o posregistro de los servicios del programa de educacion especial
se realiza cuando el estudiante fue registrado y posterior, fue egresado del programa.

2. Para reactivar (posregistro) a un estudiante, este debe cumplir con los siguientes
cuatro criterios:

a. no haber completado los requisitos de graduacion de escuela secundaria;
b. no haber alcanzado su mayoria de edad;
c. haber egresado del programa de educacion especial porque:
i. regreso a la sala de clases regular;
ii. abandond la escuela (drop-out); o
iii. se traslado fuera de laisla.
d. aun se observa que:

i. presenta indicadores de una posible discapacidad o se tiene evidencia
de que presenta la misma; y

ii. por ello requiere de una educacién especialmente disefiada para
progresar en el curriculo general que no pueden ser atendido con la
provision de acomodos razonables y educacion diferenciada.

22.2 Procedimiento para reactivacion

A. Estudiantes que se trasladan a laisla

1. Cuando un estudiante se traslada a la isla durante el mismo afio escolar en que se
egreso, y en la escuela de procedencia, recibia servicios en:

a. un programa regular, los padres:

I. visitaran la(s) escuela(s) publica que le corresponderian al estudiante
por su residencia.
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ii. solicitaran admision al director escolar o funcionario a cargo?!’ y
entregaran los documentos de traslado provistos por la escuela de
procedencia.

iii. deseradmitido en la escuela, el director escolar o funcionario a cargo:

1. completard el proceso de matricula en el sistema de informacion
estudiantil (SIE).

2. actualizara la informacion personal del estudiante en el Sistema
de Informacion Estudiantil (SIE).

3. entregard a los padres el formulario SAEE-17 Solicitud de
reactivacion

4. cotejara en la plataforma electronica de la SAEE la categoria de
discapacidad por la cual el estudiante era elegible y validara con
los documentos presentados por los padres si es igual o cambid.

a. Si_la categoria de discapacidad es diferente a la
establecida en el expediente electronico, se orientara a los
padres que deben pasar al Centro de Servicios de
Educacién Especial correspondiente a su residencia para
completar el proceso de reactivacion tal cual se describe
en el inciso 1(b)(i) de esta seccion.

b. Silacategoriade discapacidad es igual a la establecida
en el expediente electronico, el director escolar o
funcionario a cargo:

i. convocara al COMPU con el formulario SAEE-06
Invitacion parareunién con el COMPU dentro de
un término no mayor de cinco dias escolares a
partir de la admision.

17 En el caso de estudiantes que los padres muestren interés en una escuela especializada, estos deberan seguir el
proceso de admision establecido por el programa que los rige. El solicitar admision en una escuela especializada no
garantiza que el estudiante serd aceptado en esta.
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ii. les entregara copia a los padres del formulario
SAEE-06.

iii. solicitara el expediente fisico del estudiante con el
formulario SAEE-18 Solicitud de expediente de
educacién especial a la ultima escuela donde el
estudiante estuvo matriculado.

5. El dia de la reunién con el COMPU:

a.

h.

analizaran la informacion que presentan los padres de la
escuela de procedencia.

el maestro de educacién especial o el director escolar
eliminardn el egreso del estudiante en la plataforma
electronica de la SAEE.

se creara una enmienda al PEI disponible para ese afio
escolar.

certificaran en el PEI los servicios que el estudiante
requiere para progresar académicamente, al firmar el
documento en la plataforma electronica de la SAEE.

completaran los formularios de SAEE-072 Aceptacion o
rechazo de ubicacion publica y la SAEE-07
Notificacion sobre ubicacion escolar

completaran los formularios que se requieran para
solicitar los servicios establecidos en el PEI (Ejemplo,
referido para evaluacion o revaluacion, acuerdo de
transportacion, entre otros).

el anotador completara el formulario SAEE-08 Minuta de
reunion.

se referira al estudiante para inicio de servicios

iv. De no ser admitido en la escuela seleccionada, debera visitar las

otras opciones disponibles en el lugar de residencia. De requerir
asistencia en este proceso, los padres podran pasar a la Unidad de
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Asistencia a Padres en el Centro de Servicios de Educacion Especial
del lugar de residencia.

b. un programa especial (salon especial, escuela especial, instruccion en el
hogar (homebound), instruccién en un hospital, escuela privada o ensefianza
en el hogar (homeschooling):

I. los padres:

1. visitaran el Centro de Servicios de Educacion Especial (CSEE)
correspondiente al lugar de su residencia.

2. solicitaran el formulario SAEE-17 Solicitud de reactivacion; y

3. entregaran los documentos de traslado provistos por la escuela
de procedencia.

ii. el funcionario del CSEE:
1. le creara el posregistro en la plataforma MIPE.

2. actualizard la informacion personal del estudiante en el Sistema
de Informacion Estudiantil (SIE).

3. le coordinarad con la Unidad de determinacién de elegibilidad
(UDE) del CSEE una fecha para reunién con el COMPU de la
UDE a través del formulario SAEE-06 Invitacién para reunion
con el COMPU dentro de un término no mayor de cinco dias
escolares a partir de la solicitud de reactivacion (posregistro).

4. les entregaran copia a los padres del formulario SAEE-06.

5. solicitaran el expediente fisico del estudiante con el formulario
SAEE-18 Solicitud de expediente de educacion especial a la
tltima escuela donde el estudiante estuvo matriculado.

6. crearan un expediente fisico provisional y lo entregaran a la UDE.
iii. El dia de la reunion con el COMPU, la UDE:

1. analizaran la informacion disponible que trae el estudiante y el
expediente electronico del estudiante. Si los padres traen
evaluaciones realizadas por la escuela de procedencia, el
COMPU analizard las mismas y se trabajaran como una
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evaluacion realizada por el DEPR. En el caso de que los padres
presenten una evaluacion independiente, se seguira el proceso
establecido en la seccion 10.2.D.

2. determinaran si con la informacion disponible se puede constar
la presencia de un impedimento y como este le afecta en el
progreso académico.

a. De no resultar suficiente:

se solicitaran a través de la plataforma electrénica
de la SAEE las evaluaciones necesarias para
determinar los criterios establecidos en el inciso
anterior.

se completara(n) el(los) formulario SAEE- 03
Referido para evaluacion o terapia, que puede
ser impreso de la plataforma MIPE.

el anotador establecera en la minuta que el
COMPU se volvera a reunir dentro de un término
no mayor de 30 dias calendario a partir de
generado el referido en la plataforma MIPE para
iniciar el proceso a partir del inciso (1)(a)(iii)(2) de
esta seccion.

b. De resultar suficiente la informacion:

se procederd a determinar si el estudiante es
elegible o no a los servicios del programa utilizando
el formulario SAEE-05b Analisis de la
informacion para determinar elegibilidad.

1) De no resultar elegible se seguiran los
pasos establecidos en la seccion 4.4 de este
Manual.

2) De resultar elegible:

a. Se completara y se imprimira el
formulario SAEE-05 Determinacion
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de elegibilidad de la plataforma
electronica de la SAEE.

si el estudiante es una reactivacion
dentro _del mismo afio _escolar, se
enmendara el PEIl existente en la
plataforma electronica para solicitar
los servicios alli establecidos. Si el
estudiante es una reactivacién _en
otro_afio_escolar, se realizara una
revision del PEI.

certificaran en el PEI los servicios que
el estudiante requiere para progresar
académicamente, al firmar el
documento en la plataforma MIPE.

realizaran los ofrecimientos de
localizacion que le corresponden,
primero en su municipio de residencia
y, de no tener disponibilidad, en su
region educativa, tal y como se
establece en la seccion 8 de este
Manual.

completaran los formularios de
SAEE-072 Aceptacién o rechazo de
ubicacion publica. De haber un
rechazo de la ubicacién o localizacion
ofrecida, se seguiran los procesos
establecidos en la seccion 8 de este
Manual. De aceptarse la ubicacion y
la localizacion, se completara el
formulario SAEE-07 Notificacion
sobre ubicacién escolar.

completaran los formularios que se
requieran para solicitar los servicios
establecidos en el PEIl (Ejemplo,
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referido para evaluacion o]
revaluacion, acuerdo de
transportacion, entre otros).

g. el anotador completara el formulario
SAEE-08 Minuta de reunion.

2. Cuando un estudiante se traslada a laisla en un afio posterior al egreso los padres
deberan visitar el Centro de Servicios de Educacion Especial correspondiente a su
lugar de residencia para realizar el proceso de reactivacion (posregistro) establecido
en el inciso 1(b)(i) de esta seccion.

B. Estudiantes que regresaron a la sala regular o abandonaron la escuela (drop-

out)

1. los padres:

a.

visitaran el Centro de Servicios de Educacion Especial (CSEE)
correspondiente al lugar de su residencia donde:

solicitaran el formulario SAEE-17 Solicitud de reactivacion y entregaran los
documentos de traslado provistos por la escuela de procedencia.

2. el funcionario del CSEE:

le creara el posregistro en la plataforma MiPE.

actualizard la informacion personal del estudiante en el Sistema de Informacién
Estudiantil (SIE).

le coordinara con la Unidad de determinacion de elegibilidad (UDE) del CSEE
una fecha para reunién con el COMPU de la UDE a través del formulario
SAEE-06 Invitacion para reunion con el COMPU dentro de un término no
mayor de cinco dias escolares a partir de la solicitud de reactivacion
(posregistro).

les entregaran copia a los padres del formulario SAEE-06.

solicitaran el expediente fisico del estudiante con el formulario SAEE-18
Solicitud de expediente de educacion especial a la ultima escuela donde el
estudiante estuvo matriculado.
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f. solicitardn a la escuela donde el estudiante esté activo al momento de la
solicitud de reactivacion (posregistro) que los maestros regulares completen
los formularios SAEE-01, SAEE-Ola, SAEE-O1c, SAEE-01d y SAEE-Ole.

g. crearan un expediente fisico provisional y lo entregaran a la UDE.
3. Eldia de la reunion con el COMPU, la UDE:

a. analizaran la informacién disponible recopilada y el expediente electronico del
estudiante.

b. determinaran si con la informacion disponible se puede constar la presencia
de un impedimento y como este le afecta en el progreso académico.

i. De no resultar suficiente:

1. se solicitardn a través de la plataforma MIPE las evaluaciones
necesarias para determinar los criterios establecidos en el inciso
anterior.

2. se completara(n) el(los) formulario SAEE- 03 Referido para
evaluacion o terapia, que puede ser impreso de la plataforma
electronica.

3. el anotador establecera en la minuta que el COMPU se volvera
a reunir dentro de un término no mayor de 30 dias calendario a
partir de generado el referido en la plataforma MIPE para iniciar
el proceso a partir del inciso 3 de esta seccidn.

ii. De resultar suficiente la informacion:

1. se procedera a determinar si el estudiante es elegible o no a los
servicios del programa a través del formulario SAEE-15c.

a. De no resultar elegible se seguiran los pasos
establecidos en la seccion 4.4 de este Manual.

b. De resultar elegible:

I. Se completara y se imprimira el formulario SAEE-
05 Determinaciéon de elegibilidad de Ia
plataforma electronica de la SAEE.
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Vi.

Vii.

si el estudiante es una reactivacion dentro del
mismo afio escolar, se enmendard el PEI existente
en la plataforma electronica para solicitar los
servicios alli establecidos. Si el estudiante es una
reactivacion en otro afio escolar, se realizara una
revision del PEI.

certificaran en el PEI los servicios que el estudiante
requiere para progresar académicamente, al firmar
el documento en la plataforma MIPE.

realizaran los ofrecimientos de localizacién que le
corresponden, primero en Su municipio de
residencia y, de no tener disponibilidad, en su
region educativa, tal y como se establece en la
seccion 8 de este Manual.

completaran los formularios de SAEE-07a
Aceptacion o rechazo de ubicacién publica. De
haber un rechazo de la ubicacion o localizacién
ofrecida, se seguiran los procesos establecidos en
la seccion 8 de este Manual. De aceptarse la
ubicacién y la localizacién, se completara el
formulario SAEE-07 Notificacion sobre
ubicacion escolar.

completaran los formularios que se requieran para
solicitar los servicios establecidos en el PEI
(Ejemplo, referido para evaluacion o revaluacion,
acuerdo de transportacion, entre otros).

el anotador completara el formulario SAEE-08
Minuta de reunién.

Los estudiantes que se trasladan a la isla y su idioma principal no es el espaiiol, la
responsabilidad del DEPR es la ubicacion en una escuela publica y el referido del
estudiante al programa de aprendices del espafiol. Si los padres interesan que el
estudiante reciba el servicio educativo en una escuela especializada, estos deberan
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realizar el proceso de admision establecido por el programa que regula estas
escuelas. El que los padres soliciten admision en una escuela especializada no
garantiza el que el estudiante ser4 admitido. La responsabilidad del programa de
educacion especial es garantizar que el estudiante sea considerado en igualdad de
condiciones y que se le otorguen los acomodos razonables y/o el uso de equipos de
asistencia tecnoldgica que estos requieren para el proceso de entrevistas u admision.

Un estudiante no requiere ser reactivado por ser matriculado en un Centro CASA o
por ser ingresado a una institucion privada. Una reactivacion, al igual que un registro,
se llevan a cabo cuando los padres, los funcionarios del DEPR u otras Agencias u
otros especialistas han observado unos indicadores que podrian evidenciar la
presencia de una discapacidad, y que, a causa de ella, su progreso académico esta
siendo afectado.

De igual manera, no se requiere que un estudiante sea reactivado para recibir
servicios de otras Agencias como lo son la Administracion de Rehabilitacion
Vocacional o la Administracién de Vivienda. Un estudiante con discapacidad puede
ser elegible a los servicios de otras Agencias por el mero hecho de presentar una
discapacidad y no por ser elegibles al programa de educacion especial.
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Seccién 23 | EXPEDIENTE DE EDUCACION ESPECIAL

23.1 Descripcion del expediente

1.

El programa de educacion especial recopila la informacion, de forma detallada,
ordenada y cronolégicamente, sobre los servicios prestados al estudiante a traves de
un expediente. Con el paso de los afios y los adelantos tecnoldgicos, adicional del
expediente fisico, se ha instaurado el expediente electronico como un sistema
informatico que permite almacenar la informacion de los servicios prestados, de
manera segura y con mayor rigurosidad, para agilizar los procesos y tener mayor
visibilidad del cumplimiento.

El maestro de educacién especial, como lider del programa, ha de tener la
responsabilidad de mantener la informacion de ambos expedientes actualizada.

El director escolar, como lider educativo, ha de velar por la seguridad y
confidencialidad de la informacién alli detallada.

ElI COMPU, tendra acceso a la informacién contenida en ambos expedientes a traves
del maestro de educacion especial.

23.2 Expediente fisico

A. Ubicacién

Expedientes de estudiantes ubicados en escuelas publicas

1.

El expediente fisico sera custodiado por el director escolar. Como funcionario a cargo,
podra designar el lugar mas apropiado para su archivo, siempre y cuando los
expedientes estén (a) seguros, (b) bajo llave y (c) accesibles en todo momento.

Se colocaran un archivo, por grado, por orden alfabético.

En el exterior del archivo se colocara la advertencia de confidencialidad y las
personas que estan autorizadas a acceder a dicha informacion.

En el caso de estudiantes que reciben instruccion en el hogar o en hospitales, sus
expedientes se mantendran en la escuela donde el estudiante le corresponde estar
matriculado por grado y ubicacion.

Tanto el director escolar, como su personal administrativo y el maestro de educacion
especial tendra un listado de los expedientes de sus estudiantes.
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Expedientes de estudiantes preescolares y ubicados en escuelas privadas por sus
padres, compras de servicios y rembolsos e instituciones juveniles o correccionales

1. Los expedientes fisicos estaran bajo la custodia de la ORE, directores de CSEE vy del
facilitador docente de educacién especial Il que se asigne para atender los casos.

2. Eldirector del CSEE determinara el lugar mas apropiado para ubicar los expedientes
donde se garantice que estan (a) seguros, (b) bajo llave y (c) accesibles en todo
momento.

3. Los expedientes de los estudiantes que estan bajo compra de servicios, una vez el
estudiante es ubicado en el colegio privado con contrato con el DEPR, se le preparara
y entregard una copia fiel y exacta del expediente fisico al colegio privado, a partir de
la determinacion de elegibilidad vigente. Tanto el DEPR como el colegio privado se
aseguraran de que la informacién contenida en ambos expedientes sea exacta. De
igual manera pasara con los estudiantes ubicados en instituciones juveniles o
correccionales.

4. Se recomienda que los expedientes estén organizados por municipio escolar,
ubicacion y orden alfabético.

5. Tanto el director del CSEE, como su personal administrativo y el facilitador docente
de educacion especial lll, tendran un listado de los expedientes de sus estudiantes.

B. Organizacion

1. El expediente es un documento oficial de trabajo. En su contenido se documenta la
evidencia de los servicios prestados por el programa para el estudiante, que podria
ser utilizado en cualquier foro. Por tal, se debe mantener el decoro que corresponde.

2. Enla parte exterior del expediente se identificara con el numero del SIE y las iniciales
del estudiante.

SIE: 12345678
AB, C.
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3. Se organizara en dos lados:

Lado izquierdo Lado derecho
* SAEE-02 Planilla de registro * SAEE-19 Registro de personas
« SAEE-15 Determinacion de que acceden al expediente
elegibilidad » SAEE-19a Recibo o discusion
« Evaluacién(es) de la de derechos de los padres
discapacidad + Evidencias de servicios prestados
« Evaluaciones educativas por orden de fechas, desde lo
« Proceso de transicion mas reciente a lo mas antiguo.

postsecundario
» Evaluaciones adicionales

4. En aquellos casos donde se requiera dividir los expedientes por su alto volumen de
documentos, se realizaré a partir del afio de la determinacion de elegibilidad vigente.

C. Confidencialidad de la informacion

1. Todo funcionario del DEPR, permanente, transitorio, regular, irregular, por contrato o
bajo servicios profesionales, garantizar4 la confidencialidad de la informacion
identificable de los estudiantes.

2. Informacion identificable es toda aquella que se puede utilizar por si sola para
identificar o ubicar con precision a un estudiante. Para el DEPR esta informacion es:
nombre del estudiante, de sus padres o de algun otro miembro de su familia, direccion
fisica y postal, seguro social o nimero de estudiante y lista de caracteristicas
personales

3. Toda informacién personal identificable relacionada con estudiantes no se
suministrara a persona alguna, excepto a funcionarios del DEPR que intervengan en
la provision directa o indirecta de servicios.

4. Cuando los padres entiendan que la confidencialidad de la informacion identificable
de su hijo(a) se ha visto expuesta por un funcionario escolar, este podra radicar una
qgueja en el &rea de Division Legal del DEPR segun se expone en la seccion 19.4. De
igual manera, la violacion por parte de un funcionario del DEPR dara lugar a una
accion disciplinaria por incumplimiento con los deberes de su cargo, conforme a lo
dispuesto en la Ley 85.
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Los padres tienen derecho a examinar el expediente de su hijo en cualquier momento.
Para ello, los padres lo solicitaran por escrito. El director de escuela o FDEE lll les
garantizard el acceso al mismo sin demora innecesaria, y en ningln caso, mas tarde
de 45 dias a partir de la solicitud de los padres.

Excepto cuando es requerido por autoridades judiciales, la provision de informacion
confidencial del estudiante, solicitada por individuos particulares u otras agencias,
requerira el consentimiento por escrito de los padres. El consentimiento escrito debe
especificar la informacion a ser provista, el proposito por el cual ha sido solicitada y
la persona o parte que recibird la informacion. Para este propdsito se utilizara el
formulario SAEE-20 Consentimiento para compartir informacion. Ademas, se le
proveera a los padres, si estos asi lo solicitan, copia de la informacion que sera
compartida con la persona o agencia solicitante.

. Eliminacién, destruccion o enmienda de informacion personal identificable

En los expedientes de algunos estudiantes con discapacidades puede aparecer
informacion que no es relevante para prestarles los servicios educativos y
relacionados estipulados en sus PEl o que de alguna manera interfieran con sus
derechos. Esta informacién podra eliminarse, destruirse 0 enmendarse a peticion del
estudiante (si este ha alcanzado la mayoria de edad), de los padres o del DEPR.

Cuando los padres o el estudiante soliciten eliminar, destruir o enmendar informacion
del expediente:

a. Lo notificara al director escolar o al FDEE Il asignado por el CSEE a través de
una carta. En el caso donde no medie un documento escrito, el director escolar
o FDEE levantara una minuta donde se establezca con claridad la informacion
gue solicita el eliminar, destruir o enmendar.

b. En el caso de los estudiantes que asisten a escuelas publicas, el director
escolar invitara a los padres a una reunién junto con el FDEE IV de la ORE
para analizar la informacion que solicita que se elimine, destruya o enmiende.

c. En el caso de los estudiantes que estan bajo los CSEE y las ORE, el FDEE IlI
invitara a los padres a una reunion junto con un Trabajador Social de la ORE
para analizar la informacion que solicita que se elimine, destruya o enmiende.

d. Estareunién debera efectuarse no mas tarde de 10 dias escolares a partir de
la fecha en que se reciba la peticion.

e. Enlareunion:

i. se analizara la informacién a eliminarse, destruirse o enmendarse;

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

ii. como resultado de la reunion y el analisis de los documentos, los
representantes del DEPR determinaran si se debe o no acceder a
destruir o enmendar la informacion segun lo han solicitado los padres o
el estudiante;

iii. notificaran por escrito su decision; y

1) De ser aceptada la solicitud, en el formulario SAEE-08 Minuta
de reunion, se establecera un listado de los documentos que se
enmendaron, eliminaron o destruyeron y se procederd a llevar a
cabo la solicitud.

2) De no ser aceptada la solicitud, en la minuta se especificara
para esta determinacion y se orientara a los padres sobre su
derecho a solicitar una mediacion previa o a radicar una querella
administrativa segun se establece en la seccion 19.

iv. la minuta sera archivada en el expediente del estudiante.

3. Cuando es el DEPR quien solicita enmendar, eliminar o destruir informacion
identificable del estudiante:

a. el funcionario del DEPR solicitara el consentimiento escrito de los padres; y

b. silos padres aceptan, la informacién sera destruida, enmendada o eliminada
del expediente. Si los padres no lo aceptan, el DEPR no podra realizar la
gestion.

23.3 Traslados de expedientes

1. Es el director escolar el funcionario responsable de mantener seguro los expedientes
de los estudiantes asignados de su escuela. Por tal, cuando un estudiante se traslade:

a. de una escuela a otra, dentro de la misma region educativa, el traslado del
expediente se llevara a cabo de director a director segun se establece en la
seccion 20.2.

b. de una escuela a otra, fuera de la region educativa, el director o funcionario
gue este asigne, lo entregara al CSEE de su ORE, segun se establece en la
seccion 20.2.

c. fuera de la Isla, el expediente permanecera en la escuela en los archivos
inactivos.
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Los expedientes se solicitaran a la dltima escuela activa del estudiante a través del
formulario SAEE-18 Solicitud de expediente de educacion especial el cual sera
enviado por correo electrénico o entregado personalmente.

El director escolar que entrega un expediente se asegurara de tener disponible una
hoja de tramite que guardara para sus evidencias y monitorias.

Durante el mes de agosto, el director escolar junto con su personal administrativo y
de educacion especial cotejaran que todos los expedientes que estan en la escuela
pertenecen a sus estudiantes activos y debidamente matriculados en el SIE. Aquellos
expedientes de estudiantes que no se reportaron a la escuela y el expediente esta
bajo la custodia de la escuela, se referiran al Trabajador Social para que identifique
el paradero de los menores y se logre hacer la entrega de estos con premura. El
resultado de la gestién del Trabajador Social debera ser discutido con el director
escolar y con el maestro de educacion especial para su debida documentacién en la
plataforma MIPE.

El traslado de los expedientes que son custodiados por las ORE se realizara:

a. de FDEE lll a director escolar, en el caso de que el estudiante se traslade de
una ubicacion no publica a una publica.

b. De FDEE Ill al CSEE, en el caso de que el estudiante se traslade de una
ubicacion no publica a otra no publica dentro de su region educativa o a otra
region educativa.

23.4 Expedientes inactivos

1.

2.

Los expedientes inactivos son aquellos que pertenecen a los estudiantes que fueron
egresados de la escuela.

Todos los expedientes inactivos contaran con evidencia del egreso segun se
establece en la seccién 21. Esta informacion es monitoreada anualmente.

Los expedientes seran organizados por afio escolar y se mantendra un listado segun
la fecha de egreso. Los mismos podran ser rotulados con numeros para mayor
rapidez al momento de necesitar informacion de este.

Los expedientes inactivos permaneceran en las escuelas por un espacio de cinco
afnos. A partir de ese término, la escuela debera hacer gestion con el archivo de
documentos inactivos de su region educativa.
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23.5 Expediente electrénico

1.

El expediente electrénico del programa de educacion especial tiene como propdésito
recopilar la informacion esencial que se requiere para prestar servicios educativos,
relacionados y suplementarios al estudiante. Su funcién principal es que los servicios
puedan ser provistos de forma diligente, agil y asertivamente.

El expediente electronico surge como parte de los movimientos del gobierno federal
de propiciar la reduccidbn de papeles en las escuelas y en las oficinas
gubernamentales.

Los expedientes electronicos cuentan con mayores controles de confidencialidad, ya
gue se lleva un registro de todas las personas que acceden a la informacion, al igual
gue tiene controles segun el rol del funcionario.

Todo funcionario del DEPR tiene la misma responsabilidad de garantizar la
confidencialidad de la informacion identificable tanto del expediente fisico como el del
expediente electrénico.

Si los padres o un funcionario del DEPR identifican a otro funcionario que violenta la
confidencialidad de la informaciéon identificable del estudiante disponible en el
expediente electrénico del estudiante, se puede radicar una queja al rea de division
de legal del DEPR, segun se establece en la seccion 19.4. De igual manera, el
funcionario podria conllevar medidas disciplinarias segun se dispone en la Ley 85.

Los padres pueden solicitar inspeccionar el expediente electrénico bajo los mismos
pardmetros que se establece en la seccion 22.2.C parrafo 5y 6.
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Seccion 24 | NORMAS DEL PERSONAL

1. La provision de servicios educativos y relacionados apropiados a estudiantes con
discapacidades requiere personal que posea las destrezas y conocimientos
necesarios para intervenir efectivamente con éstos de acuerdo con las disposiciones
federales y estatales y con la reglamentacién del Departamento de Educacion
(DEPR). Este personal incluye maestros regulares y de educacion especial,
proveedores de servicios relacionados, personal escolar de apoyo a la docencia y
otro personal escolar.

2. En la legislacion federal se establecen requisitos relacionados con las normas de
personal, asi como la planificacion de actividades dirigidas a asegurar una cantidad
apropiada de personal para proveer servicios a nifios y jovenes con discapacidades.

3. Estas normas deben estar basadas en los requisitos maximos establecidos que
aplican a la profesién o disciplina particular. Ademas, deben establecer y mantener
estandares y cualificaciones apropiadas para el personal que provee servicios
educativos y relacionados que sean consonos con aquellos establecidos por el
organismo rector de cada profesion.

4. A tono con estos requisitos las normas de personal del DEPR estan basadas en los
requisitos maximos establecidos en Puerto Rico, que son aplicables a cada profesion.

5. Todos los individuos que proveen educacion especial o servicios relacionados deben
cumplir con el nivel académico de entrada requerido en Puerto Rico para la profesion
o disciplina.

6. Para garantizar el cumplimiento con esta disposicion se requiere a cada profesional
gue proveera servicios educativos y relacionados una certificacion en su area de
especialidad que debera ser otorgada por el organismo competente de dicha
profesioén.

7. El DEPR ha adoptado una politica publica que incluye el tomar pasos concretos
reclutar, emplear, adiestrar y retener a personal con el propésito de proveer
educacion especial y servicios relacionados a estudiantes con discapacidades.
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Seccién 25 | INDICADORES DE EJECUCION

1.

El Programa de Educacién Especial Federal, (OSEP, por sus siglas en inglés)
establecid a todos los estados y territorios que reciben fondos federales bajo la Ley
IDEIA, el requisito de presentar un Informe Anual de Desempefio, (APR8, por sus
siglas en inglés).

El APR esta compuesto por indicadores, los cuales representan las areas de prioridad
establecidas por OSEP.

Para esto, los estados y territorios establecen metas medibles para cada indicador
dentro del APR, lo cual se conoce como el Plan de Ejecucién Estatal, (SPP?°, por sus
siglas en inglés).

Estos indicadores buscan evaluar la provision de servicios y su impacto en los
estudiantes participantes del Programa de Educacion Especial.

El APR es un documento publico por lo cual todos los afios se encuentra disponible
en la pagina del DEPR bajo el Titulo de Plan de Desempefio Estatal.

Los indicadores?® de ejecucién son:

a. porciento de estudiantes con discapacidades que se graduan con diploma de
escuela superior.

b. porciento de estudiantes que abandonan o rechazan los servicios de
Educacién Especial (Informe de Egresos).

c. porciento de estudiantes con discapacidades que participan en el Programa
de Medicion Regular y Alterna, con los acomodos necesarios y sus respectivos
niveles de proficiencia en las materias de espafiol y matematicas.

d. porciento de estudiantes de educacion especial suspendidos por un periodo
mayor a diez dias.

18 Annual Performance Report

19 State Performance Plan

20 Estos indicadores pueden variar conforme a las determinaciones y/o prioridades de OSEP.
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e. porciento de estudiantes de 6-21 afios con discapacidades que permanecen
en el salén regular de clases un 80% o mas del horario escolar con ayudas y
servicios suplementarios.

f. porciento de estudiantes en edad preescolar de 3-5 afios recibiendo servicios
educativos y relacionados en programa preescolar regular, salén de educacion
especial, entre otras alternativas.

g. porciento de estudiantes en edad preescolar que demuestran dominio de las
destrezas sociales, conductuales y de aprendizaje.

h. porciento de padres que expresan que la escuela facilita su participacion en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos.

i. porciento de estudiantes evaluados en 60 dias 0 un término menor que haya
sido establecido por el estado o territorio. (*En el caso de Puerto Rico es mas
restrictivo debido a los acuerdos en el Pleito de RLV vs Departamento de
Educacién por lo cual son 30 dias.)

j. porciento de estudiantes que completan su proceso de transicién de Parte C
(Departamento de Salud) a Parte B (Departamento de Educacion) en o antes
de su tercer cumpleafios.

k. porciento de jévenes de 16 afios 0 mas que cuentan con el desarrollo de metas
post secundarias y servicios de transicidn en sus respectivos programas
educativos individualizados.

I.  porciento de estudiantes con discapacidades que al egresar del Programa de
Educacién Especial son admitidos a instituciones o programas educativos post
secundarios 0 que cuentan con un empleo competitivo a tiempo parcial o
completo, o ambas alternativas.

m. porciento de querellas resueltas en 45 dias
n. porciento de reuniones de mediaciones que resultan en acuerdos.

7. Ademas, OSEP peridodicamente solicita a los estados y territorios que realicen
iniciativas dirigidas a reforzar algun indicador en donde se identifigue mayor
necesidad. Estas iniciativas buscan mejorar el aprovechamiento académico de los
estudiantes participantes del Programa de Educacion Especial.
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Una vez sometido el informe anual (APR), OSEP procede a evaluar el cumplimiento
de cada estado y/o territorio, y emite una determinacién asignando un nivel de
ejecucion.

Los niveles de ejecucién son los siguientes:

~N
cumple con los requisitos
(meets requierements)
J
)
necesita asistencia
(needs assistance)
J
)
necesita intervencion
(needs intervention)
J
)
necesita intervencion sustancial
(needs sustancial intervention)
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Seccion 26 | MONITORIA

26.1 Descripcién del propdsito de las monitorias

1. La Secretaria Asociada de Educacion Especial (SAEE) es responsable de
implementar procedimientos disefiados para determinar el cumplimiento con los
requisitos de la legislacion federal y estatal vigente y asegurar que se toman acciones
para corregir los hallazgos identificados dentro de un término no mayor de un afo.
También es responsable de mantener toda la documentaciéon necesaria para
evidenciar dicho cumplimiento.

2. El enfoque primario de las actividades de monitoria debe ser:

a. mejorar los resultados educativos y funcionales para todos los nifios con
discapacidades que reciben servicios de educacién especial.

b. asegurar que las agencias publicas relacionadas al servicio educativo y las
escuelas privadas cumplan con los requisitos de la Parte B de la Ley IDEIA y
la Ley 51, con énfasis en el mejoramiento de los resultados educativos de los
estudiantes con discapacidades.

c. utilizar indicadores cuantitativos y cualitativos para medir la ejecucién de forma
adecuada en las areas de prioridad y en los indicadores establecidos en el
Plan de Desempefio Estatal (State Performance Plan, SPP y /o Anual
Performance Plan, APR)

d. monitorear las oficinas regionales educativas (ORE), utilizando indicadores
cuantitativos en cada una de las areas de prioridad y cualitativos, cuando sea
necesario, para medir en forma adecuada la ejecucion en las siguientes areas:

i. provision de educacion publica gratuita y apropiada en la alternativa
menos restrictiva.

ii. la supervision general en los procesos de resolucion de controversias y
un sistema efectivo de los procesos de transicion.

lii. asegurar que el Programa Educativo Individualizado (PEI) se encuentre
cumplimentado en todas sus partes y con los requisitos para
considerarse un PEI vigente.
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26.2 Proceso de monitoria

. Anualmente se desarrollara un plan de monitoria que incluira la programacion de
actividades evaluativas y de seguimiento, ademas, coordinard actividades de
asistencia técnica con las unidades correspondientes.

El proceso de monitoria consta de tres fases:

Fase 3
*Actividades de
Fase 2 posmonitorias
*Visitas de
Fase 1 monitoria

Premonitoria o
autoevaluacion

La fase de premonitoria consta en analizar datos obtenidos a través del sistema y
otros mecanismos para determinar las ORE y CSEE seran monitoreados dentro del
proceso.

La fase de visitas de monitoria consta de visitas programadas de la Unidad de
monitoria y cumplimiento, adscrita a la SAEE con el propésito de, pero no se limitan:

a. enlas ORE:

I. entrevista con funcionarios
ii. evaluacion de los servicios que ofrecen

ii. revision de expedientes de estudiantes registrados

iv. entrevista con padres de estudiantes de educacién especial
v. discusion preliminar de hallazgos

vi. preparacion y envio del informe sobre hallazgos

vii. solicitud del plan de accion correctiva

viii. evaluacion del plan de accion correctiva
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b. enlos CSEE:

Vi.
Vil.

viii.

entrevista al director o funcionario a cargo
entrevista al personal de educacién especial

evaluacion del cumplimiento con las responsabilidades inherentes a

este nivel

discusion preliminar de hallazgos

preparacién y envio del informe sobre hallazgos

solicitud del plan de accion correctiva

envio del plan de accion correctiva al nivel correspondiente

evaluacion del plan de accion correctiva

c. en las escuelas:

Vi.
Vii.
Viii.

iX.

d. En las salas de clase:

entrevista al director

cotejo de una muestra de los expedientes de los estudiantes de
educacion especial

entrevista a una muestra de padres de estudiantes
entrevista a una muestra de estudiantes con discapacidades
entrevista al personal de apoyo de la escuela

discusion preliminar de hallazgos

preparacion y envio del informe sobre hallazgos

solicitud del plan de accién correctiva

evaluacion del plan de accion correctiva

entrevista a los maestros regulares y de educacion especial

cotejo de expedientes de los estudiantes, y documentos de trabajo de
los maestros, dando énfasis al desarrollo e implantacion del PEI

preparacion y envio de informe sobre hallazgos

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

iv. solicitud del plan de accion correctiva
v. evaluacion del plan de accién correctiva
5. Lafase de actividades de posmonitoria consta de:

a. coordinacion y preparacion de actividades técnicas para atender las
necesidades identificadas en las visitas de monitoria realizadas.

b. visitas de seguimiento para verificar el desarrollo de las actividades en el plan
de accion correctiva.

c. visitas de revaluacién para determinar el progreso alcanzado.
d. preparacion de informes de progreso sobre el plan de accién correctiva
e. cierre del ciclo de monitoria en el término de un afio o menos.

f. en el caso de que no se cumpla con las acciones correctivas en el término de
un afio, se implementara un sistema de consecuencias aprobado por el
Secretario de Educacion y por la Oficina de Educacion Especial Federal
(OSEP). El mismo se incluye en el Manual de Monitoria utilizado por la SAEE.?*

21 E|l Manual de Monitoria es un documento interno de la SAEE
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Seccién 27 | COMITE CONSULTIVO

27.1 Composicion del Comité Consultivo

1. En la Ley 51 del 1996, segin enmendada y en la Ley Federal IDEIA de 2004 se
establece al Comité Consultivo como un cuerpo asesor del Secretario de Educacion
en aquellos asuntos relacionados con la provision de servicios a nifios y jévenes con
discapacidades.

2. Este Comité garantiza la participacion ciudadana en dichos asuntos al contar con
representacion de diversos sectores interesados en la educacion especial.

3. Enla Ley 46 de 2006 se enmienda el Articulo 8 de la Ley 51 y se establece que el
Comité Consultivo estara integrado por 26 miembros de los cuales 14 representaran
al interés publico y seran designados por el secretario. Estos son:

Representacion del interés publico

e Dos personas con discapacidad de las cuales uno sera un joven con discapacidad.

e Seis padres de estudiantes con discapacidades, de los cuales dos representaran a
las condiciones por discapacidades fisicas; dos a las condiciones de naturaleza
neurologica; y dos a las condiciones derivadas de trastornos mentales o
conductuales.

e Un ciudadano particular de reconocido interés en los problemas que afectan a las
personas con discapacidades.

e Un representante de la universidad del estado

e Tres cientificos reconocidos como expertos en las materias representaran a cada
una de las condiciones antes descritas, 0 sea, uno a las condiciones fisicas, uno a
las mentales y uno a las neuroldgicas, ademas de un psicologo escolar.

Representacion del DEPR

¢ Dos maestros, uno de educacion especial y uno de educacion regular
e Un director de escuela

e Un superintendente regional

e Un facilitador designado por la SAEE
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e Un representante del Secretario de Salud

Representacion del DEPR

e Un representante del Departamento de Recreacion y Deportes

¢ Dos representantes del Departamento de la Familia, uno de los cuales sera de la
Administracion de Familias y Nifios

e Dos representantes del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos: uno del
secretario y uno de la Administracion de Rehabilitacién Vocacional

e Un representante del Departamento de Correccion y Rehabilitacion

e Un representante de la Universidad de Puerto Rico

4. Los miembros del Comité Consultivo designados por el Secretario seran por un
término de cuatro afios o0 hasta que sus sucesores sean nombrados y tomen posesion
de sus cargos.

5. Los representantes de los secretarios de los Departamentos de Salud, de Recreacion
y Deportes, de la Familia, de Correccién y Rehabilitacion, del Trabajo y Recursos
Humanos y del presidente de la Universidad de Puerto Rico seran nombrados por el
secretario o presidente del Departamento o de la institucion al que representan.

6. Los miembros iniciales de los nueve representantes del interés publico seran
nombrados de la siguiente forma: tres miembros por un término de 2 afios, tres
miembros por un término de 3 afios y tres miembros por un término de 4 afos.

7. Al finalizar el término de los nombramientos iniciales, los nombramientos
subsiguientes seran por un término de 4 afos.

8. El comité elegira un presidente de entre sus miembros.

9. ElI comité evaluara la labor de los miembros cada 2 afios y sometera sus
recomendaciones al secretario.

10.El secretario podra separar a los funcionarios nombrados por él o solicitar la
separacion de cualquier representante de otro departamento por justa causa, previa
notificacion y celebracién de vistas.

11.De ocurrir una vacante, el secretario extendera un nuevo nombramiento por el término
no cumplido del miembro sustituido.
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27.2 Funciones y deberes

1.

Estudiar los problemas y necesidades de las personas con discapacidades y hacer
recomendaciones al secretario y a las agencias ejecutivas correspondientes sobre
las medidas necesarias para prevenir y corregir tales problemas. Estos incluyen a
las personas con discapacidades ubicados en instituciones correccionales.

Estudiar, evaluar y comentar publicamente toda la legislacién y reglamentacion
vigente que afecte al buen desarrollo de la Ley # 51 de Servicios Educativos
Integrales para Personas con Impedimentos para recomendar la legislacion y
reglamentacion que se estime necesaria a tales fines.

Promover y asesorar en el establecimiento de programas de educacion, coordinacion
de servicios y orientacion para beneficio de las personas con discapacidades.

Asesorar al DEPR:
a. en el desarrollo de evaluaciones de informes al secretario.

b. en el desarrollo de planes de accion correctiva correspondientes a los
hallazgos de las monitorias federales bajo la Parte B de IDEIA.

c. en torno a los servicios de educacion especial dirigidos a estudiantes con
discapacidades convictos como adultos y encarcelados en prision de adultos,
aun si se ha asignado la responsabilidad de supervisién general a otra agencia.

5. El Comité Consultivo:

a. Sereunira cuantas veces sea necesario, pero al menos una vez al mes durante
el ano.

b. divulgara las fechas de las reuniones y sus agendas con antelacion para
permitir que las personas interesadas puedan asistir a las mismas.

c. permitira la participacién del publico en sus reuniones.

d. preparara un reglamento interno estableciendo un sistema adecuado para
cumplir con sus funciones. Este reglamento debera ser aprobado por el
Secretario de Educacion y describira las funciones, el nombramiento de los
miembros y su vigencia y las normas que regiran el desempefio del Comité,
entre otros.
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e. preparara un informe anual, el 1° de julio de cada afio, sobre las actividades
llevadas a cabo y sugerencias al DEPR, el cual, al igual que las minutas de las
reuniones, estaran disponibles para el publico.

En el caso de ser necesario para asegurar la participacion de algun miembro del
Comité, el DEPR proveera el servicio de intérprete u otro servicio necesario.

Los miembros del Comité serviran sin compensacion. No obstante, el DEPR debera
rembolsar costos razonables y necesarios para que éstos asistan a las reuniones y
lleven a cabo sus funciones.

27.3 Subcomité permanente de Padres

A. Descripcién del subcomité

1.

El Secretario de Educacion constituird un subcomité permanente de padres para la
investigacion, apoyo cientifico y estructural a los nifilos con discapacidades
(SUPPIACEN) adscrito al Comité Consultivo.

Este subcomité tendrd la responsabilidad de apoyar, con recomendaciones y
evidencia cientifica, la gestion del Comité Consultivo.

Ademas, facilitara la labor de la SAEE de velar que las agencias cumplan con las
responsabilidades que surgen de la Ley 51.

Los miembros del SUPPIACEN seran nombrados por el Secretario de Educacion y
sus integrantes seran:

a. dos representantes de las organizaciones sin fines de lucro organizadas,
relacionadas a las condiciones fisicas, mentales y neurolégicas,

b. un abogado de la practica privada,

c. los tres miembros de la comunidad cientifica especializada que son parte del
Comité Consultivo;

d. los seis padres o madres que componen el Comité Consultivo.

Los miembros del SUPPIACEN ocuparan sus cargos por un término de 5 afios o hasta
gue sus sucesores sean hombrados y tomen posesion.

De surgir una vacante, la persona nombrada ocupara el cargo por el término restante
del miembro sustituido.
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7. El Comité Consultivo podré separar de su cargo a cualquier miembro del SUPPIACEN
por causa justificada, previa notificacibn por escrito y en armonia con las
disposiciones reglamentarias del Reglamento Operacional del Comité Consultivo.

8. El Secretario de Educacion designara un presidente de entre los miembros.

Cinco miembros constituirdn quérum para las reuniones y podran convocarse ellos

mismos, previa notificacion al secretario.

10. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros presentes.

B. Funciones y deberes del SUPPIANCEN:
1. El SUPPIACEN:

a.

celebrara las reuniones necesarias, ordinarias o extraordinarias debidamente
convocadas, disponiéndose que deberan reunirse, por lo menos una vez al
mes.

adoptara un reglamento interno para regir sus trabajos, deliberaciones y
ejecucion de funciones, y todos aquellos que sean necesarios para llevar a
cabo sus funciones.

coordinara con las agencias necesarias, el disefio y desarrollo de proyectos y
programas de tratamiento e intervencién especializada para ayudar a la
poblacién segun las necesidades especificas por las condiciones derivadas de
discapacidades fisicas, neuroldgicas y mentales o conductuales.

proveeran guias y orientardn a las agencias publicas y entidades privadas
sobre los programas y proyectos para implementar los métodos de evaluacion
y terapias recomendadas por los mas recientes hallazgos de la comunidad
cientifica.

fomentaran la participacion ciudadana en el desarrollo e implementacion de
programas para promover la identificacion y registro de nuevos casos de nifios
con trastornos de dificil identificacion y diagndstico.

fomentaran y llevaran a cabo estudios e investigaciones sobre el tema y los
adelantos cientificos de la comunidad médica internacional, asi como
documentar informacién sobre la mejor incorporacién del curriculo intrafamiliar
a los modelos en beneficio de los nifilos con trastornos fisicos, neurologicos y
mentales o de conducta.
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evaluaran la legislacion y programas federales, estatales e internacionales
existentes para desarrollar campafas de difusibn masiva sobre la importancia
de la identificacion e intervencion temprana de estos casos.

estableceran prioridades y de acuerdo con estos, recomendaran al
Gobernador(a) y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico la decisiones
administrativas y medidas que deben adoptarse para atender el problema de
la poblacion de nifios con discapacidades.

asesorardan y coordinardn con la SAEE y demdas agencias publicas
correspondientes, el desarrollo e implementacion de un plan agresivo de
educacion a la comunidad sobre la identificacion, intervencion temprana y
meétodos terapéuticos adecuados para la efectiva rehabilitacién de los nifios.

requerirdn de las agencias publicas informacion y recopilar estadisticas, datos
y cualquier otro informe sobre casos de personas con las discapacidades
descritas en la ley 51.

propiciaran el intercambio de informacién con agencias federales, estatales,
locales y con organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico o del exterior,
dedicadas al desarrollo de programas dirigidos a la comunidad de nifios con
discapacidades.

propondran legislacion que estime pertinente para el logro de la politica publica
delalLey 51

. elaboraran un estudio de necesidades partiendo de los hallazgos y

conclusiones de Informes Finales realizados por la Asamblea Legislativa y de
los mas recientes hallazgos de la comunidad cientifica.

disefiaran planes de accion para trabajar con las necesidades previamente
identificadas, que incluyan procedimientos de monitoreo y seguimiento a las
agencias.

evaluaran el grado de cumplimiento de las agencias, con sus
responsabilidades comunes y especificas establecidas en la Ley 51. Dicho
analisis seré referido a la SAEE para la accion que corresponda.

estableceran un control de calidad de los servicios que las agencias proveen
a las personas con discapacidades.
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g. daran seguimiento al Plan Estratégico que exige el Articulo 13 de la Ley 238-
2004, conocida como “La Carta de Derechos de las Personas con
Impedimentos”.

r. ofreceran seguimiento a las recomendaciones emitidas por las propias
agencias y por el Comité Consultivo.

s. presentaran un informe anual al Gobernador(a) y a la Asamblea Legislativa, a
través del DEPR, sobre sus actividades, asi como cualesquiera otros informes
especiales que estime convenientes o que le sean requeridos por el
Gobernador o la Asamblea Legislativa no mas tarde del ultimo dia del mes de
enero de cada afio.
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Seccion 28 | Funciones de los diferentes niveles operacionales

1.

Los estudiantes con discapacidad forman parte del sistema educativo. Por tal, todos
los funcionarios, en los diferentes niveles operacionales son responsables de los
servicios que el programa de educacion especial ofrece a sus estudiantes con
discapacidad. Las funciones de cada programa estan descritas en las diferentes
politicas publicas vigentes. No obstante, la responsabilidad de cada funcionario del
DEPR es garantizar la inclusién de los estudiantes con discapacidad en cada uno de
los programas en igualdad de condiciones.

28.1 Nivel central

A. Secretario de Educacion

1.
2.

Establecer la politica publica del DEPR en armonia con las leyes vigentes.

Garantizar que todos los programas y servicios ofrecidos por el Departamento de
Educacioén estén disponibles para las personas con discapacidades, en igualdad de
condiciones con todos los demas estudiantes del Sistema, segun se determine
apropiado.

Garantizar el cumplimiento con las estipulaciones en el caso Rosa Lydia Vélez vs.
Departamento de Educacion.

Asegurar la disponibilidad y mantenimiento de las instalaciones fisicas necesarias
para el ofrecimiento de los servicios educativos y relacionados a la poblacion escolar
con discapacidades.

Designar los componentes del Comité Consultivo de Educacion Especial y garantizar
gue sus funciones se cumplan.

Garantizar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y normas relativas a la
prestacion de servicios de educaciéon especial.

Compartir con la Secretaria Asociada los recursos necesarios y disponibles en otras
dependencias del Departamento.

Garantizar el funcionamiento adecuado de los programas educativos especializados
establecidos bajo la administracion de las distintas agencias, departamentos e
instrumentalidades del Gobierno de Puerto Rico, bajo los convenios interagenciales
vigentes.

Asesorar a la Secretaria Asociada de Educacion Especial en todo aspecto que facilite
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la implementacién de la autonomia administrativa, docente vy fiscal.

B. Division Legal Regular

Asesorar al Secretario de Educacién y al personal del DEPR en sus distintos niveles
en lo relativo a disposiciones legales, reglamentos, convenios interagenciales y
normas que aplican a los servicios que se ofrecen a las personas con discapacidades.

2. Investigar y atender los casos donde exista controversia sobre los servicios que se
ofrecen a estudiantes con discapacidades, conforme a los derechos que los amparan.

3. Representar al Secretario de Educacion y al personal del DEPR en los foros
administrativos y judiciales donde se diluciden controversias relacionadas con los
servicios educativos para personas con discapacidades.

4. Colaborar y participar con la Secretaria Asociada en adiestramientos y orientaciones
al personal sobre procedimientos, leyes y reglamentos establecidos.

5. Atender el procedimiento de quejas radicadas al amparo de la ley IDEA 2004, en
coordinacion con la Oficina de Asuntos Legales.

6. Comparecer a tribunales.

7. Servir de enlace en las demandas estatales y federales, en las que nos representa el
Departamento de Justicia y colaborar con el personal del Departamento de Justicia
en aquellos casos en que se le requiera.

8. Atender consultas legales de funcionarios del Departamento de Educacion.

9. Revisar y asesorar en la revisibn de los manuales, reglamentos, disposiciones y
proteccion de ley.

10.Establecer el plan de trabajo para llevar a cabo los procesos de investigacion,
asignacion de recursos, y atencion de las Querellas Administrativas de Educacion
Especial y da seguimiento al cumplimiento de 6rdenes y resoluciones del foro
administrativo y de los tribunales estatales y federales.

11. Asiste en la revision de contratos a formalizarse en la SAEE.

C. Subsecretaria para Asuntos Académicos

1. Coordinar con la Secretaria Asociada de Educacion Especial aquellos servicios
educativos que requieran los estudiantes con discapacidades que son ofrecidos por
el programa regular académico del Departamento de Educacion.
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Facilitar, en union a la Secretaria Asociada de Educacion Especial, la participacion
apropiada de los estudiantes con y sin discapacidades en programas y actividades
escolares.

Coordinar con la Secretaria Asociada de Educacion Especial la provision de
programas de adiestramiento a maestros regulares, maestros de educaciéon especial
y otro personal que provee servicios a los estudiantes con discapacidades.

Trabaja en coordinacion con la Secretaria Asociada de Educacion Especial la
programacion, orientacion, administracién y monitoria de las pruebas de medicion del
estado regular y alterna.

Trabajar en coordinacion con todas las subsecretarias, secretarias asociadas y
auxiliares la prestacion de servicios a los estudiantes con discapacidad.

D. Secretaria Asociada de Educacion Especial

1.

Las funciones del personal que labora en la Secretaria Asociada de Educacion
Especial estan directamente relacionadas con las funciones asignadas al nivel
operacional en el que se desempefian. Cada nivel cuenta con un componente de
educacién especial que esta llamado a responder por unas funciones y tareas
encomendadas a ese nivel del Sistema.

Para propositos de obtener los servicios de educacion especial necesarios para los
estudiantes con discapacidad, resulta indispensable que el personal que labora en
los diferentes niveles del Sistema trabaje en equipo para el logro de las metas de la
Secretaria Asociada de Educacion Especial y asi garantizar el cumplimiento con las
leyes y reglamentos que rigen la prestacion de servicios de educaciéon especial.

Para cumplir con las responsabilidades y deberes encomendados, las funciones de
los componentes del DEPR que se detallan a continuacion no constituyen el detalle
de las tareas especificas que desempefara cada funcionario. Estas aparecen en las
hojas de deberes, en cartas circulares y otros documentos utilizados por el DEPR, las
cuales son objeto de revision periddica a tono con los procesos de reformay las leyes.
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Secretaria Asociada de
Educacion Especial

Administracion Unidad de Unidad de Unidad de Divisién Ie_g,al
y monitoria Recursos divulgacion de educacion
Transportacion Humanos especial
Un_|dad de Unidad de Umda_xd_ de Asistencia a Unidad de de
asistencia cumplimiento Servicios padres Finanzas
técnica Relacionados

Secretario Asociado de Educacion Especial

1.

Asesorar al secretario y otro personal del DEPR en asuntos relacionados con la
prestacion de servicios educativos a los estudiantes con discapacidades.

Establecer e implementar las normas, los procedimientos y la politica publica que
rigen la prestacibn de servicios educativos para los estudiantes con
discapacidades hasta los 21 y 11 meses de edad.

Establecer los sistemas y reglamentos necesarios para el adecuado
funcionamiento y operacion de la Secretaria que garanticen la mejor utilizacion de
los poderes y facultades autondmicas que la ley le confiere.

Establecer convenios o acuerdos con las agencias, instituciones privadas y
municipios para la prestacion de servicios a los estudiantes participantes.

Garantizar la prestacion, sin interrupcion, de los servicios mientras se establecen
los acuerdos, reglamentos y otros documentos normativos.

Llevar a cabo las acciones administrativas y gerenciales necesarias para el mejor
cumplimiento de los propoésitos de la ley y de cualquier otro reglamento o convenio
interagencial vigente.

Coordinar y verificar que las agencias que comparten responsabilidades con la
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Secretaria Asociada presten oportunamente los servicios que les corresponden,
en armonia con la politica publica establecida.

Hacer disponibles los servicios educativos especializados y los relacionados a
todas los estudiantes con discapacidades que se determinen elegibles para el
programa de Desarrollar acuerdo a su Programa Educativo Individualizado (PEI).

Unidad de servicios a estudiantes, padres y comunidad

Oficina de divulgacién

1.

Preparar el plan de divulgacion de la SAEE acorde a las estipulaciones
establecidas en el caso Rosa Lydia Vélez vs el DEPR.

Divulgar el plan de divulgacion al personal de las oficinas regionales educativas y
a los directores de los centros de servicios de educacion especial.

Coordinar y dar seguimiento a las escuelas publicas y Centros de Servicios de
Educaciéon Especial para el cumplimiento de las tareas establecidas en plan de
divulgacion.

Coordinar la preparacién y reproducciéon del material de divulgacion del programa
de educacion especial.

Coordinar la publicacion y divulgacion de los servicios que ofrece el programa de
educacién especial y los derechos de los padres.

Participar en ferias de salud, convenciones, ferias educativas y ferias nacionales
como parte del plan de divulgacién anual.

Realizar el cotejo y validar el cumplimiento de las tareas realizadas por las
escuelas publicas y los Centros de Servicios de Educacion Especial.

Realiza y contestar informes de cumplimiento para ser sometidos a la monitora
del caso Rosa Lydia Vélez vs el DEPR.

Referir a la Unidad de Monitoria y Cumplimiento a las escuelas y a los Centros
de Servicios de Educacién Especial que no muestran cumplimiento con el plan
de divulgacion.

Oficina de Asistencia a Padres
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sobre los servicios del programa de educacion especial y los derechos que les
cobijan.

Ofrecer asistencia, apoyo y seguimiento a los padres en situaciones presentadas
por estos en la SAEE.

Facilitar la solucion de situaciones entre los padres y los funcionarios del DEPR.

Colaborar y participar en las actividades de divulgacion del programa en las
regiones educativas, escuelas, agencias publicas y privadas.

Distribuir material informativo de divulgacion sobre los servicios del programa.

Preparar informes de labor realizada.

Unidad de cumplimiento

1.

Servir de contacto con la oficina de educacion especial federal (OSEP por sus
siglas en inglés) y el Manejo de riego (Risk Management).

Preparar y someter informes y solicitudes de OSEP en cumplimiento con la ley
IDEA y cualquier otro requerido por la oficina federal.

Responder a solicitudes y requerimientos de auditorias o monitoria realizadas a
la SAEE.

Atender visitas de monitoria y asistencia técnica del gobierno federal y oficina de
manejo de riesgo

Asegurar el cumplimiento de las estipulaciones del caso Rosa Lydia Vélez vs el
DEPR vy de los indicadores federales.

Realizar la solicitud de fondos federales en el término requerido.

Servir de enlace entre el comité consultivo de educacién especial y el Secretario
Asociado de Educacion Especial.

Representar al Secretario Asociado de Educacion Especial en las vistas del caso
Rosa Lydia Vélez vs el DEPR.

Preparar y someter informes requeridos por del caso Rosa Lydia Vélez vs el
DEPR o el Tribunal de Puerto Rico.
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10. Recibir, investigar y contestar querellas recibidas de la oficina de derechos
civiles federal.

11.Representar al Secretario Asociado de Educacion Especial en los diferentes
comités que existen en las agencias gubernamentales (segun estas agencias
soliciten la participacion).

Unidad de Administracion y Transportacion

1. Asignar los fondos a los Centros de Servicios de Educacion Especial para la
contratacién de servicios profesionales y compras.

2. Analizar y preparar requisiciones de compra.

w

Coordinar y dar seguimiento al recibo y entrega de materiales comprados a
suplidores.

4. Monitorear los gastos de los Centros de Servicios y de la SAEE.
5. Cotejar y procesar el pago de facturas sobre servicios profesionales.
6. Verificar y analizar informacion sobre becas de transportacion.
7. Tramitar ndminas de becas de transportacion.
8. Mantener un inventario de materiales.
9. Mantener el control de la correspondencia
Unidad de Evaluacién y Servicios Relacionados

1. Llevar a cabo procesos de monitoria a los servicios relacionados que ofrecen
todas las corporaciones y entidades educativas contratadas por el DEPR.

2. Dar seguimientos continuos a las entidades.

3. Llevar a cabo procesos de monitoria a los 11 Centros de Servicios de Educacion
Especial para dar seguimiento al estatus de los referidos y asi garantizar que los
estudiantes reciban los servicios relacionados a los que tienen derecho.

4. Dar seguimientos continuos a los 11 Centros de Servicios de Educacion Especial
hasta que los casos identificados evidencien cumplimiento con las acciones
correctivas emitidas.
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Dar seguimiento a las corporaciones para que los estudiantes identificados con
servicios compensatorios pendientes, los reciban conforme establecido en la
sentencia del caso Rosa Lydia Vélez vs el DEPR.

Ofrecer al personal en CSEE y entidades contratadas toda la asistencia necesaria
para que estas logren el cumplimiento con la reglamentacion vigente, clausulas
contractuales, Guia para la Provision de Servicios Relacionados y politica publica
establecida.

Redactar informes de monitoria.

Unidad de Recursos Humanos

1.

Realizar el analisis e investigaciones de las transacciones del personal docente y
no docente de educacion especial para determinar que se lleven a cabo de
acuerdo con las normas aplicables.

Analizar las solicitudes de puestos para determinar si existe o no la necesidad de
la asignacién de un recurso para ofrecer servicios a los estudiantes del programa
de educacion especial

Recibir, investigar y contestar querellas o resoluciones del tribunal.

Entrar en la plataforma electrénica correspondiente las autorizaciones de personal
irregular.

Publicar las convocatorias para el personal irregular del programa.

Mantener y actualizar el control de las solicitudes recibidas y asignadas de
puestos de maestros y personal irregular del programa.

Ofrecer informacién al personal que visita la SAEE y a las ORE sobre los asuntos
relacionados al area de recursos humanos de educacion especial.

Preparar y rendir informes sobre los hallazgos de estudios técnicos realizados
sobre el area de recursos humanos.

Coordinar con los facilitadores de educacion especial asuntos relacionados con
las solicitudes de puestos para evaluar el buen uso de los recursos.

10.Realizar estudios especializados para determinar si se justifican o no

transacciones del personal tales como: reubicaciones, reasignaciones,
reclasificaciones, aumento y/o disminucién de horas.
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Unidad de apoyo ala docenciay asistencia técnica

1.

Ofrecer asistencia técnica y apoyo docente al personal de las Oficinas Regionales
Educativas, Centros de Servicios de Educacion Especial, personal escolar, padres
y otras agencias en aspectos relacionados con la legislacion vigente, la politica
publica establecida y las mejores practicas para la prestacién de servicios para la
poblacién con discapacidad.

Coordinar con el Departamento de Salud mecanismos para la transicion entre
agencias de los infantes elegibles antes de que cumplan los 3 afos.

Coordinar con las agencias pertinentes mecanismos y acuerdos interagenciales
para la transicion entre agencias de los estudiantes elegibles a partir de los 16
anos.

Coordinar con entidades con bases comunitarias la orientacion sobre los servicios
gue estos ofrecen a los que podrian ser elegibles los estudiantes con
discapacidad.

Servir de enlace y portavoz entre las diversas secretarias del DEPR y la SAEE.

Colaborar y asesorar a las diversas secretarias del DEPR sobre los derechos de
los estudiantes con discapacidad ante la toma de decisiones.

Participar en reuniones e iniciativas relacionadas con asuntos académicos que
pudieran impactar la prestacion de servicios educativos de los estudiantes con
discapacidad.

Ofrecer orientaciones y talleres a escuelas privadas y sus padres sobre los
servicios del programa de educacion especial y los derechos limitados que les
cobijan.

Servir de apoyo al Secretario Asociado de Educacion Especial sobre aspectos
académicos y docentes del programa de educacion especial.

10. Desarrollar curriculos que atiendan

11.Asesorar en la seleccion del equipo y los materiales educativos especializados de

acuerdo con las necesidades particulares de los estudiantes que reciben servicios.

12.Desarrollar diferentes estrategias y modalidades de servicio, incluyendo horarios

gue se consideren adecuados para alcanzar las metas educativas de las personas
con discapacidades.
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13.Proveer el equipo y los servicios de asistencia tecnoldgica indispensables para el

logro de los objetivos educativos estipulados en el PEI del estudiante, en
coordinacion con los Centros de Servicios de educacion especial, las oficinas
regionales educativas y las escuelas del Sistema.

14.Coordinar los servicios docentes y administrativos en las pruebas de medicion del

estado.

Divisién legal de educacién especial

1.

Establecer los mecanismos que garanticen que se les brinde a los estudiantes con
discapacidad un debido proceso de ley, tanto en el aspecto sustantivo como en el
procesal.

Investigar las alegaciones sobre inadecuacidad de servicios de educacion
especial presentadas en las quejas y querellas y ante la Oficina de la Defensoria
de las Personas con Impedimentos

Presentar a la Division Legal de la Secretaria Asociada de Educacion Especial
informes sobre lo investigado en las querellas.

Participar, junto a la Division Legal de la Secretaria Asociada de Educacion
Especial, en el proceso de la revisibn administrativa de las querellas, para
determinar si existe una violacion a los derechos de los querellantes.

Recomendar alternativas para la solucion de las querellas.

Comparecer a reuniones de mediacion en la Oficina de la Defensoria de las
Personas con Impedimentos y otros foros cuando sea necesario.

Colaborar con el Departamento de Justicia y la Division Legal de la Secretaria
Asociada de Educacion Especial en los casos relacionados con servicios de
educacion especial.

Representar al Departamento de Educacion, en coordinacién con la Division Legal
de la Secretaria Asociada de Educacion Especial, en reuniones interagenciales,
vistas administrativas, reuniones de mediacion, tribunales y otros foros.

Gestionar con diferentes entidades y funcionarios el cumplimiento de 6rdenes y
resoluciones que surjan de los casos.

10. Ofrecer asistencia técnica relacionada con las quejas y querellas a los Centros de

Servicios de Educacion Especial, oficinas regionales educativas y las escuelas.
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11.Establecer comunicacion continua con las escuelas, las oficinas regionales
educativas y los CSEE para ofrecer seguimiento a los casos de querellas.

12. Ofrecer recomendaciones al personal del DEPR para lidiar con los factores que
generan la radicacion de querellas.

13.Realizar estudios sobre tendencias o causas recurrentes en las querellas.

14.Gestionar los pagos ordenados en resoluciones por concepto de sanciones,
honorarios de abogados y otros.

15.Ofrecer seguimiento a los indicadores de cumplimiento, requeridos por el
Gobierno Federal.

28.2 Oficinas regionales educativas (ORE)

Todo el personal adscrito a las ORE tienen la responsabilidad de velar por la inclusion
de los estudiantes con discapacidad en los servicios disponibles en igualdad de
condiciones. A continuacién, se detallan algunas de las funciones del personal alli
disponible, mas no se limitan a estas.

A. Oficina Regional Educativa (ORE)

Oficina Regional Educativa (ORE)

Asuntos - : Servicios al
Académicos Accountability Gerencia escolar estudiante
Legal Recursos Humanos Administracion Centros de Servicios

de Educacion Especial

Director(a) o Superintendente Regional

1. asiste a reuniones con personal de la Secretaria Asociada donde se discuten
datos de cumplimiento de su region educativa.

2. recibe, analiza y maneja los datos sobre el cumplimiento de los servicios
educativos y relacionados de su region educativa.

3. mantiene actualizado el perfil de ubicaciones de su regidén educativa.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

organiza sus equipos de trabajo para elaborar planes de trabajo que permitan
mejorar los servicios educativos y relacionados de su region educativa.

orienta a los directivos de sus unidades sobre las prioridades del programa de
educacion especial de su region educativa.

toma decisiones sobre como mejorar los planes de trabajo de su region
educativa.

pone a disposicidbn sus recursos para la prestacion de servicios de los
estudiantes con discapacidad de su region educativa.

colabora con el director del Centro de Servicios en aquellas determinaciones
gue se requieran realizar para el mejoramiento de los servicios del programa de
su region educativa.

autoriza reuniones y adiestramientos para sus maestros sobre los servicios del
programa de educacién especial.

Gerente Escolar

1.

asiste a reuniones con personal de la Secretaria Asociada donde se discuten
datos de cumplimiento de las escuelas asignadas a su region educativa.

recibe, analiza y maneja los datos sobre el cumplimiento de los servicios
educativos y relacionados de las escuelas a su cargo.

orienta a los directores escolares sobre las prioridades de cada escuela.

orienta y asiste a los directores escolares a desarrollar un plan de accién para
atender el cumplimiento de sus escuelas.

supervisa que los directores cumplan con los deberes y responsabilidades del
programa de educacion especial de su escuela.

participa como miembro activo en el Comité de Ubicaciones de la ORE donde:

a. actualizan el perfil de las ubicaciones disponibles en las escuelas a su
cargo.

b. establecen el estudio de necesidades de ubicacion de la region educativa

c. establecen un plan de trabajo para mejorar las alternativas de ubicacién
necesarias en la region educativa.
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trabaja en coordinacién con sus directores escolares los planes de accién para:

a. identificar los estudiantes que requieren servicios del programa de
educacion especial,

b. identificar los estudiantes que requieren revision de PEI o PS o enmienda
del documento

c. identificar los estudiantes que participaran del programa de medicion
regular y alterna

d. identificar los estudiantes que requieren de afio escolar extendido

e. identificar los estudiantes que tienen vencida su elegibilidad trianual.

Gerente de asuntos académicos (CAO)

1.

recibe, analiza y mantiene los datos de los estudiantes servidos en el programa
de educacion especial por escuela, porciento de cumplimiento de cada escuela
con el programa de servicios y progreso del estudiante académicamente.

identifica y orienta a sus facilitadores docentes de materia sobre las areas
académicas de prioridad para los estudiantes de educacion especial.

desarrolla planes de trabajo con los facilitadores docentes sobre areas de
prioridad académicas con los estudiantes de educacion especial.

recibe solicitudes de asistencia técnica en areas académicas de parte de los
maestros de educacién especial.

monitorea a los facilitadores docentes y su seguimiento a las solicitudes de
asistencia técnica.

organiza a su equipo de trabajo para que ofrezca apoyo a los maestros de
educacion especial ubicados en salones especiales a tiempo completo y los que
ofreceran medicion alterna.

asiste y participa de forma activa del Comité de Ubicacion donde:

a. actualizan el perfil de las ubicaciones disponibles en las escuelas a su
cargo.

b. establecen el estudio de necesidades de ubicacion de la region educativa
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c. establecen un plan de trabajo para mejorar las alternativas de ubicacion
necesarias en la region educativa.

organiza y supervisa el estudio de necesidades, plan de trabajo e informe de
logros del Facilitador Docente de Educacion Especial IV adscrito a su unidad.

Facilitador Docente de Educacion Especial IV

1.

encargado de velar por la prestacion de servicios para los estudiantes en
ubicaciones publicas adscritas a la ORE, entiéndase:

a. escuelas publicas
b. escuelas alianzas
c. escuelas con acuerdos
realiza un estudio de necesidades para identificar:
a. la cantidad de maestros de nuevo ingreso de su region educativa
b. la cantidad de maestros que ofreceran medicion alterna y medicién regular
c. la cantidad de estudiantes que requieren de afio escolar extendido

mantiene actualizado su perfil de alternativas de ubicacion disponibles en las
escuelas publicas de su ORE.

ofrece asistencia técnica en las escuelas publicas:

a. a los maestros regulares y de educacion especial sobre estrategias
educativas para lograr el progreso y la inclusion de sus estudiantes en el
curriculo general.

b. a los maestros de educacion especial sobre la creacion de tareas
adaptadas al nivel cognitivo y alineadas al grado que le corresponde al
estudiante.

c. a los maestros de educacion especial sobre responsabilidades docentes
tales como: alineacién curricular, planificacion, evaluacién, desarrollo del
PEI, entre otras.

d. al COMPU para la localizacion de alternativas de ubicacion en su region
educativa.
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al COMPU para atender situaciones de disciplina escolar y manejo de la
conducta.

al Facilitador Docente de Educacion Especial Il para la localizacion de
alternativas de ubicacion publicas en las escuelas region educativa.

al COMPU en asuntos que requieren derogacion de fondos publicos tales
como: solicitud de asistentes de servicios y transportacion escolar.

a los diferentes comités escolares, en caso de ser necesario.

a los maestros itinerantes sobre cdmo organizar su programa de trabajo y
los informes de logros de estos programas.

5. responsable de organizar y mantener las alternativas de ubicacion disponibles en
las escuelas segun las politicas publicas del DEPR y de la SAEE, con excepcién
de los salones especiales preescolares.

6. mantiene comunicacién con los directores de los CSEE para apoyar en asuntos
de:

a. planes de trabajo para aumentar el cumplimiento de las escuelas de su

region educativa.

planes de accion correctiva para aumentar el nivel de cumplimiento de las
tareas relacionadas al caso de Rosa Lydia Vélez vs. el Departamento de
Educacion.

revisiones de PEIl de estudiantes que requieren apoyo académico o
docente.

7. Investiga las querellas de sus estudiantes publicos y brinda posibles opciones que
faciliten la solucion.

8. Mantiene un informe actualizado de los maestros, asistentes y otro personal
disponible en las escuelas de la ORE, incluyendo la matricula que atienden.

9. trabaja en colaboracion con la Unidad de Asistencia Técnica de la SAEE en:

a. estudio de necesidades de capacitacion docente.

b. plan de trabajo para inducciéon de maestros nuevos.
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c. atencion de situaciones relacionadas con estudiantes ubicados en las
escuelas.

d. apoyo a las escuelas y a los maestros en el proceso de asistencia técnica.

Superintendente de servicios al estudiante

1.

Recibe, analiza y maneja los datos de los estudiantes con discapacidad no
publicos asignados a su ORE.

Apoya al CSEE al FDEE IV y al CAO con los recursos y servicios que estan bajo
Su unidad.

Apoya al CSEE con los planes de trabajo para aumentar el cumplimiento de los
servicios para los estudiantes no publicos que estan bajo su ORE.

B. Centro de Servicios de Educacién Especial

-
Centro de Servicios de Educacion Especial
J
([ Orientaciény | [ Serviciosal | [ N ( V([ o )
Registro Estudiante, los Determinacion Unidad de iﬁ;ﬁgﬁg
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P
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Director del Centro de Servicios de Educacion Especial

1. Recibe, analiza y maneja los datos de los estudiantes con discapacidad pubicos

y no publicos asignados a su ORE.

Planifica, coordina y supervisa todo el trabajo docente y administrativo que se
genera en el CSEE y en las oficinas satélites de su centro, de estar disponibles.

Garantiza que se lleven a cabo los procesos adecuados para brindar los servicios
educativos y relacionados que se ofrecen a los estudiantes de los municipios que
componen su region educativa.

Realiza inspecciones y estudios periddicos para determinar la mejor utilizacion de
los recursos docentes y no docentes disponibles y verifica la efectividad de las
operaciones del programa.
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5. Realiza estudios de necesidades y analisis de situaciones para determinas un plan
a corto y largo plazo relacionadas con recursos y fuentes alternas para atender la
parte administrativa y docente del programa.

6. Estudia, analiza y resuelve situaciones operaciones gque surgen para mantener la
mayor agilidad, eficiencia y el mejor rendimiento conforme a los objetivos y
prioridades del programa.

7. Determina las necesidades de adiestramiento técnico y profesional del personal
docente y administrativo del CSEE, municipios y escuelas en el area de educacién
especial.

8. Realiza planes de trabajo con el personal de la ORE, Facilitadores Docentes de
Educacién Especial y directores escolares para aumentar el cumplimiento de los
servicios de los estudiantes no publicos de su region educativa.

9. Determina la organizaciéon interna del programa conforme al organigrama del
CSEE vy establece la estructura operacional necesaria para un funcionamiento
efectivo.

10. Sirve de enlace entre agencias para la coordinacion de servicios.
11.Prepara el plan de divulgacién de los servicios que ofrece el CSEE.

12.Asiste a reuniones, conferencias y actividades en representacion propia o del
Secretario Asociado de Educacion Especial.

Unidad de orientacion y registro continuo (UORC)

1. Orienta a los padres y al publico en general sobre los servicios para los estudiantes
con discapacidad, sus derechos y responsabilidades.

2. Lleva a cabo, segun se le solicite, el registro oficial de cada nifio o joven que presente
o podria presentar alguna condicidn fisica, mental o emocional que limite o interfiera
con el desarrollo o la capacidad de aprendizaje.

3. Coordina las evaluaciones iniciales y/o adicionales de cada nifio o joven registrado a
través de los recursos identificados por la Unidad de Evaluacion y Terapia,
corporaciones contratadas o la Unidad de Remedio Provisional.
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Unidad de evaluacion y terapia

1. Realizan evaluaciones referidas por la Unidad de determinacion de elegibilidad o
por la Unidad de coordinacion de citas.

2. Ofrecen servicios terapéuticos.
3. Ofrecen recomendaciones al COMPU y a los padres sobre su disciplina.

4. Participan de reuniones de COMPU, de ser necesario o requerido por los padres
o los funcionarios del DEPR.

Unidad de determinacion de elegibilidad

1. Convoca al COMPU para analizar las evaluaciones disponibles para cada estudiante
registrado en el programa de educacién especial y asi, determinar elegibilidad.

2. Realiza la determinacion de elegibilidad de los nifios o jovenes de nuevo ingreso en
el registro de educacion especial.

3. Convoca al COMPU para la redaccién del PEl inicial de los estudiantes que no reciben
servicios en escuelas publicas.

4. Coordina la redaccion del PEI inicial de los estudiantes elegibles ubicados en
escuelas publicas, con el COMPU de la escuela.

5. Coordina los servicios relacionados y suplementarios necesarios para los nifios o
jovenes con discapacidades elegibles.

Unidad de servicios al estudiante, padres y la comunidad

Unidad de asistencia a padres

1. Ofrece orientacion y asesoria a los padres sobre sus derechos, deberes y
procesos del programa.

2. Coordina servicios pendientes y canaliza situaciones con el personal del CSEE.
3. Divulga el programa de educacion especial y sus servicios.
Facilitador Docente de Educacién Especial llI

1. Encargado de velar por la prestacion de servicios de los estudiantes en ubicacién
no publica del(los) municipio(s) asignado(s), entiéndase:
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a. Estudiantes preescolares en el hogar, centros de cuido, programas Head
Start, escuelas privadas.

b. Estudiantes escolares en escuelas privadas (por sus padres, compras de
servicios y reembolsos), homeschooling e instituciones correccionales.

2. Recibe, analiza y maneja los datos de los estudiantes con discapacidad no
publicos asignados a su cargo.

3. Desarrolla planes de accion para atender los servicios de los estudiantes bajo su
cargo.

4. Mantiene actualizado los servicios y el expediente fisico y electronico de los
estudiantes no publicos asignados.

5. Mantiene actualizado el perfil de ubicaciones de los salones especiales
preescolares de su(s) municipio(s) a cargo.

6. Creay mantiene organizado los salones especiales preescolares acorde con las
politicas publicas del DEPR.

7. Revisay enmienda los PEI O PS de los estudiantes a su cargo.

8. Mantiene comunicacion con otras agencias que prestan servicios a los estudiantes
a su cargo.

9. Ofrece orientaciones a centros de cuido, programas Head Start y escuelas
privadas sobre la localizacion, registro y servicios para estos estudiantes.

10. Mantiene comunicacion con las escuelas privadas de sus estudiantes.
11. Atiende a los padres de los estudiantes a su cargo y canaliza sus preocupaciones.

12.Investiga las querellas de sus estudiantes no publicos y brinda posibles opciones
gue faciliten la solucién.

13.Mantiene un informe actualizado de los maestros, asistentes y otro personal
disponible en los salones especiales preescolares, incluyendo la matricula que
atienden.

14.Trabaja junto con el director del CSEE:
a. la necesidad de afo escolar extendido de sus estudiantes.

b. la necesidad de servicios relacionados o suplementarios.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



C.

d.

DEPARTAMENTQ DE

EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

apoyo al comité de determinacion de elegibilidad.

realiza planes de trabajo para aumentar el cumplimiento de los estudiantes
en ubicaciones no publicas.

realiza planes de accién correctiva para aumentar el nivel de cumplimiento
de las tareas relacionadas al caso de Rosa Lydia Vélez vs. El
Departamento De Educacion.

15. Trabaja en colaboracion con la Unidad de Asistencia Técnica de la SAEE en:

d.

estudio de necesidades de capacitacion docente.
plan de trabajo para induccion de maestros preescolares nuevos.

atencion de situaciones relacionadas con estudiantes en ubicaciones no
publicas.

apoyo a las escuelas y a los maestros de nivel preescolar.

16.Mantiene comunicacion con el FDEE IV para la localizacion de ubicaciones
publicas.

Trabajador Social de Educacién Especial

1.

Realiza un estudio de necesidades, redacta un plan de trabajo para ofrecer
servicios de evaluacion e intervencion y ofrece servicios de trabajo social a los
estudiantes en ubicaciones no publicas (preescolares en hogar, centros de cuido,
programas Head Start y escuelas privadas, y estudiantes escolares en escuelas
privadas, homeschooling e instituciones correccionales).

Ofrece servicios de orientacion a los padres de los estudiantes asignados.

Coordina y convoca a los miembros del COMPU de las ORE.

Participa de reuniones con el COMPU para:

a.

coordinar servicios con el DEPR y otras agencias, referidos a evaluaciones
y servicios relacionados.

colaborar con el proceso de determinacién de elegibilidad (inicial o trianual).

revision o enmienda del PEI o PS de los estudiantes.
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d. junto con el FDEE lll, ofrecer las localizaciones disponibles en la ORE de
la alternativa de ubicacion recomendada en el PEI.

Colabora con el proceso de registro bajo circunstancias especiales.

Realiza el historial psicosocial y la revision de los estudiantes asignados y de
aguellas escuelas que no cuenten con un trabajador social.

Ofrece recomendaciones en las areas social, familiar y emocional que faciliten la
toma de decisiones con respecto a la provision de servicios.

Realiza visitas a otras agencias para la coordinacion de servicios y divulgaciéon de
los servicios del programa.

Mantiene un récord de los estudiantes no publicos asignados y junto con el FDEE
[l monitorean:

a. las revisiones de los PEI o PS
b. los cambios de ubicacion
c. las determinaciones de elegibilidad

d. los procesos de egreso

10.Documentan en la plataforma electronica de la SAEE gestiones realizadas,

servicios prestados.

11.Mantiene actualizado el expediente fisico y electrénico de los estudiantes a su

cargo.

Coordinador de educacion fisica adaptada

1.

Preside el comité de evaluacion de su region y coordina las evaluaciones en
educacion fisica adaptada de los estudiantes referidos.

Identifica la matricula a servir y la servida por los maestros especialistas en su
region educativa.

Distribuye la matricula servida en los municipios que cuentan con mas de dos
maestros especialistas.

Realiza visitas a la sala de clase para ofrecer asistencia técnica y apoyo a los
directores escolares y maestros, por medio de diversas estrategias, para el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de educacion especial,
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en coordinacién con el facilitador de materia, facilitador de educacion especial y
director escolar.

5. Provee apoyo al maestro de la sala regular y de educacion especial en la
enseflanza de estandares y expectativas utilizando los materiales curriculares
diferenciados para estudiantes de educacion especial.

6. Ofrece asistencia técnica al maestro de educacion especial y a los miembros del
COMPU en el analisis de: expediente, evaluaciones, ubicacion, acomodos
razonables y modalidad de servicios EFA al estudiante de educacion especial,
para la toma de decisiones.

7. Coordina con los facilitadores de materia y de educacion especial talleres y/o
capacitacion del personal que atiende a los estudiantes con discapacidad en las
escuelas que componen el distrito.

8. Realiza visitas a los maestros para ofrecer la asistencia técnica identificada por
los directores en sus visitas o a través del estudio de necesidades.

9. Brinda asesoria y colabora con el facilitador docente de materia y de educacion
especial en la implementacién del curriculo adaptado para los estudiantes de
educacion especial.

10.Prepara el plan de trabajo mensual/anual, informes de logros, informes regionales
y otros informes que le sean requeridos tales como: informes de determinacion de
elegibilidad EFA, referidos, modalidad de servicios y participacion de actividades.
Recopila y resume los informes regionales.

11.Realiza estudios de necesidades para la de la adquisicion de materiales y
mantiene el inventario de la ORE.

12.Coordina actividades deportivas y/o recreativas que fomenten la participacion de
todos los estudiantes del programa, sus padres y maestros.

Evaluador vocacional y de carrera

1. Recibe los referidos de los consejeros escolares que requieren consulta sobre el
desarrollo del formulario SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de
transicion postescolar.

2. Ofrece apoyo docente y consultoria al consejero escolar y al COMPU sobre el
proceso de seleccion de carreras, el desarrollo del SAEE-12a Perfil del
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estudiante en proceso de transicion postescolar y el desarrollo del programa
de servicios para el proceso de transicién postsecundario.

Realiza evaluaciones vocaciones y de carrera para aquellos estudiantes elegibles.

Colabora con el Consejero en Rehabilitacién en el proceso de consultoria y apoyo
docente relacionado al proceso de transicion postsecundario.

Participa de reuniones de COMPU, procesos de querella o vistas administrativas,
cuando asi se le requiera y se le convoque.

Consejero en Rehabilitacion

1.

7.

Recibe los referidos de los consejeros escolares que requieren consulta sobre el
desarrollo del formulario SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de
transicion postescolar y del proceso de transicion postsecundario.

Ofrece apoyo docente y consultoria al consejero escolar y al COMPU sobre el
proceso de seleccién de carreras, el desarrollo del SAEE-12a Perfil del
estudiante en proceso de transicion postescolar y el desarrollo del programa
de servicios para el proceso de transicién postsecundario.

Realiza cernimientos relacionados con el proceso de transicion postsecundario,
para aquellos estudiantes elegibles.

Colabora con el evaluador vocacional y de carrera en el proceso de consultoria y
apoyo docente relacionado al proceso de transicion postsecundario.

Participa de reuniones de COMPU, procesos de querella o vistas administrativas,
cuando asi se le requiera y se le convoque.

Coordina talleres y orientaciones para los padres, estudiantes y personal escolar
gue labora en el proceso de transicion postsecundario.

Ofrece consejeria en rehabilitacion para los estudiantes elegibles.

Unidad de asistencia tecnolégica

1.

Recibe y analiza los referidos para evaluacion en asistencia tecnolégica de los
estudiantes referidos por las escuelas y las ORE.

Coordina las evaluaciones con el COMPU escolar o de la ORE y con los padres.

Ofrece recomendaciones al COMPU en cuanto a estrategias de educacion
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diferenciada o asistencia tecnoldgica de bajo costo que pudieran utilizarse dentro
del salén de clases para aumentar, mantener o mejorar el funcionamiento
académico del estudiante.

Evalla a los estudiantes en el area de asistencia tecnolégica, redacta el informe
de recomendaciones y lo comparte con el personal escolar.

Realiza y mantiene un inventario de los equipos de asistencia tecnoldgica
disponibles en las ORE.

Realiza cotizaciones, requisiciones y compra de equipos de asistencia tecnoldgica
recomendados.

Ofrece adiestramientos al COMPU sobre la implementacion de los equipos
recomendados en la sala de clases.

Realiza monitorias a las escuelas y a las ORE sobre la implementacion del equipo.

Unidad de administracion y finanzas

1.

4.

Realiza el trdmite de las compras de diversos bienes y equipos para beneficios de
los estudiantes de educacion especial.

Interviene las facturas de servicios profesionales sometidas por especialistas y
corporaciones bajo contratos.

Realiza las compras de los equipos y materiales establecidos por el personal del
CSEE vy el estudio de necesidades realizado.

Realizan los pagos a los suplidores al entregar los equipos y materiales.

Unidad de coordinacion de servicios (“Call Center”)

1.

2.

Coordina las evaluaciones y los servicios relacionados para los estudiantes que
se les establecen en el PEI o PS.

Mantiene el control de los expedientes de servicios relacionados.

Unidad de sistemas y analisis de datos

1.

Recopilar y mantener actualizada la informacion estadistica relacionada con los
estudiantes que reciban servicios y aquellos con necesidades de servicio en la
ORE.
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Realiza informes para las escuelas o para las ORE sobre el cumplimiento de los
servicios del programa.

Ofrece asistencia técnica en la plataforma electrénica de la SAEE y en el sistema
de informacién estudiantil (SIE).

Unidad de querellas

1.

Recibe y coordina las fechas de conciliacion para aquellas querellas que han
seleccionado este mecanismo.

Investiga las alegaciones circunscritas en el documento de querella.

Da seguimiento a los funcionarios del DEPR y a los padres sobre los acuerdos
establecidos en el proceso de conciliacion.

Refiere las querellas administrativas que no llegaron a acuerdos a vista
administrativa.

28.3 Escuelas

Todo el personal escolar tiene la responsabilidad de velar por la inclusién de los
estudiantes con discapacidad en las actividades curriculares y extracurriculares. A
continuacion, se detallan algunas de las funciones adscritas al diferente personal escolar,
mAas no se limitan a estas.

A. Director de escuela

1.

Trabaja para el bienestar de los estudiantes con discapacidad ubicados en sus
escuelas, asegurandoles un trato equitativo e inclusivo.

Procura que las facilidades fisicas en las que se proveen servicios educativos y
relacionados sean apropiadas para la prestacion de estos.

Propicia el que todos los profesionales que laboran en el plantel escolar conozcan
y observen las leyes, reglamentos y procedimientos que rigen la prestacion de
servicios de educacion especial.

Promueve la participacion de los estudiantes con discapacidades en todo aspecto
de la vida escolar, incluyendo actividades recreativas extracurriculares y artisticas,
segun sea apropiado.

Coordina la participacion de los estudiantes con discapacidades en el programa
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de mediciéon regular o alterno, facilitando los acomodos necesarios, segun se
dispone en el PELI.

6. Garantiza la participacion de los estudiantes con discapacidades en otros
programas y servicios que ofrece la escuela para estudiantes del programa regular
académico, en armonia con las disposiciones de las leyes que los crean.

7. Constituye el COMPU de la escuela y garanticen la participacion de sus
componentes para su mejor funcionamiento.

8. Provee orientacion al personal escolar relacionada con la confidencialidad de la
informacion personal identificable de los estudiantes con discapacidades,
incluyendo aquella informacion que estd contenida en el expediente del
estudiante.

9. Provee acceso al PEI a los maestros y proveedores de servicios responsables de
ofrecer la instruccién, modificaciones y los acomodos dispuestos en el mismo.

10.Coordina la redaccién del PEI inicial garantizando la participacion de todos los
miembros del COMPU vy la realizacion de este en el término establecido por ley.

11.Garantiza la preparacion del PEI de cada estudiante de la escuela, a través del
proceso de revision anual 5 dias antes de finalizar el afio escolar.

12. Garantiza que se implemente el PEI de los estudiantes y que se evalle el progreso
de estos en forma sistematica.

13.Hace disponible su escuela para la ubicacibn de los estudiantes con
discapacidades, cuando se determine apropiado.

14.Implementa procedimientos disciplinarios que estén en armonia con las
disposiciones de ley relacionadas con estudiantes con discapacidades.

15. Recopila y tiene disponible la informacion requerida por la ley IDEIA relacionada
con la suspension de estudiantes con y sin discapacidades.

16. Mantiene informacion estadistica actualizada sobre los servicios que se ofrecen a
los estudiantes con discapacidades de la escuela, asi como evidencia de los
referidos para solicitar los servicios relacionados necesarios.

17.Hace disponible para las ORE sus maestros de educacion especial para que estos
colaboren en la preparacion del PEI.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

18.Coordina y participa proactivamente en las reuniones de COMPU solicitadas por
los padres para dilucidar alguna situacién que lo amerita.

19. Garantiza que el COMPU esté debidamente constituido.

20.Garantiza que todos los funcionarios convocados a la reunion con el COMPU
estén presentes; y de presentarse alguna excusa, establecera el funcionario que
representara.

21. Participa en reuniones de COMPU, mediaciones y vistas administrativas siempre
gue sean convocados; y de no poder asistir, delega en un funcionario que le
represente.

22.Facilitan, mediante los arreglos necesarios, la participacién del maestro regular en
las reuniones del COMPU en las que se prepara el PEI de los estudiantes que
participan o participaran en el programa regular.

23.Asegura la mejor utilizacién de los recursos humanos y fiscales designados por la
SAEE, en armonia con los propdsitos para los cuales fueron designados.

24. Comparte sus recursos profesionales con otras escuelas de la comunidad, cuando
sea recomendado, conforme a las necesidades de los estudiantes del Programa.

25.Lleva a cabo las acciones necesarias para el pago de becas de transportacion de
estudiantes elegibles para este servicio.

26.Garantiza y vela que los servicios relacionados de sus estudiantes se ofrezcan
segun dispuesto en el PEI.

27.Facilita los materiales y equipos necesarios para que el maestro de educacion
especial cumpla con los deberes y responsabilidades del programa.

. Maestro de educacién especial

1. Colabora en el disefio y desarrollo de las actividades de divulgacion del Programa
a nivel escolar y en la comunidad en la que esta se ubica.

2. Colabora en el proceso de identificacion de estudiantes con posibles
discapacidades mediante la orientacion a padres y maestros de su escuela.

3. Asesora al personal escolar sobre los servicios que ofrece al Programa de
Educacion Especial, las necesidades de los estudiantes con discapacidades, las
estrategias para adaptar el curriculo, el uso de acomodos y otros temas de interés
para la facultad.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

Asegura la proteccion de la informacion confidencial de los estudiantes y orienta
al personal escolar al respecto.

Orienta a los padres sobre sus derechos, deberes y servicios disponibles para
los estudiantes con discapacidades.

Realiza un diagndstico educativo de cada estudiante con discapacidades cuando
lo recibe por primera vez y luego, al inicio y final de cada curso escolar, con el
propoésito de establecer el nivel de funcionamiento educativo en las diversas
destrezas.

Planifica la ensefianza en forma efectiva mediante el analisis y estudio del PEIl y
otros documentos relevantes, de manera que responda a las necesidades
educativas del estudiante.

Organiza los materiales, equipos y otros recursos para su labor diaria y
selecciona aquellos que respondan a las actividades docentes que se desarrollen
durante el dia.

Redacta el PEI en forma electrénica en la plataforma electronica de la SAEE.
Implementar el PEI de cada uno de los estudiantes a su cargo.

Utiliza técnicas de ensefianza y estrategias para el manejo de la conducta que
respondan a los intereses y a las necesidades educativas y sociales identificadas
en el PEI de cada estudiante.

Adapta el curriculo de acuerdo con las necesidades de los estudiantes.

Coopera en el disefio e implementacion de servicios colaborativos en unién a los
especialistas que laboran en el DEPR.

Propicia la integracion de los estudiantes con discapacidades en actividades
educativas, recreativas y en todo aspecto de la vida escolar con estudiantes de
la corriente regular.

EvallGa los logros de los objetivos trazados en el PEI del estudiante utilizando
pruebas y otros procedimientos de evaluacion.

Mantiene informados a los padres sobre el progreso educativo de sus hijos
mediante comunicaciones escritas, visitas de los padres a la escuela, reuniones
y otros medios.
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17. Asegura de que se informa a los padres sobre el progreso de sus hijos con la

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24,
25.

26.

27.

misma frecuencia con que se informa a los padres de los estudiantes sin
discapacidades.

Participa activamente en la redaccion del PEI inicial de los estudiantes elegibles.

Informa al director de la escuela la necesidad de revisar el PEI del estudiante
cuando se determine necesario, minimo una vez al afo.

Participaren la revision del PElI como miembro del COMPU del nucleo escolar.

Realiza el proceso de determinacion de elegibilidad trianual de los estudiantes
bajo su matricula o segun sea asignado por el director escolar.

Participa en la evaluacion de la labor de los asistentes de servicios al estudiante,
cuando sea apropiado.

Cumple con las normas y reglamentacion vigente relacionadas con los servicios
gue ofrece.

Prepara los informes que se le requieran como parte de sus labores.

Mantiene actualizado el expediente electronico y fisico de los estudiantes de
educacion especial a su cargo.

Solicita y mantiene en buenas condiciones el equipo y otros materiales
necesarios para el desempefio de sus funciones.

Mantiene al dia los documentos de trabajo requeridos.

C. Asistente de servicios especiales al estudiante

1. Asistentes de servicios para estudiantes??:

a. Ofrece asistencia a estudiantes con necesidades de movilidad cuando
estas sean de tal naturaleza que requieren la intervencion de un adulto.

b. Acompafia, dirige y ayudar a los estudiantes en su alimentacién durante el

22 Las funciones del asistente de servicios para estudiantes son especificas. No obstante, por necesidad de servicios,
un asistente puede tener mas de una funcién aqui descrita, asi como puede ser asignado para mas de un estudiante
(Ver seccidn 12.7).
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periodo de desayuno, merienda y almuerzo, cuando sea necesario.
Provee asistencia en el area de comunicacion (intérprete).

Provee asistencia al estudiante que requiere de algun cuidado
especializado de salud, previo al adiestramiento, y segun se documente las
recomendaciones del especialista de la salud.

Acompafia a los estudiantes al servicio sanitario y los atiende en sus
necesidades fisicas tales como: cambio de pafales, bafarlos y asearlos,
de ser necesario.

2. Asistentes de servicios para grupos:

a.

Ofrece asistencia a estudiantes con necesidades de movilidad cuando
estas sean de tal naturaleza que requieren la intervencion de un adulto.

Acompafia, dirige y ayudar a los estudiantes en su alimentacién durante el
periodo de desayuno, merienda y almuerzo, cuando sea necesario.

Provee asistencia en el area de comunicacion (intérprete).

Provee asistencia al estudiante que requiere de algun cuidado
especializado de salud, previo al adiestramiento, y segun se documente las
recomendaciones del especialista de la salud.

Acompafa a los estudiantes al servicio sanitario y los atiende en sus
necesidades fisicas tales como: cambio de pafales, bafiarlos y asearlos,
de ser necesario.

Colabora impartiendo instrucciones a los estudiantes en el momento de
tomar pruebas o realizar otras tareas asignadas por el maestro regular o
de educacion especial.

Participa con el maestro en la preparacion y distribucion de materiales
educativos para los estudiantes.

Participa de la implementacién de planes de modificacion conductual y vela
por la seguridad de los estudiantes dentro y fuera del salon de clases, de
ser necesario.

Asiste a los estudiantes en la organizacion de sus materiales y rotaciones
por los centros de aprendizaje establecidos dentro del salon.
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j. Asiste al maestro de educacién especial en la creacién y el ofrecimiento de
la medicion del estado y la evaluacion diagndstica y formativa.

Funciones comunes:

a. Acompana a los estudiantes en actividades dentro y fuera de los salones y
la escuela.

b. Colabora en la transportacion diaria de los estudiantes hacia la escuela, de
la escuela al hogar y a citas fuera de la escuela, cuando sea necesario.

c. Participar en el manejo y mantenimiento del equipo que se utiliza en el
salén de clases.

d. Participar con el maestro de la sala de clases en el desarrollo de las
actividades extracurriculares.

e. Provee los servicios en el horario establecido conforme a las necesidades
de los estudiantes.

f. Colaborar en el desarrollo de actividades educativas y recreativas con los
estudiantes en la sala de clase y al aire libre.

g. Colabora en funciones relacionadas con el apoyo administrativo a los
maestros de educacion especial.

D. Maestros de materias basicas y complementarias

1.

Solicita al director de la escuela, al maestro de educacion especial o a los padres
informacion sobre las necesidades educativas de los estudiantes con
discapacidades a quienes ofrece u ofrecera servicios.

Esta disponible para recibir informacion sobre las caracteristicas y necesidades
de acomodo de los estudiantes con discapacidades a quienes provee 0 proveera
servicios.

Colabora en la redaccion del PEl inicial del estudiante y en la revision de este.

Mantiene en estricta confidencialidad toda la informacién a la que tenga acceso
relacionada con los estudiantes con discapacidades que reciben a han recibido
Sus servicios.

Propicia la participacion del estudiante con discapacidades en las actividades de
ensefianza y aprendizaje planificadas.
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Promueve en los demas estudiantes el trato respetuoso y considerado hacia los
estudiantes con discapacidades.

Adapta y varia las estrategias instruccionales, asi como los medios de evaluacion
para que el estudiante con discapacidades pueda beneficiarse de lo que se
ensefia y demostrar lo aprendido.

Explora los mecanismos de apoyo que pueden estar disponibles a través de los
compafieros del salén de clases para facilitar la participacion y progreso del
estudiante con discapacidades (lector, anotador, amigo especial).

Ofrece los acomodos razonables recomendados en el PEI del estudiante, tanto
para el proceso instruccional, como para el proceso evaluativo.

10.Documenta las acciones y acomodos que ha provisto en beneficio del estudiante,

asi como pruebas y muestras de trabajo que reflejen lo que el estudiante ha
logrado en el transcurso del afio escolar.

11.Comparte informacion y desarrolla procesos de evaluacion colaborativa que

tomen en consideracion la informacion que tiene disponible el maestro de
educacion especial sobre los logros del estudiante.

E. Consejero escolar

1.

Disefia un plan de orientacion que considere las necesidades de los estudiantes
con discapacidades.

Ofrece servicios de consejeria a los estudiantes con discapacidades que asi lo
ameriten.

Asesora y adiestra a los maestros sobre aspectos relacionados con la atencién y
ayuda que necesita el estudiante con discapacidades.

Ofrece consejeria para la seleccion de carreras y colabora con el desarrollo del
perfil del estudiante.

Participa de las reuniones con el COMPU de aquellos estudiantes en proceso de
transicion postsecundario a los que ofrecié u ofrecera servicios.

Desarrolla y comparte con el COMPU su plan de intervencion e informe de logros
para aquellos estudiantes atendidos durante el afio escolar.

Trabajar, en coordinacién con el maestro de educacion especial, el consejero en
rehabilitacion, el evaluador vocacional, proveedores de servicios relacionados y
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los padres, el desarrollo de actividades de transicion postsecundario.

Coordina con otras agencias y programas de la comunidad servicios para los
estudiantes con discapacidad.

Da seguimiento a estudiantes ubicados en programas de adiestramiento
ocupacional y empleo.

Colabora en el proceso de adaptacion o integracion a un nuevo ambiente, al
mundo del trabajo a la vida independiente o a la educacion post secundaria.

Ofrece servicios y realiza visitas a los estudiantes que reciben instruccién en el
hogar (homebound) matriculados en su escuela.

Prepara los informes que se le requieran.

F. Trabajador Social (escuela)

1.

Desarrolla un plan de trabajo anual que considere las necesidades de los
estudiantes con discapacidades ubicados en la escuela y sus familias.

Colabora con los maestros del programa regular y el director de la escuela en el
proceso de identificacion de los estudiantes con posibles discapacidades.

Facilita la recopilacion de los documentos necesarios para referir a un estudiante
para registro en educacion especial.

Provee apoyo y orientacion a los padres de estudiantes con discapacidades.

Completa el formulario Historial Socioemocional y del Desarrollo Inicial de los
estudiantes que seran referidos para registro.

Completa el formulario Historial Socioemocional de aquellos estudiantes a los que
el COMPU requiere revisar la elegibilidad a los servicios de programa.

Participa de reuniones con el COMPU de los estudiantes a los que le ofrecio u
ofrecera servicios.

Provee servicios de trabajo social a estudiantes con discapacidades que requieran
intervencién individual o grupal, de acuerdo con sus necesidades.

Comparte con el COMPU su plan de intervencion e informe de logros de aquellos
estudiantes atendidos durante el afio escolar.

10.Colaborar en la investigacion y recopilacion de documentos para evidenciar los
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egresos de los estudiantes de su escuela.

11. Ofrece seguimiento a los estudiantes que dejan de reportarse a la escuela, ya sea
durante el afio escolar o durante los recesos de verano y navidad.

12.Ofrece servicios y realiza visitas a los estudiantes que reciben instruccion en el
hogar (homebound) matriculados en su escuela.

13. Prepara informes que asi se le requieran.
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Seccion 29 | DERECHOS DE LOS PADRES

A continuacioén, se detallan los derechos de los nifios y jévenes con discapacidades y
sus padres bajo la Ley Individuals with Disabilities Education Improvement Act (IDEIA),
segun enmendada y la Ley Estatal numero 51. Si los padres necesitan explicacion sobre
cualquiera de estos derechos, puede solicitar asistencia al personal de educacion
especial de su escuela, Oficina Regional Educativa, Centro de Servicios de Educacion
Especial o de la Secretaria Asociada de Educacion Especial.

COPIA DEL DOCUMENTO DERECHOS DE LOS PADRES

Los padres tienen derecho a:

1. recibir una copia del documento Derechos de los Padres:

a. siempre que su hijo sea referido para una evaluacion inicial para determinar
su elegibilidad para servicios de educacion especial o servicios
relacionados.

b. la primera vez que radique una queja o solicite una vista administrativa en
un afo escolar.

c. cuando el Departamento de Educacion (DEPR) tome una medida
disciplinaria que constituye un cambio de alternativa de ubicacion.

d. cuando los padres lo solicitan.

2. solicitar y recibir explicacion de cualquiera de sus derechos o garantias procesales
disponibles para usted bajo las leyes vigentes.

]
TERMINOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS

. elegibilidad y N
registro  redaccion de PEI o PS alta o ;ZP\:i'silé':ad de

i i i
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evaluacion implementacion reevaluacion de
inicial la elegibilidad
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Estos términos excluyen los dias feriados, pero no los recesos de verano o navidad.

. ® Seccion 2
REGISTRO

¢Qué es el registro?

El registro es una solicitud por escrito para que la Oficina Regional Educativa (ORE)
realice una evaluacién cuando se sospecha que un nifio tiene una discapacidad y podria
necesitar servicios de educacién especial. El registro se realiza en el Centro de Servicios
de Educacion Especial.

¢, Quién puede realizar el referido para registro?
e los padres?®
e el personal escolar
e otras agencias gubernamentales

Los padres tienen derecho a:
8. que su hijo sea registrado; y
9. recibir copia del formulario SAEE-02 Registro, una vez se complete el proceso.

- ]
CONSENTIMIENTO ESCRITO

¢,Como se toman las decisiones sobre las necesidades de educacion especial de
mi hijo?
Las decisiones sobre las necesidades de educacion especial de su hijo se toman en
reuniones con el Comité de Programaciéon y Ubicaciéon (COMPU). Como padre de un
nifio que tiene o puede tener una discapacidad, usted tiene derecho a participar en las
reuniones para:

e ldentificacion (decisién de evaluar);

e Evaluacion (naturaleza y alcance de los procedimientos de evaluacion);

e Elegibilidad (determinacion de si su hijo es elegible para educacion especial y

servicios relacionados);

23 Cuando son los padres quienes identifican necesidades educativas en sus hijos, deberan notificar, por escrito, al director escolar
o trabajador social sobre su interés de que su hijo sea referido para evaluacion.
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Desarrollo y revision del programa educativo individualizada (PEI) de su hijo;
Ubicacién educativa de su hijo; y
Reevaluacion de la elegibilidad de su hijo.

¢, Qué es el consentimiento escrito?

El consentimiento escrito significa que el padre:

ha sido plenamente informado, en su idioma vernaculo o a través de algun otro
medio apropiado de comunicacion, sobre toda la informacion relevante a la
actividad para la cual se le solicita el consentimiento;

comprende y expresa su acuerdo por escrito para dicha actividad; y

comprende que el otorgar su consentimiento es voluntario y que el mismo puede
ser revocado en cualquier momento.

Los padres tienen derecho a:

10.
11.

aceptar o rechazar cualquier accion propuesta que el DEPR para con su hijo;
gue el DEPR le solicite el consentimiento escrito antes de que a su hijo se le:
a. administre cualquier prueba o evaluacién para establecer su elegibilidad
para servicios de educacion especial o servicios relacionados;
b. ubique en servicios de educacion especial o servicios relacionados;
c. cambie de alternativa de ubicacion educativa; y
d. reevalie.

Por otra parte, el consentimiento escrito:

El consentimiento escrito en la evaluacion inicial no sera interpretado como
consentimiento para ubicacion inicial.

El consentimiento escrito no es requerido para que el DEPR revise la informacion
existente como parte del proceso de evaluacion, revaluacion o antes de
administrar una prueba u otra evaluacion que se administra a todos los
estudiantes, a no ser que previo a la administracion de dicha evaluacion, se
requiera el consentimiento de todos los padres en general.

Si el padre revoca su consentimiento, esta accidon no sera retroactiva. Esto
significa que no estard negando su autorizacion para aquella accion que ha
ocurrido después de brindar consentimiento, pero antes de que lo revocara.

¢,Como se obtiene el consentimiento escrito para los estudiantes que el Estado
tiene su custodia?
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En el caso de los nifios bajo la custodia del Estado, que no viven con sus padres, el
DEPR no necesita obtener el consentimiento de los padres para realizar una evaluacion
inicial, si:
e apesar de realizar esfuerzos razonables, el DEPR no localiza a los padres.
e los derechos de los padres han sido terminados, de acuerdo con la ley estatal.
e un juez ha asignado el derecho a tomar decisiones educativas y dar su
consentimiento para una evaluacion inicial a otra persona.

¢Qué sucede si como padre determino no otorgar mi consentimiento?

Cuando los padres se niegan a dar su consentimiento o no responden cuando se le
solicita su consentimiento, el DEPR podra utilizar el mecanismo de mediacion previa o
guerella administrativa para:

e determinar si el menor puede ser evaluado, revaluado o dar su autorizacion sin el
consentimiento de los padres, segun es requerida para beneficio de su hijo. El
DEPR debera realizar y evidenciar los esfuerzos razonables para obtener el
consentimiento del padre.

e solicitar evaluar o revaluar a los estudiantes que estan matriculados en escuelas
privadas por sus padres y pagan sus servicios o si le provee educacion en su
hogar (homeschooling). En este caso, el DEPR no podra requerir la evaluacion,
pero tampoco sera responsable de considerar al menor elegible para ofrecerle los
servicios equitativos.

e para que se le provean servicios de educacion especial y servicios relacionados a
su hijo por primera vez, el DEPR no podra utilizar la mediacion previa o el
procedimiento de querellas administrativas para dilucidar este asunto. En este
caso, el DEPR no sera responsable de proveer dichos servicios y no tiene
obligacion de preparar un PEI.

I ® Seccién 6
TOMA DE DESICIONES

¢,Como se toman las decisiones sobre los servicios del programa?

Toda decision sobre los servicios que el estudiante recibird por parte del programa de
educacion especial es determinada por el Comité de Programacion y Ubicacion
(COMPU) del cual los padres son parte. Este comité esta compuesto por un equipo
multidisciplinario de personas calificadas que se retunen para tomar determinaciones y
desarrollar el programa educativo individualizado (PEI) o el plan de servicios de su hijo.
La descripcion de los componentes del COMPU vy las politicas publicas sobre su
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constitucion esta descrita en la seccion 6 del Manual de Procedimientos de Educacion
Especial.

Los padres tienen derecho a:

12. participar activamente de las reuniones con el COMPU.
13. tener un intérprete, traductor o intérprete de lenguaje de sefias proporcionado por
la ORE sin costo para usted, cuando sea necesario; y
14. participar en las reuniones a traveés de otros medios, como llamadas telefonicas
individuales o en conferencia o videollamadas si no puede asistir en persona.
| ® Seccion 6.3

NOTIFICACION PREVIA ESCRITA

¢Qué es una notificacion previa escrita?

Una notificacién es un aviso de parte del DEPR donde se expresa la accion que pretende
iniciar, finalizar, aceptar, rechazar o proponer para con su hijo.

La notificacidn previa escrita contiene:

una descripcion de la accidon que el DEPR propone o rechaza,

una explicacion de las razones para proponer o rechazar tal accion,

una descripcibn de otras opciones, asi como otros factores que fueron
considerados y las razones para descartarlos,

una descripcién de cada procedimiento de evaluacion, prueba, avallo, expediente
o informe utilizado como base para la accion propuesta o rechazada,

una declaracion de que los padres tienen derechos que les protegen,

una descripciéon del modo en que pueden obtener una copia del documento
Derechos de los Padres si la notificacion no es un referido inicial para evaluacion,
y

fuentes accesibles para obtener ayuda y comprender las leyes relacionadas con
la educacion de los nifios y jovenes con discapacidades.

Los padres tienen derecho a:

15.

16.

gue se le notifique previamente y por escrito cualquier accion que el DEPR
pretenda iniciar, finalizar, aceptar, rechazar o proponer para con su hijo.

gue estas notificaciones escritas estén redactadas en su idioma vernaculo o en
cualquier otro medio de comunicacion que el padre utilice (por ejemplo,
notificacion oral, braille, entre otros), a menos que esto sea claramente imposible
de hacer, de forma que el padre comprenda el contenido de la notificacion
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escrita. El DEPR deberd mantener evidencia escrita de las medidas que requirio.
El lenguaje de estas notificaciones debe ser comprensible para el publico en
general.

17. seleccionar que las notificaciones previas le sean enviadas mediante correo
electronico, de estar disponible la opcion.

I ® Seccion 10.2
EVALUACIONES

¢, Qué es una evaluaciéon?

Una evaluacion es el proceso utilizado para determinar si su hijo tiene una discapacidad.
Este proceso incluye una revision la informacién existente disponible en el expediente y
la administracion individual de cualquier prueba, evaluacién y observacién de parte de
los maestros, especialistas o personal de apoyo.

¢;Cuando se necesita una evaluacion?

Se necesita una evaluacion cuando usted, los miembros del COMPU y el maestro de su
hijo se retnen y deciden que su hijo puede tener una discapacidad o que la informacién
existente no es suficiente para determinar que su hijo debe continuar con los servicios
del programa.

Los padres tienen derecho a:
18. recibir copia de los resultados de las evaluaciones y la documentacién del DEPR
sobre la determinacion de la elegibilidad de su hijo para servicios de educacién
especial y servicios relacionados.

19. que estas copias sean provistas sin costo para para los padres.

20. que se le provea copia de los resultados de la evaluacion antes de la reunioén con
el COMPU.

21. que se le expliquen y se le interpreten los resultados de todas las evaluaciones
realizadas.

22. aceptar o rechazar los resultados de cualquier evaluacion realizada a su hijo.

23. a solicitar una evaluacion educativa independiente cuando rechace la evaluacion
realizada por el DEPR.
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EVALUACIONES EDUCATIVAS INDEPENDIENTES

¢Qué es una evaluacién independiente?

Una evaluacién educativa independiente es una evaluacion realizada por una persona
calificada que no esta empleada por el DEPR y que se realiza a costo publico?*. Esta la
solicitan los padres cuando no estan de acuerdo con la evaluacion o reevaluacion
realizada por el DEPR, ya sea porque entienden que la evaluacion no se realizd
correctamente o que estaba incompleta y por ello, desea una evaluacién realizada por
otro especialista.

¢,Como se solicita una evaluacion independiente?
En la reunion con el COMPU donde se discutira la evaluacion realizada por el DEPR:

e |los padres deberan presentar las razones por la cual no estan de acuerdo con la
evaluacion realizada por el DEPR y notificar su interés en que se realice una
evaluacion educativa independiente.

e Los funcionarios del DEPR, sin demora innecesaria, deben:

= coordinar una proxima reunion donde el especialista que realizé la
evaluacion esté presente para que los padres puedan dilucidar sus
inquietudes directamente con el especialista; o
= radicar una querella administrativa para demostrar que la evaluacion
realizada es apropiada; o
Los padres tienen derecho a:

24 Costo publico significa que el DEPR paga el costo total de la evaluacién o se asegurara de que la evaluacion se proporcione
sin costo para los padres, de conformidad con la seccién §300.103 de la Ley IDEA.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

24. solicitar una evaluacion educativa independiente por area de especialidad cuando
no estan de acuerdo con la evaluacion realizada por el DEPR.

25. que el DEPR le oriente sobre donde puede obtener una evaluacion educativa
independiente y los requisitos que requieren esas evaluaciones.

26. presentar los resultados de la evaluacion educativa independiente como evidencia
en cualquier vista administrativa relacionada con su hijo.

27. obtener una evaluacion educativa independiente a costo publico, siempre que esto
sea ordenado por un juez administrativo dentro de un proceso de querella
administrativa.

Si la solicitud de la evaluacién educativa independiente se dilucida en un proceso
de querella y la determinacion final concluye que la evaluacién realizada por el DEPR
era apropiada, los padres podrian realizar la evaluacion independiente, pero no a costo
publico.

Una vez los padres tengan los resultados, ¢dénde se presentan?

o El padre presentara los resultados de la evaluacion independiente al COMPU.

e EIDEPR tiene la responsabilidad de considerar los resultados de una evaluacion
independiente, mas no esta obligada a aceptar los resultados de la evaluacioén. La
obligacion del DEPR consiste en considerar las mismas dentro de los procesos
de discusién y andlisis para la toma de decisiones sobre el PEI del estudiante.

I ® Seccion 4
ELEGIBILIDAD INICIAL

¢,Como se determina la elegibilidad INICIAL?

Una vez se completan las diferentes pruebas o evaluaciones iniciales, la elegibilidad se
determina por el COMPU en una reunién. Para ser elegible a los servicios del programa
de educacion especial y servicios relacionados:

= El estudiante debe tener una discapacidad que lo haga elegible bajo una de las
categorias de elegibilidad;

= La discapacidad debe afectar negativamente el desempefio educativo del
estudiante; y

» El estudiante debe necesitar educacion especial y servicios relacionados para
progresar en el curriculo general.

Los padres tienen derecho a:
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28. que el DEPR les proporcionen una copia de los informes de evaluacion y la
documentacion que se utilizara para determinar elegibilidad;

29. que la determinacion de elegibilidad se discuta en o antes de 30 dias escolares a
partir del registro;

30. se les entregue una copia del formulario de elegibilidad con la determinacion final
del COMPU;

31. de ser elegible, que se les oriente sobre los proximos pasos a seguir y sobre sus
derechos;y

32. de no ser elegible, que se les oriente sobre otros servicios que pudieran solicitarse
como, por ejemplo, un plan 504.

I ® Seccion 7

PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUALIZADO (PElI)

¢,Qué es un programa educativo individualizado?

Una vez que se determine que su hijo es elegible para educacidn especial y servicios
relacionados, se realizara una reunion para desarrollar el PEI. El PEI es un plan escrito
que describe en detalle el programa de educacion especial, como se desempefia su hijo
actualmente, las necesidades educativas especificas que presenta, las metas anuales y
los objetivos a corto plazo.

Los padres tienen derecho a:

33. participar activamente en la preparacion del Programa Educativo Individualizado
(PEI) de su hijo;

34. traer otras personas a las reuniones con peritaje en el estudiante o en el programa;

35. recibir una copia del PEI de su hijo sin costo para ellos.

36. implemente el PEI lo antes posible después de la reunion;

37. que el PEI se revise al menos una vez al afio y que se enmiende todas las veces
gue sea necesario durante el aflo escolar; y

38. aceptar o rechazar la totalidad o parte del PEI de su hijo;

— ® seccién 8

PROCESO DE UBICACION Y LOCALIZACION

¢, Qué es el proceso de ubicaciéon y localizacién?

La ubicacion es el ambiente escolar donde el estudiante recibira sus servicios educativos
y donde se implementara el PEI. La localizacién es la escuela donde se tiene disponible
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la ubicacién seleccionada en el PEI. El proceso de ubicacion se lleva a cabo durante la
reunién con el COMPU al discutir el Programa Educativo que se estara recomendado
para el estudiante. Una vez firmado el PEI, el COMPU iniciar4 con el proceso de
identificar aquellas escuelas que tienen disponible la ubicacion recomendada en su
municipio y, de no tenerla disponible en la regién educativa de residencia o en las
regiones educativas adyacentes.

Los padres tienen derecho a:

39. participar activamente de la reunion con el COMPU donde se discute la ubicaciéon
mas apropiada para implementar el PEI de su hijo;

40. que su hijo sea educado en un salén regular de clases con los servicios
relacionados y suplementarios que este requiera para progresar
académicamente;

41. de considerar una ubicacion mas restrictiva, se identifique su nivel de
funcionamiento académico y los servicios prestados antes de aprobarse la
ubicacion;

42. que se le oriente sobre la ubicacién recomendada, su curriculo y el programa de
clases (ruta de gradacion) que tendria su hijo;

43. unavez el COMPU haya aprobado la ubicacioén, se le presenten las localizaciones
disponibles en su municipio y, de no tenerla disponible, se identifiquen
localizaciones en su regién educativa.

44. avisitar las localizaciones recomendadas y, en un término de 10 dias escolares a
partir de la presentacion de las localizaciones, volverse a reunir con el COMPU
para discutir sus observaciones.

45. aceptar o rechazar la ubicacion recomendada por el DEPR, asi como las
localizaciones.

46. solicitar una mediacion previa o iniciar el proceso de querella administrativa si no
estd de acuerdo con la recomendacién del DEPR sobre la ubicacion y/o
localizacion(es) recomendada(s).

- | ® seccion 9
UBICACION EN ESCUELAS PRIVADAS Y HOMESCHOOLING

Si he matriculado a mi hijo en una escuela no privada porque prefiero el tipo de
educacion que ofrece esa escuela, ¢tiene derecho mi hijo a recibir educacion
especial y servicios relacionados?

e Un estudiante con una discapacidad que estd matriculado por sus padres en una
escuela privada no tiene el derecho individual de recibir parte o la totalidad de la
educacién especial y los servicios relacionados que recibiria si estuviera matriculado
en la escuela publica. El tipo de servicio es determinado anualmente, luego de una
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consulta a padres y funcionarios de escuelas privadas. Los servicios prestados
pueden variar de afio a afio, al igual que su disponibilidad y se proveen desde que se
recomienda en el PEI y terminan junto con el afo escolar mientras se tenga
disponibilidad de fondos.

e Un estudiante es servido bajo participacion equitativa cuando, en la reunién con el
COMPU para revisar o enmendar el PEI, el DEPR identifica una ubicacion y
localizacion publica donde implementar el PEI y los padres las rechazan por una
privada u homeschooling.

Los padres tienen derecho a:

47. aceptar o rechazar la ubicacion recomendada en el PEI.

48. que el DEPR le realice un ofrecimiento de localizacion lo mas cercano al lugar de
residencia, segun la ubicacién establecida en el PEI.

49. Vvisitar las localizaciones recomendadas por el DEPR y en un término de 10 dias
escolares volver a reunirse para dialogar sobre su(s) visita(s).

50. aceptar o rechazar la(s) localizacion(es) recomendadas por el DEPR.

51. solicitar una mediacion previa o iniciar un proceso de querella administrativa en
caso de no estar de acuerdo con las recomendaciones del DEPR.

¢,Qué debo hacer si el movimiento a una escuela privada o homeschooling es por

insatisfaccion con la ubicacion y/o localizacion de mi hijo?

e Si su hijo tiene un PEI desarrollado y usted muestra insatisfaccién con los servicios
del programa podria ubicar a su hijo en una escuela privada y solicitar el reembolso
al DEPR. Para ello, debe informarlo en una reuniéon con el COMPU o notificarlo por
escrito a la escuela o al director del Centro de Servicios con al menos con 10 dias
escolares antes de matricularlo en la escuela privada. En la reunion con el COMPU
o en la notificacion escrita debe indicar su desacuerdo con el PEI, la ubicacion y/o
localizacion que fue propuesta por el DEPR y su intencién de matricular a su hijo en
una escuela privada.

e Una vez se entregue la notificacion, los padres, antes de retirarlo de la escuela
publica, debe poner a su hijo a disposicién del DEPR para su evaluaciéon a fin de
proteger su reclamo de reembolso. Si no informa al DEPR de su intencion de
matricular a su hijo en una escuela privada a costo publicas, si no pone a su hijo a
disposicion para la evaluacion u otra accion irrazonable de su parte, podria resultar
en la decision de un juez administrativo de reducir o denegar el reembolso.

| @ seccion 11
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REMEDIO PROVISIONAL

¢, Qué es remedio provisional?

El remedio provisional es el mecanismo que tienen los padres y el DEPR para proveer
de forma provisional aquellos servicios relacionados que ha pasado el término de 30 dias
calendario desde la aprobacién del servicio en el PEI y no se ha provisto.

¢Quién solicita el remedio provisional?
» |os padres
» el director del CSEE

Los padres tienen derecho a:

52.ser orientados y acogerse a la alternativa de remedio provisional siempre que un
servicio de evaluacion y terapia no esté disponible a través de los especialistas
que laboran para el DEPR dentro del término de los 30 dias calendario a partir de
generado el referido en el MiPE.

53.recibir una contestacién de su solicitud en un término de 20 dias luego de someter
la solicitud.

54.gestionar el contrato con el especialista privado dentro de un término de 90 dias
calendario, de aprobarsele el remedio provisional.

] ® seccion 5
REEVALUACION DE LA ELEGIBILIDAD

¢,Con qué frecuencia se debe reevaluar la elegibilidad a mi hijo?

Su hijo debe ser reevaluado en o antes de cumplirse los tres afios desde su ultima
determinacion de elegibilidad. Para ello, el COMPU debe reunirse un afio antes para
revisar los datos actuales y decidir si requieren pruebas adicionales para determinar si la
elegibilidad de su hijo para educacion especial y los servicios relacionados deben
continuar. El COMPU puede decidir:

= gue no_se necesita informacion adicional para determinar que su hijo aun
continta siendo elegible a los servicios del programa. De ser este el caso, se le
notificard que existe evidencia suficiente para determinar que su hijo continda
necesitando servicios del programa de educacion especial y el nuevo término
para reevaluar la elegibilidad comenzara a partir de esta fecha; o

» que se necesita informacion adicional para determinar que su hijo aun contintda
siendo elegible. De ser este el caso, el COMPU proceder4 a solicitar su
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consentimiento escrito para referir a su hijo para una evaluacion estandarizada
con el propésito de determinar si tiene una discapacidad o se referir4 para una
evaluacion con el equipo docente con el propdésito de evidencias como esa
discapacidad le afecta académicamente; o podra ser referido a ambas pruebas.
Una vez estén disponibles las pruebas, se iniciarAd el proceso de analisis
nuevamente.

Los padres tienen derecho a:

55. aceptar o rechazar el analisis realizado por el COMPU.

56. solicitar que se realice una reevaluacion de uno o mas de los instrumentos
disponibles para determinar si su hijo continta presentando una discapacidad o
como se esté afectando académicamente.

57. que se le entregue copia de la determinacion de elegibilidad.

¢.Se puede realizar la reevaluacién de la elegibilidad antes de los tres afios?

Si. Se puede realizar una reevaluacion luego de un afio de la Ultima fecha o antes de los
tres afos si las condiciones o0 necesidades del estudiante cambian. En estas
circunstancias, el DEPR reevaluara toda la informacién disponible en el expediente de
su hijo antes de determinar que ya no es un nifio con una discapacidad; o que ya no es
elegible para servicios de educacion especial o servicios relacionados.

] ® seccion 18
ACCIONES DISCIPLINARIAS

¢Mi hijo con discapacidad puede recibir medidas disciplinarias en la escuela?

Si. Sin embargo, ante una notificacion de un acto de indisciplina de su hijo, el director
escolar debera convocar al COMPU con prontitud y antes de aplicar la medida
disciplinaria. En la reunion con el COMPU se analizara las conductas que se le imputan,
se escuchara la version de los hechos del estudiante y se analizara toda la informacion
disponible donde se pudiera establecer si la conducta esta o no relacionada directa o
indirectamente con su discapacidad o si esta o no relacionada con su capacidad para
entender la accién y sus consecuencias.

e Sila conducta esté relacionada con su discapacidad, el COMPU debe identificar
y enmendar aquellos servicios que requieren ser atendidos para minimizar la
conducta presentada;
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Si la conducta no esta relacionada con su discapacidad, el estudiante podra recibir
una medida disciplinaria por un periodo de tiempo que no exceda 10 dias
escolares consecutivos.

Dentro de las medidas disciplinarias que la escuela puede considerar esta:

amonestaciones verbales o escritas

cambio temporero a otro ambiente o grupo

cambio de ubicacién temporera (segun determinado por el COMPU)
suspension

Los padres tienen derecho a:

58.

59.

60.

61.

62.

gue siempre que se considere una accion disciplinaria para su hijo el COMPU se
tiene que reunir con prontitud, no mas de cinco dias a partir de notificada la
indisciplina.

gue el COMPU realice o revise (de tener uno disponible) un analisis funcional de
la conducta si mi hijo recibe medidas disciplinarias por mas de diez dias durante
el afio escolar

ser notificado inmediatamente cuando el DEPR toma la decision de aplicar una
medida disciplinaria, asi como de las garantias procesales a las que tiene
derecho.

iniciar un proceso de querella administrativa expedita si no esta de acuerdo con la
decision de la medida disciplinaria o con la determinacion de la relacion de la
conducta con la discapacidad de su hijo. En este caso, el proceso el proceso de
conciliacion o mediacion, debera ocurrir no mas tarde de siete dias calendario a
partir de la radicaciébn de la querella. Si las partes no llegan a acuerdos
satisfactorios mediante el proceso de conciliacion o mediacién dentro de los 15
dias calendario del recibo de la querella, se llevara a cabo una vista administrativa
gue se realizara dentro de un periodo de 20 dias lectivos a partir de la radicacién
de la querella. La decision deber& ser emitida no mas tarde de diez dias lectivos
a partir de fecha de la vista administrativa.

mientras se dilucida la mediacion previa o el proceso de querella administrativa,
el estudiante permanezca en la ubicacion y localizacion actual, a no ser que los
padres y el DEPR decidan otra opcion hasta que el juez administrativo emita una
decision o se cumpla el término de la medida disciplinaria, lo que ocurra primero.

Un juez administrativo puede ordenar la ubicacion del estudiante en la alternativa en que
se encontraba antes de ser removido si determina que dicha remocion constituyo una
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violacién de los procedimientos bajo la autoridad del personal escolar o que la conducta
del menor es una manifestacién de su discapacidad.

¢,Qué son circunstancias especiales en disciplina?
Se considera una circunstancia especial de disciplina cuando un estudiante:

e |leva un arma a la escuela o porta un arma en la escuela, sus predios o en
actividades escolares

e a sabiendas posee o0 usa drogas ilegales, o vende o solicita la venta de drogas
ilegales en la escuela, sus predios o en actividades escolares

e ha causado dafo corporal severo a otra persona en la escuela, sus predios o en
actividades escolares.

En estos casos, el personal del DEPR puede remover a un estudiante con discapacidad
a una alternativa de ubicacion temporera hasta por 45 dias, independientemente de si
una conducta se relaciona o no con la discapacidad de éste.

De igual manera, el personal escolar debe notificar a las autoridades pertinentes cuando
un delito/falta es cometido por un estudiante con discapacidades. Ninguna disposicion
de la ley prohibe tal notificacion o impide que las autoridades judiciales ejerzan su
responsabilidad en cuanto a la aplicacién de leyes federales y estatales relacionadas con
delitos/faltas cometidos por un nifio o joven con discapacidad. El DEPR debera garantizar
que copia de los expedientes educativos y disciplinarios sean entregados a las
autoridades a las que se les reporta tal delito/falta, de acuerdo con las disposiciones de
la ley para la Proteccién de Derechos Educativos y Privacidad (FERPA por sus siglas en
inglés).

¢Puede mi hijo tener acceso a la proteccién de las disposiciones de la Ley IDEA
sin estar registrado en el programa de educacion especial?

Los padres tienen derecho a tener acceso a la proteccion de las disposiciones de la ley
federal IDEIA en asuntos relacionados con disciplina aun si su hijo no ha sido
determinado elegible para servicios de educacion especial si:

a. Los padres han expresado por escrito a personal de supervision, administrativo o
al maestro que su hijo necesita educacion especial y servicios relacionados;

b. Los padres han solicitado que su hijo sea evaluado para determinar su elegibilidad
para educacion especial; o
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c. El maestro del estudiante o algun funcionario de la oficina regional educativa ha
expresado a funcionarios de educaciéon especial de la region u otro personal de
supervision preocupaciones especificas relacionadas con el patron de conducta
demostrada por el estudiante.

No se considerard que el DEPR tenga conocimiento de que un estudiante tiene
discapacidades si, como resultado de haber recibido informacién de la preocupacion de
los padres, maestros o0 algun personal escolar sobre la conducta o ejecucion del
estudiante:

a. se llevd a cabo una evaluacion y se determiné que estudiante no tenia
discapacidades;

b. que los padres no han permitido que su hijo sea evaluado; o
c. que los padres hayan rechazado los servicios de educacion especial.

Si el DEPR no tiene conocimiento previo de que el estudiante es un nifio con
discapacidades, tal como se describe anteriormente, debera proceder con las medidas
disciplinarias dispuestas para los estudiantes del sistema. No obstante, si durante la
aplicacion de dichas medidas, se hace un referido para registro y evaluacion inicial de
educacion especial, dicho procedimiento debera llevarse a cabo de manera expedita.
Hasta que se complete dicho proceso, el estudiante debera permanecer en la alternativa
determinada por el DEPR. Si, mediante el proceso de evaluacion inicial, el estudiante
resulta elegible para servicios de educacién especial, el DEPR debera proveer éstos,
incluyendo las disposiciones relacionadas con disciplina.

[ @ seccién 23
ACCESO A LOS EXPEDIENTES Y CONFIDENCIALIDAD

¢ Qué informacion se documenta en el expediente?

El programa de educacion especial documenta en un expediente fisico y uno electronico
la evidencia de los servicios prestados a su hijo mientras es elegible a educacion
especial. Ambos expedientes estan custodiados por el director escolar y los maestros de
educacién especial.

El DEPR mantendra un registro de personas que obtienen acceso a los expedientes a
través del formulario SAEE-19 Registro de personas que tienen acceso al expediente.
Este formulario recoge el nombre de la persona, la fecha en la cual se le provee acceso
y el propésito por el cual ha sido autorizada a utilizar los expedientes. EI DEPR no tiene
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gue registrar el acceso de los padres o de sus empleados autorizados para acceder los
expedientes.

Cuando los padres entiendan que la confidencialidad de la informacion identificable de
su hijo se ha visto expuesta por un funcionario escolar, este podra radicar una queja en
el area de Division Legal del DEPR segun se expone en la seccion 19.4 del Manual de
Procedimientos. De igual manera, la violacion por parte de un funcionario del DEPR dara
lugar a una accion disciplinaria por incumplimiento con los deberes de su cargo,
conforme a lo dispuesto en la Ley 85.

Los padres tienen derecho a:

63.

64.

65.

66.

67.

68.

inspeccionar y revisar cualquier expediente educativo relacionado con su hijo que
sea recopilado, mantenido o utilizado por el DEPR como parte del sistema de
servicios de educacién especial y servicios relacionados, a menos que el DEPR
haya sido notificado de que uno de los padres no tiene tal autoridad bajo las leyes
estatales que gobiernan la custodia y patria potestad.

ante una solicitud de inspeccién o revision del expediente de su hijo, el DEPR
cumpla con su solicitud sin demora innecesaria, no mas tarde de 45 dias luego de
su solicitud.

solicitar que el DEPR le provea una copia de los expedientes educativos de su
hijo sin que el proveerla no impida que el padre ejerza su derecho a inspeccionar
y revisar los expedientes. EI DEPR podra cobrar una tarifa por copiar expedientes,
siempre y cuando esta no le impida al padre a inspeccionar y revisar los
expedientes educativos de su hijo. Las agencias no podran cobrar cargo alguno
por buscar u obtener informacion para el padre.

gue un representante suyo inspeccione y revise los expedientes educativos de su
hijo.

inspeccionar, revisar u obtener una copia sélo de aquella informacién que se
relaciona con su hijo, cuando un expediente educativo contenga informacién
relacionada con mas de un estudiante.

gque el DEPR garantice la proteccion de la confidencialidad de cualquier
informacion o datos personales identificables o de expedientes que recopila o
mantiene para propositos de la provision de servicios bajo la Parte B de la ley
IDEIA

¢,Como se garantiza el derecho a la confidencialidad de la informacion existente
en los expedientes?

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

== EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

El DEPR y sus funcionarios garantizaran la confidencialidad de la informacion
documentada en los expedientes al almacenar los mismos en un lugar seguro y
custodiados por el director escolar y el maestro de educacién especial. En cada reunion
con el COMPU se orientara a los presentes sobre esta responsabilidad. EI DEPR debera
obtener el consentimiento de los padres antes de divulgar informacién a cualquier otra
persona que no sean los oficiales de las agencias participantes en los servicios del
programa o utilizada para cualquier proposito que no sea el llenar los requisitos de las
leyes relacionadas con la educacion de los nifios y jovenes con discapacidades.

Los padres tienen derecho a:

69. que el DEPR les solicite consentimiento antes de divulgar cualquier informacion
personal identificable de su hijo a oficiales de agencias que participan en la
provision o sufragan los costos de servicios de transicién de la escuela a la vida
adulta.

70. que el DEPR les solicite su consentimiento antes de divulgar informacion personal
identificable de su hijo a oficiales de la escuela privada en la que ha sido o sera
matriculado si la misma esta ubicada en una oficina regional educativa diferente
a su region de residencia.

71. que el DEPR les notifique cuando la informacion personal identificable de su hijo
ya no es necesaria para proveer servicios de educacion especial a su hijo. Esta
informacion debe ser destruida si los padres lo solicitan. No obstante, un
expediente permanente del nombre de su hijo, direccién y teléfono, sus notas,
registros de asistencia, clases a las que asisti6, grado completado y afio en que
completo el grado puede ser mantenido sin limite de tiempo.

¢Pueden los padres o los funcionarios del DEPR solicitar que se elimine, enmiende
o destruya informacién del expediente?

Si. Tanto los padres como los funcionarios del DEPR pueden solicitar al COMPU que se
elimine, enmiende o0 se destruya informacion que no esta relacionada con los servicios
gue recibe o recibié el estudiante 0 que sea inexacta, equivoca o que interfiera con
privacidad u otros derechos de su hijo.

Los padres tienen derecho a:

72. solicitar que se remueva del expediente educativo de su hijo cualquier informacion
gue considere innecesaria para la provision de servicios a su hijo.
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solicitar que se enmiende la informacién contenida en el expediente educativo de
su hijo si considera que esta es inexacta, equivoca o que interfiera con su
privacidad u otros derechos.

ser informados de la determinacién del DEPR con respecto a su solicitud de
enmendar, remover o destruir informaciéon en el expediente de su hijo.

Una vez el DEPR reciba su solicitud, en un término de 10 dias sera convocado para
reunién con un facilitador docente de educacion especial y el director escolar o trabajador
social de educacion especial (para aquellos casos que los expedientes estan bajo la
custodia de las ORE). De la reunion se desprendera la aceptacion o denegacién de su
solicitud.

Los padres tienen derecho a:

75.

76.

77.

78.

solicitar una mediacion previa o iniciar el proceso de querella administrativa para
cuestionar cualquier informacién en el expediente de su hijo con el propésito de
asegurarse de que dicha informacidn sea correcta, inequivoca y que no viole el
derecho a la privacidad de su hijo u otros derechos.

solicitar una mediacion previa o iniciar el proceso de querella administrativa si el
DEPR objeta su solicitud de enmendar la informacion en el expediente de su hijo.
gue el DEPR enmiende la informacion y se lo informe mediante comunicacién
escrita, si como resultado de la vista se determina que la informacién en el
expediente de su hijo es inexacta, equivoca o que viola el derecho a la privacidad
de su hijo u otros derechos.

incluir una declaraciéon en el expediente de su hijo comentando la informacién o
explicando sus razones para no estar de acuerdo con la determinacion, si como
resultado del proceso de querella administrativa se determina que la informacion
en el expediente de su hijo es exacta o que no viola el derecho a la privacidad de
su hijo u otros derechos. Esta explicacion sera ubicada en el expediente del menor
a través del procedimiento descrito anteriormente y se por el tiempo en que el
DEPR mantenga el expediente o la porcion en controversia.

¢ Tengo derecho a revisar los expedientes de mi hijo cuando se convierta en un
estudiante adulto?

Hasta que su hijo cumpla 21 afios, usted tiene acceso a todos los expedientes educativos
gue mantiene la escuela. Después de la transferencia de derechos al llegar a la mayoria
de edad:

Los padres tienen derecho a:
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79. acceder a los expedientes educativos de su hijo solo:
a. si su hijo aun depende econdmicamente de usted y todavia esté inscrito en
una escuela publica; o
b. sitiene el consentimiento de su hijo adulto para el acceso
80.recibir una notificacion relacionada con la transferencia de derechos bajo la ley
IDEIA a su hijo cuando éste alcance la mayoria de edad. EIl estudiante también
tiene derecho a recibir dicha notificacion. Esta disposicion aplica a estudiantes
encarcelados en instituciones correccionales de jévenes o de adultos, mas no
aplica a estudiantes con discapacidades que han sido declarados no competentes
por la ley de Puerto Rico.

I @ seccion 19
MEDIACION PREVIA

¢, Qué es una mediacion previa?

La mediacién previa es el mecanismo opcional que puede ser utilizado por los padres y
los funcionarios para dilucidar las diferencias o controversias relacionadas con los
servicios que reciben o requieren los estudiantes con discapacidades, sin la necesidad
de radicar una querella administrativa. Una vez los padres someten la solicitud de
mediacion previa en la Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y Remedio
Provisional (USPQRP) a través de correo electronico, personalmente o a través de los
CSEE de la region educativa de residencia, se contrata un mediador certificado que no
pertenece al DEPR. La mediacion se llevara a cabo en o antes de 30 dias calendario a
partir de la fecha de la solicitud.

Los padres tienen derecho a:

81. considerar la mediaciébn previa como una opcién para solucionar alguna
controversia.

82. revocar su solicitud de mediacion previa en cualguier momento e iniciar un
proceso de querella administrativa.

- _ @ seccion 19
QUERELLA ADMINISTRATIVA

¢, Qué es la querella administrativa?

El mecanismo de querella administrativa es el mecanismo que puede ser utilizado por
los padres y los funcionarios del DEPR para dilucidar diferencias o controversias
relacionadas a los servicios que reciben o requieren los estudiantes. Para iniciar el
proceso de querella administrativa, los padres o los funcionarios del DEPR someteran la
solicitud a la Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional
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(USPQRP) a través de correo electronico, personalmente o a través de los CSEE de la
region educativa de residencia. El proceso de querella tiene tres opciones para
solucionar la controversia o diferencia:

a. La mediacién, es una alternativa voluntaria que pueden seleccionar las partes.
Est4 dirigida por un mediador certificado que no pertenece al DEPR. Este
profesional coordinara la reunion entre las partes con premura y tiene un término
de 30 dias calendario, a partir de radicada la querella, para propiciar acuerdos. Es
opcional para las partes.

b. La conciliacién, es una alternativa obligatoria del proceso de querella, a menos
gue seleccionen la medicién como medio para solucionar el conflicto o que ambas
partes rechacen la reunion. Esta dirigida por funcionarios del DEPR. Este
profesional coordinara la reunion entre las partes dentro de un término de 15 dias
calendario, a partir de radicada la querella, aunque el término se puede extender
por acuerdo entre ambas partes. El conciliador tiene un término de 30 dias
calendario para propiciar acuerdos entre las partes.

c. La vista administrativa, la cual es dirigida por un juez administrativo. En esta
opcibn las partes presentan su argumento y sus evidencias que lo sustentan ante
el juez y este es quien decide como resolver la controversia. Las querellas pasan
a vista administrativa cuando las partes no lograron llegar a acuerdos en la
mediacién o conciliacion o pasados los 30 dias y las partes no llegan a acuerdos.

Los padres tienen derecho a:

83.radicar una querella administrativa en el Centro de Servicios de Educacion
Especial (CSEE) de la oficina regional educativa (ORE) cuando exista una
controversia relacionada con la identificacion, evaluacion, ubicacion o provision
de una educacion publica, gratuita y apropiada a su hijo. Las alegaciones de la
guerella deben referirse a una situacion que haya ocurrido no mas de dos afios
antes de la radicacion de esta.

84.utilizar el formulario SAEE-23 Querella provisto por el DEPR o podra utilizar
cualquier otro documento que contenga la informacion sobre el estudiante, la
situacion de controversia y lo que propone para remediar la situacion.

85.ser informado sobre la disponibilidad de asistencia legal libre de costo o a bajo
costo u otros servicios pertinentes, cuando los padres soliciten tal informacion o
cuando los padres o el DEPR radiquen una querella.

86.recibir una contestacion a su querella dentro de un término de diez dias desde la
presentacion de esta. La contestacion debera atender de manera especifica cada

asunto planteado en la querella.
Mediacion
En esta reunion participaran miembros relevantes del COMPU que puedan tomar
decisiones a nombre del DEPR. La participacion de representacion legal en estas
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reuniones no es requerida. No obstante, si los padres consideran necesario estar

acompafado de su representante legal, el DEPR podria estar representada de igual
forma.

Los padres tienen derecho a:

87. solicitar una reunién de mediacién para resolver controversias relacionadas con
la identificacidén, evaluacion, ubicacion o provision de una educacion publica,
gratuita y apropiada a su hijo la cual:

a. esvoluntaria;

b. no sera utilizada para retrasar o denegar su derecho a una vista
administrativa o para denegar cualquier otro derecho que usted tenga;

c. sera conducida por un mediador imparcial cualificado que llena todos los
requisitos de los reglamentos vigentes y no es empleado del DEPR. No se
considera el mediador empleado del DEPR por el solo hecho de que sea
pagado por ésta;

d. sera conducida en un lugar, fecha y hora determinada por mutuo acuerdo
entre usted y el DEPR; y

e. sera costeada por el DEPR

88. que los acuerdosa los que lleguen las partes mediante el proceso de
mediacién son obligatorios para ambas partes y pueden ser legitimamente
reclamados ante un tribunal.

89. cualquier discusion que surja durante la reunion de mediacion, deberd mantenerse
confidencial y no podra ser utilizada més adelante como evidencia en una vista
administrativa o en alguna accion radicada en los tribunales.

90. la mediacién se realice dentro de un término de 30 dias. Si una de las dos partes
se retira del proceso de mediacion, al dia siguiente de llegar a esta decision, el
término de 45 dias para llevar a cabo la vista administrativa y resolver la
controversia comienza a contar.

Conciliacion

Si los padres no participan en la reunion de conciliacion, el DEPR debera llevarla a cabo
y documentar los esfuerzos razonables para lograr dicha participacién. Si al cabo de los
treinta (30) dias del proceso de conciliacion no se logra su participacion, el DEPR puede
solicitar al juez administrativo que desestime la querella. Los esfuerzos para lograr su

participacion pueden incluir llamadas telefénicas, cartas y visitas, entre otros. El término
de 45 dias para celebrar una vista administrativa comienza al dia siguiente:

a. si ambas partes renuncian por escrito a la reunion de conciliacion;
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b. si el Departamento no coordina la reunién en 15 dias y el padre solicita que se
refiera la querella a un juez para que celebre la vista,

c. si ambas partes, luego de comenzar el proceso de reunidon de conciliacién,
establecen por escrito que no pueden alcanzar un acuerdo;

d. si el Departamento no resuelve la querella a satisfaccion del padre en los 30
dias provistos; o

e. si las partes llegan a un acuerdo escrito, pero cualquiera de éstas decide
anularlo hasta tres dias laborables después de haber sido firmado

Los padres tienen derecho a:

91.

92.

93.

ser citados para participar en una reunién de conciliacién para dialogar sobre las
situaciones que lo motivaron a radicar la querella y tratar de resolver las mismas
dentro del término de 15 dias a partir de la radicacion de la querella.

un periodo de tres dias laborables para anular mediante comunicacién escrita a la

Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional y al
conciliador, lo acordado mediante el proceso de conciliacion.

si el DEPR no lleva a cabo la reunion de conciliacion o no participa en esta, los
padres pueden solicitar al juez administrativo que ordene el inicio del término de
45 dias para llevar a cabo la vista administrativa y resolver la querella.

Vistas administrativas

El DEPR debera mantener una lista de personas que actian como jueces administrativos
independientes, incluyendo informacion sobre las cualificaciones de cada una de estas
personas. Las personas que actlian como jueces administrativos:

no seran empleados del DEPR;

no tendran conflicto de intereses personales o profesionales con el asunto objeto
de la querella;

deben tener conocimiento de los requisitos de la ley IDEIA y la reglamentacion
estatal y federal aplicable, asi como de las interpretaciones legales del tribunal
federal y del estatal sobre IDEIA; y

deben tener el conocimiento y la habilidad para dirigir vistas, tomar y escribir
decisiones consistentes con los estandares de la practica de la abogacia

Durante la vista administrativa, los padres no podran presentar asuntos o controversias
nuevas o diferentes a las incluidas en su querella, a no ser que el DEPR esté de acuerdo.
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Si el personal escolar considera que es peligroso para el estudiante permanezca en su
ubicacion durante el proceso de vista administrativa o apelacion, el DEPR podré solicitar
una vista administrativa expedita. Si los padres o el DEPR solicitan una vista
administrativa expedita, la misma debera cumplir con los requisitos establecidos para
vistas en la Seccion 300.509 y debe ser llevada a cabo por un juez administrativo que
reuna los requisitos establecidos en la Seccion 300.508, ambas secciones del
Reglamento de la Ley IDEA.

La decision del juez administrativo sobre si el menor recibié educacion publica, gratuita
y apropiada debera estar fundamentada sobre bases sustantivas. Si los padres alegan
gue se han violado los procedimientos establecidos para la provision de servicios, el juez
administrativo puede decidir que el menor no recibié educacién publica, gratuita y
apropiada si dicha violacion:

e interfiri6 con los derechos del menor a una educacién publica, gratuita y
apropiada;

e interfiri6 significativamente en la oportunidad del padre o encargado de
participar en el proceso de toma de decisiones relacionadas a la provision de
educacion publica, gratuita y apropiada a su hijo; o

e privo a su hijo de recibir beneficio educativo

La decision del juez administrativo en la vista sera final, excepto que cualquiera de las
partes involucradas en la vista puede apelar la decision a través del procedimiento de
revision apropiado. El DEPR tiene la responsabilidad de que las determinaciones de
hechos y conclusiones de derecho se hagan disponibles al comité consultivo y al publico,
una vez se proteja cualquier informacién personal identificable.

Los padres tienen derecho a:

94. que el DEPR lleve a cabo el proceso de vista administrativa en un término de 45
dias calendario una vez se concluya el proceso de conciliacion.

95. que por lo menos con cinco dias laborales antes de la vista, todas las partes
incluidas deben revelar a las otras partes todas las evaluaciones realizadas al
estudiante, completadas a esa fecha y las recomendaciones basadas en estas
evaluaciones que la parte interese utilizar en la vista. No obstante, el juez
administrativo puede evitar que alguna de las partes que no cumpla con este
requisito presente evaluaciones y recomendaciones relevantes durante la vista sin
el consentimiento de la otra parte.
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gue la vista administrativa y cualquier argumentacién oral se lleven a cabo en un
momento y lugar que sea razonablemente conveniente para este y su hijo.

estar acompafado y asesorado por un abogado y por individuos que tengan
conocimiento o adiestramiento especial relacionado con las necesidades del
estudiante con discapacidad.

presentar evidencia y confrontar, contrainterrogar y requerir la presencia de
testigos y peritos;

prohibir que se introduzca cualquier evidencia en la vista que no haya sido
revelada a las partes al menos cinco dias laborables antes de la vista;

. obtener registro escrito de la vista 0 una grabacion electrénica sin costo para los

padres a peticion de estos;

obtener por escrito o en formato electrénico las determinaciones sobre los
hechos y las conclusiones de ley sin costo para el padre.

solicitar que el DEPR le provea acceso y copia del expediente del estudiante
previo a la celebracién de la vista administrativa.

requerir que el estudiante querellante esté presente en la vista administrativa.
que la vista administraba sea privada, a menos que los padres soliciten que se
haga publica.

gue no se suspenda la vista administrativa, excepto que dicha solicitud se haga
por escrito al menos cinco dias previo a su celebracion y justifique dicha
suspension.

gue se haga una determinacién final sobre la controversia planteada en la
qguerella'y a que se le envie copia de la decision dentro de 45 dias a partir de la
fecha en que finalizé el periodo de conciliacion.

solicitar por escrito al juez administrativo una extension al término de los 45 dias
descrito anteriormente.

Ubicaciéon del estudiante

Mientras dure el proceso de la querella el estudiante debera permanecer donde estaba
ubicado cuando la querella fue radicada, a menos que:

los padres el DEPR hayan acordado otra ubicacion;

las disposiciones de la Seccion 615(k) de IDEIA relacionadas con la ubicacion en
una alternativa educativa temporera apliquen.

si la decision del juez en el procedimiento administrativo concurre con la posicion
de los padres de que un cambio en la ubicacion de su hijo es apropiado, entonces
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esa decision debe ser considerada como un acuerdo entre los padres y el DEPR,
y el menor puede ser ubicado en la alternativa de ubicacion acordada.

Si la querella involucra la solicitud de admision inicial del menor a una escuela, este debe
ser ubicado en la escuela publica con el consentimiento de los padres, hasta que se
complete el procedimiento administrativo y si fuese aplicable, cualquier procedimiento en
el Tribunal relacionado con su querella.

Accidn civil
Una accion civil es una accién que presentan los padres ante un Tribunal cuando

considera que los derechos de su hijo han sido violados y la querella no ha sido resuelta
conforme a la ley a través de los procedimientos establecidos por el DEPR.

La accién puede ser radicada en cualquier tribunal estatal con jurisdiccién o en un tribunal
de distrito de los Estados Unidos, sin importar la cantidad en controversia, dentro del
término de 90 dias posteriores a la fecha de la decision del juez administrativo.

Si una accion civil relacionada con la querella es radicada en el tribunal, los expedientes
de la vista administrativa seran enviados al tribunal. Los padres, e DEPR y otras partes
en la accion civil tienen el derecho a presentar evidencia adicional, solicitAndolo al
tribunal.

El tribunal basara su decision en la ponderacion de la evidencia y otorgara los remedios
gue determine apropiados. Nada en esta parte restringe o limita los derechos,
procedimientos y remedios disponibles bajo otras leyes federales que protegen los
derechos a los nifios y jovenes con discapacidades. Sin embargo, antes de radicar una
accion civil, procurando obtener remedios que también estan disponibles bajo IDEIA, el
procedimiento de vista administrativa debe ser agotado.

Los padres tienen derecho a:

108. radicar una accion civil ante el tribunal si considera que los derechos de su hijo
han sido violados y la querella no ha sido resuelta conforme a la ley a través de
los procedimientos establecidos por el DEPR.

Honorarios de abogado

Cuando los padres requieren o solicitan la intervencion de un abogado para atender los
asuntos en controversia de su hijo, este podra solicitar el pago de los honorarios, si es la
parte que prevalece. Los honorarios de abogados son otorgados a discrecion del Tribunal
en cualquier accion o procedimiento bajo la Seccién 615 (i) (3) de IDEIA.
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El proceso de conciliacion no requiere la participacion de abogados. No obstante, los
padres pueden estar acompafiados por representacion legal, si lo estima necesario. De
ser asi, el DEPR también asistird acompafiado por un abogado. La ley IDEIA del 2004,
no contempla el reembolso de pago de honorarios a abogados por la participacion de
éstos en los procedimientos de conciliacion.

Existen ciertas circunstancias bajo las cuales los honorarios de abogado que los padres
soliciten pueden ser prohibidos. No se podra solicitar el reembolso de los honorarios de
los abogados cuando:

e el DEPR hace una oferta de transaccion escrita oportunamente y los padres
no aceptan esa oferta en un término de diez dias calendario;

e la decision de la vista administrativa o accion civil no le es mas favorable a los
padres que la oferta de transaccion; y

e los padres solicitaron la comparecencia del abogado a una reunion de
COMPU, a menos que la reunién sea ordenada por un juez administrativo o
por el Tribunal.

Por otro lado, hay ciertas circunstancias en las cuales el Tribunal, bajo su discrecion,
puede reducir los honorarios de abogado que le sean otorgados al padre o encargado.

a. Si el Tribunal encuentra que el padre o encargado retrasé irrazonablemente la
resolucién final de la querella durante el curso de procedimiento administrativo o en
el Tribunal, éste puede reducir los honorarios de abogado que se le concedan.

b. Si el Tribunal encuentra que la cantidad de honorarios de abogado que el padre o
encargado solicita excede irrazonablemente la tarifa por hora prevaleciente en la
comunidad para abogados de destreza, reputacién y experiencia comparable, éste
puede reducir los honorarios de abogado que se le concedan.

c. Si el Tribunal encuentra que el tiempo invertido y la cantidad de servicios legales
provistos fueron excesivos, considerando la naturaleza de la accion o procedimiento,
éste puede reducir la cantidad de honorarios que se le conceden.

d. Sielpadre o encargado contrata un abogado para radicar su querella 'y este abogado
no provee al DEPR la informacién apropiada en la querella, el Tribunal puede reducir
los honorarios de abogado que le conceda.

Las disposiciones relacionadas con la reducciéon de honorarios de abogado por las
circunstancias anteriormente descritas no aplican si el Tribunal encuentra que el DEPR
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retraso irrazonablemente el final de la resolucion de la querella o que el DEPR violo la
Seccion 615 de la ley IDEIA.

Cuando el DEPR prevalece en una vista administrativa, el Tribunal, bajo su discrecion,
puede ordenar que el abogado que represent6 al padre o encargado pague los
honorarios de abogado del DEPR, si determina que éste radicé o continud litigando una
guerella evidentemente frivola, irrazonable o sin fundamento.

Si el DEPR prevalece en la vista administrativa, el Tribunal puede ordenar que el padre
o encargado o su abogado paguen los costos de abogado del DEPR, si el propésito de
la querella fue el de hostigar, causar retraso innecesario 0 aumentar innecesariamente
los costos de litigacion.

Los padres tienen derecho a:

109. solicitar honorarios de abogado razonables, si es la parte prevaleciente.

] @ seccion 19
QUEJAS

Los padres tienen el derecho a radicar una queja ante la Oficina de Querellas de la
Oficina de Asuntos Legales del DEPR si consideran que los derechos de su hijo o los
suyos bajo la parte B de IDEIA han sido violados.

Los padres tienen derecho a solicitar una reunién de mediacién previa para que se
dilucide su queja. Los procedimientos de mediacién previa estan explicados en la seccion
19 de este Manual.

Para radicar una queja, los padres pueden utilizar el formulario disefiado a tales fines o
someter una declaracioén escrita, firmada, que incluya la siguiente informacion:

e Nombre, direccidn postal, teléfono, nombre de la escuela
e Descripcion de la naturaleza del problema
e Soluciones o remedios que se proponen

a. Una declaracion de que el DEPR ha violado un requisito de la Parte B de IDEIA o
del reglamento federal de esta ley.

b. Los hechos que considera constituyen la base para la violacién del DEPR.
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c. Una declaracion de que la violacion del DEPR ocurrié no mas de un afo antes, a
partir de la fecha en que se esta radicando la queja. Si los hechos que el padre o
encargado describe ocurrieron hace mas de un afo, partiendo de la fecha en que
radica la queja, sélo si (i) la violacién es continua o (ii) el padre o encargado esta
solicitando servicios compensatorios por una violacion ocurrida no mas de tres
afios antes, partiendo de la fecha en la cual se radica la queja. El padre o
encargado debe incluir una explicacion de esto en su declaracion escrita y
firmada.

Dentro del término de 60 dias, a partir de la radicacion de la queja:

a. El DEPR llevara a cabo una investigacion independiente (en el lugar de los
hechos) sobre las alegaciones de la queja, si se determina que esto es
necesario.

b. ElI DEPR puede responder a la queja, incluyendo una propuesta para resolver
la quejay la oportunidad de que ambas partes accedan a participar en el
proceso de mediacion

c. el Secretario de Educacion o el Secretario Asociado revisara toda la
informacion pertinente, hara una determinacion y le proveerd una decision
escrita dentro del término de 60 dias a partir de la radicacion de la queja.

d. la decision debera atender cada alegacibn en la queja y contener
determinaciones de hechos, conclusiones y las razones para la decision.

Si alguna controversia expresada en la queja esta también siendo atendida a traves del
procedimiento de vistas administrativas, esta controversia no sera atendida a traves del
procedimiento de quejas. Las decisiones de la vista administrativa prevaleceran en
aguellos aspectos o controversias incluidas en una solicitud de vista administrativa.

Los padres tienen derecho a:

110. a someter informacién adicional, ya sea oral o escrita, sobre las alegaciones en
Su queja.

1
PARTICIPACION EN VISTAS PUBLICAS Y COMENTARIOS

Los padres tienen derecho a:
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111. participar de las vistas publicas relacionadas con el Programa de Educacion
Especial y otros servicios relacionados del DEPR.

112. comentar sobre la politica publica y los procedimientos propuestos por el DEPR
relacionados con el Programa de Educacion Especial y otros servicios
relacionados.

DERECHOS RELACIONADOS CON LOS PADRES SUSTITUTOS

El DEPR garantizara que los derechos del estudiante con discapacidades estén
protegidos cuando:

a. el padre, madre o encargado del estudiante no pueda ser identificado;

b. luego de realizar esfuerzos razonables, el DEPR no ha podido localizar los
padres del estudiante; y

c. el estudiante esta bajo la custodia del Estado

El DEPR establecerd un procedimiento para determinar la necesidad de un padre
sustituto para estudiantes con discapacidades de 3 a 21 afios. Una vez se determine
gue existe la necesidad de un padre sustituto, este sera designado de acuerdo con los
procedimientos establecidos por el Departamento de la Familia (DFPR) bajo la autoridad
de la Ley 51 del 7 de junio de 1996.

El DEPR y el DFPR garantizaran que la persona a ser designada como padre sustituto:

a. no tiene intereses en conflicto con aquellos estudiantes que la persona
representard; y

b. tiene las destrezas y el conocimiento que le aseguren una adecuada
representacion estudiante.

Una persona designada como padre sustituto no puede ser empleado de ninguna
agencia publica involucrada en la educacion o cuidado del estudiante. El DEPR vy el
DFPR pueden seleccionar como padre sustituto a una persona que es un empleado de
una agencia que soélo provea servicios no educativos al estudiante, y que llene los
criterios descritos anteriormente. Una persona que de otra forma cualificaria como padre
sustituto bajo los criterios anteriormente descritos no sera considerado un empleado de
la agencia por el mero hecho de que él reciba una compensacion por actuar como padre
sustituto.

Manual de Procedimientos de Educacién Especial | Pagina



DEPARTAMENTQ DE

= EDUCACION

- GOBIERNO DE PUERTO RICO

El padre sustituto representara al estudiante en todos los asuntos relacionados con la
identificacion, evaluacion, ubicacion y provision de una educacion publica, gratuita y
apropiada de este. Si se determina que un estudiante con discapacidades que ha llegado
a la mayoria de edad y que no ha sido determinado incompetente no tiene la habilidad
para dar consentimiento informado con respecto a su programa educativo, el DEPR
designara al padre o solicitara al DFPR que designe a un padre sustituto, si fuese
necesario, para que represente los intereses educativos del estudiante.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

SAEE-00 Invitacion para evaluar las necesidades educativas del

estudiante

Fecha:

Nombre del estudiante:

NUmero de SIE:

Estimados padres:

Los maestros de su hijo(a) han informado que este(a) ha confrontado dificultades en su
funcionamiento académico, de acuerdo con las tareas, examenes y otras actividades
escolares realizadas hasta al presente.

Les invito a reunirse con nosotros el dia de de
ala(s) en para dialogar en
torno a esta situacion e identificar posibles alternativas para atender estas dificultades.

De no poder asistir a la cita en la fecha y hora sefialada, le agradeceremos que se
comunique con nosotros para acordar nueva fecha.

Cordialmente,

Nombre del director de la escuela

Firma del director de la escuela

Teléfono

Correo electrénico
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SAEE-01 Informe sobre el funcionamiento escolar o académico

Observacion en la sala de clases

Fecha:

Datos de identificacion

Nombre del estudiante Seg. Soc.
Fecha de nacimiento Edad Num. SIE
Género Grado Idioma principal

Direccion postal

Direccion fisica

Nombre del padre Teléfono

Nombre de la madre Teléfono

Historial escolar

a. Llene los encasillados correspondientes con la informacién de los ultimos tres grados
gue el estudiante ha cursado. Utilice la columna de observaciones para anotar si hubo
promocién, fracaso o bajas en el grado que esta informando. Si la informacion no esta
disponible, escriba un guion (-) en el espacio correspondiente.

ARo

Municipio Escuela Grado Notas Observaciones
escolar

b. Llene los encasillados para los resultados de las pruebas de visién y audicion del afio
anterior y el afio en curso. Si la informacion no esta disponible escriba un guién (-) en
el espacio correspondiente.

Prueba de visién
Afos Con lentes Sin lentes
izquierdo | derecho | izquierdo | derecho | izquierdo | derecho

Prueba de audicion
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c. Indique en los espacios siguientes si el estudiante tiene alguna condicién cronica de
salud gue requiera tratamiento médico especializado (Ej.: asma, enfermedades del
corazon, rifilones, cancer) y la manera en que esta afecta su aprovechamiento y

progreso académico.

Condicién de ¢ Afecta esta condicion significativamente el
aprovechamiento y progreso académico del estudiante?

salud : : _
Si | No Explique en qué le afecta

d. Indique en los espacios correspondientes las pruebas que se le han ofrecido a el
estudiante donde se mida su aprovechamiento académico y/o sus habilidades en
general. Incluya la medicion del estado, medicion del grado u otra evaluacion

administrada.
Fecha Prueba administrada Resumen del resultado

e. Si el estudiante ha participado de otros programas para atender sus necesidades,
indique en los espacios correspondientes, el afio escolar en que participd o participa,
el tiempo que lleva, el tipo de programa y las necesidades que atiende. Si el
estudiante no ha participado, ni participa de algun otro programa escriba N/A.

Afo escolar | Tiempo Tipo de programa Necesidades que atiende
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f. Estrategias educativas que se han utilizado para tratar de remediar las dificultades

del estudiante son:

[] educacion diferenciada

[] ensefianza en grupo pequeio

[] respuesta a la intervencion (RTI)

[1 intervencién conductual positiva (PBIS)

] ensefanza individual en el salbn [ acomodos razonables seccién 504

1 Otras

g. Acomodos razonables ofrecidos (si alguno) dentro del sal6n de clases:

Acomodos en la forma de
presentar el material

Acomodos en la forma de
responder del estudiante

I

Letra agrandada

Equipo para agrandar

Claves visuales

Intérprete de lenguaje de sefias

Uso de letra de molde o manuscrito
Dividir asignaciones, tareas o examenes
Uso del alfabeto Braille 0 Nemeth

Uso de gréficas tactiles

Lector o aplicacion texto a voz
Audiolibros

Repeticion de instrucciones

Materiales que hablan

Equipos para ampliar sonido
Videocintas con “close-caption”
Anotaciones, bosquejos o fotocopias
Guiar al estudiante para que inicie las
tareas

I

Equipos para tomar notas - anotadores
Procesador de palabras

Libreta electronica braille

Grabadora

Responder en las pruebas

Monitor para respuestas

Aparatos para graméatica y ortografia
Libretas de escritura especiales

Lapices especiales o con ajustadores
Estudiante repite instrucciones
Manipulativos o equipos baja tecnologia
Equipos para hacer y presentar célculos
Organizadores visuales

Organizadores graficos

Acomodos en laforma de
ambiente y lugar

Acomodos en laforma de
tiempo e itinerario

L0

Tiempo extendido
Pausas frecuentes
Cambio de itinerario

[ A O R A

Reduccion de distracciones para el
estudiante

Reduccién de distracciones para otros
estudiantes

Cambio de lugar para acceso fisico
Ubicacion del pupitre o asiento
Pupitre grande

Pupitre izquierdo
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h. Otras asistencias dentro del salén de clases regular

Si | No | El estudiante muestra rezagos en el idioma espaiol

¢ Se refirié al programa de aprendices del espafiol?

¢ Fue elegible a los servicios?

¢ Se preparoé el plan de aprendices del espaiiol?

¢ Se le ofrecieron otros servicios dentro de este programa?

Si | No | Presenta el estudiante problemas conductuales

. Se prepard, implementd y evalué un plan de modificacion conductual?
¢ Recibe servicios del programa de trabajo social escolar?

¢ Recibe servicios del programa de consejeria escolar?

¢ Se ha referido a programas de salud mental?

¢ Recibe servicios de salud mental?

i. Habitos de estudio

[ ] Tiempo que le dedica en el hogar a las tareas escolares

[ ] Quién le ayuda

[ ] Disposicion

j. Habilidades especiales del estudiante
[ ] musica [ ] deportes [ ] actividades manuales
[ ] artes [ ] socializacién [ ] Otras

Funcionamiento escolar / académico

De las evaluaciones académicas realizadas por los maestros, observaciones del
personal y/o de los padres, qué destrezas especificas son las que no le permiten al
estudiante progresar académicamente. Indique si el estudiante realiza la actividad
siempre [S], algunas veces [A] o no lo realiza [N]. Favor de adjuntar toda la evidencia
gue sustente dichas necesidades.

a. Mecanica de lectura

El estudiante es un lector: [ ] visual [_] auditivo [_] braille [ ] presimbdlico[ ] no
lector

Las destrezas estan aun nivelde |PK | K[1]2|3[4]5]|6]7[8]9]10]11[12]

S|A|N Destrezas Otras destrezas de necesidad
Decodificar - habilidad para
pronunciar palabras que han
escuchado antes, pero que no han
visto escritas.
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Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Fluidez - reconocimiento de
palabras.

Vocabulario - comprender lo que se
esta leyendo.

Construccion de oraciones vy
entender lo que esta leyendo.

Razonamiento y conocimiento
previo.

Memoria funcional - habilidad para
pronunciar palabras que han
escuchado antes, pero que no han
visto escritas.

Atencion - permite captar
informacion del texto.

b. Mecanica de escritura

Las destrezas estan a un nivel de | PK [ K |1 |

2]3[4]5]6]7[8]9]10]11]12]

S

A

N

Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Comprension lectora - capacidad
de leer y entender un texto.

Transcripcion - acto fisico de
producir palabras que incluye Ila
escritura a mano, la mecanografia 'y la
ortografia.

Construye oraciones - que tengan
sentido

Conocimiento en género - saber
como usar diferentes tipos de
escritura

Conocimiento en conceptos - saber
algo del tema que escribe

Destrezas de planificacion,
revision y edicion

Autorregulacion — capacidad para
repasar lo escrito y corregir errores

Agarre de lapiz — apropiado y/o
funcional. (dedo indice, pulgar y
medio)

Fuerza — sostiene y mantiene el
agarre de lapiz

C.

Destrezas de expresion oral

El estudiante, se comunica utilizando [ ] oraciones, [ ] palabras, [ ] sefas, [ ] gestos
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Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Responde a estimulos auditivos

Imita sonidos

Sigue instrucciones sencillas

Comprende lo que le dicen

Tartamudea

Utiliza palabras 'y  oraciones
inmaduras para su edad

Habla con marcada nasalidad

El tono de voz es muy ronco o agudo

Sustituye sonidos al hablar

Omite sonidos al hablar

Utiliza la sintaxis adecuada al
expresarse en oraciones

d. Destrezas sociales - emocionales

S

A

N

Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Se muestra timido(a) o retraido(a).

Tiende a desarrollar sintomas fisicos;
dolores de cabeza, dolores de
estbmago, vomitos, o miedos
relacionados con problemas
personales o escolares.

Establece y mantiene relaciones
apropiadas con sus compafieros y
maestros.

Se nota triste y tiene tendencia a
deprimirse.

Se adapta a normas y reglas en la
sala de clases.

Participa en actividades de grupo.

Muestra reacciones inapropiadas de
risa o llanto al llaméarsele la atencion
0 sin motivo aparente.

Se muestra sumamente agresivo(a)
con sus compafieros o maestros.

Responde apropiadamente a figuras
de autoridad.

Se muestra poco tolerante hacia
algunas tareas o situaciones.

Se relaciona e interactia
apropiadamente con adultos y pares.

Se adapta a personas desconocidas
apropiadamente.
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S|A|N Destrezas

Otras destrezas de necesidad

problemas del diario vivir.

Soluciona apropiadamente

Asiste a la escuela con regularidad.

e. Destrezas razonamiento y pensamiento matematico

S|A|N Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Reconoce nameros

Lee los numeros

Escribe los nUmeros

Escribe cadenas ascendentes

Escribe cadenas descendentes

Suma

Resta

Multiplica

Divide

Reconoce términos de medicidn
(alto, bajo, ancho, angosto, etc.)

Reconoce monedas

Reconoce figuras geométricas

Identifica la hora, minutos, segundos

f. Destrezas motoras

S|A|N Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Se voltea

Gatea

Camina alternando los pies

Sube y baja escaleras

Corre

Salta alternando los pies

Brinca

Postura adecuada

Lanza una bola

Atrapa una bola

Buen agarre motor grueso

Tono muscular apropiado

g. Destrezas de vida independiente

S|A|N Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Se lava la cara

Se cepilla los dientes

Se lava las manos
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Destrezas

Otras destrezas de necesidad

Se peina solo

Va al bafno solo

Se bafa

Se afeita

Se alimenta por si mismo

Se quita y pone la ropa

h. Otras destrezas académicas relevantes

S |A |N

Area

Atencion a la tarea

Organizacion de la tarea

Habitos independientes de trabajo

Habitos para completar la tarea
asignada

Nivel de concentracion

Necesidad de apoyo de parte del
maestro

Necesidad de apoyo de parte de
Sus compareros

OTRAS OBSERVACIONES:

Firmas de las personas que brindan informacion para completar el documento:

Nom

bre Relacién con el estudiante Firma
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Nombre del estudiante Num. SIE
Nombre del maestro sala regular Firma
Materia [_] Espafiol [ ] Matematica[_] Otra Fecha

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Participacion alterna para determinacion de elegibilidad

SAEE-0l1la Observaciones del maestro regular de edad escolar

De acuerdo con su conocimiento y experiencia con el estudiante, conteste aquellas
preguntas sobre las cuales desee y pueda expresar su opinion profesional.

PREGUNTAS

Si

No

Desconoce
(Falta informacién)

1.

¢, Considera usted que el historial de desarrollo del
estudiante sugiere la presencia de algun impedimento
fisico, mental o emocional?

¢ Considera que las evaluaciones académicas y sus
observaciones podrian sugerir la presencia de algun
impedimento fisico, mental o emocional?

¢ El estudiante progresa adecuadamente cuando recibe
instruccion apropiada provista por personal cualificado
en el salén regular? (Considerar evidencias)

¢El  estudiante  muestra un  aprovechamiento
académico generalmente satisfactorio?

¢ Tiene el estudiante dificultades de aprovechamiento
en algun(as) area(s) académica(s) especifica(s)? ¢En
qgué area(s)?

¢Puede el estudiante desarrollar conocimientos vy
destrezas a nivel del grado académico que
corresponde a su edad sin recibir servicios_educativos
especiales?

¢ Seria correcto decir que, por razon del impedimento
identificado el aprendizaje y aprovechamiento del
estudiante esta adversamente afectado?

¢, Requiere el estudiante que se realicen modificaciones
al contenido y/o metodologia de ensefianza tales como
el uso de materiales alternos o actividades educativas
adaptadas para llenar sus necesidades particulares?

¢Requiere ayuda para el acceso y movilidad en el
plantel escolar y sus alrededores?

10.

¢Requiere ayuda y apoyo en el area de higiene,
alimentacion u otra similar superior al nivel de ayuda y
apoyo requerido por otros nifios/as de su edad?
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PREGUNTAS si | No Desconoce

(Falta informacién)

11. ¢ Requiere acomodos en el saldn de clases tales como
tiempo adicional para realizar las tareas, asiento cerca
de la pizarra/maestra u otros similares?

12. ¢ Requiere servicios y/o uso de equipo de asistencia
tecnoldgica?

13. ¢ Qué otras necesidades surgen de su impedimento?

14. ;Existen eventos y circunstancias (sociales vy
familiares) en la vida de este niflo/a que pudieran
explicar las dificultades académicas y/o de aprendizaje
gue éste exhibe?

15. ¢ Es el espafiol el idioma nativo o predominante de del
estudiante? ¢ Se habla espafiol en su casa?

16.¢Ha tenido el estudiante experiencias educativas
comparables a las que reciben otros estudiantes de su
edad?

17. ¢Ha recibido el estudiante instruccién a tono con su
edad en las areas de lectura y matematicas, ofrecida
por personal cualificado?

18.¢;Tiene el estudiante un historial satisfactorio de
asistencia a la escuela/centro de estudios?

19. ¢ Considera usted que las dificultades del estudiante
son determinadas o provocadas por alguno(s) de los
factores considerados en las preguntas 14-18 mas que
por la presencia de algun impedimento fisico, mental o
emocional?

20.¢Qué actividad(es) basica(s) principal(es) de la vida
(tales como aprender, caminar, ver, escuchar, respirar,
realizar tareas manuales u otra comparable) considera
usted que estan afectada(s) en este/a nifio/a (joven),
por razon de algan impedimento?

Alguna otra observacion importante:
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SAEE-01b Observaciones del proveedor de edad preescolar

Participacion alterna para determinacion de elegibilidad

De acuerdo con su conocimiento y experiencia con el estudiante, conteste aquellas
preguntas sobre las cuales desee y pueda expresar su opinion profesional.

PREGUNTAS

Si

No

Desconoce
(Falta informacién)

¢Piensa usted que el historial de desarrollo del
estudiante sugiere la presencia de algun impedimento
fisico, mental o emocional?

¢Considera que las evaluaciones y observacion
realizadas por usted sugieren la presencia de algun
impedimento fisico, mental o emocional?

¢Muestra el estudiante una adquisicibn y uso de
destrezas y conocimientos a tono con su edad?

¢Muestra el estudiante dificultades en alguna(s) area(s)
del desarrollo que interfieren con su participacion en
actividades propias de su edad (ajuste social, lenguaje,
adquisicion y uso de conocimientos (apresto), atencion,
concentracion, ayuda propia, otras?

¢En qué area(s)?

¢, Considera usted que el estudiante puede desarrollar
conocimientos y destrezas a nivel que corresponde a su
edad sin recibir servicios educativos especiales?

¢Requiere el estudiante que se le realicen
modificaciones y adaptaciones a las actividades propias
a su edad en las que este participa para llenar sus
necesidades particulares?

¢ Seria correcto decir que, por razén del impedimento
identificado la participacion del estudiante en actividades
propias de su edad esta adversamente afectada?

¢Requiere ayuda para el acceso y movilidad en el
ambiente en que éste/a se desenvuelve?

10.

¢, Requiere de un nivel de ayuda y apoyo en el area de
higiene, alimentacion u otra similar superior al nivel de
ayuda y apoyo requerido por otros estudiantes de su
edad?
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PREGUNTAS

Si

No

Desconoce
(Falta informacién)

11. ¢, Requiere acomodos para participar en las actividades
rutinarias en las que participan otros estudiantes de su
edad?

12. ¢ Requiere servicios y/o uso de equipo de asistencia
tecnoldgica?

13. ¢ Qué otras necesidades surgen de su impedimento?

14. ¢ Existen eventos y circunstancias (sociales y familiares)
en la vida de este estudiante que pudieran explicar las
dificultades de participacion en actividades propias a su
edad que éste exhibe

15.¢Es el espaiol el idioma nativo o predominante del
estudiante? ¢ Se habla espafiol en su casa?

16. ¢ Ha tenido el estudiante experiencias tipicas dirigidas a
promover su desarrollo que sean comparables a las que
reciben otros niflos/as de su edad?

17.Si el estudiante participa de alguna experiencia
educativa preescolar, ¢Tiene éste/a un historial
satisfactorio de asistencia al centro o lugar de servicios?

18. ¢ Considera usted que las dificultades del estudiante son
determinadas o provocadas por alguno(s) de los factores
considerados en las preguntas 14-17 mas que por la
presencia de algun impedimento fisico, mental o
emocional?

19.¢,Qué actividad(es) basica(s)/principal(es) de la vida
(tales como aprender, caminar, ver, escuchar, respirar,
realizar tareas manuales u otra comparable) considera
usted que esta(n) afectadas(s) en el estudiante, por
razén de algun impedimento?

Alguna otra observacion importante:
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SAEE-01c Notificacion sobre referido a registro

Fecha

Sr. (a).

Estimado(a) sefior(a)

Nuestra escuela ha recopilado la siguiente informacion sobre el funcionamiento de su
hijo(a) , humero de SIE . De

usted estar interesado en solicitar el registro para su hijo (a) en el programa de educacion

especial puede pasar a recoger los siguientes documentos que le hemos preparado:

[ ] Informe sobre el Funcionamiento Escolar/Académico

[ ] Observaciones de los maestros regulares o proveedores de servicios

[ ] Historial Inicial del Desarrollo

[ ] Muestras de Trabajos Escolares

[ ] Otros
Estos documentos deben ser llevados por usted al Centro de Servicios de Educacion

Especial (CSEE) de la Oficina Regional Educativa de su residencia, acompafados de
una copia del certificado de nacimiento, seguro social y evidencia de residencia. A usted

le corresponderia el CSEE de , que esta ubicado en

Cordialmente; Para ser completado por los padres
[ ]tengo interés

[ ]notengo interés

Firma del director de la escuela o institucion en registrar a mi hijo(a) en el programa

de educacion especial.

Firma:
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SAEE-01d Evidencia de entrega de documentos para registro

Fecha

A: Centro de servicios de educacion especial

Oficina Regional Educativa de

De: Sr.(a)

Director (a)

Escuela o Institucion

Direccion

Teléfono

Asunto:

Se adjuntan los documentos para el registro del estudiante

ndmero de SIE

Se incluye:
[ ] Evidencia de entrega de documentos para registro
[ ] Informe sobre el funcionamiento escolar/académico
[ ] Observaciones de los maestros regulares o proveedores de servicios
[ ] Historial inicial del desarrollo
[ ] Muestras de trabajos escolares
[ ] Otros

Firma del recibo de los documentos:

Fecha:

Nota: Los padres deben presentar evidencia de la direccion fisica y postal; y traer consigo el
certificado de nacimiento y la tarjeta del seguro social.
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SAEE-0Ole Solicitud de registro bajo circunstancias especiales

Fecha

Nombre del estudiante NUam. SIE

Por este medio certifico que, debido a [_] condicién de salud, [ ] incapacidad, [ ] la

siguiente razon estoy imposibilitado de acudir al Centro

de Servicios de Educacion Especial (CSEE) de la Oficina Regional Educativa en la cual
resido para solicitar el registro de mi hijo(a) en el Programa de Educacion Especial. Esta
circunstancia limitante me impide visitar el CSEE en un futuro inmediato (Describa

brevemente la situacion)

(De estar disponible, favor de incluir copia de cualquier documento que evidencie la

situacion presentada.

Por lo antes expuesto, solicito se proceda con un registro bajo circunstancias especiales
de manera que personal del CSEE coordine una fecha para registrar a mi hijo(a) y
ofrecerme mayor orientacion. Autorizo al [ ] director de la escuela/institucion o [ ] al
personal de la oficina regional o municipal para que entregue esta solicitud, asi como la
hoja de informacion personal, debidamente llena, que permitira que se me localice para

acordar la fecha y lugar del registro.

Firma del padre, madre o encargado

Teléfono

Correo electrénico
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SAEE-01f Formulario de informacion personal del solicitante

Informacién sobre el estudiante y su contacto

Nombre del estudiante: SIE

Nombre del padre, madre o encargado

Teléfono Correo electrénico

Direccion postal

Direccion residencial

Lugar de trabajo

Teléfono del trabajo

Nombre del algun otro familiar Teléfono

Nombre del algun otro familiar Teléfono

Autorizo a que se me contacte via (puede seleccionar mas de una opcién)

[ ]teléfono [ ]correo electrénico [ ] correo postal

De igual forma, notifico que para el proceso de registro requiero de:
[ ] unintérprete de lenguaje de sefias

Informacién sobre la escuela (si aplica)

Nombre de la escuela Cddigo

Direccion de la Escuela

Nombre del director

NUmero de teléfono correo electrénico

Oficina Regional Educativa de Pueblo
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SAEE-02 Planilla de registro

Oficina Regional Educativa de Fecha de registro

Pueblo NUmero de SIE

Caodigo y nombre de la escuela o Institucion

I. Datos personales del nifio o joven registrado

Nombre del nifio o joven

Apellido paterno Apellido materno Nombre
Fecha de nacimiento: / / Edad Género S.S
dia mes afio
Nombre del padre Ocupacion Teléfono
Nombre de la madre Ocupacién Teléfono
Direccion residencial
Direccion postal
Nombre de otro familiar o persona contacto Teléfono
Origen étnico:
[] [] [ []
01 Indio 02 Asiatico o 03- Negro o 04 Hispano o 05 Blanco
Americano de las Islas del Afroamericano Latino (No hispano)
Nativo de Alaska Pacifico (No Hispano)

Razon para referido

Il. Evaluaciones previas administradas al nifio o joven

Evaluacion Fecha Administrada por
ll. Recibe servicios de otra agencia []Si [ ]No
Agencia Tipo de servicio Num. Récord

Funcionario del DEPR
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SAEE-03 Referido a evaluacién o terapia

Nombre del estudiante: # SIE
Discapacidad: Fecha PEI:
Fecha Nac. Edad # PEI
Evaluacién Terapia
[ ] Inicial [ ] Trianual [ Frecuencia
[ ] Adicional Fecha de Gltima Modalidad
elegibilidad DuraCién
[ ] Psicolégica [ ]Hablay lenguaje [ ] Psicolégica [ ]Hablay lenguaje
[ ] Ocupacional [ ]Fisica [ ] Ocupacional [ ]Fisica
[ ] Otra [ ]Otra

Fecha de referido:

Municipio de residencia

Nombre del padre

Teléfonos

Direccion postal

Oficina Regional Educativa de
Cdédigo y Escuela

Email escuela @de.pr.gov

Teléfono escuela

Email de los padres

Razo6n del referido

[ ] Autorizo a que se me cite via email

Persona que realiza el referido

Firma

Le notificamos que el DEPR propone iniciar el servicio descrito. Solicitamos su
autorizacion para proceder con el servicio.

Firma del padre, madre o encargado

Para uso oficial solamente

Cita1 Cita 2 Cita 3

Fecha de cita Fecha de cita Fecha de cita

Corporacion Corporacion Corporacién

Lugar Lugar Lugar

Hora: Teléfono Hora: Teléfono Hora: Teléfono

Forma de notificada la cita:
__personal __ teléfono __ email __ correo

Forma de notificada la cita:
__personal __ teléfono __ email __ correo

Forma de notificada la cita:
__personal __ teléfono __ email __ correo
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SAEE-03a Autorizacion para solicitar informacién a agencias publicas y privadas

Fecha

Sr (a)

(puesto o posicion)

(Agencia, oficina o entidad)

Estimado sefior (a):

Por la presente autorizo a la agencia, oficina o entidad que usted representa para que
envie informacion relacionada con mi hijo (a)
# récord al director del Centro de Servicios de
Educacioén Especial de la Oficina Regional Educativa de ala
siguiente direccion:

Esta informacion se utilizardq para completar la evaluacion e identificacion de mi hijo (a)
como estudiante con posible discapacidad y se mantendra un caracter confidencial.

Agradeceré se realice la gestion a la mayor brevedad posible, para que sea considerada
al determinar la necesidad de servicios de educacion especial de mi hijo (a).

Cordialmente,

Nombre del padre, madre o encargado
Teléfono

Correo electronico

Firma
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SAEE-03b Notificacion previa para evaluacion y terapias

Fecha:
Estudiante # SIE

Estimados padres:

Se les notifica que el Departamento de Educacion [ ] se propone a /[ ] deniega:
[ ] referir para evaluacion inicial

[ ] cambiar la categoria de discapacidad

[ ] determinar elegibilidad inicial o trianual

[] desarrollar un programa educativo individualizado (PEI)
[ ] Otra

Razones por la cual se propone o deniega la accion antes descrita:

Descripcion de todas las evaluaciones, pruebas, informe, expedientes y/o documentos
considerados para esta determinacion:

Otras opciones consideradas por el COMPU y las razones para descartarlas:

Descripcion de otros factores relevantes a la decision de la Agencia:

Se le provee copia del Documento de Derecho de los Padres

Se les informa que tienen derecho a recibir copia del documento de Derecho de los
padres y que puede comunicarse con el Centro de Servicios de Educacion Especial de la Oficina
Regional Educativa de al teléfono , donde le proveeran
asistencia para entender sus derechos y la Parte B de IDEA de asi requerirlo. Bajo las
disposiciones contenidas en 34 CFR § 300.503(a), la Agencia tiene que entregarle una
notificacion previa escrita (informacion por escrito), siempre que: (1) se proponga iniciar o
cambiar la identificacion, evaluacion, la ubicacién o la provision de una educacion publica,
gratuita y apropiada, (2) Se niegue a iniciar o cambiar la identificacion, evaluacion, la ubicacién
o la provisién de una educacién publica, gratuita y apropiada a su hijo.
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SAEE-03c Certificacion de discusion de evaluacion

Fecha:
Estudiante # SIE

El COMPU certifica que se discuti6 la evaluacion

solicitada como [_] parte del proceso de elegibilidad trianual [ ] una adicional.

La evaluacion fue:
[ ] Aceptada en su totalidad por los padres

[ ] Aceptada parcialmente por los padres. Las recomendaciones que no se
aprueban son

[ ] Rechaza en su totalidad por los padres debido a

En el caso, de que los padres rechacen parte o la totalidad de la evaluacion, la
determinacion para solucionar la situacion sera:

[ ] Ejerceran su derecho a realizar una evaluacién independiente. Se le orienta
sobre el proceso a seqguir y las disposiciones establecidas en la legislacién
federal referente a este tipo de evaluacion.

[ ] Solicitaran una nueva reunién con el COMPU para dialogar con el especialista
gue realizo la evaluacion e intentar solucionar las controversias que surgieron.

[ ] Ejerceran su derecho a solicitar una mediacién previa o radicar una querella
administrativa para que se atienda la controversia.

Firma del funcionario del DEPR Firma del padre
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SAEE-04 Notificacion previa para una preubicacién

Fecha

Sr (a).

Estimado sefior (a):

Usted ha registrado a su hijo(a) , #SIE
, con el propésito de que reciba servicios de educacion especial. Al
analizar el informe académico o escolar, las observaciones de los maestros y/o
proveedores preescolares y las observaciones de los padres, el COMPU considera que,
en su caso, la necesidad de estos servicios es evidente.

El Departamento de Educacion propone preubicar al estudiante en la alternativa de
ubicacién , que esta localizada en
mientras se completa el proceso de evaluacion, determinacion de elegibilidad y
preparacion del Programa Educativo Individualizado (PEI) conforme a los términos de
tiempo vigentes.

Como parte de los derechos que le cobijan, los cuales estan descritos en el documento
Derechos de los padres, requerimos que nos indique si esta o no de acuerdo con la
preubicacion recomendada a la mayor brevedad para iniciar con los procesos
correspondientes.

Cordialmente,
Para ser completado por los padres

[ ]Jautorizo [ ] no autorizo

Funcionario del DEPR
A preubicar a mi hijo(a) en la
alternativa de ubicacién ylo
localizacion propuesta.

Firma:
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SAEE-05 Determinacion de elegibilidad

Fecha:

Proceso [_]inicial [_] trianual

Estudiante:

#SIE

Parte 1 — Resumen de la informacién analizada

ElI COMPU se ha reunido en ___ ocasiones con el propésito de evaluar o reevaluar la elegibilidad
del estudiante para los servicios del programa de educacion. Para este proceso, se analizaron
los siguientes documentos que estan disponibles en el expediente:

Criterio de elegibilidad

Documentos evaluados y analizados

1. El estudiante evidencia una condicion,
retraso 0 trastorno que cause una
discapacidad.

Evaluacién psicométrica

Evaluacién psicoeducativa

Evaluacion emocional

Evaluacién médica

Evaluacién en terapia del habla y lenguaje
Evaluacién en terapia fisica

Evaluacién en autismo o autismo infantil
Evaluacion neurolégica

Evaluacién ortopédica

Evaluacién audiolégica

Evaluacion oftalmolégica

2. El estudiante evidencia necesidades
relacionadas con la discapacidad que
limitan o podrian limitar significativamente
su educacién, por lo que requiere de que
se le ofrezca una  educacion
especialmente disefiada para poder
progresar.

Informe académico

Observaciones de los maestros
Muestras de trabajos realizados

Informe de notas o progreso académico
Pruebas diagnoésticas

Observaciones de los padres
Observaciones de otros especialistas
Observaciones de proveedor de servicio
Otro (Especifique)

T I

Parte 2 — Determinacién del COMPU

La informacién analizada result6 suficiente para establecer que el estudiante:

[ ] no es elegible para recibir servicios de educacion especial porque:

[ ] no presenta una discapacidad, segun se define en la Ley IDEA.

[ ] presentaunadiscapacidad, pero estano limita negativamente su educacion.
Se refiere al estudiante para el Comité de Seccién 504.
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[ ] es elegible para recibir servicios de educacién especial bajo la categoria de:

oo odogogn

ID - Discapacidad Intelectual

SLI - Problemas del Habla y Lenguaje

HI - Problemas Auditivos, incluyendo sordos
VI - Impedimento visual, incluyendo ceguera
EMN - Disturbio Emocional

Ol - Discapacidad Ortopédica

AUT - Autismo

TBI - Dafio Cerebral por Trauma

OHI - Problemas de Salud

SLD - Problemas Especificos de Aprendizaje*
MD — Impedimentos mltiples

DB - Sordociego

Parte C: Integrantes del COMPU

Nombre del miembro Posicion Participacion Firma

1A P

LA P

AP

AP

AP

AP

CIA [P

LA P

AP
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SAEE-052 Elegibilidad bajo problemas especificos de aprendizaje

Fecha: Proceso __inicial __ trianual
Estudiante: #SIE
Hallazgos:

El COMPU ha determinado que el estudiante retne los criterios para ser categorizado
bajo la discapacidad de problemas especificos de aprendizaje. Basado en la
informacion disponible en el expediente, el nivel de aprendizaje que refleja el estudiante
es bajo al ser comparado con sus pares en una o0 mas de las siguientes areas:

[ ] Expresion oral [ ] Comprensién de lectura
[ ] Comprension auditiva [ ] Destrezas de fluidez de lectura
[ ] Expresion escrita [ ] Célculos matematicos

[ ] Destrezas basicas de lectura [ ] Solucién de problemas matematicos

Para esta determinacién, el COMPU ha utilizado una diversidad de evaluaciones
formales e informales disponibles en el expediente del estudiante.

De esta manera, los integrantes del COMPU certifican que, de acuerdo con la
informacion obtenida del proceso de observacién y evaluacion el estudiante:

[ ] exhibe una discrepancia significativa entre su aprovechamiento y su
habilidad que no puede ser remediada sin recibir servicios de educacion
especial; y

[ ] esta discrepancia entre habilidad y aprovechamiento no puede ser explicada
por factores ambientales, culturales o de desventaja econdmica. Tampoco
son un resultado primario de problemas de vision, audicion o motores,
discapacidad intelectual y/o desérdenes emocionales/conductuales.

Véase la firma de los participantes del Comité en la seccion VI del Informe de
Determinacion de Elegibilidad.
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SAEE-05b Andlisis de la informacion para determinar elegibilidad

Fecha: Proceso [_] inicial [_] trianual

Estudiante: #SIE

Parte A: Analisis de la informacidn existente en el expediente

Con el propésito de establecer si el estudiante cumple o no con los criterios de elegibilidad del programa de educacion especial
establecidos en la legislacion federal, el COMPU se dispone a analizar toda la informacion que se tiene disponible en el expediente.
A continuacién, se detallan los documentos evaluados y los criterios de elegibilidad por categoria para los que se tiene evidencia en
el expediente:

Documentos evaluados Fechas Criterios para elegibilidad por categoria
Disturbios emocionales El estudiante presenta:
(Debe cumplir con los tres criterios y [] una o mas de las siguientes caracteristicas por un largo
utizarse dos o mas documentos para periodo de tiempo v en un grado o intensidad marcada:

idenciar la di idad ifi '
evidenciar la discapacidad) [ ] dificultad para aprender que no puede explicarse por

factores socioculturales, intelectuales, sensoriales o de
salud.

dificultad para establecer o mantener relaciones
interpersonales satisfactorias con sus compafieros O
maestros.

[ ] tipos inapropiados de conductas o sentimientos bajo
circunstancias normales.

[ ] estado general de tristeza o depresion.

[]

Evaluacién emocional
Evaluacién médica

Informe académico L
Observaciones de maestros
Observaciones de padres
Otros (Especifique)

tendencia a desarrollar sintomas fisicos o miedos
asociados con problemas personales o escolares.

[ ] tiene un diagndstico de bipolaridad, esquizofrenia u otra
condicion mental que resulta en un disturbio emocional.

[ ] estas conductas aun cuando recibe intervenciones para
satisfacer sus necesidades sociales-emocionales.

[ ] un desempefio educativo afectado (0 que podria verse
afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
educacién especialmente diseflada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

I
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Documentos evaluados

Fechas

Criterios para elegibilidad por categoria

SLI - Problemas especificos de
aprendizaje (PEA)

(Debe cumplir con los tres criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar esta discapacidad)

N

Evaluacién psicométrica
Evaluacion psicoeducativa
Informe académico
Observaciones de los maestros
Observaciones de padres
Otros (Especifique)

El estudiante:

[

[

presenta dificultades académicas aun cuando se le proveyo de
asistencia educativa basada en intervenciones cientificamente
probadas dentro del salén de clases y una educacién formal y
alineada a los estandares del grado.

no logra alcanzar las expectativas del grado evidenciado en
mas de un documento en las areas de expresion oral,
comprension auditiva, escritura, lectura, fluidez para la lectura,
comprension de lectura, razonamiento matematico y/o calculos
matematicos.

presenta un desempefio educativo afectado (o0 que podria verse
afectado) negativamente por la condicién si no se le ofrece una
educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

En esta categoria no se incluyen a los estudiantes que presentan problemas en el
aprendizaje que son el resultado de impedimentos visuales, auditivos o motores,
discapacidad intelectual, disturbios emocionales, problemas de salud o por
factores socioculturales, ambientales o econémicos.

Problemas del habla o lenguaje
(Debe cumplir con los dos criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

[
[
[
[
[

Evaluacién habla y lenguaje
Informe académico
Observaciones de maestros
Observaciones de padres
Otros (Especifique)

El estudiante presenta:

[

un trastorno de la comunicacion en uno o mas de los siguientes:
ausencia de lenguaje

adquisicion tardia de lenguaje

articulacion deteriorada

trastorno del lenguaje

tartamudeo

discapacidad de la voz

N | [

[ ] un desempefio educativo afectado (o que podria verse

afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
educaciéon especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.
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Documentos evaluados

Fechas

Criterios para elegibilidad por categoria

ID - Discapacidad Intelectual
(Debe cumplir con los tres criterios y
utilizarse dos o mas documentos para

evidenciar la discapacidad)

[] Evaluacién psicométrica

[ ] Informe académico

[] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Otros (Especifique)

El estudiante presenta:

[

[
[l

un funcionamiento cognitivo significativamente por debajo de la
media y clasificado como un nivel de gravedad de leve,
moderado, grave o profundo.

un comportamiento adaptativo significativamente por debajo de
la norma.

un déficit en el rendimiento académico general, incluida la
adquisicion, la retencion y la aplicacion de conocimiento que
requiere de una educacion especialmente disefiada donde se
atiendan sus necesidades particulares para progresar
académicamente.

VI — Impedimento visual,

incluyendo ceguera
(Debe cumplir con los dos criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

[] Evaluacién oftalmolégica
[] Informe académico

[ ] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Otros (Especifique)

El estudiante:
[ ] presenta una de las siguientes condiciones:

[ ] ciego parcial - tiene una agudeza visual de 20/70 o
menos luego de la correccién en su mejor 0jo.

[ ] ciego legal - tiene una agudeza visual de 20/200 o
menos luego de la correccidén en su mejor 0jo 0 que su
campo visual sea menos de 20 grados o menos (ciego
legal).

[ ] ciego total - tiene inhabilidad para percibir luz.

[ ] discapacidad visual cortical - condicién de ceguera
cortical diagnosticada médicamente o pérdida funcional
de vision.

[ ] Presenta un desempefio educativo afectado (o que podria verse

afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

Sordoceguera

(Debe cumplir con los tres criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

El estudiante presenta:
[ ] una pérdida auditiva severa
[ ] una pérdida visual severa
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Documentos evaluados

Fechas

Criterios para elegibilidad por categoria

[] Evaluacién oftalmoldgica
[] Evaluacién audioldgica

[] Informe académico

[ ] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Otros (Especifique)

[ ] necesidades en el area de comunicacién, desarrollo y
aprendizaje, de tal naturaleza que no pueden ser atendidas en
programas especializados disefiados Unicamente para
personas con impedimentos auditivos o impedimentos visuales.

En esta categoria se incluiran a todos los estudiantes que presenten sordoceguera,
aunque muestren otras condiciones como autismo, discapacidad intelectual,
problemas emocionales, problemas de salud e impedimentos ortopédicos.

Sordo

(Debe cumplir con los tres criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

[] Evaluacién audiolégica

[] Informe académico

[] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Otros (Especifique)

El estudiante presenta, ya sea permanente o fluctuante:
[ ] pérdida auditiva:
[ ] promedio de tono puro en el rango del habla (500Hz,
1000Hz y 2000Hz) de al menos 25dB en el mejor oido
[ ] promedio de tonos puros en el rango de alta frecuencia
(2000Hz, 4000Hz y 6000HZz) de al menos 45dB en el
mejor oido
[ ] bilateral promedio de tonos puros en el rango del habla
(500Hz, 1000Hz y 2000Hz) de al menos 60dB en el oido
deteriorado
[ ] dificultades para identificar informacion lingtistica a través de la
audicion.
[ ] un desempefio educativo afectado (o que podria verse
afectado) negativamente por la condicién si no se le ofrece una
educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus

necesidades particulares.

Dafo cerebral por trauma

(Debe cumplir con los dos criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

Evaluacién médica
Evaluacién neurolégica
Informe académico
Observaciones de maestros
Observaciones de padres
Otros (Especifique)

(OO000

El estudiante presenta:

[ ] unalesién adquirida en el cerebro causado por una fuerza fisica
externa, que resulta en una discapacidad funcional total o
parcial o impedimentos psicosociales 0 ambos.

[ ] un desempefio educativo afectado (o que podria verse
afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
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Documentos evaluados

Fechas

Criterios para elegibilidad por categoria

educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

Autismo

(Debe cumplir con los tres criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

Evaluacién psicométrica o
Evaluacién en autismo
Informe académico
Observaciones de maestros
Observaciones de padres
Otros (Especifique)

o000

El estudiante presenta:
[ ] que tiene una discapacidad del desarrollo generalmente, que le
afecta significativamente:
[ ] la comunicacién verbal y no verbal
[ ] lainteraccién social.

[ ] déficits que no son principalmente el resultado de una
discapacidad emocional-conductual.

[ ] un desempeiio educativo afectado (0 que podria verse
afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

Otros problemas de salud

(Debe cumplir con los dos criterios y
utilizarse dos o mas documentos para
evidenciar la discapacidad)

[] Evaluacién médica

[] Informe académico

[ ] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Otros (Especifique)

El estudiante:
[ ] evidencia la existencia de:

[ ] un deterioro de la salud causado por problemas de salud
cronicos o agudos.

[ ] un problema de salud crénico o agudo, que le limita la
fuerza, vitalidad o la atencién (incluyendo un nivel de
atencion excesivo a estimulos del ambiente que conlleva
una limitacion de la atencion al ambiente educativo).

[ ] presenta un desempefio educativo afectado (o que podria verse
afectado) negativamente por la condicidn si no se le ofrece una
educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus
necesidades particulares.

Impedimentos ortopédicos

El estudiante presenta:
[ ] un impedimento ortopédico grave que es causado por uno o
mas de los siguientes:
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Documentos evaluados Fechas Criterios para elegibilidad por categoria
(Debe cumplir con los dos criterios y [ ] anomalia congénita como pie zambo o ausencia de
utilizarse dos o mas documentos para algin miembro;

evidenciar la discapacidad)

[ ] enfermedad como la poliomielitis o la tuberculosis 6sea;
] Evatacin fisea e i oo 1%
[ ] Evaluacién ortopédica o médica 9 q '
[ ] Informe académico - . ]
[] Observaciones de maestros [ ] Presentaun degempeno educativo af'e.cfado. (o que podria verse
[] Observaciones de padres afectado) negativamente por la condicion si no se le ofrece una
[] Otros (Especifique) educacién especialmente disefiada donde se atiendan sus

necesidades particulares.

Impedimentos multiples El estudiante presenta:
(Debe cumplir con los dos criterios y [ ] una manifestacion simultdnea de varios impedimentos en
utilizarse dos o mas documentos para conjunto

idenciar la di idad . .
evidenciar la discapacidad) [ ] necesidades educativas de tal naturaleza que no pueden ser

atendidas en un programa de educacién especial para nifios
que presentan uno solo de dichos impedimentos.

[] Informe académico

[] Observaciones de maestros
[ ] Observaciones de padres

[ ] Evaluaciones en las areas de

En esta categoria no se incluyen a los estudiantes que presentan
sordoceguera, aungque estos presenten varios impedimentos juntos.

Parte B — Resultado del andlisis
Al culminar el proceso de analisis, todos los integrantes del COMPU han determinado que con la informacién que se tiene disponible:
[ ] es suficiente para establecer que:
[ ] el estudiante no presenta una discapacidad segun se define en la Ley IDEA.
[ ] el estudiante presenta una discapacidad, pero esta no limita negativamente su educacion.
[ ] el estudiante presenta una discapacidad que lo limita negativamente su educacion.
Con esta determinacién, se establece que la informacion disponible en el expediente refleja las necesidades que presenta el

estudiante en la actualidad. Por tanto, no se requiere referir al estudiante a una evaluacion o reevaluacion adicional.
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[ ] no es suficiente para establecer que el estudiante cumple con los criterios de elegibilidad para recibir los servicios del programa
de educacion especial. Por tal, el DEPR se dispondra a realizar las siguientes evaluaciones o reevaluaciones que permitan
determinar que el estudiante:

[ ] tiene o continGia presentando una discapacidad (criterio 1).

[ ] Evaluacién psicométrica [ ] Evaluacién emocional
[] Evaluacién psicoeducativa [] Evaluacién en autismo
[] Evaluacién habla/ lenguaje [] Evaluacién médica
[ ] Evaluacién oftalmoldgica [ ] Evaluaciéon audiolégica
[] Evaluacién fisica u ortopédica
[ ] presenta dificultad para progresar académicamente (criterio 2)

[ ] Informe académico [ ] Informe medicion estatal
[ ] Observaciones de maestros [ ] Observaciones de los padres
[] Informe de progreso terapias [_] Muestras trabajos realizados
[ ] Historial Social [ ] Otra:

Una vez se reciba la(s) evaluacion(es), el COMPU se reunird por ____ ocasion con el propésito de reevaluar la informacion

disponible e iniciar el proceso de analisis de la informacién nuevamente.

Parte C — Integrantes del COMPU que patrticiparon del analisis

Participacion
OA P
LIA[IP
AP
LIALdP
LIA[dP

Nombre Puesto o relacién Firma
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L » [] lera cita
SAEE-06 Invitacion para reunién con el COMPU ] 2da cita
o Padres o Estudiante [] 3era cita
Fecha Estudiante:
# SIE:
Esta invitacion es para que usted(es) asista(n) a una reunién con el Comité de Programacion y Ubicacion
(COMPU) el Dia Hora
y Lugar

El (los) propdsito(s) que se sefala(n) a continuacién sera(n) discutido(s) en la reunion:
[ ] discutir la(s) evaluacion(es) de que se adjunta a esta invitacion.
[] analizar la informacion existente y determinar elegibilidad __inicial o __ trianual
[ ] realizar, revisar o enmendar el programa educativo individualizado (PEI)
[] analizar, revisar o determinar elegibilidad para servicios de afio escolar extendido
[] otro asunto

Se espera que los siguientes integrantes participen de la reunién: (Un integrante puede excusarse de
parte o toda la reunidn si presenta un escrito y lo somete a los padres y al COMPU con anticipacion o
puede optar por participar de forma alterna a través de teléfono o video llamada).

[ ] un representante del DEPR

[] un maestro regular (si el estudiante esta o estara en un programa regular)

[] un maestro de educacion especial o un proveedor de servicios

[ ] el estudiante (a partir de los 16 afios)

Otros participantes o Agencias que se esperan que asistan ala reunion:

Le notificamos que usted puede venir acompafiado de otras personas que tengan conocimiento o
experiencia con las necesidades de su hijo(a). Aunque no es requerido notificar a la escuela o a los
funcionarios del DEPR la participacion de otros integrantes en el COMPU, el hacerlo nos ayudara a hacer
los arreglos apropiados para recibirlos. De tener alguna dificultad para asistir a la reunion, le
agradeceremos que se comunique con nuestra oficina para hacer otros arreglos de horario o fecha que
resulten convenientes para ambas partes. De igual manera, puede comunicarse con nosotros si usted
necesita la asistencia de un intérprete o traductor para la reunion.

Cordialmente,

Nombre del funcionario Firma
Correo electrénico Teléfono

Se notifica a los padres a través de: [ ] personal [ ] via teléfono [_] correo electrénico [_] Otro:
<

Para ser completado por los padres. Favor de recortar y enviar a la escuela.
L] asistiré a la reunién de forma presencial, a través de llamada telefénica o __ por videollamada.

[ autorizo que, en el caso de especificarse en esta cita, otra Agencia participe de la reunion.

[J no puedo asistir a la reunién. Solicito se me coordine una nueva fecha.
Firma Correo electrénico Teléfono
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SAEE-06a Invitacion para aprobaciéon o desaprobacion del PEI

Fecha Estudiante:
# SIE

Estimados padres:

El Comité de Programaciéon y Ubicacion (COMPU) de su hijo(a) preparé el Programa Educativo
Individualizado (PEI) para el afio escolar en curso en la Ultima reunién convocada para atender este asunto.
Lamentamos no haber contado con su asistencia durante el proceso de preparacion del PEL.

Le invitamos, por cuarta ocasion, a que asista a una reunion el Dia
Hora y Lugar con el propésito de que examine el
contenido del programa educativo propuesto y pueda dar su aprobacién o desaprobacién para implementar
el mismo.

Se espera que los siguientes integrantes participen de la reunion: (Un integrante puede excusarse de
parte o toda la reunion si presenta un escrito y lo somete a los padres y al COMPU con anticipacion o
puede optar por participar de forma alterna).

[ ] unrepresentante del DEPR

[] un maestro regular (si el estudiante esta o estara en un programa regular)

[] un maestro de educacién especial o un proveedor de servicios

[] el estudiante (a partir de los 16 afios)

Otros participantes o Agencias que se esperan que asistan ala reunién:

Le recordamos que usted puede venir acompafiado de otras personas que tengan conocimiento o
experiencia con las necesidades de su hijo(a). Aunque no es requerido notificar a la escuela o a los
funcionarios del DEPR la participacién de otros integrantes en el COMPU, el hacerlo nos ayudara a hacer
los arreglos apropiados para recibirlos. De tener alguna dificultad para asistir a la reunion, le
agradeceremos que se comunique con nuestra oficina para hacer otros arreglos de horario o fecha que
resulten convenientes para ambas partes. De igual manera, puede comunicarse con nosotros si usted
necesita la asistencia de un intérprete o traductor para la reunion.

Cordialmente,
Nombre del funcionario Firma

Correo electrénico Teléfono
Se notifica a los padres a través de: [ ] personal [ ] via teléfono [_] correo electrénico [_] Otro:

<
Para ser completado por los padres. Favor de recortar y enviar a la escuela.

[] asistiré a la reunién de forma ___ presencial, a través de llamada telefénica o __ por videollamada.
L] autorizo que, en el caso de especificarse en esta cita, otra Agencia participe de la reunion.

[J no puedo asistir a la reunién. Solicito se me coordine una nueva fecha.

Firma Correo electrénico Teléfono
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SAEE-06" Invitacion de apercibimiento

Fecha Estudiante:
# SIE

Estimados padres:

Al dia de hoy, le hemos cursado las siguientes invitaciones para reunion con el Comité de Programacion
y Ubicacion (COMPU) sin haber logrado su comparecencia:

lera cita 3era cita

2da cita 4ta cita

Le estamos invitando, por Gltima ocasion, a que asista a una reunion el Dia
Hora y Lugar con el proposito de que examine el
con el propésito de:

[] discutir la(s) evaluacién(es) realizadas

[] analizar la informacidn existente y determinar elegibilidad __inicial o __ trianual

[] realizar, revisar o enmendar el programa educativo individualizado (PEI)

[] analizar, revisar o determinar la alternativa de ubicacion y/o localizacion

[] otro asunto

Se espera que los siguientes integrantes participen de la reunion: (Un integrante puede excusarse de
parte o toda la reunion si presenta un escrito y lo somete a los padres y al COMPU con anticipacion o
puede optar por participar de forma alterna).

[ ] un representante del DEPR

[] un maestro regular (si el estudiante esta o estara en un programa regular)

[] un maestro de educacion especial o un proveedor de servicios

[] el estudiante (a partir de los 16 afios)

Otros participantes o Agencias que se esperan que asistan ala reunién:

Se le advierte y apercibe que, de usted no comparecer a esta reunién, sin razén justificada, ni recibir
comunicacién suya, entenderemos que rechaza los servicios que ofrece el programa de educacion
especial, por lo que se iniciara con el procedimiento de egreso segun corresponda.

Cordialmente,

Nombre del funcionario Firma
Correo electrénico Teléfono
Se notifica a los padres a través de: [_] personal [_] via teléfono [_] correo electrénico [_] Otro:

K<
Para ser completado por los padres. Favor de recortar y enviar a la escuela.

(] asistiré a la reunién de forma presencial, a través de llamada telefénica o __ por videollamada.

[ autorizo que, en el caso de especificarse en esta cita, otra Agencia participe de la reunion.
(] no puedo asistir a la reunién. Solicito se me coordine una nueva fecha.

Firma Correo electrénico Teléfono
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[] lera cita
SAEE-06c¢ Invitacion para reunién con el COMPU [ 2da cita
, , . [] 3era cita
Estudiantes ubicados en escuelas privadas por sus padres
Fecha Estudiante:
# SIE:

Estimado(s) padre(s):

Esta invitacion es para que usted(es) asista(n) a una reunién con el Comité de Programacion y Ubicacion
(COMPU) el:

Dia Hora y Lugar

El (los) propésito(s) que se sefiala(n) a continuacién sera(n) discutido(s) en la reunién:

discutir la(s) evaluacién(es) realizadas

analizar la informacion existente y determinar elegibilidad __inicial o ___trianual
realizar, revisar o enmendar el Plan de Servicios (PS)

presentar propuesta de programa educativo (PEI) y ofrecimiento de ubicacion puablica
otro asunto

||

Se espera que los siguientes integrantes participen de la reunion: (Un integrante puede excusarse de
parte o toda la reunién si presenta un escrito y lo somete a los padres y al COMPU con anticipacion o puede optar por
participar de forma alterna a través de teléfono o video llamada).

[ ] un representante del DEPR

[ ] un representante de la escuela privada

[] estudiante (a partir de los 16 afios)

Otros participantes o Agencias que se esperan que asistan ala reunién:

Le notificamos que, para los estudiantes ubicados por sus padres en una escuela privada o en
homeschooling los servicios a proveerse estan limitados a la disponibilidad de fondos. Para que su hijo(a)
tenga derecho a recibir servicios individuales y a que se le redacte un PEI tiene que estar matriculado en
una escuela publica. Es responsabilidad de los padres informar, antes de la reunién con el COMPU, si
tiene interés en que se le haga un ofrecimiento pablico. De no recibir su notificacién, se dara por entendido
gue su hijo(a) permanecera en una ubicacion privada o en homeschooling, por lo que se le preparara un
PS.

Usted puede venir acompafado de otras personas que tengan conocimiento o experiencia con las
necesidades de su hijo(a). De tener alguna dificultad para asistir a la reunién, le agradeceremos que se
comunique con nuestra oficina para hacer otros arreglos de horario o fecha que resulten convenientes para
ambas partes. De igual manera, puede comunicarse con nosotros si usted necesita la asistencia de un
intérprete o traductor para la reunion.

Cordialmente,

Nombre del funcionario Firma
Correo electrénico Teléfono
Se notifica a los padres a través de: [ ] personal [ ] via teléfono [_] correo electrénico [_] Otro:

K
Para ser completado por los padres. Favor de recortar y enviar a la persona que envia la cita.

] solicito un ofrecimiento en escuela publica [1no tengo interés en una ubicacion publica
[ participaré de la reuniéon de forma __presencial, __ via teléfono o videollamada
[] no puedo asistir a la reunién. Solicito se me coordine una nueva fecha.

Firma Correo electrénico Teléfono
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Nombre del estudiante Num. SIE
Nombre del maestro sala regular Firma
Materia [_] espafiol [ ] matematica[_] Otra Fecha

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

SAEE-06d Observacion de maestros de escuelas privadas

De acuerdo con su conocimiento y experiencia con el estudiante, conteste aquellas preguntas
sobre las cuales desee y pueda expresar su opinion profesional.

PREGUNTAS

Si

No

Desconoce
(Falta
informacién)

1. ¢Considera usted que el historial de desarrollo del estudiante
sugiere la presencia de algun impedimento fisico, mental o
emaocional?

2.

¢ Considera que las evaluaciones académicas y sus
observaciones podrian sugerir la presencia de algun
impedimento fisico, mental o emocional?

¢El estudiante progresa adecuadamente cuando recibe
instruccién apropiada provista por personal cualificado en el
salon regular? (Considerar evidencias)

¢El estudiante muestra un aprovechamiento académico
generalmente satisfactorio?

¢ Tiene el estudiante dificultades de aprovechamiento en
algin(as) éarea(s) académica(s) especifica(s)? ¢En qué
area(s)?

¢, Puede el estudiante desarrollar conocimientos y destrezas
a nivel del grado académico que corresponde a su edad sin
recibir servicios_educativos especiales?

¢ Seria correcto decir que, por razon del impedimento
identificado el aprendizaje y aprovechamiento del estudiante
esta adversamente afectado?

¢, Requiere el estudiante que se realicen modificaciones al
contenido y/o metodologia de ensefianza tales como el uso
de materiales alternos o actividades educativas adaptadas
para llenar sus necesidades particulares?

¢ Requiere ayuda para el acceso y movilidad en el plantel
escolar y sus alrededores?

10.

¢Requiere ayuda y apoyo en el area de higiene,
alimentacién u otra similar superior al nivel de ayuda y apoyo
requerido por otros nifios/as de su edad?

11.

¢Requiere acomodos en el salon de clases tales como
tiempo adicional para realizar las tareas, asiento cerca de la
pizarra/maestra u otros similares?
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Desconoce
PREGUNTAS Si No (Falta
informacién)

12. ;/Requiere servicios y/o uso de equipo de asistencia
tecnoldgica?

13. { Qué otras necesidades surgen de su impedimento?

14. ; Existen eventos y circunstancias (sociales y familiares) en
la vida de este nifio/a que pudieran explicar las dificultades
académicas y/o de aprendizaje que éste exhibe?

15.(Es el espafiol el idioma nativo o predominante de del
estudiante? ¢ Se habla espafiol en su casa?

16.,Ha tenido el estudiante experiencias educativas
comparables a las que reciben otros estudiantes de su
edad?

17. ¢ Ha recibido el estudiante instruccién a tono con su edad en
las areas de lectura y matematicas, ofrecida por personal
cualificado?

18. ¢, Tiene el estudiante un historial satisfactorio de asistencia a
la escuela/centro de estudios?

19. ;Considera usted que las dificultades del estudiante son
determinadas o provocadas por alguno(s) de los factores
considerados en las preguntas 14-18 mas que por la
presencia de algin impedimento fisico, mental o emocional?

20. ¢ Qué actividad(es) basica(s) principal(es) de la vida (tales
como aprender, caminar, ver, escuchar, respirar, realizar
tareas manuales u otra comparable) considera usted que
estan afectada(s) en este/a nifio/a (joven), por razén de
algun impedimento?

Alguna otra observacion importante:
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SAEE-06e Invitacion a Otras Agencias

Fecha

Agencia u Organizacién convocada

Persona contacto

Solicitamos su asistencia a la reunion del Comité de Programacion y Ubicacion (COMPU) de la
escuela convocada para el estudiante
cuyo numero de SIE es . La misma es con el propésito

de:
[ ] Orientacién sobre servicios de la Agencia
[ ] Referido para la Agencia
[ ] Discusion de caso
[ ] Otro asunto

La reunién se llevard a cabo el dia de de a las
en

Cordialmente,

Nombre del Representante del DEPR Teléfono

Firma del Representante del DEPR Correo electronico

PARA USO EXCLUSIVO DEL DEPR

Gestiones adicionales para fomentar la participacion de las otras agencias

Gestion Adicional Realizada Fecha Observaciones

(mecanismo: llamada telefénica, correo electrénico, fax, otro)

Recuerde que todas las evidencias incluidas deben estar debidamente archivadas en el expediente del estudiante y
seran sujetas a revision como parte de las Monitorias de cumplimiento estatal y federal.
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SAEE-07 Notificacion sobre ubicacion escolar

Fecha Estudiante:
# SIE

Estimados padres:

Luego del analisis de las fortalezas y necesidades que presenta su hijo(a) el COMPU ha
determinado implementar los servicios establecidos en el Programa Educativo Individualizado
(PEI) bajo la alternativa de ubicacién:

Edad escolar Edad preescolar
[ ] Salén regular con servicios relacionados [ ] Servicios en una oficina de proveedor
[ ] Salén regular con servicios suplementarios | [ ] Programa de educacién temprana en un
[ ] Salén especial en escuela regular saléon regular (Ej. Centro de Cuido,
[ ] Escuela especial Programa preescolar regular, Programa
[ ] Hogar Head Start gestionado por los padres)
[] Hospital [ ] Programa de educacion temprana en un
[] Institucién salon especial
[ ] Servicios en el hogar
[] Servicios en un hospital
[] Servicios en una institucion
la cual tenemos disponible en la Escuela en el pueblo
de

En el caso de los estudiantes de edad escolar, los padres tienen derecho a visitar la localizacion
recomendada previo a la aceptacion de esta. De asi requerirlo, los funcionarios del Departamento
de Educacidn le orientaran sobre el proceso a seguir y los formularios que debera completar.

En el caso de los estudiantes de edad preescolar, los servicios descritos en el PEI seran provisto
en ambientes en los que participaria un estudiante sin discapacidad de esta edad. Segun la
reglamentacion estatal, el ofrecimiento de servicios educativos y/o suplementarios que apoyen
el proceso académico se ofrecera a partir del kindergarten. Por reglamentacién federal, solo se
considerara un salon especial de educacion temprana cuando la severidad de la condicion sea
tal que, adn con la provision de servicios relacionados y acomodos razonables en un ambiente
regular el estudiante no logra progresar académicamente.

Cordialmente,

Nombre del funcionario Firma
Correo electrénico Teléfono
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SAEE-072 Aceptacion o rechazo de ubicaciéon publica

Fecha Estudiante:
# SIE

Certifico que, en reunién con el COMPU, los funcionarios del DEPR redactaron una propuesta
de PEI donde se me recomendé que los servicios de mi hijo(a) sean implementados en:

la alternativa de ubicacién
disponible en la (localizacién) Esc.
en el pueblo de

Yo, , padre, madre o encargado del estudiante en
epigrafe:

Acepto | Rechazo

la alternativa de ubicacion

la localizacion

Si el estudiante tiene un impedimento fisico con dificultades de movilidad,
Si | No

¢la localizacion seleccionada esta libre de barreras arquitecténicas?

| ] sila contestacion es no,

Acepto la localizacién publica aun cuando tengo conocimiento de las
barreras arquitecténicas que existen ya que, en el PEI se establecen las
modificaciones (Parte VI.J) que se realizaran para que mi hijo(a) tenga
acceso al (los) salén(es) donde sus compafieros recibiran clases y a las
areas comunes (bafios, comedor, patio, biblioteca, cancha).

En caso de rechazar la alternativa de ubicacién y/o localizacion, la razones para esta
determinacioén son:

0 la localizacién publica recomendada tiene barreras y mi hijo(a) tiene un impedimento
fisico con dificultades de movilidad. Solicito se me realice un ofrecimiento donde se
pueda garantizar la accesibilidad a las areas correspondientes al grado de mi hijo(a).

O no tengo interés en una ubicacion publica. Mi hijo(a) estara o continuara matriculado
en una ubicacién privada seleccionada por mi (nosotros) — incluye homeschooling.

0 Otras razones:

Firma del padre o encargado
Correo electronico:
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SAEE-07" Visitas a alternativas de ubicacién y localizaciones

Fecha Estudiante:
# SIE

Estimado(s) padre(s):

Le hemos coordinado una visita a la escuela

del pueblo de el DIA
a HORA , segun lo solicito(aron). La persona que
lo atendera sera

Ese dia usted podra visitar la alternativa de ubicacion de
gue se ha recomendado en el PEI, la cual:

[ ] tenemos disponible en la escuela coordinada
[ ] se creara en la escuela coordinada

Le notificamos que usted puede ir acompafiado de otras personas que tengan
conocimiento o experiencia con las necesidades de su hijo(a). De tener alguna dificultad
para asistir a la visita, le agradeceremos que se comunique con nuestra oficina para
hacer otros arreglos de horario o fecha que resulten convenientes para ambas partes.
De igual manera, puede comunicarse con nosotros si usted necesita la asistencia de un
intérprete o traductor para la visita.

Cordialmente,

Nombre del funcionario Firma

Correo electrénico Teléfono

Para ser completado el dia de la visita

Observaciones de la visita:

Certifico la visita de los padres a la localizacion recomendada:

Nombre del funcionario

Firma

Correo electrénico

Teléfono Sello escolar
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SAEE-07c Consulta de ubicacion

Parte A: Analisis de la escuela

Fecha

Estudiante # SIE

Discapacidad Grado

Oficina Regional Educativa de Pueblo de residencia

Andlisis de la alternativa de ubicacion actual
Escuela y codigo o localizacién donde recibe servicios
Oficina Regional Educativa de Pueblo

1. Descripcion del funcionamiento educativo del estudiante y todas las estrategias
provistas para lograr el acceso y progreso en la corriente regular:

Acomodos razonables brindados:

Acomodos en laforma de Acomodos en la forma de
presentar el material responder del estudiante
[ ] Letra agrandada [ ] Equipos para tomar notas -
[ ] Equipo para agrandar anotadores
[ ] Claves visuales [ ] Procesador de palabras
[ ] Intérprete de lenguaje de sefias [ ] Libreta electrénica braille

[ ] Uso de letra de molde o manuscrito | [ | Grabadora

[ ] Dividir asignaciones, tareas o |[_] Responder en las pruebas
examenes [] Monitor para respuestas
[ ] Uso del alfabeto Braille o Nemeth [ ] Aparatos para gramatica y ortografia
[ ] Uso de gréficas tactiles [ ] Libretas de escritura especiales
[ ] Lector o aplicacion texto a voz [ ] Lapices especiales o] con
[ ] Audiolibros ajustadores
[ ] Repeticién de instrucciones [ ] Estudiante repite instrucciones
[ ] Materiales que hablan [ ] Manipulativos o equipos baja
[ ] Equipos para ampliar sonido tecnologia
[ ] Videocintas con “close-caption” [ ] Equipos para hacer y presentar
[ ] Anotaciones, bosquejos o fotocopias calculos
[ ] Guiar al estudiante para que inicie las | [ | Organizadores visuales
tareas [ ] Organizadores gréficos
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Acomodos en la forma de
ambiente y lugar

Acomodos en la forma de
tiempo e itinerario

[] Tiempo extendido
[ ] Pausas frecuentes
[ ] Cambio de itinerario

[ ] Reduccion de distracciones para el
estudiante

[ ] Reduccién de distracciones para
otros estudiantes

[ ] Cambio de lugar para acceso fisico

[ ] Ubicacion del pupitre o asiento

[ ] Pupitre grande

[ ] Pupitre izquierdo

Otras asistencias dentro del salon de clases regular

Si | No

Si el estudiante rezagos en el idioma espafiol

¢, Se refirié al programa de aprendices del espafiol?

¢, Fue elegible a los servicios?

¢, Se prepard el plan de aprendices del espafiol?

¢, Se le ofrecieron otros servicios dentro de este programa?

Si | No

Presenta el estudiante problemas conductuales

¢, Se preparg, implementé y evalué un plan de modificacién conductual?

¢, Recibe servicios del programa de trabajo social escolar?

¢, Recibe servicios del programa de consejeria escolar?

¢, Se ha referido a programas de salud mental?

¢, Recibe servicios de salud mental?

Servicios relacionados

2. Servicios provistos por el programa de educacién especial:

Area Frecuencia Modalidad Duracién Tiempo en el
servicio
psicoldgica
habla y lenguaje
fisica
ocupacional
Otras (especifique)
Servicios suplementarios
Area Frecuencia Modalidad Duracion Tiempo en el
servicio

Maestro recurso

Maestro EFA

Equipos asignados

Lugar donde se utiliza el equipo

Asistencia
tecnoldgica
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3. Alternativa de ubicacion recomendada y su justificaciéon

Alternativa de ubicacion recomendada

Edad escolar

Edad preescolar

Salén regular

Salén especial
Escuela especial
Instruccién en el hogar
Hospital

I I [
I | [

Oficina del proveedor
Educacion temprana en salon reg

Educacion temprana en salon especial

Educacion temprana en el hogar

Educacion temprana en el hospital

ular

Justificacion de la recomendacion:

4. Propésito de la consulta al facilitador docente de educacion especial:
[ ] Se recomendara una ubicacién del estudiante en una alternativa mas restrictiva.
[ ] Existe controversia en la recomendacion de la alternativa de ubicacion.
[ ] Identificar las opciones de localizacion disponibles en la ORE.

[ ] Otra

5. Funcionarios que solicitan la consulta

Nombre

Puesto

Firma

Parte B — Analisis de la Oficina Regional Educativa (ORE)

Consulta 1 Consulta 2

Consulta 3

1. Fecha en que se recibe la consulta

2. Fecha en que se atiende Ila
consulta

3. Persona que atiende la consulta

4. Luego de analizar la informacién brindada, la gestion del facilitador de educacion

especial de la ORE fue:

[ ] Coordinar una fecha para reunién con el equipo de trabajo de la escuela.

Dia Hora

Lugar

[ ] Coordinar una fecha para reuniéon con el COMPU.

Dia Hora

Lugar

SAEE-07c | pagina 3 de 7
Revisado | julio 2020



DEPARTAMENTO DE EDUCACION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

[ ] Recomendar que el COMPU se relna para:

[ ] Ofrecerle al estudiante otras estrategias de educacion diferenciada

[ ] Evaluar como se estan ofreciendo los acomodos razonables y su efectividad
[ ] Referir al personal de apoyo __ trabajador social __ consejero escolar

[ ] Preparar un plan de modificaciéon conductual en el PEI (parte Ill. C).

[ ] Referir para evaluacion o reevaluacion al estudiante en el area de

[ ] Referir a un maestro recurso para iniciar servicios

[ ] Referir o reevaluar en el area de asistencia tecnoldgica

[ ] Otra recomendacion

Explicacion de la recomendacion

[ ] Realizar el proceso de busqueda de localizaciones disponibles:

[ ] se ofrece la(s) siguiente(s) recomendacién(es) de localizaciéon en el pueblo de

residencia. (La obligacion del DEPR es ofrecer una localizacion lo méas cercano al hogar
del estudiante. Si el personal de la ORE identifica mas de una escuela donde se tiene la
alternativa de ubicacion recomendada, esta(s) deben ser documentadas a continuacion.)

Caodigo(s) de
la(s) escuela(s)
publica

Nombre(s) de

la(s) escuela(s) publica Pueblo

[ ] la alternativa de ubicacién recomendada por el COMPU no estéa disponible
en el pueblo de residencia, pero se identifica en otro pueblo de la ORE.

Caodigo(s) de
la(s) escuela(s)
publica

Nombre(s) de

la(s) escuela(s) publica Pueblo

[ ] no se identifica una escuela publica (localizacion) en la ORE con la alternativa
de ubicacién recomendada. Se pasa a consulta con el director del Centro de
Servicios de Educacion Especial.

5. Funcionarios de la ORE que atiende la consulta:
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Consulta 1l Consulta 2 Consulta 3

Nombre
Puesto
Firma
Proceso [] 4a [J4c [] 4a [4c [] 4a [4c
realizado [] 4b 4d[ L[ 2[ 1B |[] 4b 4d[ N[ 2[ 13 |[] 4b 4d[J1[2[ 3

Nombre Puesto Firma

Facilitador de Educacion
Especial

Parte C — Analisis del director del Centro de Servicios de Educacion Especial

1. Fecha en que se recibe la consulta

2. Fecha en que se trabaja la consulta

3. Del proceso de analisis, se recomienda:
[ ] Se recomienda que se retna el COMPU para:
[ ] Ofrecerle al estudiante otras estrategias de educacion diferenciada

Evaluar como se estan ofreciendo los acomodos razonables y su efectividad

[]
[ ] Referir al personal de apoyo __ trabajador social __ consejero escolar
[ ] Preparar un plan de modificacién conductual en el PEI (parte Ill. C).
[ ] Referir para evaluacion o reevaluacion al estudiante
[ ] Referir o reevaluar los servicios suplementarios

[ ] Referir o reevaluar en el area de asistencia tecnoldgica

[ ] Ser asistidos por un facilitador docente de educacién especial

[ ] Otra recomendacion

Explicacion de la recomendacion

[ ] Se realiza una segunda busqueda de localizaciones disponibles:

[ ] se ofrece la(s) siguiente(s) recomendacion(es) de localizaciéon en el pueblo de

residencia. (La obligacion del DEPR es ofrecer una localizacién lo més cercano al hogar
del estudiante. Si el personal de la ORE identifica mas de una escuela donde se tiene la
alternativa de ubicacién recomendada, esta(s) deben ser documentadas a continuacién.)

Caodigo(s) de
la(s) escuela(s)
publica

Nombre(s) de

la(s) escuela(s) publica Pueblo

[ ] la alternativa de ubicacién recomendada por el COMPU no estéa disponible
en el pueblo de residencia, pero se identifica en otro pueblo de la ORE.
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Codigo(s) de
la(s) escuela(s)
publica

Nombre(s) de
la(s) escuela(s) publica Pueblo

[ ] la alternativa de ubicaciéon recomendada por el COMPU no esta disponible
en la ORE de residencia. La ORE desarrollard un plan de acciéon para
atender esta necesidad.

4. PLAN DE ACCION de la ORE para atender la necesidad es:

Corto | Largo

plazo | plazo Plan de accion

consultar con otro director de CSEE de las ORE aledafas para
identificar la alternativa de ubicacién recomendada.
[ ] se identifica la alternativa de ubicacion en la(s)
siguiente(s) escuela(s) publicas:
[ ] no se identifica la alternativa de ubicacion.
L Nombre(s) de
Ceelgel®), la(s) escuela(s) publica

Pueblo

Crear la alternativa de ubicacion en el pueblo de

. En Para crear la alternativa de
Si No . -, ) .
proceso ubicacién se identifica:

El salon que se utilizara.

El recurso humano que lo atendera.

Los equipos y materiales que se necesitan.

Referir a la Secretaria Asociada de Educacién Especial para
consulta. El que una ORE determine realizar esta consulta NO
constituye un compromiso a que se comprara o reembolsara el
servicio educativo en una escuela privada a costo publico.

5. Firma del director del CSEE

Nombre Puesto Firma
Director del CSEE
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Parte D — Analisis de la Secretaria Asociada de Educacién Especial

1. Fecha en que se recibe la consulta
2. Fecha en que se trabaja la consulta
3. Persona que ofrece la asistencia
4. Del proceso de analisis:
[ ] Se recomienda que el COMPU se relna para:
[ ] Ofrecerle al estudiante otras estrategias de educacion diferenciada
[ ] Evaluar como se estan ofreciendo los acomodos razonables y su efectividad
[ ] Referir al personal de apoyo __trabajador social __ consejero escolar
[ ] Preparar un plan de modificacién conductual en el PEI (parte llI. C).
[]
[]
[]

Referir para evaluacion o reevaluacion al estudiante

Referir o reevaluar los servicios suplementarios

Referir o reevaluar en el area de asistencia tecnologica
[ ] Ser asistidos por un facilitador docente de educacién especial
[ ] Otra recomendacion

Explicacion de la recomendacion

[ ] se identifica la alternativa de ubicacién en:

Caodigo(s) de
la(s) escuela(s)
publica

Nombre(s) de

la(s) escuela(s) publica Pueblo

[ ] se pasa a consulta con el Secretario Asociado de Educacién Especial
Comentarios

Parte E — Andlisis del Secretario de Educacion Especial

[ ] Aprobada por el afio académico:
[ ] NO Aprobada

Firma del Secretario de Educacion Especial
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SAEE-08 Minuta de reunion

Fecha
Nombre de la estudiante SIE
Caddigo y Escuela Pueblo

Participantes del COMPU

Nombre Puesto Participacion Firma

Cla e
CLla e
Lla Cp
Lla Op
Lla O
Lla Op
Lla Op
Lla Op

Propésito(s) de la reunién

[ ] Redaccion PEI __inicial [ ] Revision anual del PEI o PS

[ ] Andlisis de resultados de evaluacion [] Enmienda al PEl o PS

[ ] Determinacién de elegibilidad [ ] Analisis del funcionamiento

% grt'lrétolisis 0 enmienda de ubicacion [ ] Anlisis o enmienda de localizacién

Asuntos discutidos y posturas de las partes
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Acuerdos tomados
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SAEE-082 Hoja de participacion alterna

Fecha:
Estudiante # SIE

He sido convocado para reunion con el COMPU del estudiante en epigrafe. Debido a

no podré asistir. Solicito participar de la reunién a través de [_] llamada telefénica,
[ ] Videollamada o a través [_] del siguiente escrito donde presento ante el COMPU mis
observaciones y recomendaciones sobre el(los) tema(s) que se discutira(n) durante la
reunion:

Observaciones Recomendaciones

De requerir mas informacion, mi correo electrénico es
Mi hora de capacitacion es

Nombre
Firma
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SAEE-09 Solicitud de remedio provisional

Instrucciones: Favor de llenar cada inciso de esta solicitud. De no conocer alguna informacion
solicitada, favor escribir “no sé€”. Una vez completada la solicitud podra entregarla personalmente
en la Unidad Secretarial de Remedio Provisional y Querellas en las oficinas centrales del
Departamento de Educacion, en los Centros de Servicios de Educacién Especial, en las Oficinas
Regionales Educativas; a través del correo electrénico serviciosee_uspgrp@de.pr.gov; a través
del correo postal: Unidad Secretarial de Remedio Provisional y Querellas, P.O. Box 190759,
San Juan, PR, 00919-0759 o via facsimil al 787-751-1761.

Informacion personal del estudiante y del solicitante:
1. Nombre del estudiante 2. Numero de SIE

Apellido paterno  Apellido materno  Nombre Inicial
3. Medio que se solicita para enviar la contestacion de esta solicitud

[ ] Correo postal [ ] Correo electrénico
@

4. ¢Quién solicita este remedio?
[] padre, madre o encargado (si usted no es [ ] funcionario de la secretaria (SAEE)

esta persona debe orientar al padre sobre la . _

existencia de esta solicitud). [[]funcionario del CSEE
E Zgggggg ggllgz ptid:jeeseducacién [ ] servicio fue ordenado por juez administrativo o

9 pto. acordado en reunion de mediacidn / conciliaciéon

5. Teléfonos de contacto del padre, madre o encargado

Residencia Celular Trabajo
6. Teléfonos de la persona que solicita el remedio (si no es padre, madre 0 encargado)

Residencia Celular Trabajo
7. Lugar donde el estudiante recibe los servicios educativos

[ ] hogar [ ]centro prescolar [ ]escuela privada [ ]escuela pablica [ ] otra institucion
8. Nombre de la escuela o institucion 9. Pueblo de residencia

10. Categoria de discapacidad

autismo

disturbios emocionales

impedimentos ortopédicos

problemas especificos de aprendizaje
problemas de habla-lenguaje
problemas de salud

discapacidad intelectual
impedimento visual
impedimento auditivo
sordociego

dafio cerebral por trauma
impedimentos multiples

I | I [ I
I [
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Servicio(s) solicitado(s)

Favor de dejar en blanco o escribir “No aplica” en aquellos encasillados que se refieran a servicios que
usted no solicita.

Servicio solicitado Detalles sobre el servicio
Disciplina
Se completo el referido para la(s) evaluacion(es) [ ]si [ ]no [ ]no sé
Si conoce, indique la fecha del referido

Tipo de reevaluacion [_]| Adicional [ ] Trianual
Se completo el referido para la(s) evaluacion(es) [ ]si [ Jno [ ]no sé
Si conoce, indique la fecha del referido

[] Evaluacion(es)

[] Reevaluacion

Tipo de terapia
Si conoce: Frecuencia (¢cuantas veces a la semana?
Duracion (¢ Por cuanto tiempo?, Ej. 45 minutos)
] Terapias Modalidad [_] individual [_] grupal
Fecha de la evaluacion
Se completé el referido para la(s) evaluacion(es) [ |si [ ]no [ ]no sé
Si conoce, indique la fecha del referido

NP jONEjwNE

Se completd la solicitud de asistente [ ]si [ Jno [ ]no sé

[ Asistente de servicios Si conoce, indique la fecha del referido

NP AW

Cuando se recomendd el servicio de enfermeria
Quién recomendo el servicio de enfermeria
Qué servicios ofrecera el enfermero(a)

[] Enfermera(o)

wn e

Informacion adicional

Indique aquella informacion adicional que deba ser considerada al evaluar esta solicitud:

Nombre de la persona que solicita el remedio Relacion con el estudiante
Fecha Firma

Nombre del funcionario que recibe el remedio Puesto
Fecha Firma
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SAEE-10 Analisis de necesidad para asistente de servicios

Parte A: Informacién sobre el estudiante

Fecha Discapacidad
Estudiante SIE
Oficina Regional Educativa de Pueblo

Caodigo y nombre de la escuela

Ubicacién del estudiante [_] salon regular [ ] salén especial

Parte B: Informacién sobre las necesidades observadas

Instrucciones: Antes de la reunién con el COMPU, los funcionarios del DEPR analizaran las
necesidades del estudiante con personal de educacion especial de la ORE basado en las
observaciones realizadas. Marque con una x aquellas necesidades que el estudiante presenta
dentro del horario escolar.

[ ]Higiene — Debe contestar si, en al menos una necesidad para ser | Si | No Comentarios
elegible al servicio.

El estudiante requiere cambio de pafial.
El estudiante requiere adiestramiento en control de esfinteres.

[ ] Alimentacidn — Debe contestar si, en al menos una necesidad | Si | No Comentarios
para ser elegible al servicio.

El estudiante requiere ser asistido al comer (ser alimentado)
El estudiante requiere asistencia con su gastrostomial.

[ ] Movilidad — Debe contestar si, en la premisa 1 y 2 para ser | Si | No Comentarios

elegible al servicio o solo en la premisa 3.

El estudiante tiene un impedimento ortopédico que limita su Temporero

ambulacion (su caminar). Permanente
Andador

El estudiante utiliza un equipo para moverse de un lugar a otro
que requiere de la asistencia de un recurso humano.

Silla de ruedas manual
Silla motorizada

|

El estudiante es ciego total y se enfrenta a una nueva escuela
0 requiere asistencia antes de su entrenamiento en orientacion

y movilidad.

[ ]Comunicacién — Debe contestar si, en ambas necesidades para | Si | No Comentarios

ser elegible al servicio.

El estudiante es sordo y utiliza el lenguaje de sefias como Nivel de dominio:

medio principal de comunicacion. [] basico

= - ——— - . [ ] intermedio
estudiante con limitacion severa en el lenguaje expresivo O] avanzado

que utilice el lenguaje de sefias como medio principal de O] superior

comunicacion. P

1 este servicio se tiene que solicitar anualmente. Para ello, los padres deberan presentar, en cada revision de PEI, el
formulario Referido médico por condicién de salud.
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O Salud — Debe contestar si, en ambas necesidades para ser | Si | No Comentarios
elegible al servicio.

El estudiante presenta una condicién médica que requiere de O cateterizacion
cuidado especializado durante el horario escolar. Este servicio O colostomia

se tiene que solicitar anualmente. Para ello, los padres deberan [0 gastrostomia
presentar, en cada revision de PEI, el formulario Referido médico por O diabetes
condicion de salud. O medicacion

El estudiante presenta una discapacidad moderada y severa O ansiedad severa
que le impide atender sus necesidades médicas, aun cuando

se le provea de claves visuales o instrucciones dirigidas.

O Transportacién — Debe contestar si, en ambas necesidades | Si | No Comentarios
para ser elegible al servicio.

El estudiante presenta una discapacidad significativa.

La discapacidad del estudiante no le permite viajar sin la
supervision de un adulto, adicional al chofer, aun cuando se
utilicen medidas de seguridad como los cinturones o asientos
especiales, sin que esto represente un riesgo real a su
seguridad o a la de otros estudiantes que le acompafian.

Comentarios adicionales

Parte C: Consultay andlisis de la ORE

En toda reunion con el COMPU donde se considere un servicio que comprometa el erario, el
representante del DEPR debe consultar con el Facilitador Docente de Educacion Especial de la
ORE antes de lareunién con el COMPU donde se discutan las necesidades que el estudiante
presenta.

Nombre del Facilitador al que se le realiza la consulta
Fecha en que se realiza la consulta
Firma del Facilitador o consulta via [ ] teléfono, [ ] correo electrénico
Recomienda el servicio [ ] Si[_] No, explique

Validado por el director del CSEE
Fecha
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SAEE-10a Solicitud de personal irregular

Fecha Escuela
Oficina Regional Educativa Cddigo
Pueblo Teléfono
Margque con una X el servicio solicitado:
[ ] Estudiante [ ]Grupo
Nombre del estudiante Nombre del maestro de salén especial
S . | — | Grado | Matricula Justificacion
Justificacion
Favor de adjuntar | Asistente para: [ ] Asistencia académica
junto con esta | [_] Higiene [ ] Higiene
solicitud: [] Alimentacion Rutal [ ] Alimentacion
1. SAEE-12 [ ] Movilidad Ruta2 [ ] Movilidad
2. SAEE-12b [ ] Comunicacion Ruta3 [ ] Salud
3. SAEE-10 minuta |[] Salud Total [ ] Transportacién
[ ] Transportacion

Parte B: Analisis de la Oficina Regional Educativa

No »

Si» Comentarios

La escuela realiz6 el proceso de
consulta previo a la reunién con el
COMPU.

Nombre del FDEE
Fecha de la consulta
Firma del director escolar

La escuela tiene disponible el
recurso solicitado.

Nombre del recurso

Sera[_]individual o[ ] compartido
Cantidad de horas[ |4 ]6[ ]7.5
Firma del FDEE

La ORE tiene el recurso disponible.

Nombre del recurso

Sera[_]individual o[ ] compartido
Cantidad de horas[ |4 ]6[ ]7.5
Fecha en que se asigna

Nombre del personal de RH
Firma del director del CSEE

Para uso exclusivo de la Secretaria Asociada de Educacion Especial

¢ Se recomienda la autorizacion del personal adicional? [ ] Si[ ] No (explique)

NUmero de autorizacion

Jornada diaria
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SAEE-10b Planilla de informacién de la escuela

Fecha Escuela Cadigo

Oficina Regional Educativa de Pueblo Teléfono

Nombre del director escolar Firma

Matricula servida

Indique los asistentes de servicios asignados a su escuela y la matricula que atienden. Para los asistentes de grupo no se requerira
gue se especifiquen los nimeros de SIE de los estudiantes asignados al grupo. Tareas: 1. Higiene, 2. Alimentacion, 3. Movilidad, 4.
Comunicacién, 5. Salud o enfermera, 6. Transportacion y 7. Educativo (solo para asistentes de grupo).

NUm. Puesto, Nombre del Clasificacion Tareas
Nombre del asistente | autorizacién o estudiante(s) o grupo | Grado Estudiante cl1l213lalslel7
numero de RP gue atiende

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

SIE

Puede utilizar todas las hojas que se requieran.
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SAEE-11 Solicitud de servicios de transportacion

(Se renovara anualmente luego de la revision del PEI)

Oficina Regional Educativa Pueblo Fecha de solicitud
Datos personales del estudiante:

Nombre Nam. SIE

Direccion residencial:

Urbanizacién Calle NUmero

Teléfono:
Pueblo Cddigo Postal (Zip Code)

Datos de la escuela o institucion a la que asistira

Nombre de la escuela o institucién Teléfono

Direccidn fisica:

Servicios de transportacion que indica el PEI
[ ] Transportacion regular [ ] Beca de transportaciéon [_] Servicio de porteador publico

Distancia estimada desde la residencia del estudiante hasta la escuela o institucion

Millas Kms. Costo del servicio de acuerdo con la Comisién de Servicio
Publico

Circunstancia particular que justifica el servicio:

Requiere asistencia durante la transportacion: [ |Si [ ] No

Firma del padre o encargado Firma del funcionario a cargo del COMPU
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SAEE-12 Certificacion de destrezas académicas, funcionales y ocupacionales

Parte 1: Informacién del estudiante

Nombre Afo de graduacion / egreso:

# SIE Oficina Regional Educativa de

Fecha de nacimiento Pueblo

Correo electronico Escuela

Teléfono Teléfono

Direccion postal Fecha en que se discute el documento en COMPU
Diploma que recibe [_] regular [_] modificado [ ] alterno

Categoria de discapacidad Fecha de ultimo PEI

Fecha ultima determinacion de elegibilidad Lenguaje principal: [_] espafiol [_]inglés [ ] otro:

Instrucciones:

Maestro de educacion especial: La certificacion de destrezas académicas, funcionales y ocupacionales es un resumen de las capacidades que
presenta el estudiante al momento de egreso del programa de educacion especial. Se completara para aquellos estudiantes que se graduan de
escuela superior, se graduan con diploma modificado o alcanzan su mayoria de edad, esto incondicionalmente de su alternativa de ubicacion, con
excepcion de los estudiantes que tienen un plan de servicios (PS) a los que no se le completara. La informacion aqui recopilada proviene de las
evaluaciones, cernimientos y avalUos disponibles en el expediente; y al realizar entrevistas con el personal que trabajé con el estudiante
(entiéndase, el estudiante, maestros de taller ocupacional (si aplica), consejero profesional escolar, entre otros). Este documento, sera completado
y discutido con el Comité de Programacion de Ubicacion (COMPU) en la reunién de cierre de servicios, junto con la notificacion de graduacion o
de egreso.

Padres y estudiantes: Copia de este documento debe ser entregado al Consejero de Rehabilitacién Vocacional asignado al estudiante (de haber
sido elegible a estos servicios). Ademas, podra ser utilizado al consejero escolar de la universidad o institucion postsecundaria en la que se matricule
el estudiante, asi como al empleador durante el proceso de busqueda y obtencion de empleo, entre otros. Copia de este documento estara
disponible en el expediente de educacién especial de su hijo(a) para su referencia.

Parte 2: Nombres y firmas de las personas que completan la informacion

Nombre Puesto Firma
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DEPARTAMENTO DE EDUCAQION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Parte 3: Evaluaciones disponibles en el expediente

Académica

Desarrollo de destrezas de carreray empleo

Tipo de evaluacion Fecha Tipo de evaluacion Fecha
[] Informe de notas [ ] Prueba de intereses ocupacionales
[] Informe de progreso del PEI [ ] Prueba aptitud vocacional
[] Informe académico [ ] Evaluacién vocacional preliminar (EVP
[ ] Resultados META PR1[R 0 A] [ ] Evaluacién vocacional final (EVF)
[ ] College Board [ ] Prueba CEPA
[] Pruebas PIENSE I y/o Il [ ] Cuestionarios grupos de carreras
[ ] Asistencia tecnolégica [ ] Cuestionarios destrezas preempleo
[] Evaluacién Psicoeducativa [ ] Entrevistas al estudiante / padre
[ ] Prueba estilo de aprendizaje [ ] Observaciones al estudiante
[ ] Prueba funciones ejecutivas [ ] Avallo para planificacion de estudios
[] Eva. Psicométrica [ ] Eva. Terapia Ocupacional
[ ] Eva. Terapia Ocupacional [ ] Prueba uso de la tecnologia
[] Oftro: [ ] Otro:
Vida diaria y participacion en la comunidad Otras evaluaciones
Tipo de evaluacion Fecha Tipo de evaluacion Fecha
[ ] Evaluacién autodeterminacion [ ] Eva. Terapia Fisica
[ ] Escala de madurez social Vineland [ ] Neurolégica
[ ] Inventarios destrezas adaptativas [ ] Médica
[ ] Avallos de vida independiente [ ] Audioldgica
[ ] Avallos destrezas financieras [ ] Oftalmolégica
[ ] Avallo para Asistencia tecnolégica [ ] Evaluacién de baja visién (Low vision)
[] Eva. Terapia Ocupacional [ ] Eva. Psiquiatrica
[] Entrevistas con los padres [ ] Otras:
[ ] Entrevistas con el estudiante
[ ] Cuestionario actividades comunidad
[ ] Observaciones
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DEPARTAMENTO DE EDUCAQION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Area: Destrezas académicas dirigidas a la instruccion postsecundaria

Capacidades del estudiante

Estilo de aprendizaje [ ]Jvisual [ ]auditivo [ ]kinestésico
Funcionamiento: [ ] alto [ ] promedio [ ] bajo [ ] muy bajo
Nivel mental (afios): [ ]0-5[ ]6-10[ ] 11-15[ ]16-20

Comunicacion o expresion oral:

1. Medio de comunicacion principal

verbal — Utiliza frases, oraciones, conversaciones extensas.

gestual — Utiliza lenguaje de sefias [nivel |, deletreo

manual, labio-lectura, sefias formales, sefias caseras y

pantomimas.

simbdlico emergente — Utiliza palabras escritas o verbales para

pedir, iniciar y responder a preguntas o expresarse.

simbélico — Utiliza una comunicaciéon comprensible a través de

gestos, expresiones faciales, sefialando, imagenes, objetos o

textura

presimbolico — Utiliza gritos, expresiones faciales, cambio de

tono muscular como intento de comunicacion, pero no de forma

clara.

2. Resultado de la medicién del estado en esta area: [_| prebasico[]
basico [_] proficiente [_] avanzado

3. Tiene habilidad para comunicase con otros: [_] Si[_] con dificultad

[ ]No

Lectura:

1. Medio de lectura principal: O visual O auditivo [ braille [ nivel __]
[ ] prelector [_] no lector

2. Mecanica de lectura: Rapidez de lectura
minuto

3. Comprension lectora: Destrezas [ ] prebasicas [ ] basicas [ ]
proficientes [ ] avanzadas

4. Resultado de la medicién del estado en esta area: [ ] prebasicas
[ ] basicas [ ] proficientes [ ] avanzadas

0O 0O o o0Od

palabras por un

Escritura:

1. Medio de escritura principal: [_] manual O voz O braille [nivel ]
[ preescritura I no escritor

2. Mecénica de escritura: Destrezas [ prebasicas [1 basicas
O proficientes O avanzadas

3. Ejecucién en la medicién del estado en esta area: [ prebasico
[ basico O proficiente OJ avanzado

Matematicas:

PB-prebasico | B- Basico | P- Proficiente | A- Avanzado

1. Razonamiento aritmético: OPBOBOPOA

Numeracién y operacion: PBOBO P OA

Medicion: OPBOBOPOA

Dominio del cdigo NemethPBOBOPOA

Ejecucion en la medicién del estado en esta area: O PBCO B O P
OA

ok wnN

Funciones ejecutivas:

Atencién: O prebésico O béasico O proficiente [0 avanzado
Memoria: O prebasico O basico O proficiente [ avanzado
Organizacion: O prebasico [0 basico O proficiente (0 avanzado
Concentracion: O prebasico O basico O proficiente O avanzado
Regulacion: O prebasico O basico O proficiente O avanzado

abrwneE

Uso de la tecnologia
B — Basico | | — Intermedio | A - Avanzado

1. Uso de equipos tecnolégicos OB O 1 OA

2. Uso de procesador de palabras: OB O 1 O A

3. Uso de programas para hacer presentaciones: O B O 1 O A
4. Uso de programas de hojas de célculos: OB O I OA

5. UsodeinternetO0BOIOA
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DEPARTAMENTO DE EDUCAQION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Area: Destrezas académicas dirigidas a la instruccion postsecundaria

Acomodos razonables utilizados

Formas en que se presenta el material:
Visual
letra agrandada a
equipo tecnolégico para agrandar material
claves visuales (colores, subrayado, comandos)
intérprete de lenguaje de sefias
uso de letra de molde o manuscrito
dividir las presentaciones, asignaciones, examenes, tareas
utilizar braille y codigo Nemeth
material visual y con video descriptivo (close-caption)
anotaciones, bosquejos o fotocopias
\s)
equipo tecnolégico o app para convertir texto a voz
materiales que hablan
repetir las instrucciones
equipos para ampliar el sonido
textos audibles (audiolibros)
Kinestésico
guiar al estudiante para que inicie o continte la tarea
claves visuales (colores, subrayado, comandos)
[] utilizar gréficas tactiles

O

>
c
a
=

I | [

0]

Formas en que el estudiante responde:
Escritor manual y comunicador verbal
[ ] adaptaciones para la escritura y el lapiz
[] responder en folletos de prueba
[ ] equipos para gramatica y ortografia
[] hojas adaptadas para escritos
[ ] procesador de palabras (regular o en braille)
Escritor de voz
[] equipos para tomar notas (app convertir voz a texto)
[ ] grabadora o video para contestaciones orales
[ ] seleccionar contestaciones a través comandos de voz

[] uso de manipulativos para proveer la respuesta

[ ] uso de laminas o comandos sencillos para contestar
[] equipos para hacer célculos

[ ] organizador visual

[ ] organizadores gréaficos

Comunicador simbolico emergente y simbolico
uso de comunicador
seleccionar contestaciones a través de monitores tactiles
uso de manipulativos para proveer la respuesta
uso de ldaminas o comandos sencillos para contestar
equipos para hacer célculos
organizadores graficos
equipos para tomar notas (eyes mouse)
Comunicador presimbdlico
[ ] uso de claves visuales para comandos si 0 no

D

Ambiente y el lugar de ensefianza:

libre de distractores para el estudiante

libre de distractores para otros estudiantes

Lugar con acceso fisico o para uso de equipo especial
Ubicacién del pupitre O lejos de distractores [ frente a la
pizarra O lado izquierdo o O derecho O Distante de la luz
pupitre O grande O izquierdod con adaptaciones para
posicionamiento

I O [ |

Tiempo e itinerario
[ ] Tiempo extendido
[] Pausas frecuentes o multiples
[ ] Cambio de itinerario o actividades
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Destrezas funcionales y de vida diaria

(Destrezas de autodeterminacion, vida diaria, conductas adaptativas, aspecto social-emocional, entre otras)

5(4|3[2]|1]|0

Manejo personal 5

4

3

2

1

0

Manejo del hogar

Conoce su nhombre completo.

Reconoce lo que debe tener una vivienda

Conoce su fecha de nacimiento.

Identifica las areas del hogar y [0 sus usos

Conoce su edad.

Realiza tareas béasicas para mantener el exterior

Conoce su estado civil.

Realiza tareas basicas para mantener el interior

Conoce su seguro social

Prepara alimentos basicos

Conoce su direccion postal

Identifica utensilios e ingredientes que requiere

Conoce su direccion residencial

Limpia y mantiene la cocina ordenada

Conoce su numero de teléfono

Identifica y sigue procedimientos de seguridad

Conoce un teléfono de emergencia

Hace lista de compras y O la lleva a cabo

Se alimenta por si solo

Almacena alimentos

Realiza destreza de higiene béasicas

Identifica habitos de alimentacion apropiados

Se viste apropiadamente

Utiliza el teléfono convencional y O el celular

Cuida su apariencia fisica

Utiliza sus cubiertos para comer

Mantiene su ropa arreglada y limpia

Usa electrodomésticos basicos

Controla sus esfinteres

Lava la ropa, O la dobla y (I la engancha

Sigue una rutina (desayuno, almuerzo, cena)

Plancha y O guarda la ropa

Lee un reloj digital o [0 analogo

Compra la ropa

Identifica sus condiciones médicas

Administrar las finanzas personales

Reconoce sus medicamentos

Identifica el valor del dinero (monedas y billetes)

Sigue su rutina de medicamentos

Cuenta el dinero

Identifica cuando solicitar asistencia médica

Hace transacciones de compra y venta

Identifica donde solicitar asistencia médica

Lleva un registro financiero o un presupuesto

Hace llamadas de emergencias

Conoce lo que es el crédito y su bien uso

Tiene conocimiento de nutricion y peso

Usa servicios bancarios

Conoce y previene enfermedades comunes.

Maneja una ATH y ATM

Practica medidas de seguridad personal

Reconoce y utiliza destrezas de cortesia

Identifica y explica su discapacidad

Espera su turno

Reconoce sus derechos
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Destrezas funcionales y de vida diaria
(Destrezas de autodeterminacion, vida diaria, conductas adaptativas, aspecto social-emocional, entre otras)

5(4(3(2(1|0

Relaciones interpersonales

5

4

3

2

1

0

Movilidad

Identifica familiares u personas de apoyo

Reconoce medios de transporte disponibles

Entiende las relaciones con amigos

Utiliza los transportes disponibles

Entiende las relaciones con la familia

Tiene licencia de conducir

Muestra destrezas para cuidado de nifios

Maneja un vehiculo.

Maneja sus emociones ante extrafios

Se desplaza en la comunidad.

Utilizaciéon de instalaciones recreativas

Camina y se moviliza por diversas areas

Demuestra conocimiento de los recursos
comunitarios disponibles

Se moviliza utilizando sus equipos

Elige y planifica actividades recreativas y
de ocio

Realiza transferencias de un lugar a otro

Demuestra conocimiento del valor de la
recreacion

Demuestra conocimiento de las normas de
transito y seguridad

Participa en actividades comunitarias en su
tiempo libre

Tiene destrezas de orientacion (ciegos)

Usa las facilidades disponibles en su
comunidad

Tiene destrezas de movilidad (ciegos)

Participa en actividades

individuales

grupales e

Logra orientarse en lugares o ambientes [
conocidos y [ desconocidos

Responsabilidades sociales

Otras observaciones de esta area

Demuestra conocimiento de sus derechos
y responsabilidades civiles

Conoce la estructura del gobierno local

Obtiene su tarjeta electoral o identificacion
del gobierno

Conoce el proceso de votacion electoral

Participa del proceso electoral
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DEPARTAMENTO DE EDUCAQION
SECRETARIA ASOCIADA DE EDUCACION ESPECIAL

Destrezas de preempleo y de adiestramiento para un empleo
(Intereses ocupacionales, actitudes y aptitudes vocacionales, destrezas para la blsqueda, obtencion, retencién de un empleo, entre otras)

5)

4

3

2

1

0

Habitos relacionados al trabajo

5

4

3

2

1

0

Asistencia

Sabe preparar un curriculo vitae

Puntualidad

Sabe preparar una carta de presentacion

Uso de hoja de asistencia

Prepara su portafolio profesional

Sabe usar un ponchador

Sabe completar una solicitud de empleo

Sabe cuadrar una hoja de asistencia

Obtencién de un empleo

Se excusa cuando se ausenta

Sabe cémo llevar a cabo una entrevista

Su éarea de trabajo estéa limpia

Reconoce la vestimenta para ir a entrevista

Es organizado

Identifica los documentos para la entrevista

Termina sus tareas

Retencion de un empleo

Maneja adecuadamente su tiempo

Tiene habilidad para seguir instrucciones

Logra seguir secuencias de tareas O simples
Muestra una actitud adecuada O complejas
Completa las tareas a tiempo O verbales
Muestra iniciativa hacia el trabajo O escritas

Muestra tolerancia a tareas

[0 demostradas

Trabaja bajo presion o estrés

Reconoce su disponibilidad de tiempo

Acepta y da elogios y criticas.

Se comunica con otros efectivamente

Acepta supervision

Demuestra comportamiento apropiado

Reglas de salud y seguridad

Muestra respeto por los demas

Reconoce situaciones de emergencia

Otras observaciones del area:

Responde a una emergencia

Blsqueda de empleo

Sabe dénde buscar empleo

Clasifica los empleos en categorias

Identifica empleos de mayor interés

Identifica si tiene las habilidades que se

requieren en el empleo

Identifica los requisitos del empleo

Sabe preparar un resume

Se le ofrecié una evaluacién o cernimiento vocacional O si O no
¢ Cuél fue el conglomerado ocupacional?
Prevaleciente

2da opcion
3era opcién
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de transicion postescolar

Nombre del estudiante

Fase 1
Exploracién académica, funcional y ocupacional
Num. De SIE
Pagina de

1.

escuela superior
alineada a los
intereses y
habilidades del
estudiante.

Metas de la fase

Seleccién de una

12 afios o 6to grado
1a J

ocupacional.

B Iniciar con el proceso avalio o cernimientos formales e informales para recopilar datos sobre los
intereses, habilidades, capacidades, actitudes y aptitudes en las areas académica, funcional y

13 afios 0 7mo grado

1b | Con los datos recopilados, se establecera si es 0 no necesario crear un programa de actividades que
|:| preparen al estudiante para la toma de decisiones y para ajustar o calibrar sus habilidades para lograr
realizar una transicion de escuela intermedia a superior exitosa.

Exploraciéon de habilidades académicas
(Lectura, Escritura, matematicas, estilos de aprendizaje, nivel de comunicacién, entre otras)

Fechas

Avallos administrados

Capacidades y habilidades
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

I

Meta PR (Regular o alterna)
Pruebas diagnésticas del grado
Avaluo de lectura

Avalulo de escritura

Avaluo sobre expresion oral
Prueba de estilos de aprendizaje
Prueba PIENSE
Observaciones

Asistencia tecnolégica
Entrevista con los padres
Entrevista con el estudiante
Otros

SAEE-12a | pagina 1 de 2
Revisado julio, 2020




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Exploracién funcional
(Destrezas de autodeterminacion, vida independiente, conductas adaptativas, aspecto social-emocional, entre otras)

Capacidades y habilidades

Fechas Avallos administrados : >
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

Avallo de autodeterminacion
Evaluacion conductas
adaptativas

Avallo en vida independiente
Entrevista al padre

Entrevista al estudiante
Observaciones

Eva. Social-Emocional

Otros

N |

Exploracién ocupacional
(Intereses ocupacionales, actitudes y aptitudes vocacionales, capacidades funcionales, entre otras)

Capacidades y habilidades

identificadas Areas para fortalecer o calibrar

Fechas Avallos administrados

Entrevistas con el padre
Entrevistas con el estudiante
Prueba intereses ocupacionales
Prueba CEPA

Avaluo aptitud/ actitud vocacional
Consulta a evaluador vocacional
Evaluacion vocacional preliminar
Evaluacion vocacional final

Otros

O

Discusion con el COMPU

Nombre Firma Fecha de discusién

Estudiante

Maestro de educacion especial

Padre, madre o encargado

Consejero Profesional Escolar
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de transicion postescolar

Fase 2
Proceso de pretransicion

Nombre del estudiante

Num. De SIE

Pagina

de

Metas de la fase
2:

Establecer la visién
postsecundaria que se
utilizara una vez el
estudiante inicie el
proceso de transicion.

14 afios u 8vo grado

Iniciar con el proceso avallo y cernimientos formales e informales para recopilar datos sobre los
intereses, habilidades, capacidades, actitudes y aptitudes en las areas de educacién universitaria,
adiestramiento para un empleo, empleo y vida independiente.

15 afios o0 9no grado

Con los datos recopilados, se establecera si es 0 no necesario crear un programa de actividades que
preparen al estudiante para la toma de decisiones y para ajustar o calibrar sus habilidades que le
permitan establecer su visién postsecundaria en las areas de educacion universitaria, adiestramiento
para un empleo, empleo y vida independiente.

Exploraciéon de habilidades académicas dirigidas a continuar estudios universitarios o postsecundarios.
(Lectura, Escritura, matematicas, estilos de aprendizaje, nivel de comunicacion, entre otras)

Fechas

Avallos administrados

Capacidades y habilidades
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

I

Meta PR (Regular o alterna)
Pruebas diagnosticas del grado
Avaluo de lectura

Avallo de escritura

Avallo sobre expresion oral
Prueba de estilos de aprendizaje
Prueba PIENSE

Observaciones

Asistencia tecnolégica
Entrevista con los padres
Entrevista con el estudiante
Otros
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Exploracién ocupacional para identificar su vision en el area de adiestramiento para un empleo y en la obtencién de un empleo.
(Destrezas de autodeterminacion, vida independiente, conductas adaptativas, aspecto social-emocional, entre otras)

Capacidades y habilidades

identificadas Areas para fortalecer o calibrar

Fechas Avallos administrados

Entrevistas con el padre
Entrevistas con el estudiante
Prueba intereses ocupacionales
Prueba CEPA

Avallo aptitud/ actitud
vocacional

Consulta a evaluador vocacional
Evaluacion vocacional preliminar
Evaluacion vocacional final
Otros

A [

Exploraciéon destrezas funcionales en las areas de vida independiente y vida en comunidad.
(Intereses ocupacionales, actitudes y aptitudes vocacionales, capacidades funcionales, entre otras)

Capacidades y habilidades

Fechas Avallos administrados ) o~
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

Avallo de autodeterminacion
Evaluacion conductas adaptativas
Avallo en vida independiente
Entrevista al padre

Entrevista al estudiante
Observaciones

Eva. Social-Emocional

Otros

I

Discusion con el COMPU

Nombre Firma Fecha de discusion

Estudiante

Maestro de educacion especial

Padre, madre o encargado

Consejero Profesional Escolar
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de transicion postescolar

Fase 3
Transicion postsecundaria
_ Num. De SIE
Nombre del estudiante -
Pagina de
Metas de la fase | 3a | 16 afios 0 10mo grado
3: l:l Primer afio para calibrar o ajustar las habilidades que tiene el estudiante y acercarlo lo mas posible a la
' vision postsecundaria identificada.
Desarrolio de 3b 17 afios o 11mo grado
deStr‘_azaS que le Segundo afio para calibrar o ajustar las habilidades que tiene el estudiante y acercarlo lo mas posible a
permitan continuar D la visién postsecundaria identificada.
estudios _ 3¢ 18 afios 0 12mo grado
postsecundarios y Tercer afio para calibrar o ajustar las habilidades que tiene el estudiante y acercarlo lo méas posible a la
emplearse. I:l vision postsecundaria identificada.

Desarrollo de habilidades académicas
(Lectura, Escritura, matematicas, estilos de aprendizaje, nivel de comunicacion, entre otras)

Fechas

Avallos administrados

Capacidades y habilidades

identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

N [

Meta PR (Regular o alterna)
Pruebas diagnosticas del grado
Avaluo de lectura

Avalulo de escritura

Avallo sobre expresion oral
Prueba estilos de aprendizaje
Prueba PIENSE
Observaciones

Asistencia tecnolégica
Entrevista con los padres
Entrevista con el estudiante
Otros
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Desarrollo de destrezas funcionales
(Destrezas de autodeterminacion, vida independiente, conductas adaptativas, aspecto social-emocional, entre otras)

Capacidades y habilidades

Fechas Avallos administrados : >
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

Avallo de autodeterminacion
Evaluacion conductas adaptativas
Avaluo en vida independiente
Entrevista al padre

Entrevista al estudiante
Observaciones

Eva. Social-Emocional

Otros

O |

Desarrollo de destrezas ocupacionales
(Intereses ocupacionales, actitudes y aptitudes vocacionales, capacidades funcionales, entre otras)

Capacidades y habilidades

identificadas Areas para fortalecer o calibrar

Fechas Avallos administrados

Entrevistas con el padre
Entrevistas con el estudiante
Prueba intereses ocupacionales
Prueba CEPA

Avallo aptitud/ actitud vocacional
Consulta a evaluador vocacional
Evaluacion vocacional preliminar
Evaluacion vocacional final

Otros

(O |

Discusion con el COMPU

Nombre Firma Fecha de discusion

Estudiante

Maestro de educacion especial

Padre, madre o encargado

Consejero Profesional Escolar
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SAEE-12a Perfil del estudiante en proceso de transicion postescolar

Fase 4
Preadultos
i Num. de SIE
Nombre del estudiante -
Pagina lde?2
42 | 19 afos
I:' Primer afio para calibrar o ajustar las habilidades que tiene el estudiante y acercarlo lo mas posible a
Met de la f capacitarlo en un adiestramiento ocupacional o actividad que pueda utilizar como autoempleo, ya sea
_e as dae la fase dirigido o asistido.
4. _ . 4P | 20 afios
Adiestramiento y I:l Segundo afio para calibrar o ajustar las habilidades que tiene el estudiante y acercarlo lo mas posible a
desarrollo  de capacitarlo en un adiestramiento ocupacional o actividad que pueda utilizar como autoempleo, ya sea
destrezas dirigidas a dirigido o asistido.
un empleo dirigido o AC | 21 afios

asistido.

[

Afo de transicion con el hogar. Se le ofrecerd al estudiante experiencias de preempleo dirigido o asistido,
ya sea en un ambiente controlado o, hasta donde los recursos lo permitan, en ambientes reales con
asistencia de los padres.

Experiencias de destrezas académicas en la vida diaria
(Lectura, Escritura, matematicas, estilos de aprendizaje, nivel de comunicacion, entre otras)

Fechas

Avallos administrados

Capacidades y habilidades

identificadas Areas para fortalecer o calibrar

(O

Pruebas diagnosticas del grado
Avaluo de lectura

Avaluo de escritura

Avalulo sobre expresion oral
Observaciones

Asistencia tecnolégica
Entrevista con los padres
Entrevista con el estudiante
Otros
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Experiencias de adiestramiento para un empleo dirigido o asistido
(Destrezas ocupacionales, talleres de confeccion, talleres artesanales, adiestramientos en areas especificas, entre otras)

Capacidades y habilidades

identificadas Areas para fortalecer o calibrar

Fechas Avallos administrados

Pruebas diagnésticas del grado
Cuestionario a estudiante
Hojas de observaciones
Entrevista al padre

Entrevista al estudiante
Pruebas de ejecucion

Otros

(I

Experiencias de preempleo
(Recreacién de ambientes laborables, labor comunitaria, autoempresarismo, entre otras)

Capacidades y habilidades

Fechas Avallos administrados ) S
identificadas

Areas para fortalecer o calibrar

Entrevistas con el padre
Entrevistas con el estudiante
Prueba de ejecucion
Observaciones al estudiante
Otros

I

Discusion con el COMPU

Nombre Firma Fecha de discusion

Estudiante

Maestro de educacion especial

Padre, madre o encargado

Consejero Profesional Escolar
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SAEE-12b Informe para la recopilacién de datos durante el proceso de transicion.

Fase
[ ]1 - Exploraciéon [ ] 2 — Pretransicion[_] 3 — Transicion [_] 4 - Preadultos
. Num. de SIE
Nombre del estudiante —
Pagina de

Instrucciones: En la siguiente tabla se documentaran todas las actividades realizadas durante el afio escolar relacionadas al proceso
de transicion (Ejemplo, excursiones, orientaciones de otras agencias, ferias, horas de labor comunitaria utilizadas para experiencias
en el proceso de transicidn, evaluaciones o cernimientos completados con el consejero escolar, actividades realizadas dentro del
salon de clases, entre otros). Se podra afadir todas las hojas que sean requeridas. Al finalizar el afio escolar, el maestro guardara
esta evidencia en el expediente de educacién especial fisico y digital del estudiante.

Actividad Fecha Firma del estudiante

SAEE-12b
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SAEE-12c Solicitud de informacién a otras Agencias

Fecha

Agencia u Organizacion a la cual se le
solicita informacion

Persona contacto

Oficina

El pasado fue referida para su atencion la solicitud de
los servicios que su Agencia ofrece para el estudiante

residente en el pueblo de . Esta solicitud responde a los

acuerdos establecidos bajo el amparo de la legislacion estatal.

Solicitamos respetuosamente que se nos provea informacion sobre el estatus de esta
solicitud a la mayor brevedad. Al hacerlo, agradeceremos se dirija a:

Nombre de la persona que debe recibir la informacion

Correo electrénico

Teléfono(s)

Agradeceremos su colaboracién.

Revisado julio, 2020



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAEE-13 Guia de criterios para medicion alterna

Oficina Regional Educativa Pueblo

Nombre de la escuela

Nombre del estudiante SIE

Instrucciones: EI COMPU completar la guia de criterios en todas sus partes antes de determinar
si la evaluacion alterna es o no es el instrumento apropiado para la evaluacion del estudiante.

El estudiante manifiesta caracteristicas de presentar un impedimento cognoscitivo significativo,
lo que incluye:

Déficit significativo del lenguaje y la comunicacion St | No

Déficit significativo en la conducta adaptativa St} No

Limitaciones fisicas, incluyendo la capacidad sensorial (visual, auditiva) y destrezas Si| No
motrices (gruesas y fina).

Se debe contestar “Si” en al menos una de las aseveraciones anteriores para que se considere
la evaluacion alterna como la manera apropiada de evaluar a este estudiante. Si ninguna de las
aseveraciones anteriores es contestada con “Si”, la evaluacién alterna puede que no sea el
instrumento apropiado para la evaluacion de este estudiante. Un estudiante que tiene
SOLAMENTE un impedimento fisico (visual, auditivo y/o motor) no es candidato para esta
evaluacién alterna, a menos que TAMBIEN tenga impedimento cognoscitivo. Los siguientes
documentos se consideraron para contestar las aseveraciones anteriores:

Documento Fecha Documento Fecha

El estudiante manifiesta:
Déficit significativo en hacer generalizaciones y/o demostrar las destrezas en una | Si | No
variedad de ambientes
La necesidad de instruccion altamente especializada con apoyos educativos | Si | No
intensivos y constantes

Todas las aseveraciones deben ser contestadas con “Si” para que se considere la evaluacién
alterna como la manera apropiada de evaluar a este estudiante. Si alguna aseveracion es
contestada con “NO”, la evaluacién alterna puede que no sea el instrumento apropiado para la
evaluacion de este estudiante (Se adjunta documentacion).

El programa educativo que refleja el progreso del estudiante en el curriculo general:
Permite niveles de ejecucion modificados a través del uso de estandares de | Si | No
evaluacion de niveles mas bajos o0 estandares de evaluacién mas amplios.

La aseveracién debe ser contestada con “Si” para que se considere la evaluacion alterna como
la manera apropiada de evaluar a este estudiante. Si esta aseveracion es contesta con “NO”, la
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evaluacion alterna puede que no sea el instrumento apropiado para la evaluacion de este
estudiante. (Se adjunta documentacion).

El estudiante:
Generalmente no puede demostrar su conocimiento y dominio de destrezas | Si | No
mediante el uso del instrumento de evaluacién administrando a la mayoria de los
estudiantes en el Programa de Medicion Regular, aun cuando se le provean los
acomodos necesarios.

La aseveracion debe ser contestada “Si” para que se considere la evaluacion alterna como la
manera apropiada de evaluar a este estudiante. Si esta aseveracion es contestada “NO”, la
evaluacion alterna puede que no sea el instrumento apropiado para la evaluacién de este
estudiante (Se adjunta documentacion).

La decisidn de participacion se basa primordialmente en:

Ausencias excesivas 0 Si | No . . . Si | No
La categoria de su impedimento
prolongadas

El uso de otro idioma materno que | Si | No | Diferencias  sociales, culturales o | Si | No

no sea el espafol econdémicas
. . Si | No | Nivel, clasificacién o puntuacion Si | No
Conducta inapropiada P . L
minima de ejecucion
Su nivel de lectura Si | No La alternativa de ubicacion Si'| No
La exclusion o limitacion de Si | No Si | No

Tiempo recibiendo servicios de

oportunidades para participar en Educacion Especial

el curriculo general
La necesidad de asistencia| Si | No
tecnoldgica o modificaciones para
poder participar en el curriculo
General

Todas las aseveraciones deben ser contestadas con “NO” para que se considere la evaluacion
alterna como la manera apropiada de evaluar a este estudiante. Si alguna aseveracion es
contestada con “Si”, la evaluacién alterna puede que no sea el instrumento apropiado para la
evaluacion de este estudiante (Se adjunta documentacion).

El COMPU ha determinado que la evaluacion alterna:
[ ] es la alternativa de medicién apropiada;
[ ] no es la alternativa de medicién apropiada

Firma de los integrantes del COMPU
Nombre Puesto Firma
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SAEE-14 Evaluacion funcional de la conducta

Fecha Estudiante
Escuela SIE
Oficina Regional Educativa de Pueblo

Una evaluacion funcional de la conducta es un proceso de andlisis de las relaciones entre el
comportamiento del estudiante y su entorno escolar. El propdsito del documento es identificar
aguellas conductas que afectan el progreso académico del estudiante y que necesitan ser
atendidas a través de un plan de intervencion conductual.

La informacion fue recopilada a través de:

[ ] Expediente académico

[ ] Evaluacién(es) médica(s)

[ ] Entrevista con los padres

[ ] Observacién al estudiante

[ ] Observacion de maestros

[ ] Entrevista con estudiante

[ ] Referido

[ ] Otro

[ ] Otro

Comportamiento:
enumere y describa los
comportamientos  que
afectan negativamente
el aprendizaje  del
estudiante.

Detonadores: Factores
que generalmente
provocan este
comportamiento.

Ambiente: Descripcion
de

doénde, cuando y con
quién el
comportamiento es mas
probable que ocurra

Funcion del
comportamiento
considere lo que

sucede inmediatamente
después que la
conducta ocurre

Comportamiento

Comportamiento

Comportamiento

Comportamiento

Utilice la cantidad de documentos que requiera para identificar las conductas que interfieren con
el aprendizaje del estudiante.
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SAEE-15 Notificacion al director sobre conductas inapropiadas

Fecha Estudiante

Oficina Regional Educativa de SIE

Pueblo Grado
Escuela Discapacidad

Alternativa de ubicacion

Nombre del funcionario que refiere

Situacién especifica observada que justifica la evaluacion de la(s) conducta(s) inapropiada(s) y
la determinacién si existe necesidad de aplicar procedimientos disciplinarios (Incluya situacién,
intensidad, frecuencia y otros datos relevantes sobre la conducta manifestada por el estudiante).
Fecha del incidente Hora del incidente

Estrategias utilizadas para intervenir con esta conducta

Firma del funcionario que refiere Para uso del director escolar

Fecha en que se documenta la
notificacion en el MiPE

Puesto que ocupa
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SAEE-15a Evaluacion de la conducta antes de aplicar medida disciplinaria

Fecha Oficina Regional Educativa de
Estudiante Pueblo

SIE Escuela

Grado Discapacidad Alternativa de ubicacion

A B Aseveraciones

Si | No | Laconducta presentada en el formulario SAEE16 es un hecho significativo
gue amerita una imposicion de una medida disciplinaria.

Si | No | De ser un hecho significativo, se convoca al COMPU de forma expedita.
Fecha de la reunion con el COMPU:

Si | No | El estudiante presenta sus alegaciones.

- - | Al analizar la informacién disponible en el expediente, su discapacidad:

No | Si afect6 su capacidad para entender el impacto y las consecuencias
de la conducta sujeta a la accion disciplinaria.

No | Si afect6 su capacidad para controlar su conducta.

- - | Se tiene evidencia de que el estudiante:

Si | No recibe los servicios los servicios educativos, servicios
suplementarios y servicios relacionados recomendados que estan
relacionados o que pudieran incidir en la conducta presentada.

Si | No presenta esta conducta repetidamente por lo que tiene en su PEI
el plan de intervencion en el area conductual (Parte III.C y Parte V
del PE);

Si | No recibe los servicios educativos en la alternativa de ubicacion mas
apropiada; y

Si | No recibe sus servicios educativos, relacionados y suplementarios
como se establecen en su PEI (implementacién del PEI).

- - | La conducta presentada:

No | Si fue causada o tuvo una relacion directa y sustancial con la
discapacidad del estudiante.

No | Si fue el resultado directo de la falla de la escuela o de la ORE en
implementar el PEI.

Si | No | La conducta presentada es una circunstancia especial (armas, drogas,
lesiones corporales graves, riesgo a la seguridad propia o dafios a la
propiedad) — Si la contestacion es si, debe revisar el procedimiento para
atender circunstancias especiales descrito en el Manual de
Procedimientos.

Para aplicar una medida disciplinaria al estudiante, la contestacion de todas las aseveraciones
tiene que estar en la columna A. Si alguna de las contestaciones corresponde a la columna B,
significa que la conducta esta relacionada a la discapacidad por la cual, los funcionarios de la

SAEE-15?2 | pagina 1 de 2
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escuela y de la ORE deben tomar medidas necesarias para remediar la(s) deficiencia(s) del PEI

del estudiante.

De identificarse que la conducta estd relacionada con la discapacidad, ¢Qué accidén tomara
la escuela y la ORE para remediar la situacion?

De identificarse que la conducta no esté relacionada a la discapacidad:
[ ] ¢El estudiante ha sido suspendido durante el afio escolar en curso?
[ ] Si. Cantidad de dias en total . Si la suma de las suspensiones equivale a
mas de 10 dias en el afio escolar, antes de aplicar una nueva medida
disciplinaria el director tiene que completar el formulario SAEE-16b.

[ ] No. Favor de completar el formulario SAEE 16¢

Nombre Puesto Fecha

SAEE-15? | pagina 2 de 2
Revisado julio, 2020



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SAEE-15b Consulta previa a la aplicacion de medida disciplinaria

Fecha Estudiante

Oficina Regional Educativa de SIE

Pueblo Grado

Escuela Discapacidad

Teléfono de escuela Alternativa de ubicacion

Si el estudiante ha sido suspendido o removido de su alternativa de ubicacién por medida
disciplinaria durante este afio escolar indique lo siguiente:

Fechas Dias Razén

Estas fechas deben ser consonas a las documentadas en la plataforma MiPE.

Parte 1: Situacién especifica que se desea consultar y accion propuesta:

Nombre del director que hace la consulta Fecha

Firma

SAEE-15b | pagina 1 de 3
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Parte 2: Consulta con el personal de la ORE
Fecha en que se recibe la consulta
Funcionario que atiende la consulta

Puesto

Firma

Accién tomada:
[ ] Se visita la escuela [ ] Se coordina una reunién con el COMPU
[ ] Se ofrecen recomendaciones escritas [ ] Otro:

Observaciones:

Recomendaciones:

SAEE-15b | pagina 2 de 3
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Parte 3: Consulta a la Secretaria Asociada de Educacién Especial

La parte 3 se completara cuando, luego de haber realizado una consulta al personal de la ORE,
el estudiante aun contindia presentando la(s) conducta(s) inapropiada(s).

Para que el personal de la SAEE pueda realizar un analisis completo de la situacion y ofrecer
recomendaciones, se requiere que se adjunte a esta consulta:

Fecha en que se recibe la consulta
Funcionario que atiende la consulta
Puesto

Firma

el formulario SAEE-16 y SAEE-16a de todas las reuniones con el COMPU donde se
analizado alguna conducta inapropiada durante el afio escolar.

Evidencia de la intervencién

El plan de intervencién conductual evaluado, de tenerlo disponible.

El formulario SAEE-15 Evaluacion funcional de la conducta, de tenerlo disponible;
Cualquier otro documento donde se evidencie la conducta del estudiante y las
intervenciones que ha realizado la escuela para atenderlas.

Acciéon tomada:

[ ] Se visita la escuela [ ] Se coordina una reunién con el COMPU
[ ] Se ofrecen recomendaciones escritas [ ] Se coordina reunién con la ORE
[] Otro:

Observaciones:

Recomendaciones:

SAEE-15b | pagina 3 de 3
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SAEE-15c Planilla de informacion sobre medida disciplinaria

Oficina Regional Educativa de Escuela

Pueblo Teléfono

Parte 1: Informacién del Incidente

Numero del incidente para este estudiante: Fecha del Incidente

Hora del incidente

Parte 2: Informacién del estudiante involucrado

Nombre del estudiante Género __ F__ M
SIE Edad Grado
Origen étnico:
[] []
01 Indio 02 Asiatico o de 03- Negro o 04 Hispano o 05 Blanco
Americano las Islas del Afroamericano Latino (No hispano)
Nativo de Alaska Pacifico (No Hispano)

Ubicacién escolar: ___ Salén regular

___Saloén Especial
___Escuela especial

Discapacidad del estudiante:

Problemas del Habla y Lenguaje

Dafio Cerebral por Trauma

Disturbios Emocionales

Indique si el estudiante tiene un Programa Educativo Individualizado [ ] Si[ | No
Indique si el estudiante ha sido referido al registro de educacion especial [ ] Si[_|No

[ ] Discapacidad intelectual (__leve _ moderada __ severa __ profunda)
[] Impedimento auditivo o sordo

[ ] Problemas Ortopédicos

[ ] Problemas de Salud

[ ] Autismo

[ ] Problemas Especificos de Aprendizaje

[ ] Sordociego

[] Impedimento visual o ciego

[ ] Impedimentos Mdltiples (Indique cuéles )
L]

[

[]

Parte 3: Informacién de la falta

Indique la falta cometida: Circunstancias especiales
[ ] Ausencias injustificadas [ ]armas
[ ] Tardanzas injustificadas [ ]drogas
[ ] Cortes de clases [ ] agresion
[ ] Uso inadecuado del uniforme [ ] vandalismo
[ ] Otro

SAEE-15c | pagina 1 de 2
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Parte 4: Medida disciplinaria tomada

amonestacion verbal
amonestacion escrita
referir al personal de apoyo

traslado de grupo en la misma escuela

traslado de grupo en otra escuela

reponer la propiedad inmueble

restituir la propiedad inmueble

reparar la propiedad inmueble

pagar dafos a la propiedad inmueble

cambio de alternativa de ubicacion a instruccién en el hogar (homebound)

suspension

cambio temporero de la alternativa de ubicacién apropiada (por no méas de 45 dias) por
incidente con armas o drogas por personal escolar.

cambio temporero de la alternativa de ubicacidén apropiada (por no méas de 45 dias) por
riesgo de dafio por un Juez Administrativo.

Otra medida disciplinaria

(N o O

[

Cantidad de dias de duracion de la medida disciplinaria

Parte 5: Persona que completa la informacion

Nombre en letra de molde
Puesto que ocupa
Firma
Fecha

SAEE-15c | pagina 2 de 2
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SAEE-16 Notificacion de traslado

Fecha

Nombre del director escolar

Escuela
Pueblo
Yo [ ] madre, [ ] padre o [_] encargado del estudiante
namero de SIE ,

notifico que me propongo a cambiar mi domicilio a partir __ de de , de
este pueblo a:

[ ] al pueblo de gue esta dentro de la misma region educativa.

[ ] al pueblo de gue esta en la Oficina Regional Educativa de

[ ] otro estado o territorio dentro de los Estados Unidos.

Nota: Si el estudiante se mueve a una escuela acelerada, escuela de adultos, escuela
dentro de una base militar bajo el Departamento de la Defensa de los Estados Unidos
(porque sus padres son militares) o para otro pais, el proceso a seguir es un egreso
del programa de educacién especial y no un traslado de servicios.

Direccion antes de mudarse Direccién nueva

Nombre de la escuela donde espero solicitar matricula
Teléfonos donde contactarme

Correo electrénico

Autorizo a gue se le contacte a través de: [_] teléfono [_] correo electrénico

Debido al cambio de domicilio solicito se tramite el traslado de mi hijo(a) para que se le provean los
servicios correspondientes.

Firma del padre, madre o encargado

SOLO PARA ESTUDIANTES SERVIDOS
(Esta seccién debe ser cumplimentada por un funcionario autorizado de la agencia)
Actualmente, el estatus de los servicios del estudiante es:

[ ] pendiente de evaluacion [ ]servidoconun __PElo__PS
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[ ] pendiente de elegibilidad [ ]egreso. Fecha
[ ] pendiente de PEI inicial [ ]inactivo. Fecha

Servicios que estan establecidos en su PEI o PS vigente:
Relacionados: [ ] THL [ JTP [ ]TO []TF []Orientacién y movilidad [_] Transportacion
Suplementarios:

[ IMaestro recurso [ ] Maestro EFA [ ] Maestro vision [_] Maestro sordo
[ ] Asistente para:  [_] Interpretar [ ] movilidad [ ] cateterizacion
[ ] higiene [ ]alimentacion [ ]transportacion

[ ] Tiene equipo de asistencia tecnoldgica asignado. Especifique.

CERTIFICACION DE ORIENTACION Y RECIBO DE DOCUMENTOS
Certifico que fui orientado sobre:

[ ] Una vez se completa este traslado, tengo que entregar los documentos que me acaban
de dar al Centro de Servicios de Educaciéon Especial de la Oficina Regional Educativa a
la que me mudo o en caso de ser un traslado para algun pais de los Estados Unidos, a la
escuela donde matricularé a mi hijo(a).

[ ] A partir de la entrega de los documentos al CSEE de educacion especial o a la escuela
de los Estados Unidos, los servicios seran tramitados para iniciar dentro de un término de
30 dias calendario.

Certifico que recibi los siguientes documentos:

[ ] Copia del movimiento de matricula (M1) debidamente completado y firmado por el
director.

[ ] Copia mas reciente de evaluacién(es) relacionada(s) con el impedimento, la(s) cual(es)
tiene(n) fecha de:

[ ] Copia del Programa Educativo Individualizado vigente (con los planes de tratamiento de
terapia, si aplica) con fecha de:

[ ] Copia de Determinacion de Elegibilidad mas reciente con fecha de:

[ ] Copia de la(s) evaluacion(es) de especialidad(es) de la(s) cual(es) recibe servicios
relacionados.

Firma del padre, madre o encargado
Firma del funcionario autorizado
Puesto
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SAEE-17 Solicitud de reactivacion

Fecha

Yo padre,

estudiante

madre o0 encargado del

, con nUmero de SIE

solicito reactivar los servicios del programa de educacion especial.

La dltima escuela publica en que mi hijo(a) estuvo activo fue:

Nombre de la escuela

Oficina Regional Educativa de

Pueblo

Grado

La alternativa de ubicacion en la que estaba era:
[ ] Salén regular con servicios relacionados
[ ] Salén regular con servicios suplementarios
[ ] Salén especial
[ ] Escuela especial
[ ] Hogar
[ ] Hospital

Autorizo a que se me contacte a traves de:
[ ] Teléfono

[ ] Estudiante preescolar
[ ] Escuela privada
[ ]Homeschooling

[ ] Correo electrénico

Firma del padre, madre o encargado

Persona que recibe la solicitud
Firma

Puesto
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SAEE-17a Evaluacién previa a reactivacion

Fecha

Estudiante

Pueblo

SIE

Oficina Regional Educativa de

Andlisis

Contestacion

Se tiene evidencia de

[ ]si

[ INo

las necesidades | Indique en cudles evidencias: Se debe referir al estudiante para ser
académicas que | [] Informe académico actualizado evaluado por un docente en las
presenta [ ] Resultados de diagndsticas destrezas académicas del grado y las
actualmente. [] Evaluacion psicoeducativa esenciales para el aprendizaje
[] Informe de notas (lectura, escritura y matematica), antes
[] Informe de medicion del estado de reactivar.
[] PEI del afio académico actual
[ ] Otro:

Se tiene evidencia de
la presencia de una
discapacidad

[]si
Indique en cudles evidencias:
Evaluacion psicométrica
Evaluacion social-emocional
Evaluacion médica
Evaluacion del habla y lenguaje
Evaluacion neurolégica
Evaluacion en autismo
Evaluacion psicoeducativa

N

[ JNo
Se debe referir al estudiante para ser
evaluado por un profesional donde se
identifique la posible discapacidad que
presenta el estudiante, antes de
reactivar.

La determinacion de
elegibilidad del
estudiante esta
vigente (menos de 3
afios)

[]si
Verificar que la fecha disponible en la
plataforma electronica sea la misma
del documento.

[ INo
Si marcdé que no en alguna de las
contestaciones  anteriores, debe
completar el proceso antes de
reactivar.

Si marc6 que si en alguna de las
contestaciones  anteriores, debe
completar el formulario SAEE-07 para
determinar elegibilidad.

egresado durante el
mismo afio escolar
en que se realiza la
reactivacion.

El COMPU de la escuela podra
completar la reactivacion. Debera
enmendar el PElI 'y solicitar
nuevamente todas aquellos servicios
relacionados y suplementarios que

tenia asignado.

La alternativa de [ ]si [ INo
ubicacion Salon regular — ElI padre podra | Salon especial, hogar, hospital,
recomendada es completar la reactivacion en la escuela | escuela privada o homeschooling — El
publica de su predileccion. padre debe pasar por el Centro de
Servicios de Educacién Especial para
completar la reactivacion.
El estudiante fue [ ]si [ INo

Los padres deben ser referidos al
Centro de Servicios de Educacién
Especial de la Oficina Regional
Educativa de residencia para
completar el proceso de reactivacion.

Una vez los padres soliciten la reactivaciéon de un estudiante, se debe solicitar el expediente fisico a la Ultima escuela activa
o la Centro de Servicios de Educacién Especial de la Gltima Oficina Regional Educativa activa para el caso de los estudiantes
preescolares, e iniciar el proceso correspondiente con el expediente electronico.

Nombre del funcionario del DEPR
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SAEE-18 Solicitud de expediente de educacién especial

Fecha

Escuela

Oficina Regional Educativa de

Pueblo

Solicitamos el expediente fisico de educacion especial del estudiante

# SIE guien, segun nuestro récord, su ultima escuela activa es la que

usted dirige. El expediente debe ser entregado, en o antes de 10 dias escolares, a partir
de esta notificacion, en el:
Centro de Servicios de Educacion Especial

Oficina Regional Educativa de

Cualquier duda o situacion, agradeceré que se comunique con:

Nombre del funcionario que solicita el expediente

Puesto

Teléfono

Correo electrénico
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SAEE-19 Registro de personas que solicitan acceso al expediente

Nombre del estudiante NUmero de SIE

Nombre de la personaque | Agenciao

Fecha solicita la informacioén entidad

Propdsito Firma
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SAEE-19a Recibo y/o discusion del documento Derecho de los Padres

Nombre del estudiante NUmero de SIE

Certifico que un funcionario del Departamento de Educacion me provey6é o me discutié el documento Derechos de los
Padres.

Nombre Firma Propoésito Fecha Observaciones

Discutido

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)
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SAEE-20 Consentimiento para compartir informacion

Fecha:

A quien pueda interesar:

Yo, , padre, madre o encargado de autorizo

a , funcionario del Departamento de

Educacién, a compartir informacion del expediente educativo de mi hijo(a)

, humero de SIE

[ ] Expediente en su totalidad
[ ] Informacién del expediente (favor de identificar que documentos se

compartiran)

Esta informacion ha sido solicitada o es suministrada con el proposito de

La informacion suministrada no puede ser compartida con otras partes que no figuran
como solicitantes en este documento sin que me sea notificado y se obtenga mi
consentimiento escrito para llevar a cabo tal accion.

Firma del padre

Teléfono(s)

Correo electrénico
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SAEE-21 Informe de egreso

Fecha Oficina Regional Educativa de
Estudiante Pueblo

SIE Escuela

Fecha de nacimiento Cadigo de escuela

Alternativa de ubicacion:

[ ] salén regular []institucién juvenil o correccional
[ ] saléon especial [ ] estudiante preescolar
[ ] escuela especial [ ] estudiante en escuela privada
[ ] hogar [ ] estudiante en homeschooling
[ ] hospital
Razoén del egreso (marque la que corresponda)
[ ] Regresa al salén de clases regular [ ] Alcanzé la mayoria de edad
[ ] Graduado con diploma regular [ ] Muerte
[ ] Graduado con diploma modificado [ ] Desertor escolar (dropout)

[] Se mud6 dentro de territorio americano
Comentarios

Gestiones realizadas cuando se determina que el estudiante es un desertor escolar

Gestiones realizadas Conclusién de la gestién
1. Referido al trabajador social.
Fecha
2.
3.
4,
5.
Nombre del funcionario Firma del funcionario
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SAEE- 212 Notificacidén de graduacion

Sr(a)
Estudiante
SIE

Estimados padres y estudiante:

Deseamos informarle que, de acuerdo con la informacion disponible en el expediente
académico y en el expediente de educacion especial, el proximo mes de
del afo , €l estudiante completara los requisitos de graduacién

para obtener:
[ ] un diploma regular
[ ] un diploma modificado
[ ] una certificaciéon de destrezas

Con esta notificacion de graduacion se le notifica que el Departamento de Educacién se
propone a realizar un egreso de los servicios del programa sujeta a que complete los
requisitos a la fecha indicada.

De igual forma, le notificamos que el expediente de su hijo(a) permanecera en la escuela
donde se gradua (para el caso de estudiantes en ubicaciones publicas) o en las Oficinas
Regionales Educativas (para los estudiantes en ubicaciones no publicas). De requerir
alguna copia del expediente o de uno de los documentos alli contenidos, puede
solicitarlos en la escuela o en la ORE correspondiente.

Firma del director o su representante

Puesto que ocupa

Fecha
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SAEE-22 Solicitud de mediacion previa

Instrucciones: Favor de completar todos los encasillados que correspondan. Una vez completada la
solicitud, podra someterla 1) personalmente en cualquier Centro de Servicios de Educacion Especial o en
la Unidad Secretarial, 2) enviada a través del correo electrénico serviciosee_uspgrp@de.pr.gov o 3)
enviada a través del correo postal a la direccion: Departamento de Educacion, Unidad de Querellas, P.O.

Box 190759, San Juan, Puerto Rico, 00919-0759.

1. Fecha

2. Num. SIE

3. Nombre del estudiante:

Apellido paterno

Apellido materno Nombre Inicial

4. Nombre de la madre, padre o encargado:

5. Direccion postal del estudiante:

6. Direccién residencial: [Jlgual ala postal

a. Urbanizacion / Barrio / Condominio / P.O. Box

a. Urbanizacion / Barrio / Condominio / P.O. Box

b. Calle / Sector/ Piso y Nimero

b. Calle / Sector/ Piso y Nimero

c. Pueblo, Pais y Codigo postal

c. Pueblo, Pais y Codigo postal

7. Teléfonos

Residencia

Celular

Trabajo

8. Correo electrénico

9. Autorizo a que se me contacte através de: (favor de marcar todas las que correspondan)
[ ]teléfono [ ] correo electronico [_] correo postal

10.

[ ]Escuela pablica
[ ] Escuela privada

[ ] Hogar
[] Preescolar

Lugar donde el estudiante recibe el servicio educativo:

[ ] Otra institucion

11. Nombre de la escuela o la institucion:

12. Pueblo:

13. Oficina Regional Educativa:

14. Impedimento:

Impedimentos ortopédicos
Autismo

Impedimento visual

Dafio cerebral por trauma
Impedimentos multiples
Disturbios emocionales

___ Problemas de aprendizaje
Discapacidad intelectual
Problemas de habla y lenguaje
Impedimento auditivo
Problemas de salud
Sordociego

15. Otras condiciones:

querella.

(USPQRP).

Consideraciones que aplican al solicitar una mediacién previa:
e La mediacion previa es el mecanismo opcional que puede ser utilizado por los padres y los
funcionarios para dilucidar las diferencias o controversias relacionadas con los servicios que
reciben o requieren los estudiantes con discapacidades, sin la necesidad de radicar una

¢ La mediacién se llevara a cabo en o antes de 30 dias calendario a partir de la fecha de la
solicitud a la Unidad Secretarial del Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional
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¢ La mediacion se realiza junto con un mediador certificado que intervendra para que las partes
logren un acuerdo.

e La participacion de la representacion legal de las partes en la reunion de mediacion sera de
caracter opcional y su intervencion estara limitada a asesorar a sus representados.

e Cualquiera de las partes puede solicitar la culminacién del proceso de mediacién por ser uno
voluntario.

16. ¢ El motivo de la querella es debido a la aplicacion de una medida disciplinaria? [ ] Si[_|No

17. Explique detalladamente los hechos que le motivan a solicitar esta mediacion para resolver la
controversia (puede usar hojas adicionales).

18. ¢Qué remedios propone para resolver la controversia?

19. ¢Se le entregd copia del documento Derechos de los padres? [ | Si[_ ] No

20. ¢ Estara asistido por un abogado en el manejo de la mediacion? [ ] Si[_]No

Nombre del abogado Direccién

Teléfono del abogado Correo electronico

21. Nombre de la persona que presenta la solicitud de mediacién.

22. Fecha 23. Firma

24. Nombre del funcionario que recibe la solicitud de mediacion.

25. Fecha 26. Firma
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SAEE-23 Solicitud de querellas

Instrucciones: Favor de completar todos los encasillados que correspondan. Una vez completada la
solicitud, podra someterla 1) personalmente en cualquier Centro de Servicios de Educacion Especial o en
la Unidad Secretarial, 2) enviada a través del correo electrénico serviciosee uspqrp@de.pr.gov o 3)
enviada a través del correo postal a la direccion: Departamento de Educacion, Unidad de Querellas, P.O.
Box 190759, San Juan, Puerto Rico, 00919-0759.

1. Fecha 2. SIE 3. #Querella

4. Nombre del estudiante:
Apellido paterno Apellido materno Nombre Inicial
5. Nombre de la madre, padre o encargado:

6. Direccion postal del estudiante: 7. Direccion residencial: [Tigual ala postal
a. Urbanizacién / Barrio / Condominio / P.O. Box a. Urbanizacioén / Barrio / Condominio / P.O. Box

b. Calle / Sector/ Piso y Nimero b. Calle / Sector/ Piso y Nimero

c. Pueblo, Pais y Cdédigo postal c. Pueblo, Pais y Cédigo postal

8. Teléfonos

Residencia Celular Trabajo
9. Correo electrénico

10. Autorizo a %e se me contacte a través de: (favor de marcar todas las que correspondan)

[ ]teléfono [ ] correo electrénico [ | correo postal

11. Lugar donde el estudiante recibe el servicio educativo:
Hogar Escuela publica [] Otra institucién
Preescolar Escuela privada

12. Nombre de la escuela o la institucion:

13. Pueblo: | 14. Oficina Regional Educativa:

15. Impedimento:
Impedimentos ortopédicos Problemas de aprendizaje
Autismo Discapacidad intelectual
Impedimento visual Problemas de habla y lenguaje
Dafio cerebral por trauma Impedimento auditivo
Impedimentos mdltiples Problemas de salud
Disturbios emocionales Sordociego

16. Otras condiciones:

17. Mecanismo que se utilizaré para solucionar la controversia:

Favor de seleccionar un mecanismo:
Reunion de conciliacion — Solicito una reunién de conciliacion con un conciliador del
Departamento de Educacion. La reunion de conciliacion es mandatoria, a menos que ambas
partes renuncien por escrito a la celebracion de esta reunion o que yo escoja participar
voluntariamente en una reunién de mediacion. En la reunidn de conciliacion se tratara de llegar
a acuerdos que solucionen esta querella. Un representante del Departamento de Educacion me
contactara para coordinar una reunién de conciliacién que debe celebrarse en o antes de 15
dias, a partir de la presentacion de esta querella. Este término puede extenderse hasta un
maximo de 30 dias, solamente si lo autorizo por escrito en la primera reunién
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Reunion de mediacion - Solicito una reunion de mediaciéon con un mediador certificado, que
pueda facilitar la solucidon de la querella. La reunion de mediacion es voluntaria. La Unidad
Secretarial referird esta querella a un mediador que se comunicara conmigo para coordinar la
reunion de mediacion que debe celebrarse en o antes de 15 dias a partir de la presentacion de
esta querella.

Consideraciones que aplican a estos procesos previos a la vista administrativa:

Antes de que una querella pase a vista administrativa, las partes tienen que reunirse, ya sea a
través de una reunién de conciliacion o una de mediacion.

Si el padre, madre o encargado no selecciona uno de los mecanismos antes descritos, la Unidad
Secretarial de Procedimiento de Querellas y Remedio Provisional (USPQRP) asignara el
mecanismo de conciliacion.

Si el conciliador o mediador no celebra la reunién en el término de 15 dias a partir de su
presentacion, se sometera la querella ante la consideracion de un juez administrativo.

El juez celebrard vista en los préximos 30 dias, contados a partir del dia 16 de haberse
presentado la querella.

Si no se llegan a acuerdos en el proceso de conciliacién o de mediacion, se sometera la querella
ante la consideracion de un juez administrativo.

El juez administrativo celebrara vista dentro de los préximos 30 dias, contados a partir de la
fecha en que se celebrd la reunion de conciliacién o mediacion.

Entiendo que, si el conciliador o mediador hacen intentos razonables para contactarme y no
asisto a la reunidon de conciliacion o mediacion, el Departamento puede solicitar la
desestimacion sin perjuicio de la querella. Esto significa que podré volver a presentar la querella,
para comenzar el procedimiento nuevamente.

El juez administrativo tiene un total de 45 dias calendario para resolver la querella. Por
excepcién, este periodo puede extenderse solamente si la parte querellante solicita la
suspensién de la primera vista.

18. ¢ El motivo de la querella es debido a la aplicacién de una medida disciplinaria? |:| Si |:| No

19. Expligue detalladamente los hechos que le motivan a radicar esta querella (puede usar hojas
adicionales).
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20. ¢Qué remedios propone para resolver la querella?

21. ¢Se le entrego copia del documento Derechos de los padres? |:| Si |:| No

22. ¢ Estara asistido por un abogado en el manejo de la querella? |:| Si [:| No

Nombre del abogado Direccion

Teléfono del abogado Correo electronico

23. Nombre de la persona que presenta la querella

24. Fecha 25. Firma

26. Nombre del funcionario que recibe la querella

27. Fecha 28. Firma
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SAEE-23a Contestacion a una querella

Fecha Oficina Regional Educativa de
Estudiante SIE
Discapacidad NUm. Querella
Nombre del representante del DEPR que contesta la querella
Puesto Correo electronico

Instrucciones: Cuando un padre, madre o encargado radica una querella, el facilitador docente
de educacion especial sera notificado por parte de la Unidad Secretarial de Procedimiento de
Querellas y Remedio Provisional. A partir de ello, el representante del DEPR debe emitir una
contestacion donde se especifiquen la(s) controversia(s) o alegacion(es) del padre y la postura
del representante del DEPR, en o antes de 10 dias calendario. El funcionario enviara esta
contestacion a través del correo electronico serviciosee_uspqrp@de.pr.gov.

Alegacion (es) Postura(s) del DEPR
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SAEE-24 Solicitud de queja

1. Nombre del estudiante:

Apellido paterno Apellido materno Nombre Inicial

2. Nombre de la madre, padre o0 encargado que radica la queja:

3. Direccion postal del estudiante: 4. Direccion residencial:

a. Urbanizacién / Barrio / Condominio / P.O. Box a. Urbanizacién / Barrio / Condominio / P.O. Box
b. Calle / Sector/ Piso y Nimero b. Calle / Sector/ Piso y Nimero

c. Pueblo, Pais y Cédigo postal c. Pueblo, Pais y Cédigo postal

5. Teléfonos

Residencia Celular Trabajo

6. Correo electrénico

7. Autorizo a que se me contacte a través de: (favor de marcar todas las que
correspondan) [_] teléfono [_] correo electrénico [_] correo postal

8. Lugar donde el estudiante recibe el servicio educativo:

[ ] Hogar [ ] Escuela publica [ ] Otra institucion
[ ] Preescolar [ ] Escuela privada

9. Nombre de la escuela o la institucion:

10. Pueblo: 11. Oficina Regional Educativa:

12. Impedimento:

Impedimentos ortopédicos ____ Problemas de aprendizaje
Autismo ____ Discapacidad intelectual
Impedimento visual _____ Problemas de habla y lenguaje
Dario cerebral por trauma _____Impedimento auditivo
Impedimentos mdltiples _____ Problemas de salud

Disturbios emocionales Sordociego

13. Usted radic6 o conoce que se haradicado una guerella por los mismos hechos que
lo motivan aradicar esta queja:
[ ] No (Pase a la proxima pagina)
[] Si
[ ] Fecha:

Existe una decisidn final (favor de indicarla en el espacio provisto)
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14.Explique detalladamente los hechos que motivan esta queja y de qué manera
afecta los servicios a los que el estudiante es elegible:

15. ¢, Qué remedios propone para resolver esta controversia?

16.Juramento
[ ] que he leido (o se me ha leido) esta queja;
[ ] que estoy conforme con la misma; y
[ ] que en todas sus partes se expresa la verdad.

17.Nombre de la persona que presenta la queja

18.Fecha 19.Firma

20.Nombre del funcionario que recibe la solicitud de mediacion.

21.Fecha 22.Firma
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