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295 ESTUDIANTES SE PROYECTA CONOCE EL ARRANCA
DE INSTITUCIONES LA AMPLIACION CALENDARIO EL VERANO
POSTSECUNDARIAS DE PROYECTOS ESCOLAR PARA EL EDUCATIVO 2022
OBTIENEN SU AGRICOLAS EN LAS ANO ACADEMICO

CERTIFICADO DE ESCUELAS 2022-2023
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SE EXTIENDEN CONTRATOS A

06.2022

3,479 MAESTROS TRANSITORIOS
DEL DEPARTAMENTO DE

EDUCACION

SE RETUVIERON DOCENTES DE MULTIPLES

CATEGORIAS, EN TODAS LAS REGIONES EDUCATIVAS

omo medida adicional para fortalecer el

sistema educativo, de cara al inicio de clases

en agosto, el Departamento de Educacion
extendid los contratos -por dos afios adicionales- a
3,479 maestros transitorios. Estos se suman los 968
docentes que obtuvieron permanencias en mayo
pasado, luego de pasar por el periodo probatorio y
cumplir con los requerimientos de los puestos.

La extension de nombramientos se realizé conforme
a la Ley 2 de 2022, firmada por el gobernador Pedro
R. Pierluisi, que establece que cualifican aquellos
maestros que tengan nombramiento transitorio
provisional o nombramiento transitorio de cualquier

unidad académica, ubicados bajo todo el sistema del
Departamento de Educaciéon. Ademas de los docentes,
se incluyen los asistentes de servicio al estudiante,
conocidos como T1.

“Los miles de maestros y maestras del Departamento
de Educacién son la columna vertebral de nuestro
sistema de ensefianza y trabajan con gran esfuerzo para
que los nifios, nifias y jévenes tengan una educacion
apropiada. Contar con ellos de manera continua, nos
permite brindar estabilidad a nuestro sistema educativo,
especialmente, ante el regreso a clases en agosto. Valoro
profundamente el trabajo de nuestros educadores, y
sepan que cuentan conmigo para continuar equipando
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nuestro sistema, para cumplir con los retos educativos actuales y
futuros”, expresé el gobernador Pierluisi

Por su parte, el secretario del Departamento de Educacion,
Eliezer Ramos Parés se mostré satisfecho con el trabajo de
los maestros, tras la culminacién del afio escolar, en el que se
pudo regresar a las clases presenciales en la mayoria de las
856 escuelas.

“Siento orgullo por el buen trabajo que han venido
desempafiando. La alegria que muchos de ustedes reflejaron
al tener presencialmente, a sus estudiantes en la sala de
clases es una muestra evidente del amory el compromiso que
sienten por ellos. Hoy, con esta extensién, garantizamos que
mas escuelas tengan sus plantillas de maestros completadas
para agosto proximo. Al mismo tiempo, hay esfuerzos
encaminados para contratar a los maestros restantes en los

proximos dias, para que estén listos para el regreso a clases”,

sefialo el secretario.

DEPARTAMENTO DE

EDUCACION

Algunas de las categorias extendidas por dos afios

fueron maestros de educacién comercial para Educacion
Especial, educacién industrial, educacion en mercadeo,
educacion agricola no ocupacional y coordinadores de
programas vocacionales. En el area técnica, se extendieron
nombramientos a maestros de cursos especializados en
mantenimiento técnico aeronautico, trabajador social
postsecundario, maestro en tecnologia de ingenieria,
maestros en tecnologia de sistemas de informacion,
maestros en troqueleria y herramentaje.

En el drea académica se mantuvieron trabajadores sociales,
consejeros profesionales, maestros de educacién fisica,
maestros de educacion bilinglle, maestros de idiomas
extranjeros y bibliotecarios, entre otras categorias.

La extensién de contratos también impactd al area de
Educacién Especial, reteniendo educadores en educacion
fisica adaptada, educacion para sordos y sordos parciales,
autismo, impedimentos visuales, y principios de educacién
en tecnologia.

El método Montessori retuvo maestros para infantes y
andarines, Casa del Nifio, elemental Talleres 1y 2, asi como
Casa Joven.
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Inicia el .
Verano Educativo
2022

CERCA DE 46 MIL ESTUDIANTES DE TODOS LOS
NIVELES PODRAN PARTICIPAR DEL PROGRAMA

| Departamento de Educacion anunci6 el comienzo  “agrgdezco el apoyo de los docentes y demds personal de

del Verano Educativo 2022 que atendera a cerca de  Fqycacién, haciéndose disponibles para trabajar en el Verano

46 mil estudiantes de todos los nivelesy contara con  gqycativo. Hemos visto como estas estrategias, similares al

un total de 10,500 maestros para dar apoyo a la matricula.  Refierzo Académico Extendido (RAE), son de beneficio para

. . S el aprovechamiento académico de nifios y jovenes”, agregd

Segln detall6 el gobernador Pedro R. Pierluisi en p ) yi gree

. . . ., Ramos Parés.
conferencia de prensa, se hizo una inversién de $94
millones de fondos ESSER para el Verano Educativo que

comenzo6 el 17 de junio y se extendera hasta el 19 de julio,

para un total de 21 dias lectivos.

“Siempre he priorizado la educacion de nuestros estudiantes
v la necesidad de poner en sus manos todo aquello que los
ayude a mejorar su desempefio y ampliar conocimientos. Esta
inversion y este esfuerzo de Educacion se suma a todas las
otras estrategias que hemos puesto en vigor para nuestros
estudiantes y maestros. A la vez que se inicia el Verano
Educativo, ya estamos trabajando para el regreso a
clases, en agosto préximo”, destacé al primer ejecutivo.

Se indic6, ademas, que se evalué la contratacién
de mas de 23 mil empleados para dar apoyo
a los estudiantes. El esfuerzo de reclutamiento
de recursos humanos contiene desde directores
escolares, maestros, ayudantes de maestros y tutores,
para garantizar el aprovechamiento académico de los
participantes
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I / Apertura de
566 escuelas

. 334 \Jerano Educativo
187- Nivel primario
147- Nivel secundario

EDUCATIVO |

ULIO

4

17.DE JUNIO - 19 DE.

Adicionales para la compe

232 de terapias del Programa

OFRECIMIENTOS ACADEMICOS Educacion Especial

NIVEL PRIMARIO (K-5): Actividades de refuerzo
académico con enfoque recreativo dirigidas a atender
el rezago de los estudiantes en las materias de
Espanol, Inglés y Matematicas.

NIVEL SECUNDARIO (6-12): Cursos remediales para
estudiantes que obtuvieron calificacionesde Dy F
en el afo escolar regular.

SERVICIOS COMPENSATORIOS DE TERAPIAS:
Reposicién de terapias que no pudieron brindarse
a los estudiantes de Educacion Especial por la
situacion pandémica del COVID-19.

El ditimo periodo del dia
serd utilizado para realizar
actividades artisticas y
recreativas para motivar a
los estudiantes y procurar
su bienestar social y
emocional.

Los periodos de

El horario sera
de8:00a.m.a
3:00 p.m.

clases en el nivel
primario seran de
60 minutos y en el
nivel secundario
de 90 minutos.

= ° ~ ~
215 215 1V 120 ) i22

Proceso de Inicio de labores Inicio de clases Dia de entrega Ultimo dia de
matricula en las del personal para los de notas en las labores del
escuelas estudiantes escuelas personal

NOTIFICACION DE POLITICA PUBLICA: El Departamento de Educacion no

discrimina de ninguna manera por razon de edad, raza, color, sexo, nacimiento, DEPARTAMEN8 DE ‘
condicion de veterano, ideologia politica o religiosa, origen o condicion social,
orientacion sexual o identidad de género, discapacidad o impedimento fisico o ED U CACI N
mental, ni por ser victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho.
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Se publica el Calendario
Escolar para el ano escolar
2022-2023

Con el fin de anunciar el inicio de clases / LEN / \l |O z O
para el préximo afio escolar 2022-2023 para
los preparativos de los padres, madres o

encargados, se publicé el Calendario Escolar ESCO | 2 20

oficial que incluye, ademas, el nimero de dias

lectivos, dias de capacitacion y feriados. PRIMER SEMESTF

El curso escolar esta presto para iniciar el 12 de AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
agosto y las clases el 17 del mencionado mes. LMMIVS DLMMIVS DL MMIV
12 3 4 5 6 1 B
8 9 10 M 12713 s B s 7 8
15 18 19 20 M 12 13 14 15 16 s 2 e

El primer semestre tendra 86 dias lectivos y el
9 2 3 4.5 6 7

segundo 96, para un total de 182 dias lectivos en

el afio escolar. 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 16 17 18 19 [20//21]
y . 28 29 30 3 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 [27] 28
Sabemos que las familias y todos los que forman 30 5

parte de nuestras comunidades escolares utilizan
el calendario escolar para desarrollar sus planes
familiares 'y académicos. Es importante que

tengan esta informacién de antemano para la FEBRERO MARZO
LMMI3IV DLMMIVS
preparacion de clases, ya que incluye las fechas 1 2 B & R
de adiestramientos, dias festivos y las semanas 8 9 n 12|13 % 6 7 8 9 10 5 6 7 8 9 10M
que celebramos temas particulares”, acoto el 517 18 19 2021 13 14 15 17 12 13]14 15 16 17 18

22 23 24 25 26 7] 28 1w E] 2 22 23 24 19 20 21 EE] 2324 25
2 30 3 26 27 28 26 27 28 29 30 3

secretario Ramos Parés.

rimer Semestre: Agosto a Dicie de 2022

10 de octubre Dia festivo: Dia de la Raza :
12 de agosto Inicia el curso escolar 2022-2023. 17 al 21 de oct. Annual Storytelling Week. Semana de AN e g::;:?ai?(,l:_s .
12y 156 de agosto  Durante la mafiana, agenda de inicio de los Estadisti 12 al 16 de dic. Festival Deportivo (Campeonatos de la
curso y du!"?mte la tarde, preparacion y 19 de octubre Dia del Co no Juvenil : Fase Interescolar)
ambientacion de los. salones hogares. 24 al 28 de oct. Semana del Trabajador Social. 11 al 17 de dic. Semana del Pintor Puertorriquefio y de
16 de agosto Casa Abierta 1.=.19 n_mdres. los pladre-s o Semana de la Tecnologia Educativa. i Artiatas de lis Arbes Pliaticas an
encargados visitaran las escuelas para 26 de octubre Simulacro emanaciones de gas Puerto Rico (Ley nam. 187-1999).

recibir orientacién y firmar el documento:
“Acuerdo entre madres, padres o
encargados y la escuela”.

20 y 21 de dic. Ewvaluaciones Finales.
23 de diciembre Finalizan los cursos de .5 créditos ofrecidos

de agosto a diciembre de 2022, Ultimo dia

17 de agosto Comienzan las clases para todos los 1. de noviembre  Apertura del Mes de Ia . N
estudiantes. Educacion Espedial s ® clases.
i ant 3 P 25 de diciembre  Dia festivo: Dia de Navidad
15.ds agosto Lig da Robesto Clame n.'e £ 4 de noviembre Desarrolio profesional.
Fecha para fijar la matricula (M-1) 6 al 12 de nov. Semana de la Lectura y Libros en
31 de agosto Simulacro de Terremoto. Puerto Rico.
2 7al11denov. 5 de la Psicologia Escol DIAS LECTIVOS: 86
2 dw septiembre Dasamllo prullesmna! 11 de noviembre Dia festivo: Dia del \."ele::ano.
Bde Septismire  Dia festivo: Biadel Trabajo. 14 al 19 de nov. Fiesta de la Puertorriquefidad.
28 de septiembre  Simulacro de Tsunami. 49 de:noviemibie: | DI fastive: Dasaibiiams 45 Puars Rids

30 de septiembre  Dia Internacional de la Musica 1.7 de z 24 de noviembre  Dia festivo: Dia de Accién de Gracias.
octubre (UNESCO, 1975). Se celebrark 25 de noviembre  Receso académico. No obstante, el
viemes 30 septismbre. secretario de Educacitn, dentro de su
discrecion, podra hacer enmiendas al
calendario en caso de emergencia,
necesidad o para reponer dias lectivos
dentro de la jornada laboral.

30 de noviembre  Simulacro de Tirador Activo.

7 de octubre
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& LEYENDA

D Inicio de clases para los estudiantes.

I casa Abierta.

Se entregara el Informe de
Progreso Académico en la
escuela.

Receso académico, se le concedera al
personal docente y no docente ubicado
en la escuela.
Se entregara el Informe de
[] Assessment. :
Progreso Académico por correo
Se desarrollaran reuniones y actividades electronico.

profesionzles. Semana de la Educacion.

D Evaluaciones finales.

- Dias festivos en el calendario

® N-U.e Stra— e escolar 2022-2023.
\_ ' J
(vsignacién
de hoy [NEINEe ' R

Apertura de proceso para someter notas por periodo: 7 de octubre (10 sem.), 9 de
OERARTAMENTO DE diciembre (20 sem.), 10 de marzo (30 sem.) y 5 de mayo (40 sem.)
e Los dias 20 de octubre, 12 de enero, 23 de marzo y 5§ de junio se enviara el
EDUCACION Informe de Progreso Académico a las madres, los padres o encargados por correo
electronico.

Los dias 21 de octubre, 13 de enero, 24 de marzo y 6 de junio se entregara el
informe de Progreso Académico. Las madres, los padres o encargados visitaran

: durante la mafiana las escuelas para ser orientados y dialogar sobre el progreso
NOVIEMBRE DICIEMBRE académico de sus hijos. Durante la tarde se desarrollaran reuniones y actividades
D LMMIVS oL MM ] | profesionales.

MEEE s 1 < >
[Z1[E][=]MlEl 2 4 5 6 7 8 J

14 15 16 17 18 [[E] M2 13 14 15 O DE LA IMPLEME ("

2 22 23 B 25 26 18 19 [20][21] 22

28 29 30 & 26 27 28 29

27 de octubre Se administrara la Prueba de Admision Universitaria (PAA) al 12, grado.

1.° al 10 de noviembre Se administrara la prueba Conoce, Explora, Planifica y Actua (CEPA).

16 de febrero Se administrara la Prueba de Admision Unmrsitarla {PAA) 11.™grado.

DLMMI 13 de marzo al Se administraran las p de Medicion y E para
1 12 de mayo la Transformacion Educativa Alterna (META-PR Alterna).

s/slel7 e 18 al 21 de abril Se administraran Ias pruebas del Programa de Nivel Avanzado (PNA).
no B o 24 al 28 de abril Be fi los rep para las p de Medicion y
luacién para la Ti fi ién Educativa (META-PR).
ABRIL MAYO el Bal12demayo  Se administraran las pruebas de Medicion y Evaluacion para
mwaws la Transformacion Educativa (META-PR),

L MM I VS oL MM IV
1

1 2 3 4 5 6 JULIO \

3 4 5 6 QM B oDLMMI
- 7 -EI- B El Calendario estd sujeto a cambios. De requerir modificarse, se divulgara

0 M 12 13 14 15
v e jfe] JneJi8 20 235 por comunicaciones oficiales. El Departamento de Educacién no discrimina
17 @22 21 22 23 24 25 26 27 9 W0 N 123 . ] o
6 17 18 19 20 de ninguna manera por razon de edad, raza, color, sexo, nacimiento,

24 25 26 27 28 29 28 E@@ 2 20 [ 26 B 20

30 3

condicién de veterano, ideologia politica o religiosa, origen o condicién social,

orientacion sexual o identidad de género, discapacidad o impedimento fisico

o mental, ni por ser victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho.

1.7 de enero 22 de marzo ia
& de enero 27 arzo 3 M ! tr
9 de enero 27 al 31 de marzo Semana dL ALbVIEﬁdd Fisica.
10 de enero
16 de enero 1.° de abril M acion Financiera. Mes de la Actividad
26 de enero r 17 de mayo
26 de enero 6 de abril
27 de enero
29 de mayo
1." de febrero
3 de febrero 30 y 31 de mayo
6 al 10 de feb. 7 de abril 31 de mayo
14 de abril Des: a e
i ; ! 47 al 21 de abril Olimpiadas Regionales de M: < 1.7 de junio
11 e tablefo = - de la Nlnez Temprarla Fiesta de la Lengua y i
13 al 17 de feb. Semana del Progmma Salud Escolar. Lo Semana de las Ciencias. The International Reading 2 de junio
with a Book. and Writing Week. o
18 du fabwera 22 de abril Dia del Planeta Tierra ;:_“ atipr -
20 de febrero el F 24 al 28 de abril Semana de la Biblioteca. AYE JulTiee
26 de abril A
DIAS LECTIVOS: 96
22 de febrero 28 de abril S

TOTAL DE DIAS LECTIVOS PARA 2022-2023:

182

2 de marzo Jia fest
& al 10 de marzo

7 al 13 de mayo

13 al 17 de marzo Engusrr wock Ccrcbmnun

14 de marzo

20 al 25 de marzo Semuna dc Ia Erran.cacmn del Racismo
Afrodescendencia. Semana de las Maten

8 al 12 de mayo
15 al 19 de mayo 5

21 de marzo
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Isecretariode Educacion, Eliezer Ramos Parés, participd

de los actos de graduacion de 295 estudiantes de las

cinco instituciones postsecundarias que pertenecen a
la Divisién de Educacién Técnica del DE.

“Es grato estar en eventos donde disfrutamos de los logros
de nuestros estudiantes y donde vemos como a través de
nuestra Division de Educacion Técnica, se insertan en el
mercado laboral en carreras de demanda a nivel mundial
y, se destacan por su desempefio. Nuestros cinco institutos
son una cartera de talento de profesionales que dejaran
huellas donde quiera que vayan” expres6 Ramos Parés.

Puerto Rico Aviation Maintenance Institute (PRAMI),
es la Unica institucién acreditada por la

Administracion Federal de Aviacién en
Puerto Rico y el Caribe. Tiene a su haber
logrado la revalida en la Federal Aviation
Administration donde el 94%

estudiantes aprobaron sus examenes

de los

de Airframe y Powerplant Aviation
examinados por la Administracién
Federal de Aviacién. Por
otro lado, otro grupo
de graduandos
pertenecen a
la Escuela de

Troqueleria y

Colacién de Grados
15 de junio de 2022

06.2022

Educacion gradua 295 participantes de
SUS CINCO IiNnstituciones postsecundarias

Herramentaje (ETH), un Proyecto de la NASA donde,
precisamente, los estudiantes fabrican piezas metalicas y
herramientas de calidad mundial para la NASA.

Asimismo enlos Institutos Tecnoldgicos de Puerto Rico (ITPR)
,el secretario destaco a dos graduandas que obtuvieron el
Grado Asociado en Administracion de Empresas y ahora
son dos nuevas empresarias; Krystal Marie Sierra Camacho,
quien en su curso de practica ocupacional desarrollé y
estableci6 su propio negocio - una Barberia rodante

(Barber Truck) vy, a Jahleel Monique Martinez Reyes quien
durante la pandemia decidié establecer Island soaps, una
linea de jabones para el cuidado de la piel. Educacion
mantiene Institutos Tecnoldgicos de Puerto Rico, con
recintos en San Juan, Manati y Guayama.

También el titular del DE destacé como ejemplo de
superacion y perseverancia al estudiante veterano, José M
Diaz De Jesus, de 77 afios quien se gradud de Tecnologia de
Ingenieria Electrénica con el grado de Magna Cum Laude
del Recinto de San Juan.

“Felicito a todo el personal que ha laborado para hacer
posibles los logros de estos graduandos. Sin dudas un
trabajo en equipo con el propésito comuin de prepararlos
para el éxito en sus profesiones. Los invito a seguir dando el
maximo para que sigamos cosechando logros significativos
como estos “, concluy6 el Secretario.
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Por la Educacion..

Educacion firma

allanza para brindar
CUrsos basicos de la
iINndustria automotriz

| secretario del Departamento de Educacion(DE), Eliezer

Ramos Parés firmé un acuerdo de colaboracién con la

presidenta de Automeca Technical College, Maria de
los Pagan Negron, para ofrecer a estudiantes de undécimo a
duodécimo grado, matriculados en una Escuela Ocupacional,
Técnica y Alternativa, hasta nueve (9) cursos basicos generales
o basicos de concentracion de nivel postsecundaria, por afio
académico, mediante el Programa Articulacién Universitaria en
Tecnologia Automotriz. Los mismo pueden ser en:

- Tecnologia en Mecanica Automotriz Avanzada
- Tecnologia Mecanica Marina Avanzada
- Tecnologia Diesel y Sistemas Avanzados

-Tecnologia de la Reparacién de Colisién Automotriz

- Tecnologia en Electromecanica Automatica

Los cursos se podran tomar en modalidad diurna, vespertina o
sabatina. Aquellos estudiantes que decidan continuar estudios
con Automeca tendran esos créditos convalidados. Esta
colaboracion no tiene ningun costo para el DE

DEPARTAMENTO DE DEPARTAME ..

EDUCACION

EDUCACION

DEPARTAMENTO DE

EDUCACION ‘

Certificaciones

en Ingles

Con el fin de contar y aumentar el nimero
de maestros capacitados en la metodologia
de la materia de inglés, un area de dificil
reclutamiento, se trabaja con al proyecto
EDUINGLES. Ya el programa cuenta con 61
maestros re-certificados que se unen a los
profesionales en la materia que brindaran
cursos durante el préximo afio escolar
2022-2033. EDUINGLES consta de dos fases,
en la primera los interesados cursan un
desarrollo profesional personalizado para
poder trabajar con las necesidades de cada
docente. En la segunda fase los maestros
tomaran 18 créditos universidades para
poder obtener la certificacion en Inglés.




Seguridad

Seguridad DE repasa planes para
refugios en temporada de huracanes

| comisionado de seguridad,
César Omar Gonzalez Cordero,
particip6 de una reunion de
planificaciéon y seguimiento sobre las
inspecciones a las escuelas publicas
que serviran como refugios en la
temporada de huracanes. La reunién
fue convocada por el Procurador
del Ciudadano (OMBUSMAN), Edwin

Garcia.

Ademas de Educacion, participaron
otras agencias que forman parte del

Las Noticias

"HOGAR
SEGURO”

con César Omar Gonzalez

COE para la respuesta a emergencias,
como el Departamento de la Vivienda,
Familia, Bomberos, Salud y Manejo de
Emergencias.

“Nuestro Departamento ha trabajado en
conjunto con las demds agencias para
poder dar servicios a las comunidades,
de ser necesario, tras una situacion
de emergencia. Nos mantenemos
actualizando y revisando los planes
de cada plantel y se ha incluido la

participacién de Comedores Escolares.

'Am ( USO RESPONSABLE DELAGUA

—
‘11

AL MEDIODIA

Estamos en un proceso de revision
continuo”destacé Gonzalez Cordero.

“Tendremos una estrecha y total
colaboracién con el OMBUSMAN en
su iniciativa de inspeccionar nuestros
refugios; es una tarea que hemos
comenzado a realizar junto a Vivienda
Yy Bomberos, en la que los integraremos
a ellos como parte del equipo que
nos colaborard” concluy6 el jefe de

seguridad.

EVITA:

1. Lavado de vehiculos,

)

lanchas, motoras, etc.

2. Riego de plantas, jardines,
siembras, etc.

3. Llenado de piscinas, fuentes,
estanques, jacuzzis, etc.

4. Lavado con manguera o
equipo a presion de
superficies.

5. Uso recreacional del agua,
chorreras, etc.

6. Dar mantenimiento a cisternas
o tanques si conlleva
descartar mas del 15%
del agua almacenada.

=

%

) ¢Quieres que toquemos algin tema?

Escribe a: mediodia@teleonce.com

06.2022
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TALLER DE SEGURIDAD DE
ACTIVE SHOOTER

Como parte de los trabajos de preparacion para “Sin lugar a dudas la seguridad de todas nuestras
el inicio de clases en agosto, el Comisionado de comunidades escolares es una prioridad para el
Seguridad, César Gonzalez Cordero, participd Secretario, por lo que hemos unido esfuerzos con
de una reunién de planificacion para el disefio otras agencias para lograr reforzar los esfuerzos de
de adiestramientos sobre tirador activo para las adiestramientos y brindar todo el apoyo necesario para
escuelas. lograr ambientes seguros. Esto, sumado a la integracién

Lo de mayor tecnologia son pasos de avance para escuelas
El Departamento de Seguridad Publica (DSP) 4 gl P Y P Y

apoyaran en la confeccién del contenido de los seguras”, reconocio Gonzalez Cordero.
adiestramientos y expertos que asistiran al DE.
Ademas, se incorporaran otras agencias estatales
y federales para cubrir la totalidad de las escuelas
de manera que todos los equipos tengan los
conocimientos y destrezas para asistir en caso de

ocurrir emergencia.

Una vez adiestradas las facultades de cada
plantel, se capacitaran los estudiantes segln su
nivel escolar y se incorporaran ejercicios practicos

y periodicos durante todo el afio académico.

Maestros de Estudios
Sociales participan de
talleres

on el fin de continuar adiestrandose enfocados en

el mayor bienestar del estudiantado, una delegacién

de 14 maestros del Programa de Estudios Sociales
viajo a Minneapolis para participar del Instituto de Verano
del National Council for the Social Studies. Estuvieron
acompanador de la gerente de operaciones del programa, la
Profesora Sheykirisabel Cucuta.
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Por su gran trabajo social y su integracién en el servicio
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comunitario, 21 estudiantes fueron reconocidos como los
Arquitectos del Siglo XXI en una ceremonia enmarcada en
exaltar la gran gesta estudiantil.

El secretario de la agencia, Eliezer Ramos Parés, junto a la
directora del programa de Salud Escolar, Michelle Tirado,
exalté a los jévenes a continuar con tan importante labor
recordandoles que ademds de una buena preparacién
académica, el éxito se consigue cuando hay empatia y

unién de propdsito para quienes necesitan.

“Estoy aqui para agradecerles su gran gesta y ejemplo para
emular. Ustedes son grandes y es importante que sean
reconocidos. Su labor es ejemplo para otros y asi mds gente
se sume en el voluntariado. Agradezco también a sus padres,
madres o encargados por el apoyo incondicional bridando,
gracias por contribuir a un mejor Puerto Rico”, expreso el titular.

GANADORES DE LA

DECIMOCTAVA EDICION DEL
PREMIO JOVEN ARQUITECTO DEL

-« © CD

José Miguel Sanchez Esc. Gabriela Mistral Arecibo Lares
Dalizjoan Vazquez Rios Esp. en Bellas Artes Pablo Casals Bayamon Bayamon
Sebastian Lagomarsini Maldonado Esc. especializada en Tecnologia Gerardo Sellés Sola Caguas Caguas
Ariana S. Maldonado Concepcion Esc. especializada en Tecnologia Gerardo Selles Sola Caguas Caguas
Isbeth A. Ramon Ortega Esc. especializada en Tecnologia Gerardo Selles Sola Caguas Caguas
Litzamar Santini Soto Esc. especializada Educacion Bilingiie Luis Mufoz Iglesias Caguas Cidra
Maria Isabel Franco Alvarado. Esc. especializada Educacion Bilingiie Luis Mufoz Iglesias Caguas Cidra
Gabriela S. Gonzélez Abreu Esc. Dr. Carlos Gonzalez Mayagilez Aguada
Joan E. Graniela Ramirez Esc. Monserrate Leon de Irizarry Mayagilez Cabo Rojo
Bryanna Betancourt Ortiz Esc. superior Carmen Belén Veiga Ponce Juana Diaz
Doryan Vélez Rojas Esc. secundaria Luis Llorens Torres Ponce Juana Diaz
Gilberto Maldonado Cruz Esc. secundaria Luis Llorens Torres Ponce Juana Diaz
Paulisel Borrero Santiago Esc. secundaria Luis Llorens Torres Ponce Juana Diaz
Edwin Eliud Fenollal Rivera Esc. intermedia Juan Serrallés Ponce Ponce
Diorimar Zayas Cruz Esc. superior vocacional Bernardino Cordero Bernard Ponce Ponce
Sebastian Cruz Zayas Esc. superior vocacional Bernardino Cordero Bernard Ponce Ponce
Denise A. Pérez Hernandez Esc. especializada en Ciencias y Matematicas Dr. Pedro Albizu Campos Ponce Ponce
Ana Camila Cedefio Martinez Esc. especializada en Bellas Artes Ernesto Ramos Antonini Ponce Yauco
Annette Marie Torres Rodriguez Esc. especializada en Bellas Artes Ernesto Ramos Antonini Ponce Yauco
Samara Mariell Gonzélez Lopez Esc. especializada en Bellas Artes Ernesto Ramos Antonini Ponce Yauco

Anaira Torres Rivera Esc. Especializada en Bellas Artes Ernesto Ramos Antonini Ponce Yauco
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Continuan los adiestramientos de
Yo Soy Un Gamer

Varios estudiantes de las escuelas
participantes del Verano Educativo 2022
ya recibieron las orientaciones pertinentes
sobre el programa E-Sports, gracias a un
acuerdo de colaboracion con Conducta

E-Sports.

Mediante el programa se busca desarrollar
el liderazgo mediante los video juegos
incentivando asi, la asistencia escolar,
mejorar el rendimiento de las notas y crear
en los estudiantes el deseo y motivacion de
continuar estudios postsecundarios. Este
taller norepresenta

costos para los

interesados ni para

el Departamento

de Educacion.

CEREMONIA ACADEMICA
DE EDUGESPRO

Varios directores de escuelas y lideres de las siete
regiones educativas completaron las horas requeridas
para certificarse en Alta Gerencia y Liderazgo por
EDUGESPRO, un proyecto de capacitacion del
Instituto de Desarrollo Profesional y Relaciones con
la Universidad del Departamento de Educacion. Estas
certificaciones se dieron gracias a una alianza con la

Universidad de Toronto, MIT, Cornell University, y la
Universidad de California-Berkeley. En la actividad de
cierre de la cohorte Il de Edugespro, se llevé a cabo
una ceremonia académica de los directores y lideres
de las cohortes | y Il y conté con la participacién del
Dr. Michael Fullan de la Universidad de Toronto.
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GRADUACION DE
DESARROLLO DE LIDERAZGO
EDUCATIVO DE LAJUNTA DE
SUPERVISION FISCAL

| Departamento de Educacién celebré la

graduacion del primer grupo de compafieros

que participd en el programa de Desarrollo
de Liderazgo Educativo de la Junta de Supervision
Fiscal. Ivette Calderén Calo, Amaralis Caro Caro,
Sheykirisabel Cucuta Gonzalez, Flor de Liz Pérez, José
Jiménez Herndndez, Elie Omar Rios, Jeannine Ortiz,
Damarys Varela Vélez y Carlos Yancy Crespo, tomaron
talleres de temas tales como andlisis de datos,
presupuesto, finanzas, entre otros temas, que le
brindan herramientas para el desarrollo de estrategias
que redunden en mayor eficiencia administrativa y el
ofrecimiento de un mejor servicio educativo.

El secretario Eliezer Ramos Parés enfatizd en

que, “estamos comprometidos en continuar
profesionalizando a nuestro personal para que
adquieran conocimientos que les permita colaborar
el fortalecimiento tanto de nuestras comunidades
escolares, como a nivel administrativo. Agradezco a la
Junta de Supervision Fiscal por unirse a este proyectoy
confio en que continuaremos trabajando en conjunto

para lograr los objetivos que nos hemos propuesto”.

Como proyecto final y para demostrar los
conocimientos adquiridos, los nueve participantes
desarrollaron tres proyectos enfocados en tres temas
medulares: el uso y analisis de datos para mejorar
el aprovechamiento de los estudiantes, mentoria a
directores novatos para que puedan ser exitosos en la
administracion escolary el fortalecimientoy desarrollo
de programas para la poblaciéon de inmigrantes que

forma parte de nuestro sistema educativo, tanto los
estudiantes como sus familias.

Se espera que el programa semreanude
proximamente, conlaintegracionde mas profesionales
del Departamento de Educacién para que fortalezcan

sus conocimientos y continlen contribuyendo

exitosamente en la educacién de Puerto Rico.
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Escuelas Montessori

Ceremonias de
transicion en Escuelas
Publicas Montessori

omo parte del cierre del afio escolar 2021-2022,

se llevaron a cabo ceremonias de transicion

correspondientes a cada etapa del desarrollo
del estudiante. Parte de los preparativos consisten
en: escoger un tema de interés que se haya integrado
en el curriculo escolar, incluir un espacio de juegos,
actividades al aire libre y de confraternizacion familiar.
La comunidad escolar es participativa de la mismay se
destaca la presencia de los maestros que recibiran el
préximo afio, en su nueva etapa de desarrollo.

La etapa elemental responde a los elementos de la
Educaciéon Césmica que guian al nifio hacia el analisis
de 3 preguntas: ;Quién soy? ;De donde vengo? ¢Por
qué estoy aqui?; Mientras que el nivel secundario busca
reconocer, de forma holistica, el camino recorrido por
los jévenes, durante su travesia escolar (12 - 18 afios),
a la vez que se atienden los requisitos de graduacion.

Taller de Aves Endémicas

Gracias a un acuerdo colaborativo con el estuario de la
h"-«,\ Bahia de San Juan, estudiantes de nivel elemental y

¥
e

¢ secundario, de 10 escuelas Montessori, recibieron
5 un taller virtual de aves endémicas de Puerto
-gl Rico. Como continuidad al taller, las escuelas

participantes de la cuenca de San Juan vivieron

la experiencia de visitar el Bosque de Pifiones, .
guiados por ornitélogos y especialistas del medio
ambiente para que los estudiantes pudiesen
observar algunas de estas aves en su habitad
natural. Los estudiantes disfrutaron de una

experiencia viva que conecta con el contenido del
curriculo Montessori.
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Escuela Francisco Morales, Naranjito

Escuela Domingo Aponte Collazo

Escuela Antonia Serrano Gonzalez, Jayuya
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