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PROYECTO DE 
DESCENTRALIZACIÓN 
DEL DEPARTAMENTO 

DE EDUCACIÓN

TARJETA DE 
COMPRAS O 
P-CARD

CONOCE LOS 

DETALLES DEL 
¡FELICIDADES 

GRADUANDOS! 
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Comienza la Iniciativa de 
Descentralización Educativa 
y Autonomía Regional

Como parte de los pasos afirmativos que se 
han tomado para lograr la transformación del 
sistema educativo de Puerto Rico, el gobernador 

Pedro R. Pierluisi, junto al secretario del Departamento 
de Educación, Eliezer Ramos Parés, y el secretario de 
Educación Federal, Miguel Cardona, anunciaron el inicio 
del proceso de descentralización administrativo del 
sistema y la implementación de la autonomía regional.

“Lanzamos la Iniciativa de Descentralización Educativa y 
Autonomía Regional (IDEAR) del Departamento de Educación 
porque vamos a idear un Departamento ágil y responsivo a 
las necesidades de nuestros estudiantes. La iniciativa IDEAR 
es una acción conjunta liderada por mi oficina, en unión 
a nuestro Departamento de Educación, con el total apoyo 
del Departamento de Educación federal, directamente 
del secretario Miguel Cardona. La meta es viabilizar esa 
descentralización del sistema educativo para que todos 
nuestros estudiantes, así como sus padres y madres, y sus 
maestros y maestras, puedan tener confianza en su futuro 
y en el de las próximas generaciones”, sostuvo el primer 
ejecutivo del país, quien, en compañía del secretario del 
Departamento de Educación de Estados Unidos, Miguel 

Cardona, firmó la Orden Ejecutiva 2023- 014, creando 
oficialmente la iniciativa, estableciendo la descentralización 
como política pública mediante la cual se diseñarán 
estrategias y marcos de acción para lograr un mayor grado 
de autonomía en las oficinas regionales escolares, y de esta 
forma, mejorar la calidad de la educación y los servicios que 
reciben nuestros estudiantes. 

La orden crea un Comité Ejecutivo compuesto por 
diversos funcionarios, que incluye a la secretaria de 
la Gobernación, a los secretarios de Educación y del 
Departamento de Hacienda, al  director ejecutivo de 
la Oficina de Gerencia y Presupuesto, así como a un 
representante del secretario del Departamento de 
Educación federal y a un representante de la comunidad 
escolar.

Dicho comité buscará la asesoría de expertos del 
campo educativo para diseñar la estrategia de 
segregación de funciones, evaluará los modelos de 
gobernanza existentes y las mejores prácticas de otras 
jurisdicciones, trabajando en estrecha colaboración con 
el Departamento de Educación federal. Además, recibirá 
el insumo de la comunidad escolar, y recomendará las 
acciones necesarias, adaptadas a Puerto Rico, que serán 
implementadas en el nuevo modelo organizacional. 

El gobernador destacó que “esta iniciativa cuenta con mi 
total compromiso y con el de mi equipo de trabajo, así como 
el del gobierno federal, a través del secretario Cardona y su 

equipo. Esto significa que desde La Fortaleza estaremos promoviendo 
este esfuerzo para asegurar que implementamos los cambios que 
necesitamos y que todos nuestros estudiantes se merecen.  Voy a 
nosotros, pues, sé que esta colaboración estatal y federal va a rendir 
grandes frutos”.

Los interesados en conocer más sobre la iniciativa podrán acceder 
a: https://de.pr.gov/idear/.

En el website, hay una encuesta para toda la comunidad escolar. 
Ramos Parés realizó un llamado para que todos puedan participar  
esta y puedan proveer su punto de vista y sugerencias. “IDEAR se 
logrará mediante la unión de todos. Cada de una de sus sugerencias 
y preocupaciones será atendida. Queremos que tengan presente 
que esta iniciativa busca acercar más a la comunidad a la escuela, 
hacerlos partícipes en la toma de decisiones y contar con su apoyo 
y respaldo para lograr la descentralización. Mi exhortación es a que 
participen y entiendan que el proyecto es uno bueno y que, aunque 
en un inicio pueda ser diferente o retante, persigue un propósito 
enorme y de gran beneficio para la educación pública. Juntos lo 
vamos a lograr”, expresó el titular. 

PARA ENCUESTA:

Email para dudas:
IDEAR@DE.PR.GOV
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La tarjeta de débito solamente funcionará con los suplidores que tienen contrato 
previo con la Administración de Servicios Generales (ASG). Existen cinco categorías de 
artículos que los directores de escuelas podrán comprar de manera directa. 

Estos son:

Tarjeta de 
Compras 
o P-Card

Material de oficina (carpetas, bolígrafos, grapadoras, sobres, marcadores, 
baterías, USB, etc.)

Material de limpieza (escobas, mapos, jabones, bolsas de 
basura, zafacones, hand sanitizers, etc.)

Material didáctico (libretas, resmas de papel, papel de 
construcción, lápices, crayolas, reglas, pega, etc.)

Bienes deportivos (balones mallas, conos, guantes, cuicas, 
raquetas, juegos de mesa, etc.)

Bienes musicales (flauta dulce, libreta de música)

La Tarjeta de Compras o P-Card es una 
tarjeta de débito que permitirá al director 
de escuela comprar materiales del día a 

día de manera directa. Cada compra tendrá un 
tope de $800.00 y para esto se ha designado 
un total de $18 millones de dólares. 

El secretario de Educación, Eliezer Ramos Parés, indicó que:  
“Necesitamos agilizar el proceso de compra para los materiales 
de primera mano que nuestros directores y maestros necesitan. 
Esta tarjeta y este nuevo proceso establecido, crea que se 
puedan tener los artículos de manera inmediata. Contamos con 
monitores que estarán verificando la utilización adecuada de 

la tarjeta. Recalco   que aquel director que no cumpla con las 
normas establecidas ya no podrá contar con este privilegio. El 
dinero y los materiales tienen que llegar a nuestros estudiantes 
y estaremos muy pendiente a esto. Agradezco la gran gestión 
y el compromiso del equipo de trabajo que estuvo a cargo la 
creación del proyecto”, acotó. 

Parte de los preparativos  para el inicio de clases consta en la adquisición de una 

canasta básica para cada una de las 845 escuelas. Se estipuló que los suplidores 

tendrán hasta el 30 de junio del presente año para realizar la entrega de los 

productos. 

A la fecha, se destinó un total de $8,493,069.65 para la compra de la canasta 

que consiste en: carpetas de varios tamaños, resmas de papel de varios tamaños, 

cinta adhesiva, grapadoras, marcadores, bolígrafos, presillas, sacapuntas, reglas, 

cartapacio, libretas, guillotinas, perforadoras, sobres, zafacones, papel sanitario, 

impresoras, etc.

Canasta básica
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El nuevo procedimiento de compra del equipo 
tecnológico permitirá que se  adquieran estos 
mediante contratos existentes en ASG. Por tanto, 

el DEPR estableció un nuevo flujo de aprobaciones  en 
las que, una vez aprobada la requisición de la escuela, se 
genere  de manera automática una orden de compra. Bajo 
este mecanismo, hoy se genera una orden de compra al 
momento.  Antes, se tardaba un promedio de 120 días. 

Se implementó un plan piloto y en abril de 2023, se 
trabajaron 160 requisiciones de equipos de tecnología 
en 60 planteles escolares. A la fecha, 47 escuelas ya 
recibieron el equipo solicitado utilizando este nuevo 
procedimiento. 

El subsecretario de Administración, Jesús González, 
explicó que las iniciativas de administración responden al 
plan de gobierno de agilización de compras mediante un 
proceso competente, justo y transparente. “Conocemos de 
la necesidad de agilizar las ordenes de compras y que los 
directores de escuela cuenten con los materiales escolares 
necesarios para el día a día. Estas tres iniciativas van 
alineadas a proveer un flujo rápido y eficaz de los productos 
necesarios. El secretario ha sido enfático en la necesidad de 
ser entes facilitadores en el proceso de enseñanza y eso es lo 
que estamos trabajando”, finalizó.

El secretario del Departamento de Educación, Eliezer 
Ramos Parés, anunció que el próximo 15 de junio iniciará 
el Verano Educativo SuperARTE 2023 en 350 escuelas con 
tres ofrecimientos académicos disponibles. Se espera 
una matrícula de sobre 40 mil estudiantes. 

Los estudiantes podrán matricularse del 12 al 16 de 
junio en el ofrecimiento académico que se acomode a 
sus necesidades. Se ofrecerá el Verano Recreativo para 
estudiantes de los grados de kínder a 5.to con actividades 
de refuerzo académico y con un enfoque dirigido a 
atender el rezago en Español, Inglés y Matemáticas. 
También,  estará el Verano Remedial para estudiantes 
de los grados de  6.to a 12.mo que tienen cursos no 
aprobados durante el año escolar 2022-2023 o cursos 
pendientes de aprobación de años anteriores.

Por primera vez, el Departamento se presta a brindar 
el Verano Emprendedor (6-12) con actividades de 
emprendimiento y exploración ocupacional de carreras 
para estudiantes que no tienen que reponer cursos. Este 
ofrecerá a los estudiantes oportunidades para conocer 
otros programas que le pudieran ayudar en su futuro 
laboral como los cursos de barbería, repostería, artes 
culinarias, etc. 

“El Verano Educativo para nosotros significa, no solo que 
los estudiantes tengan la oportunidad de repetir cursos, 
sino también que cuenten con programas entretenidos 
en un espacio seguro que les sirva  de distracción en 
las vacaciones. Este año tendremos las oportunidades 
ocupacionales,  en estas, el estudiantado seleccionará 
el curso de su predilección para añadir conocimiento 
en sus áreas de interés. Es importante destacar que el 
estudiante no tiene que estar en escuelas ocupaciones 
para participar del Verano Emprendedor. 

Habrá servicios de comedor escolar para todos los 
participantes.  El Verano Educativo SuperARTE tendrá una 
duración de 20 días lectivos y culminará el 17 de julio con 
la entrega de notas. 

NUEVO PROCEDIMIENTO 
DE COMPRA DE EQUIPOS 
TECNOLÓGICOS

Educación anuncia 
ofrecimientos académicos con el  
Verano Educativo SuperARTE 2023
Por primera vez se ofrecerá el Verano Emprendedor 
con cursos ocupacionales

Conoce la lista de escuelas participantes:
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En una ceremonia enmarcada en el reconocimiento 
de la gran labor educativa, se premió a los ganadores 
de Brilla la Comunidad Escolar, iniciativa del 

Departamento de Educación con la Puerto Rico Education 
Iniciative (PREI), que busca seleccionar al maestro y director 
del año escolar por sus ejecutorias y su labor social. 

Para el año escolar 2022-2023, la maestra del año lo es 
Aidamarie Morales González, de la escuela Domínguez 
Aponte Collazo en Lares, de la ORE de Arecibo; mientras, 
que el premio de directora del año recayó en Naomi Félix 
Vázquez, de la escuela Playa Grande en Vieques, que 
pertenece a la ORE de Humacao. Las ganadoras recibieron 
su reconocimiento y un premio en metálico de $8 000. 

“Esta es una oportunidad única en la que celebramos la calidad 
del personal del Departamento de Educación. Reconocemos 
su valor, su sacrificio y su aportación a la formación 
de nuestros futuros profesionales. Nuestro personal ha 
trabajado incansablemente con nuestros estudiantes y es 
meritorio reconocerles por su empeño. Me enorgullece contar 
con profesionales preparados que dan la milla extra por sus 
estudiantes y por la comunidad escolar. A todos ustedes, mi 

respeto y admiración. También, quiero agradecer y reconocer 
a la PREI que ha sido un aliado importante para nosotros en 
la agencia desde sus comienzos en el 2018. Gracias a ustedes, 
esta actividad se pudo llevar a cabo”, destacó el secretario 
de Educación, Eliezer Ramos Parés.

Por su parte, Enid Reyes, directora ejecutiva de PREI, dijo 
estar muy entusiasmada por retomar la celebración de 
este evento. “Esta es una actividad en la que se promueve 
el compartir y el reconocimiento a maestros y directores, que 
son figuras claves en la formación académica de nuestros 
estudiantes. Nuestra fundación trabaja en distintas iniciativas 
que atienden la capacitación de los  superintendentes 
regionales y maestros, así como en proyectos que buscan 
cerrar las brechas del rezago académico, de modo que 
atestiguamos a diario la calidad y el compromiso del personal 
docente. Por esto, para nosotros es importante reconocer 
la labor que realizan. Con este premio, queremos no solo 
reconocerlos, sino brindarles oportunidades para que puedan 
intercambiar conocimientos con otros colegas en actividades 
que se realizan a través de Puerto Rico y Estados Unidos, para 
que sigan desarrollándose profesionalmente”. 

Premian al Maestro y 
Director del año 2022-2023

Todos los finalistas recibieron un certificado de reconocimiento 
y un premio en metálico de $2000. Los primeros finalistas y 
los ganadores, en sus ORE, obtuvieron un trofeo y el premio 
en metálico de $3000. El ganador de maestro y director a nivel 
de todo el Departamento de Educación recibió un premio en 
metálico de $8000 y un trofeo a la excelencia.

Se recibieron nominaciones y autonominaciones, mediante unas 
plantillas que fueron evaluadas con una rúbrica estandarizada y 
validadas con equipos de recursos humanos de las siete oficinas 
regionales  educativas. Tras la evaluación, se seleccionaron a 
dos finalistas por ORE y estos pasaron a una última ronda de 
evaluación por parte de un jurado externo, compuesto por 
personal del Departamento y de instituciones educativas.

El comité de evaluación de la preselección de los dos candidatos 
al maestro del año estuvo compuesto por el Chief Academic 
Officer, un maestro retirado de la Asociación de Maestros y 
un representante de Oficina Central. El comité de evaluación 
de la preselección de los dos candidatos para el director del 
año estuvo compuesto por un Oficial de Recursos Humanos, 
Superintendentes de Gerencia Escolar y un representante de 
Oficina Central.

Asimismo, el presidente de la Asociación de Maestros, Víctor 
Bonilla, fue parte del jurado para la selección de Maestro del 
Año; el Dr. Jesús Santiago Rosado, de Caribbean University, fue 
miembro del jurado para Maestro del Año; y el Sr. José Lotti, de 
Nova University, fue jurado para Director del Año.
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Educación premian la excelencia 
académica de 1500 estudiantes

Unos 1500 estudiantes recibieron un merecido 
reconocimiento por mantener un promedio de 4.00 
puntos durante el nivel superior, esto fue, en la 

actividad de Excelencia Académica que se llevó a cabo en el 
Coliseo de Puerto Rico.

El secretario del Departamento de Educación, Eliezer Ramos 
Parés, recibió a los estudiantes, quienes recibieron un 
premio en metálico de $1000. Asimismo, junto al secretario 
de Estado y del director de AFFAF, Omar Marrero, quien 
asistió a  la actividad en representación del gobernador 
Pedro Pierluisi, se premió a nueve estudiantes por tener la 
mayor puntación en la Prueba de Admisión Universitaria 
(College Board), además de haber mantenido 4.00 puntos 
en el nivel superior. Estos graduandos recibieron $ 2000.00. 

Los jóvenes fueron Claudia Alexandra Varela Adorno, 
escuela Nueva Brígida Alvarez de Vega Baja, en la ORE 
de Arecibo; Najib K Strooband Said, escuela María Cadilla 
de Martínez de Arecibo; Jetziel Y. Espinosa Alicea, escuela 
Miguel M. Muñoz de Bayamón; Lyanet M. Rivera Antonelli, 

escuela Genaro Cautiño de Guayama, de la ORE de Caguas; 
Alondra Santiago Santiago, escuela Ramón Quiñonez de 
Yabucoa, ORE de Humacao; Joshua K. Birriel González, 
escuela Superior Isidro A. Sánchez de Luquillo, ORE de 
Humacao; María P. Moreno Santiago, escuela Especializada 
en Ciencias y Matemáticas de Villalba, ORE de Ponce; 
Alejandro A. Villamil Collazo, scuela Especializada en 
Ciencias y Matemáticas de Villalba, ORE de Ponce; José 
Ramos Irizarry, escuela University Gardens, ORE de San 
Juan. 

El secretario del DEPR, también, se mostró satisfecho por 
el trabajo de los jóvenes graduandos. “Sinceramente nos 
llena de satisfacción ver estos espacios llenos de jóvenes que 
nos dan esperanza de un futuro brillante para Puerto Rico. 
Confiamos que el próximo año contaremos con una cifra 
mayor para seguir disfrutando sus logros y para, también, 
reconocer el trabajo de sus maestros, quienes han sido parte 
de su formación. Ustedes vencieron retos, adversidades y hoy 
cosechan el fruto de su trabajo”, puntualizó. 

En la celebración, se destacó a la escuela Patria La Torre 
de San Sebastián como el plantel con mayor cantidad 
de estudiantes de 4.00 puntos, unos 37 jóvenes. Siendo 
la Oficina Regional Educativa de Mayagüez la de mayor 
cantidad de estudiantes de 4.00 puntos de promedio a nivel 
isla. 

La Estudiante Inoa Manfredy de la escuela Patria La Torre 
mantuvo 4.00 puntos y adelantó tres años a nivel de 
bachillerato en la Universidad de Puerto Rico, Recinto de 
Mayagüez, al igual que la estudiante Claudia Varela, quien 
adelantó cursos universitarios manteniendo la mayor 
puntuación en las Pruebas de Admisión a la Universidad a 
nivel regional. 

Otro momento de importancia en la premiación fue 
la otorgación de la Beca de Excelencia Académica a 13 
estudiantes del Programa Centro de Apoyo Sustentable 
al Alumno. El Programa C.A.S.A admite a estudiantes con 
alto riesgo de ser desertores escolares. Estos lograron 
graduarse de duodécimo grado y mantener un promedio 
de 4.00 puntos.

11
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El secretario de Educación, Eliezer Ramos Parés, celebró los 
logros del Programa de Refuerzo Académico Extendido (RAE) 
que se implementó a inicio del presente año escolar para 
atender y ayudar en el rezago académico a los estudiantes.

Un total de 637 escuelas se mantuvieron abiertas luego del 
horario de clases para dar asistencia y tutorías a un total de 
64,149 estudiantes de las siete regiones educativas. Durante 
ese periodo además se les ofreció alimentos y, desde octubre, 
se integró el refuerzo académico recreativo en un total de 
205 de estas escuelas.

La iniciativa de RAE tuvo como logro significativo la 
participación de 250 confinados de las instituciones 
correccionales quienes recibieron asistencia de maestros 
y personal para atender problemas de rezago en algunas 
materias.  Algunos de ellos fueron premiados en la ceremonia 
de cierre. 

Se premió los nueve ganadores del certamen literario de 
la vida de Roberto Clemente Walker. Estos estudiantes 
redactaron ensayos de tres páginas posterior a la visita 
a la exhibición de la memorable del astro boricua en las 
instalaciones del estadio Hiram Bithorn. 

El secretario Ramos Parés expresó “agradezco al equipo del 
DE, liderado por 9,331 maestros, que dieron el paso al frente 
ara ser parte de RAE y ayudar a nuestros estudiantes en ese 
refuerzo tan necesario para mantenerlos en nuestras escuelas. 

Hoy vemos logros y avances significativos gracias al trabajo de 
los equipos que se formaron en las 637 escuelas participantes”, 
reconoció. 

Los meses de duración del proyecto los estudiantes mejoraron 
las destrezas de lectoescritura y de comprensión lectora en 
Español e Inglés. Tuvieron la oportunidad mediante el tema 
generador Turisteando por el Mundo de visitar varios lugares 
como La Fortaleza, el Capitolio, El Morro, Castillo San Felipe, 
entre otros. En el recorrido de Roberto Clemente participaron 
344 escuela para un total de 14,132 estudiantes. Se ofrecieron 
talleres socioemocionales a estudiantes, maestros y padres.

En la ceremonia de premiación se destacaron los logros 
alcanzados en la participación de las Pruebas académicas en 
línea META-PR, se premiaron los ganadores en los torneos de 
voleibol y baloncesto en la categorías femenino y masculino 
y, se entregaron premios a tres escuelas ganadores en la 
composición de canción para motivar la participación en las 
Pruebas Meta-PR. Las regiones ganadoras fueron Mayagüez, 
Ponce y San Juan.

En la actividad programa para todos los participantes de RAE 
hubo talleres para mejoramiento en hábitos de estudio y 
participación artística de varios grupos de estudiantes de los 
programas que, como parte de sus trabajos ,  formaron grupos 
musicales, de baile y artísticos que fueron incorporados  al 
protocolo de la ceremonia. 

Educación celebra logros del 
Programa de Refuerzo 
Académico Extendido (RAE)
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PRIMERA GRADUACIÓN DE LAS 
ACADEMIAS NAF  Y RAYTHOEN 
TECHNOLOGIES EN PUERTO RICO
Cuarenta y siete estudiantes de escuela superior 
del Departamento de Educación completaron sus 
cursos en el área de ingeniería, convirtiéndose en 
la primera clase graduada de la NAF Academies of 
Engineering en Puerto Rico. 

Las academias, que ubican en las escuelas Elvira 
Colón de San Isabel y Benito Cerezo de Aguadilla, se 
establecieron a través de un acuerdo colaborativo 
entre el Departamento de Educación, la Nacional 
Academy Foundation (NAF) y Raytheon Technologies 
con la intención de brindar al estudiante interesado 
en las áreas de STEM, un currículo centrado en la 
carrera, experiencias de aprendizaje basadas en el 
trabajo, oportunidades de internado y conexiones 
con profesionales de negocios, específicamente en las 
industrias de ingeniería y tecnología.

Este acuerdo, que se estableció hace 4 años, también 
contó con internados de verano en Collins Aerospace, 
empresa de Raytheon Technologies, dedicada a 
trabajar soluciones tecnológicas para la industria 
aeroespacial y de defensa global. 

Los estudiantes tuvieron la oportunidad de desarrollar 
proyectos en un entorno laboral real y viajaron a 
Estados Unidos para competir en el área de Robótica, 
lo que les brindó una experiencia práctica y relaciones 
con el personal y con otros estudiantes de varias 
universidades, así como con profesionales de la 
industria.  

La primera graduación contó con la participación 
de Lisa Dughi, principal ejecutiva de NAF, Gregory 
J. Hayes, Presidente de Raytheon Technologies, 
Dra. Beverly Morro, Secretaria Auxiliar de Servicios 
Académicos, y representantes del Departamento de 
Desarrollo Económico y Comercio, y profesionales de 
empresas locales.

Todo estudiante interesado en formar parte de la 
NAF Academies of Engineering en Puerto Rico, puede 
comunicarse directamente a las escuelas al 787-845-
2751 (Santa Isabel) y 787-891-5000 (Aguadilla).

Educación celebra 18 vo aniversario 
del Proyecto CASA

El secretario del Departamento de Educación, Eliezer 
Ramos Parés, participó de los actos del décimo octavo 
aniversario del Proyecto CASA, adscrito a la Secretaría 
de Asuntos Académicos, bajo la Secretaría Auxiliar de 
Educación Alternativa.

Este programa brinda servicios educativos a la población 
de niños y jóvenes que se encuentran fuera de la escuela 
o en alto riesgo de abandono escolar. Al presente, han 
logrado graduar alrededor de 15,315 estudiantes y han 
cumplido con el 98 por ciento de retención.  El lema de 
la celebración fue “El aprendizaje es la llave que abre las 
puertas al futuro”

“Felicitamos a los empleados que laboran en el Proyecto Casa 
por ese compromiso y atenciones para lograr que nuestros 
jóvenes alcancen el 98 por ciento de retención, se gradúen y 
logren sus metas. Es un proyecto de mucha importancia para 
nosotros, puesto que prepara a los jóvenes para una vida 
futura”, expresó el secretario. 

La celebración contó con estudiantes egresados, que 
compartieron sus historias de éxito para motivar a los 
jóvenes a seguir estudiando y superándose; además, 
hubo una exposición de arte realizadas por jóvenes que 
participan del proyecto.

La Dra. Yarilis Santiago Ramos , secretaria auxiliar 
de Educación Alternativa, la Prof.a Gisela Padilla 
Rivera, gerente de operaciones de Proyecto CASA, los 
superintendentes regionales, las autoridades municipales, 
y una representación de más de 75 estudiantes de los 15 
Centros de Apoyo Sustentable al Alumno, los directores 

ejecutivos, los directores académicos, los maestros e 
invitados especiales asistieron a la celebración.

Los estudiantes y maestros del Centro Residencial de 
Oportunidades Educativas de Mayagüez, CROEM, podrán 
continuar beneficiándose de múltiples recursos del Recinto 
Universitario de Mayagüez de la Universidad de Puerto 
Rico tras la renovación de un acuerdo colaborativo que 
está vigente desde la década de los años 90 y que con esta 
renovación se amplía y actualiza. Soraida Asad Sánchez 
nos amplía.
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la implementación del sistema de alertas de emergencias 
para las comunidades escolares, así como la compra 
de radios de comunicación, que estarán integrados al 
sistema central del Negociado de la Policía para una 
mayor comunicación entre las escuelas y las agencias de 
seguridad 

escolares los protocolos para la activación del sistema y los 
niveles de emergencias y cómo atenderlas. 

Los funcionarios de del FBI estuvieron en la cumbre 
presentando información sobre seguridad cibernética, los 
riegos y las penalidades a las que se exponen las personas 
que usen la tecnología para amenazas o acoso en las 
comunidades escolares. 

Con una participación de sobre 900 directores de 
escuela, se llevó a cabo la 9.na Cumbre de Líderes 
enmarcada en los temas de seguridad escolar.. 

El secretario de Educación, Eliezer Ramos Parés, indicó que, 
junto al comisionado de seguridad de la agencia, César 
González Cordero, se coordinaron esfuerzos con recursos 
de las agencias de ley, orden y seguridad para que los 
talleres y las charlas fueran llevadas a cabo por expertos 
del Departamento de Justicia, del FBI, de la Oficina del U. S. 
Marshall’s en la isla, de ASSMCA, del Negociado de la Policía 
de Puerto Rico, de Homeland Security y del Sistema 9-1-1.

“Sin dudas el tema de seguridad en nuestras escuelas 
siempre es prioridad para el Departamento por lo que 
hemos aprovechado este encuentro de líderes con temas de 
actualidad que le serán de mucha utilidad en sus comunidades. 
Nosotros hemos diseñado un plan estratégico para orientar 
sobre diferentes temas enfocados en el bienestar del 
estudiante y en la comunidad escolar. Nuestra meta es la de 
continuar  orientando con expertos en el tema. Agradecemos 

la colaboración de todas las agencias que han dispuesto 
de expertos para orientar a nuestro personal”, expresó el 
secretario Ramos Parés.

Por su parte, el comisionado de seguridad aprovechó su 
participación para enumerar los avances en los trabajos 
de seguridad y anunciar algunas de las estrategias que ya 
se están en desarrollo dentro del DEPR para las escuelas. 
“No solo hemos bajado un 92 % los incidentes de robos en 
las escuelas con las cámaras de vigilancia, sino que, también, 
hemos alcanzado la implementación de orientación en temas 
como la amenaza de tirador activo que va para la segunda fase 
de simulacros para las escuelas.  Hoy nuestro objetivo es que los 
directores concluyan la cumbre con herramientas útiles para 
ampliar sus conocimientos en todos los temas relacionados a 
la seguridad por expertos que logramos agrupar”, destacó.

Añadió el jefe de seguridad que están en curso la 
adquisición de pasadores para instalar en todas las puertas 
de los salones de las escuelas como parte de las medidas 
de  seguridad del plan. También está en la etapa de subasta 

Educación celebra novena cumbre 
de directores enmarcada en los 
temas de seguridad escolar
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*El secretario de Educación, dentro de su discreción, podrá hacer enmiendas al 
calendario en casos de emergencia, necesidad o para reponer días lectivos dentro 
de la jornada laboral.

J U N I O

CALENDARIO
ESCOLAR DEPARTAMENTO DE 

EDUCACIÓN

Se llevarán a 
cabo las 
reposiciones. 
Finalizarán 
los cursos de 
.5 crédito del 
segundo 
semestre.

Día de los 
padres 

Juneteenth

Los actos de 
graduación 
se realizarán 
del 7 de junio 
en adelante.

Último día 
de servicios 
de Comedor 
Escolar. 

Último día 
del año 
escolar 
2022-2023 y 
se realizará 
la entrega de 
notas.  

Inicia el 

Evaluaciones 
finales 

Saludos graduando:

Pronto cumplirás una meta importante con la culminación de tu 
experiencia educativa en el sistema de educación pública. Recibirás 
tu diploma de cuarto año y con el mismo la satisfacción del deseo 
cumplido.

Con tu graduación cerrarás una etapa importante de tu vida y abrirás 
otras experiencias y vivencias que te irán formando como profesional 
y como ser humano. 

La vida está llena de retos que, aunque no siempre serán fáciles, con 
esfuerzo y dedicación lograrás vencerlos. Cada logro alcanzado te 
inspirará a seguir adelante trababajando con más dedicación para 
tener éxito pleno en la vida.  

Te doy las gracias por formar parte del Departamento de Educación 
y por ser inspiración para muchos. 

Con cariño, respeto y admiración,

Lcdo: Eliezer Ramos Parés

Secretario de Educación

 ¡FELICIDADES!
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