
CONOCE 
LAS FECHAS 
IMPORTANTES 
PARA EL REGRESO 
A CLASES

CONSEJOS PARA 
PREPARAR A LOS 
ESTUDIANTES 
PARA EL INICIO 
DE CLASES 

DIRECTORES DE 
ESCUELA RECIBEN 
LA TARJETA DE 
COMPRAS 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN,  
YANIRA RAÍCES VEGA,  
VISITA LAS REGIONES 
EDUCATIVAS  

ENFOCADA EN EL 

INICIO  
DE CLASES
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La secretaria del Departamento de Educación, Yanira 
Raíces Vega, indicó que todos los esfuerzos van 
dirigidos a preparar los planteles escolares, a brindar 

herramientas a los directores de escuela, a los maestros 
y al personal escolar y a ofrecer ayuda y materiales a los 
estudiantes para el inicio de clases.  

“Para mí es un honor contar con la designación de 
secretaria del Departamento de Educación por parte de 
nuestro gobernador, Pedro Pierluisi. La recibo con mucho 
agradecimiento y compromiso con la educación. Parte de 
ese compromiso es trabajar incansablemente para tener 
un regreso a clases en agosto, exitoso. Queremos que todos 
los componentes necesarios estén alineados para el gran 
recibimiento de nuestros estudiantes, la espina dorsal de 
nuestro sistema educativo”, expresó la titular.  

Indicó, además, que se diseñan varias actividades para 
congregar al personal escolar previo a recibir a los 
estudiantes. Se busca que el personal pueda compartir, 
recibir talleres y orientaciones que le ayuden en la 
preparación para el recibimiento de los estudiantes. 

También se trabaja con la actividad “Conoce tu escuela” 
que se llevará a cabo el 15 de agosto y tiene el propósito 
de recibir a los padres, las madres y los encargados para 
aclarar dudas y que conozcan al personal escolar que 
estará trabajando de la mano con sus hijos. Los padres 
y encargados firmarán un compromiso en cual se les 
orienta para que tengan un rol activo en la educación de 
sus hijos. Las escuelas estarán abiertas en horario de 8:00 
a. m. a 3:00 p. m. 

ENFOCADA EN EL 
INICIO DE CLASES,  
LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN, 
YANIRA RAÍCES VEGA 

De otra parte, la secretaria visitó las oficinas regionales 
educativas para conocer, de primera mano, las 
necesidades y las sugerencias de los líderes educativos 
y de la comunidad escolar.  

También reunió a los superintendentes regionales 
para afinar los detalles de regreso a clases. “Somos 
un solo equipo y tenemos que estar 
alineados en nuestra meta que es 
brindar espacios educativos aptos 
y seguros para nuestros estudiantes. 
Contemplamos todos los escenarios y 
estamos listos para inicio este nuevo año 
escolar”, finalizó Raíces Vega.
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REGRESO A
2023
2024

14 DE 
AGOSTO  

Desarrollo profesional 
todo el día. Incluye las 
escuelas EPM, según 

reglamento 9270. 

11 DE 
AGOSTO

Inicia el curso escolar 
2023-2024. 

15 DE 
AGOSTO

Conoce tu Escuela; 
las madres, los padres 
o encargados visitarán 

las escuelas para recibir 
orientación y firmar 

el documento:
 “Acuerdo entre madres, 

padres o encargados 
y la escuela”.

14 DE 
AGOSTO

Reinicio para educadores 
8:00am-12:00pm 

Coliseo de Puerto Rico 
José Miguel Agrelot

16 DE 
AGOSTO

Comienzan las 
clases para todos 

los estudiantes.
¡Bienvenidos! 

*La secretaria de Educación, dentro de su discreción, podrá hacer enmiendas al calendario 
en casos de emergencia, necesidad o para reponer días lectivos dentro de la jornada laboral.

DEPARTAMENTO DE 

EDUCACIÓN

PREPÁRATE PARA EL  
REGRESO A CLASES  
con las fechas importantes 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN DESTACA  
AVANCES ADMINISTRATIVOS  
PARA EL PRÓXIMO INICIO DE CLASES  

La secretaria del Departamento de Educación, 
Yanira Raíces Vega, compartió los avances 
administrativos que se han logrado de cara al 

inicio del nuevo año escolar. Estos logros, enfocados 
en la transparencia, la preparación y la seguridad de 
las escuelas, reflejan el compromiso de la agencia con 
la comunidad escolar y con la utilización responsable 
de los fondos públicos.  

“La educación de nuestros niños y jóvenes ha sido la 
más alta prioridad del gobernador, Pedro Pierluisi, quien 
no ha escatimado en que nuestro Departamento tenga 
acceso a fondos e iniciativas que fortalezcan nuestras 
escuelas. Parte de la política pública ha sido dar agilidad y 
autonomía a nuestras escuelas y comunidades escolares, 
lo que nos ha motivado a desarrollar estrategias como 
la descentralización y la entrega de equipos y materiales 
directamente a cada escuela”, expresó Raíces Vega.  

Una de las iniciativas más destacadas es la 
implementación de un dashboard interactivo, accesible 
para toda la comunidad escolar. Esto les permitirá 
a los usuarios visualizar, de manera dinámica y en 
tiempo real, los trabajos realizados para preparar 
las escuelas con los recursos indispensables para el 
regreso a clases.  
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En relación con los procesos de compras, la secretaria, Raíces Vega, informó que se 
invirtieron, aproximadamente $15 millones en materiales y equipos para los salones de 
clases y las escuelas. Entre los aspectos más destacados, se encuentran:  

Revisar el detalle 
de la escuela 
de interés 
mediante el 
botón “Consulta 
Tu Escuela”.

 Conocer el estatus 
del equipo de 
compra entregado 
(canastas de 
materiales, 
fotocopiadora y 
P-Card) y cuál ha 
sido la inversión 
realizada.

Verificar los 
recursos disponibles 
en cada escuela, 
como personal de 
seguridad, cámaras 
de vigilancia y 
mantenimiento de 
áreas verdes. 

Filtrar el 
dashboard por 
ORE o municipio 
para conocer 
información 
específica de 
cada escuela.

Entre las funcionalidades clave del dashboard se encuentran:

Ofrecer 
transparencia 
en el uso de los 
fondos públicos 
que se reciben 
en la agencia.

Visualizar la 
información 
detallada a nivel 
de la ORE o del 
municipio. 

Consultar de 
manera interactiva 
información general 
correspondiente 
al “Back to School” 
en los temas de 
compras y servicios.

Entrega de una canasta de materiales escolares a 
cada una de las 858 escuelas, con una inversión de 
$9 millones.

 Inversión de $2.7 millones en materiales y equipos 
para el personal de enfermería de cada escuela, 
beneficiando a los 921 enfermeros adscritos a las 
858 escuelas.

Adquisición de 122,425 mochilas y equipos para 
estudiantes de limitados recursos, representando 
una inversión de $3.7 millones.

1  

2
3

Además, se ha iniciado la entrega de fotocopiadoras 
multifuncionales con suministro de tóner por un año, 
alcanzando un avance del 88 %. 

Para agilizar la adquisición de materiales en las escuelas, 
se ha introducido la tarjeta de compras o P-Card, 
que les permitirá a los directores realizar compras 
de hasta $800.00 por transacción de un 
catálogo definido. Las tarjetas serán 

entregadas a los directores de escuela antes del inicio del 
curso escolar.  

En cuanto a la seguridad en las escuelas, se informa que 
el 100 % de las instituciones cuentan con el servicio de 

guardias de seguridad y sistemas de cámaras 
instalados, garantizando un ambiente seguro 
para los estudiantes y para el personal. 

Asimismo, se ha renovado el contrato para 
el personal de limpieza en el 100 % de 
las escuelas, asegurando un ambiente 
limpio y saludable para el inicio de 

clases. 

Finalmente, el Departamento de 
Educación ha continuado con el 
mantenimiento de áreas verdes 

en todas las escuelas, contando 
con un encargado asignado para 
realizar las tareas necesarias 
de manera regular. 

La secretaria, Raíces Vega, 
destacó que estos logros 

son el resultado del esfuerzo y 
del compromiso de todo el equipo del 

Departamento de Educación. Reafirmó el 
compromiso de seguir trabajando para brindar la 

mejor educación y condiciones óptimas para el desarrollo 
académico de los estudiantes. 

1 2 3
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INVERSIÓN DE

MILLONES
18
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RESUMEN DE LAS  
VISITAS A LAS ESCUELAS 

Parte del compromiso que ha verbalizado la secretaria, 
Yanira Raíces Vega, es visitar los planteles escolares 
y conocer, de primera mano, las necesidades 

particulares. Desde el inicio de su designación, la secretaria 
ha visitado varias escuelas en diferentes oficinas regionales 
educativas. 

“El compromiso no se trata de meramente visitar, el compromiso 
es de dialogar, de escuchar y de dar seguimiento a la palabra 
empeñada. Tenemos que ser proactivos y asegurarnos de que 
nuestras escuelas estén preparadas con ambientes afables, 
seguros y convenientes para nuestros estudiantes y para la 
facultad escolar. Como educadora, debo de que asegurarme 
que estemos en la dirección correcta. Los procesos que se están 
llevando a cabo en las escuelas toman tiempo, pero seremos 
responsables en informar a la comunidad el estatus de estas 
labores y daremos. Cuenten conmigo”, expresó Raíces Vega.  
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EDUCACIÓN ANUNCIA 
GUÍAS PARA LAS FAMILIAS 
y avances en los servicios académicos

La Secretaría del Departamento de Educación, Yanira 
Raíces Vega, anunció una serie de adelantos en los 
servicios académicos que se ofrecerán en el año 

escolar 2023-2024, como un esfuerzo para optimizar la 
educación y el desarrollo de los estudiantes. 

“El rendimiento académico de nuestros estudiantes es 
nuestra prioridad. Hemos logrado significativos avances a 
través de iniciativas como el Refuerzo Académico Extendido 
(RAE) y otras, pero es esencial agilizar la asistencia 
de nuestros estudiantes para asegurar su progreso. 
Reconocemos que la colaboración de las familias es 
fundamental para el éxito, por lo que presentamos estos 
avances con el propósito de involucrarlas en la educación 
de sus hijos”, expresó la secretaria.  

Informó que se desarrollaron guías informativas 
dirigidas a los padres, a las madres y a los encargados, 
que abarcan una amplia gama de servicios del 
Departamento para los más de 247,000 estudiantes 
matriculados que iniciarán clases en agosto. Estas guías, 
disponibles desde los grados de prekínder hasta 
duodécimo, incluyen consejos para apoyar 
el progreso académico de los 
estudiantes, sugerencias 
para interactuar 
con los maestros y 
estrategias para una 
comunicación efectiva 
con sus hijos. Asimismo, 
se presentan plataformas y 
paneles de información para 
facilitar la interacción con las 
familias. 

Además, las guías ofrecen detalles sobre el sistema de 
pruebas estandarizadas en cada grado y proporcionan 
información sobre la oferta ocupacional, incluyendo los 
programas postsecundarios, en los grados de noveno a 
duodécimo. 

Uno de los logros más notables es la reapertura de 
la plataforma de Planificación en Línea (PeL), la cual 
permite a los docentes crear planes semanales de 
manera eficiente. La plataforma ha sido optimizada 
con características como contenido bilingüe (inglés 
y español), visualización de planes para directores y 
facilitadores docentes, descarga de planes en formatos 
PDF, Word y Excel, acceso a otras plataformas de datos 
y un banco de planes compartidos para su uso con los 
estudiantes. 

En el ámbito de la educación 
ocupacional y técnica, se 
anunció la incorporación de 
11 escuelas ocupacionales 
y la adición de 26 talleres. 
Entre las nuevas ofertas se 
incluyen disciplinas como 
Masaje Terapéutico, Asistente 
de Información Tecnológica, 
Enfermería Práctica, Panadería y 
Repostería Internacional, Salud 
Animal, Barbería y Estilismo, 
Artes Culinarias, Mercadeo 
Deportivo y Entretenimiento 
y Recreación. También se 
suman a las ofertas programas 
en Dibujo Arquitectónico, 
Entrenador Personal, Gerencia 
en Destrezas de Construcción y 
Horticultura.

El desarrollo integral del estudiante va 
de la mano de la integración afectiva 
y activa de sus padres, madres o 
encargados. Según Andrea Irizarry 
Rodríguez, directora de la Oficina de 
Integración de la Familia y Comunidad, 
cuando existe la participación de 
los padres, los hijos los ven como 
parte del equipo y sienten un apoyo 
incondicional. 

“Cuando los padres se involucran 
en el proceso educativo de los 
estudiantes, estos se sienten más 
respaldados y confiados. Se comparten 
las responsabilidades junto al 
componente escolar. Lo que es vital 
para su desarrollo educativo pleno. El 
aprendizaje de un estudiante, desde la 
escuela primaria hasta la secundaria, se 
da en toda experiencia y oportunidad 
de vida. Cada uno es único y así mismo 
lo son sus destrezas, capacidades 
y áreas a mejorar.  El identificar 
desde temprana edad cuáles son sus 
intereses es importante para fortalecer 
sus talentos y asistirles en sus áreas de 
necesidad”, añadió la educadora.   

También exhortó a los padres a 
participar de las actividades escolares 
y a conocer más sobre la oficina que 
fue creada conforme con la Ley núm. 
85, 2018, según enmendada, para la 
unificación de la comunidad escolar 
con los componentes de apoyo 
del estudiante: (padres y familia, 
comunidad, colaboradores y tercer 
sector) para la maximización del 
desarrollo académico y socioemocional 
de los estudiantes.  

Como parte de las funciones de la 
oficina, se realizan actividades de 
confraternización y de capacitación, así 
como campañas de concienciación para 
fomentar una cultura de colaboración 
entre los entes de apoyo del estudiante 
y la participación de padres y familiares 
con la comunidad escolar.  

Los interesados en obtener más 
información se pueden comunicar al:

787-773-3577

irizarryra@de.pr.gov  

Proyecto DE Leer y Refuerzo Académico Extendido 

Expansión de 
la Educación 
Ocupacional 
y Técnica 

La importancia de la participación de los 
padres, las madres y los encargados en 
la educación de sus hijos 

El Proyecto DE Leer – una iniciativa impulsada por el 
gobernador, Pedro Pierluisi, desde el pasado año - 
continúa enfocado en el desarrollo de habilidades de 
lectura, comprensión crítica, expresión oral y escrita. 
Asimismo, se anuncia la continuidad del Proyecto 
de Refuerzo Académico Extendido (RAE), que busca 
acelerar el aprendizaje en áreas clave como español, 

inglés y matemáticas. Este programa también 
incluirá un tiempo diario dedicado a las artes, a los 
deportes y a la exploración ocupacional para brindar 
a los estudiantes experiencias enriquecedoras 
complementarias al currículo. Los servicios del RAE 
se llevarán a cabo desde septiembre hasta mayo. 
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15 DE AGOSTO

11 DE AGOSTO

Inicia el curso escolar
2023-2024.

14 DE AGOSTO  
-   Desarrollo profesional todo el día. 

Incluye las escuelas EPM, según 
reglamento 9270. 

-   Día de la Historia Deportiva 
Puertorriqueña.

31 DE AGOSTO

-   Fecha para fijar la matricula (M-1). 
-   Simulacro de Terremoto.

Conoce tu Escuela; las madres, 
los padres o encargados visitarán 
las escuelas para recibir orientación 
y firmar el documento: “Acuerdo entre 
madres, padres o encargados 
y la escuela”.

18 DE AGOSTO

Día de Roberto Clemente 
Ley 36-2022.

16 DE AGOSTO
Comienzan las clases 
para todos los estudiantes.
¡Bienvenidos! 

*La secretaria de Educación, dentro de su discreción, podrá hacer 
enmiendas al calendario en casos de emergencia, necesidad o para 
reponer días lectivos dentro de la jornada laboral.

Mes para la Concienciación de los Problemas 
Específicos de Aprendizaje

Mes de la Historia Deportiva 
Puertorriqueña según Ley 173-2019.

A G O S T O

CALENDARIO
ESCOLAR 2023

2024

DEPARTAMENTO DE 

EDUCACIÓN

La Secretaría Auxiliar del Área de Apoyo Integrado 
desplegó varios esfuerzos para fomentar los valores, 
la conciencia y la salud física y emocional en los 

estudiantes. El área integra servicios y recursos educativos 
de prevención dirigidos a los estudiantes, los padres, las 
madres y los encargados. Con un total de 1,258 trabajadores 
sociales, 543 consejeros profesionales, 969 enfermeros 
escolares y 818 psicólogos distribuidos en las 858 escuelas 
del sistema, se espera promover un ambiente propicio para 
el crecimiento y el bienestar de los estudiantes. 

Se han desarrollado cápsulas informativas sobre estos 
temas que han sido desarrolladas por los estudiantes, 
maestros, consejeros profesionales, trabajadores sociales 

y el componente socioemocional. Éstas serán difundidas 
por las redes del Departamento.  

Entre los logros notables se encuentran la implementación 
de campañas institucionales en el calendario escolar que 
abordan temas de salud y prevención. Además, se ha 
desarrollado un Protocolo para Atender Incidentes de 
Violencia en las Escuelas en colaboración con la Oficina 
del Comisionado de Seguridad del DE. Este protocolo 
tiene el objetivo de involucrar a padres y a directores en 
la formación de los estudiantes; además de promover la 
prevención mediante una guía para el personal docente y 
no docente en caso de emergencias.

Enfoque en el Bienestar Estudiantil 
y Servicios de Apoyo




