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Departamento de
Educacion lanza la

Campana “Mi Escuela Vive”

para informar sobre los esfuerzos de
recuperacion de la infraestructura escolar

on el fin de crear un sentido de pertenencia

escolar e incrementar el amor por la escuela, el

Departamento de Educacion lanzd la campafia
“Mi Escuela Vive” que marca el comienzo de varias
iniciativas para informar sobre los trabajos de
infraestructura escolar.

Esta primera etapa contempld el lanzamiento de un
comercial enfocado en la cancién “Esta es mi escuela”
del compositor, musico y arreglista puertorriquefio
Angel “Cucco” Pefia, quien lanzé la cancién en la
década de los 70. Se muestra la alegria de estar en un
plantel escolar lleno de magia educativa y unién de los
estudiantes y el personal escolar.

“Nos llena de mucha alegria y emocidn el lanzamiento

de este comercial que apela a las memorias de aquellos
que cantamos con alegria ese himno escolar en nuestros
tiempos, pero también, toca a nuestros estudiantes
dejdndoles saber que la escuela es su hogar, donde se
forjardn para ser el futuro de Puerto Rico. Ademds, les
muestra que la.escuela o solo es el lugar donde crecerdn
académicamente, es ese sitio donde iniciards amistades
que durardn-toda la vida”, ‘expreso la secretaria de
Educacién, Yanira Raices Vega.

El comercial puede verse en las redes sociales de la
agencia, en los principales canales de television, en
radio y hay material educativo en prensa escrita.

Mi Escuela Vive cuenta con un portal con informacién
sobre la iniciativa, las obras y avances y los planes de
infraestructura escolar. En la actualidad se encuentra
bajo actualizacién, pero pronto contara con un
mapa interactivo que permitird seguir el estatus de
los trabajos por regién, por escuela o por tipo de
iniciativa.

Los interesados pueden acceder a:

miescuelavive.pr.gov.




a secretaria del Departamento de Educacién, Yanira
Raices Vega, felicité a toda la comunidad escolar por
la época navidefa y les exhorté a compartir en familia
y con amistades en un ambiente sano y seguro para todos.

“Para mi es un honor poder celebrar esta época navidefia con
ustedes desde la secretaria del Departamento de Educacion.
Como secretaria, les extiendo mis mds sinceras felicitaciones
en la época festiva que emana la alegria de compartir en
familia recordando el nacimiento de Jesus. Mi deseo es que
en cada hogar haya paz y felicidad durante la Navidad y
siempre y que se celebre en armonia y seguridad para no
tener situaciones que lamentar”, expresoé la titular.

Dia festivo:
Dia de Navidad

0

Dia festivo:
Despedida de Ao

La agenciatiene previsto la publicacién devarias actividades
en las redes sociales oficiales que se pueden llevar a cabo
en familia para fomentar la unidad y el trabajo en equipo.

“Queremos brindar unas sugerencias de actividades que se
pueden hacer en familia. Nuestra meta es siempre buscar la
union familiar y la participacién de los padres en la educacién
vy en las actividades de sus hijos. Ese apoyo es, sin duda,
la motivacién principal de nuestros nifios y jévenes para
continuar estudiando y enfocados en cumplir con sus suefios
y metas”, finalizd la secretaria.

Vispera de
Navidad
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Conoce los trastornos
emocionales y de conducta

urante el mes de diciembre se trabaja con la

Concienciacién sobre los Trastornos Emocionales

y de Conducta, que se trata de patrones de
pensamientoy de conducta que alteran el funcionamiento
de una personay su equilibrio psicolégico.

Es imperativo conocer los diferentes trastornos y sus
sintomas para ser entes facilitadores para las personas
que los padecen. Un trastorno no es una seleccién de
alguien, es una enfermedad que tiene tratamiento.

“Parte de nuestra mision es trabajar con la salud mental del
estudiante. Un alumno exitoso es aquel que no solamente
tiene buenas notas, sino también aquel que goza de una
buena salud mental que le permita concentrarse, enfocarse y
ponerse metas. Y no pasa nada malo con presentar algunas
situaciones, para ello contamos con profesionales que
pueden guiar al estudiante y a sus padres hacia un camino
de mejoria. Es importante que la comunidad escolar conozca
que tenemos un equipo interdisciplinario con psicélogos para
atenderlos y ayudarlos”, expresé la secretaria de Educacion,
Yanira Raices.
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Los psicélogos escolares trabajan de forma preventiva e
intervencion directa para promover la salud mental de
nuestros estudiantes.

Algunos de los trastornos emocionales y de la conducta se
manifiestan de diferentes formas en nuestros estudiantes:

Y, ¢écomo podemos identificar
los trastornos emocionales?

INDECISION

MIEDOS

IMPULSIVIDAD

SENTIMIENTOS DE
INCAPACIDAD O DE
CULPABILIDAD

AUTOENGANO

FALTA DE DIRECCION
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Continuan los avances
en el plan de descentralizacion

de IDEAR

omo parte de los trabajos que se llevan a cabo

mediante la Iniciativa de Descentralizacién

Educativa y Autéonoma Regional (IDEAR), ya se
conformaron los Consejos Asesores Locales (CAL) que
ayudaran en la toma de decisiones de las zonas pilotos
que comenzaran a implementarse en enero del préximo
afo.

El director ejecutivo de la Oficina de IDEAR, Roger Iglesias,
detallé que durante la primera semana de diciembre se
|levaron a cabo las elecciones del CAL, con un centro de
votacion en cada una de las tres zonas piloto. Las areas
piloto son Zona Montafia, compuesta por 20 escuelas, en
Orocovis y Morovis; Zona Urbana, con 26 establecimientos
educacionales, en Mayagltez, Hormigueros y Afasco; y
Zona Sur, con 28 planteles, en Yauco, Guayanillay Guanica.

Informd, ademas, que tenian derecho a votar por los
integrantes de sus respectivos CAL los miembros de
los consejos escolares de cada una de las escuelas que
formaran parte de las areas piloto, para un total de 190
electores habiles, informé Iglesias.

Cada CAL cuenta con 15 miembros, aunque, solo 12
tienen derecho al voto. Los miembros son:Las zonas
piloto son:

* 2 directores de escuela

* 2 maestros

* 2 representantes del personal no docente

* 2 representantes de las familias

* 2 representantes de apoyo al estudiante

* 1 estudiante de grado 11 0 12

* 1 representante de la academia

* 1 alcalde

* 1 representante de educacidn especial

* 1 representante de la comunidad

SIN VOTO
* 1 Representante de Nivel central

* 1 Coordinador de Apoyo a la gobernanza

* El Superintendente local
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También se abrieron las convocatorias para los
superintendentes de las zonas pilotos. Proximamente los
miembros de las CAL evaluaran las solicitudes y se informara la

—

seleccién de los mismos.

De requerir informacion adicional,
los interesados pueden visitar la pagina web
de IDEAR en de.pr.gov/idear.
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omo parte de las iniciativas puestas en marcha para
el pleno desarrollo de los estudiantes, la secretaria
del Departamento de Educacién de Puerto Rico

(DEPR), Yanira Raices, la secretaria del Departamento de
Transportacién y Obras Publicas (DTOP), Eileen Vélez Vega y
la directora de la Oficina de Administraciéony Transformacion
de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico
(OATRH), Zahira A. Maldonado Molina, firmaron unos
acuerdos de colaboracién para promover la integracién de
la familia en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Los acuerdos fortalecen las estrategias de la

iniciativa “Te esperamos en la Escuela”,
que fomenta la integraciéon de la
familia y la comunidad escolar

como un pilar en el intercambio
de informacién clave en
la enseflanza de los

nifios y jovenes.

i

4
)

(@)

2

-

Acuerdo interagencial para
incentivar la participacion de los
padres en el proceso de ensenhanza

12.2023
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“Agradezco la integracién y la colaboracion del DTOP y de
OATRH en esta iniciativa de lograr que los padres vayan a las
escuelas para conocer el desempefio de sus hijos y a la vez,
que se integren a las comunidades escolares. El pasado mes
logramos un 75 % de asistencia, lo que significé un aumento
de 100,000 padres a las escuelas. Nos unimos y difundimos el
mensaje en las diferentes oficinas. Ahora estamos trabajando
en estrategias para la préxima entrega de notas del 12 de enero.
Es un esfuerzo en equipo que estd rindiendo frutos positivos”
reconocio la titular del DE.

Por su parte la secretaria del DTOP se expresd entusiasmada
con la colaboraciony sus resultados. “Nos llena de entusiasmo
poder aportar a la iniciativa ‘Te esperamos en la Escuela’, pues
la integracion de la familia y de la comunidad escolar ayuda a
tener una mayor conciencia del impacto positivo que tiene la
participacién de los padres en las actividades escolares y que
estén al tanto del progreso académico de sus hijos,” manifesté
la secretaria del DTOP, Eileen Vélez Vega.
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La ingeniera Vélez Vega sefialé ademas que, “como madre
y como ex colegial de la Universidad de Puerto Rico, Recinto
de Mayagtiez puede dar fe de cudn importante es que los
padres, madres o cuidadores se involucren en las actividades
de los estudiantes. Aunar esfuerzos para que eso ocurra y que
siempre estén informados sobre los procesos académicos es
una prioridad para todos los que creemos en el extraordinario
potencial que tiene cada estudiante”.

Por otra parte, la directora de la OATRH dijo que, “todos los
empleados publicos tienen por ley cuatro horas laborables al
principio y al final de cada semestre escolar para comparecer
a las instituciones educativas donde cursan estudios sus hijos,
y asi conocer sobre su aprovechamiento académico y atender
sus necesidades educativas, sin reduccion de paga ni de sus
balances de licencias. Por lo que es nuestro llamado a todos
los padres y madres que laboran en el servicio piblico a hacer
uso de su derecho”.
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La nueva fiota,
compuesta por
107 vehiculos,
reemplazara a los
existentes desde
1999 y 2002

ueva flota
fvehicular para
comedores

a secretaria de Educacion, Yanira Raices Vega, anuncié

la adquisicién de una nueva flota vehicular para la

Autoridad Escolar de Alimentos, en un esfuerzo por
mejorar la eficiencia de los servicios en los comedores
escolares. Lainversién de $6,482,393.04 proviene de fondos
ESSER Il y marca un paso significativo hacia el fortalecimiento
de los recursos para el regreso a clases en enero.

“Con el objetivo de garantizar un retorno a clases exitoso
en enero y mejorar la eficiencia de los servicios en nuestros
comedores escolares, hemos iniciado la renovacion de la flota
vehicular en todos nuestros almacenes. Esta inversién, junto
con la continua contratacién de personal para los comedores,
nos permitird brindar un mejor servicio a las comunidades
escolares”, explicé la secretaria de Educacion.

La nueva flota, compuesta por 107 vehiculos, reemplazara a
los existentes desde 1999 y 2002, seguin detalld la directora
de la Autoridad Escolar de Alimentos, Francheska Reyes. Se
hace un llamado a los empleados para que hagan un uso
adecuado de los vehiculos y los mantengan en condiciones
Optimas.
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La variedad de vehiculos adquiridos incluye camiones para
soldadores, unidades destinadas a los almacenes para el
despacho de equipos como neveras, estufas y congeladores.
Ademads, se incorporé una grla para evitar gastos
innecesarios por averias de vehiculos.

Destacan 6 camiones destinados exclusivamente al
despacho de alimentos congelados a los comedores y un
vehiculo para el suministro de diésel a los generadores de
los comedores y otras instalaciones del Departamento. La
distribucién estratégica de los nuevos vehiculos se llevara
a cabo en los almacenes de Arecibo, Caguas, Candvanas,
Ponce, Mayaglez, Bayamén, Comerio y Las Piedras.

Este paso hacia una flota moderna y eficiente refleja el
compromiso continuo del Departamento de Educacién
con la mejora constante de los servicios alimentarios para
nuestros estudiantes. La secretaria Raices Vega agradecio a
la comunidad educativa por su apoyo y se muestra optimista
ante el impacto positivo que esta inversion tendra en la
experiencia escolar de los estudiantes.
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1y Recreaciony
firman acuerdo para
1 Fisica Adaptada

Presentan a los trabajadores sociales
de la Unidad Especializada de Atencion
Escolar de Familia y Educacion

n un esfuerzo conjunto por mejorar la calidad de la
educacion y la inclusién de estudiantes con diversidad
funcional, la secretaria de Educacién, Yanira Raices
Vega, y el secretario del Departamento de Recreacién y
Deportes, Rey Quifiones, han formalizaron un acuerdo
colaborativo. Este acuerdo se enmarca en las iniciativas de
la Secretaria Asociada de Educacién Especial (SAEE) para
asegurar servicios adecuados a los estudiantes elegibles
para el programa.

En virtud de este acuerdo, el Departamento de
Educacién (DE), a través del programa de Educacién
Fisica Adaptada adscrito a la SAEE, asumira las
siguientes responsabilidades: ‘

e Identificar y proporcionar oportunidades
de servicio para personas con diversidad
funcional.

e Facilitar la comunicacion para la integracién de
eventos deportivos y recreativos organizados por el
Departamento de Recreacién y Deportes (DRD).

° Colaborary apoyar en la divulgacién de programas
ofrecidos a la poblacion con diversidad funcional
del DRD.

Por su parte, el DRD respaldara el acuerdo proporcionando
capacitacion profesional a los maestros de Educacion Fisica
Adaptada, materiales deportivos, recursos para eventos, y
facilidades deportivas y recreativas para la poblacién con
diversidad funcional.

La secretaria Raices Vega expresé su agradecimiento por la
colaboracion, destacando el papel del recién creado “task
force” de educacion especial: “Nuestro equipo sigue logrando
avances para el beneficio de los estudiantes que atendemos en
la Secretaria de Educacién Especial. Agradezco la colaboracién
del equipo del Departamento de Recreacion y Deportes, siempre
dispuesto a ser aliado de la educacién a través del deporte y la
recreacion”.

El secretario Quifiones reiteré el total apoyo del DRD al
acuerdo “Estamos comprometidos con una total asistencia de
nuestro equipo para fortalecer el desarrollo de los deportes y
la recreacién en todas las escuelas, y esta colaboracién para
la Educacion Fisica Adaptada la llevaremos a cabo con total
dedicacion para el beneficio de la poblacion”.

Este acuerdo es parte de un continuo esfuerzo por crear
alianzas y acuerdos en beneficio de la

T

[ comunidad escolar y los estudiantes de

"\ Educacion Especial.
=
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un mes de haber sido anunciada por el gobernador
Pedro Pierluisi, la Unidad Especializada de Atencion
Escolar (UEAE), grupo creado por trabajadores
sociales del Departamento de la Familia (DF) y del
Departamento de Educacion (DE) enfocado en prevenir
posibles casos de negligencia y maltrato en el entorno
escolar, culmind la primera fase, en la que se seleccionaron
a los 27 trabajadores sociales, quienes también fueron
distribuidos en las siete regiones educativas.

Estos  trabajadores sociales recibieron
adiestramientos de la Ley 57 de 2023, conocida
como la Ley para la Prevenciéon de Maltrato,
Preservacion de la Unidad Familiar y para la
Seguridad, Bienestar y Proteccién de Menores;
las tipologias de maltrato y prioridad de negligencia,
protocolos y reglamentos del DE, cartas circulares, técnicas

de entrevistas, visitas planificadas y team building.

“Estamos muy optimistas con el inicio del trabajo en conjunto de
los equipos de trabajo social de Educacion y Familia para estar
mds cerca de las comunidades escolares y ser mds efectivos en
las intervenciones que sean necesarias para mejorar la calidad
de vida de las familias y, en particular, de nuestros estudiantes.
La puesta en funcién de este acuerdo colaborativo agiliza
los servicios que ambas agencias ofrecemos a las familias.
Agradezco a la secretaria y a su equipo de trabajo por el
esfuerzo y el apoyo que ha mostrado a nuestros trabajadores
sociales”, expreso, por su parte, la secretaria de Educacion,
Yanira Raices Vega.

La secretaria de la Familia, Cieni Rodriguez Troche, explicé
que en esta primera etapa se completé una fase significativa
del plan de induccion para los profesionales del trabajo
social destacados en esta unidad, lo que permite que el
grupo especializado esté operacional en todas las oficinas
regionales educativas del Departamento de Educacion, que
son Arecibo, Bayamoén, Caguas, Humacao, Mayaglez, San
Juany Ponce.

“Desde el inicio de este proyecto, cuyo enfoque es uno
preventivo, nuestro objetivo ha estado centrado en ofrecer
orientacion, apoyo y servicios a menores y familias que hayan
sido identificados por funcionarios en el escenario escolar.
Confiamos que esta iniciativa redundard en una disminucion
del numero de referidos realizados a la Linea de Maltrato
por concepto de posibles situaciones de negligencia. No es
necesario ni saludable estigmatizar a familias con referidos
por situaciones que pueden ser atendidas con
estrategias implementadas desde el entorno escolar
o0 comunitario. Por primera vez, tendremos a
trabajadores sociales especializados de Familia y
Educacién trabajando en conjunto por un mismo
fin. Segin nuestros estimados, 2 mil familias
podrian ser servidas sin la necesidad de ser referidas
al DF. Esta es una nueva etapa y estamos haciendo historia
en el sistema de bienestar social en Puerto Rico”, puntualizé
Rodriguez Troche.

Los trabajadores sociales tendran a su disposicion vehiculos
oficiales para sus funciones. Esta iniciativa, precisé la
administradora de la Administracion de Familias y Nifios
(ADFAN), Glenda Gerena Rios, no tiene impacto fiscal
adicional; sin embargo, si lograra procesos costo efectivos

para el bienestar de los estudiantes y su nucleo familiar.
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Conecta con tu
familia en la Navidad >

La época festiva emana sentimientos y deseos de compartir en familia y con los Cocinar en familia: esta actividad le da la oportunidad a los padres, madres o encargados de
seres queridos. Pero ;c6mo maximizar el tiempo para crear conexiones importantes compartir con sus hijos y le permite a su vez ensefiarles a realizar tareas basicas en la cocina. Antes de

y consistentes con los hijos y familiares? Personal de la Secretaria Auxiliar de Apoyo cocinar, incliyeles en la planificacién del menu y preguntales en qué parte de esta les gustaria colaborar.
Integrado compartié una lista de consejos para hacer contar el tiempo de manera que,
se creen lazos irrompibles que conecten a la familia de manera positiva y segura.

Planificacion: une a la familia y consulta ideas para los adornos del hogar. De /9
esta forma, se promueve la motivacién para la festividad y se puede observar si algin
miembro de la familia se siente incobmodo con estas fechas.
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Decora el arbol de navidad: trate de involucrar a todos los miembros de la familia para compartir
en el momento de armar el arbol de navidad. Establece una fecha y hora para coordinar con las personas
que tengan otros compromisos (trabajo o estudios).

Int bio d lo: ) ) L . ' n Karaoke: reine a la familia y hagan una lista Peliculas navideias: siles gustan las
L er‘?am "? = rega. L0 TR ?l juego del amlgo secreto” en el que cada r.nllembro de de las canciones que usaran para la actividad. peliculas de la época, pueden planificar una o
la familia tendra la oportunidad de seleccionar un papelito con el nombre de otro familiar al cual Para evitar situaciones incémodas por el tipo de varias tardes o noches para ver peliculas juntos.

debera regalarle. Antes de la seleccién del amigo secreto, se recomienda establecer las normasy el
presupuesto. Para adaptar este juego con los nifios o adolescentes que no trabajan, se puede dialogar
con ellos y coordinar regalos que estén en su presupuesto (chocolate, paletas, tarjetitas hechas

a mano, etc.). Durante las semanas previas al intercambio, se pueden hacer pequefios regalos o
detalles para que ver si se adivina quién es el amigo secreto.

Manualidades navidenas: otra idea para las familias que tengan nifios pequefios o
adolescentes creativos es la de disefiar adornos o accesorios navidefios. Se pueden utilizar
materiales reciclables o reusables para la creacién.

ADORNOS ACCESORIOS REGALOS

musica, pueden acordar que sea musica navidefia  Esto se puede hacer con peliculas navidefias o
o cultural, tipica de la época (villancicos, canciones  pueden sentarse y escoger algun otro tipo de
en espafiol o en inglés, etc.) y luego {A cantar! pelicula que todos disfruten.




Cuarta Cumbre de Directores Escolares:
Encaminados en la Gestion
del Cambio

a secretaria del Departamento de Educacién, Yanira

Raices Vega, anuncié con éxito la realizacion de la

Cuarta Cumbre de directores escolares y lideres,
bajo el tema central “Encaminados en la Gestion del Cambio”.
El Departamento de Educacién, a través del Instituto de
Desarrollo Profesional y Relaciones con la Universidad
y el area de Gerencia Escolar, llevé a cabo esta iniciativa
que busca alinear los procesos de descentralizacion de la
agencia.

“En nuestra busqueda hacia una nueva version de
descentralizacién, nos centramos en la Gestion del Cambio,
liderazgo efectivo, manejo del tiempo y potenciador del
conocimiento. Todo esto contribuird a avanzar en los
procesos ya iniciados gracias al respaldo del gobernador
Pedro Pierluisi y del secretario de Educacién federal, Miguel
Cardona”, afirm¢ la titular del DEPR.

Lostemas abordados durante la cuarta cumbre incluyeron:

- Gestion del Cambio: Practicas apropiadas y
manejo de dinamicas en grupos pequefios para
devolver el trabajo a la gente.

- Manejo y Distribucién del Tiempo: Enfoque
académico para alcanzar las metas establecidas.
- Cambio Cultural: Una nueva manera de llevar
el mensaje, con el director asumiendo el papel de
portavoz y principal oficial de informatica.

- Clima Escolar: Creacién de ambientes propicios
para el aprendizaje, estrategias para lograrlos, e
indicadores para una victoria rapida.

Los adiestramientos fueron impartidos por destacados
catedraticos de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de
Carolina.

“La modalidad de Cumbre respalda la vision del Instituto de
ofrecer adiestramiento continuo, medible y de alta calidad.
Logramos establecer comunidades de prdctica, donde los
participantes intercambian prdcticas esenciales desde el
enfoque académico hasta el gerencial. Con una misién de
liderazgo disruptivo, nuevos procesos y aplicados al escenario
de cambio cultural”, concluy6 la doctora Damarys Varela
Vélez, Gerente de Operaciones y directora del Instituto de
Desarrollo Profesional y Relaciones con la Universidad.
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CALENDARIO
ESCOLAR

PRIMERA SEMANA:
Semana de Alerta de

Prevencion del Suicidio

en la Epoca Navidefa
en Puerto Rico

t

N\ 4-8

Semana de la Tecnologia
Educativa y Ciencias
de la Computacién

@

Dia Nacional del
Nifio con Cancer

2023
2024

Mes para la Concienciacion
sobre los Trastornos
Emocionales y de Conducta

Dia Mundial de la Lucha
Contra el SIDA

Festival Deportivo
Primer Semestre.
1-15
3 Semana del Pintor
Puertorriqueio y de los
Artistas de las Artes
Plasticas en Puerto Rico
(Ley nUn. 187 del ano 1999)

Certamen
Alas para un Escritor.

Finalizan los cursos
de .5 créditos ofrecidos de
agosto a diciembre de 2023

Ultimo dia de clases
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Personas con
Discapacidad

Vispera de
Navidad

Dia festivo:
Dia de Navidad

Dia festivo:
Despedida de Ano
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